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รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต   

สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตปตตานี   

วิทยาลัยอิสลามศึกษา ภาควิชาอิสลามศึกษา   

 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร   

ภาษาไทย:  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

                                     

ภาษาอังกฤษ:  Bachelor of Arts Program in Islamic Economics and Management 

 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา   

ภาษาไทย        ชื่อเต็ม (ไทย): ศิลปศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม) 

                    ชื่อยอ (ไทย): ศศ.บ. (เศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม)  

ภาษาอังกฤษ    ชื่อเต็ม (อังกฤษ):Bachelor of Arts (Islamic Economics and Management)  

                    ชื่อยอ (อังกฤษ): B.A. (Islamic Economics and Management) 

3. วิชาเอก (ถามี) 

เศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา 139 หนวยกิต 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป 
5.2 ภาษาท่ีใช 

ภาษาไทย และภาษาอังกฤษรอยละ 20*    
    

*  วิชาที่สอนคือ   763-432 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ  763-435 เศรษฐศาสตรวาดวยความเจริญเติบโตและการพัฒนา 

763-433 ทฤษฏีและนโยบายการเงิน  763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม 

763-343 การบริหารทรัพยากรมนุษย  763-323 เศรษฐศาสตรมหภาค 2 

763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 
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5.3 การรับนักศึกษา 
รับนักศึกษาไทย 

5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  
เปนหลักสูตรเฉพาะของคณะท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 

5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
 หลักสูตรใหม พ.ศ. ............ 
  หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2554 ปรับปรุงมาจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม พ.ศ. 2550  
     ไดรับอนุมัติจากสภาวิชาการ  ในคราวประชุมครั้งท่ี 119(1/2554)  เม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2554 
     ไดรับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครัง้ท่ี 329(2/2554) เม่ือวันท่ี 5 มีนาคม 2554 

 
เปดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2555 

 
7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน   

หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในปการศึกษา 2557     
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา  

1) สถาบันการเงิน เชน ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย ธนาคารพาณิชย สหกรณอิสลาม บริษัทประกันชีวิต 

เปนตน 

2) หนวยงานภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ เชน เจาหนาท่ีการคลัง เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานเทศบาล 

องคการบริหารสวนจังหวัด องคการบริหารสวนตําบล เปนตน 

3) พนักงานในหนวยงานเอกชน เชน บริษัท หางหุนสวน โรงงานอุตสาหกรรม เปนตน 

4) ครู อาจารย ผูสอนทางดานเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

5) เปนผูประกอบการธุรกิจขนาดยอม 

9.  ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    

ช่ือ-สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา (สาขา) ปท่ี จบ เลขประจําตัว 

บัตรประชาชน 

1. นายอับดุลเลาะ  อับรู รองศาสตราจารย M.A.(Economics) 1978 3940100251656 

2. นายอําภร  สงัดศัพท  

3. Mr.Darwish 

Mustafa Yacoub 

Moawad 

อาจารย 

อาจารย 

M.S.(Economics) 

M.A.(Economics) 

1987 

1982 

3100700188278 

E3047870 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน   

10.1 อาคารเรียนรวม (อาคาร 19)  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี 

10.2 อาคารเรียนของวิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี  

       

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

1.) ความรวมมือทางเศรษฐกิจท้ังดานการคา การลงทุน และการเงินระหวางประเทศในกลุมอาเซียน                           

กับประเทศในกลุมประเทศตะวันออกกลาง มีแนวโนมขยายตัวเพ่ิมสูงข้ึน  และประชากรสวนใหญท้ังสอง

กลุมนับถือศาสนาอิสลาม    

2.) การรวมตัวทางเศรษฐกิจของกลุมประชาคมอาเซียนซ่ึงเริ่มมีผลผูกพันระหวางประเทศสมาชิก และจะทํา

ใหตลาดสินคาและบริการมีขนาดใหญข้ึน ตลอดจนการเคลื่อนยายทรัพยากรระหวางประเทศเปนไปอยาง

เสรีมากข้ึน  

3.) แผนพัฒนาพ้ืนท่ีพิเศษ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต (สงขลา สตูล ปตตานี ยะลา และ นราธิวาส)                   

ของรัฐบาล ( 2552-2555) ท่ีเนนท้ังดานการเพ่ิมรายไดและคุณภาพชีวิตใหกับประชากรในพ้ืนท่ี                               

และสงเสริมการคา การลงทุนในอุตสาหกรรมดานตาง ๆ ท่ีสอดคลองกับศักยภาพทางภูมิศาสตรของพ้ืนท่ี   

โดยเฉพาะการทําใหพ้ืนท่ีดังกลาวเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมอาหารฮาลาลเพ่ือปอนตลาดอาเซียนและ

ตลาดในกลุมประเทศตะวันออกกลาง  

4.) การขยายตัวทางเศรษฐกิจระบบอิสลามในประเทศไทยไดมีการพัฒนาอยางรวดเร็ว การประกอบธุรกิจ

และการลงทุนตามหลักการศาสนาอิสลามหรือบนหลักชารีอะฮฺ ( Shariah) มีแนวโนมขยายตัวเพ่ิมมาก

ข้ึน มีสถาบันการเงินปลอดดอกเบี้ยถูกตองตามหลักการศาสนาอิสลามรองรับอยางเปนรูปธรรม เชน 

ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย ประกันชีวิตตามหลักอิสลามหรือตะกาฟุล ตลอดจนระบบสหกรณ

อิสลาม ท่ีตั้งข้ึนเพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระบบอิสลามและระบบท่ัวไป เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

การลงทุนท่ีหลากหลายให กับประเทศไทย ในทางกลับกันก็มีความตองการบุคลากรท่ีมีความรู

ความสามารถทางดานนี้รองรับเชนกัน  

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

1.) การติดตอสื่อสารและการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม ระหวางประชากรไทยมุสลิมในเขตพ้ืนท่ี 5 จังหวัด

ชายแดนภาคใตกับประชากรในกลุมประเทศอาเซียน และกลุมประเทศอาหรับมีแนวโนมสูงข้ึน 

2.) การเคลื่อนยายทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศภายในกลุมอาเซียน ซ่ึงสวนใหญเปนประชากรท่ีนับถือ

ศาสนาอิสลามจะมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน ทําใหสภาวะการแขงขันดานแรงงานมีแนวโนมสูงข้ึน  

3.) นโยบายเรงรัดพัฒนาการศึกษาของรัฐบาลใหประชาชนในพ้ืนท่ีพิเศษ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต                   

จะสงผลใหความตองการศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาซ่ึงมีแนวทางสอดคลองกับวิถีมุสลิมมีแนวโนมเพ่ิม

มากข้ึน 
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12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และขอ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร  

1.) หลักสูตรตองมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลง และพัฒนาใหสอดคลองกับสถานการณทางเศรษฐกิจ สังคม

และวัฒนธรรมท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 

2.) หลักสูตรตองมีมาตรฐานเปนท่ียอมรับท้ังภายในและตางประเทศ 

3.) หลักสูตรตองมีแนวทางในการท่ีจะใหผูสําเร็จการศึกษาเปนท่ีตองการขององคกรซ่ึงยึดถือหลักการทํา

ธุรกิจในแนวทางอิสลามและแนวทางท่ัวไป 

4.) หลักสูตรตองพัฒนาใหผูเรียนใหมีความสามารถในการคนควา ทําวิจัยเพ่ือพัฒนาประเทศและสังคม

รวมท้ังชุมชน 

5.) หลักสูตรตองพัฒนาใหผูเรียนมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ มีความรูท่ีเปนมาตรฐาน แกปญหาและดํารงชีวิต

รวมกับผูอ่ืนในสังคมได 

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน  

1.) เปนแหลงเรียนรูของประชาชนในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใตในระดับอุดมศึกษาทางดานอิสลามศึกษา  

ตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยในการพัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนสังคมฐานความรูบนพ้ืนฐานพหุ

วัฒนธรรมเพ่ือใหโอกาสผูใฝรูเขาถึงความรูในหลากหลายรูปแบบ 

2.) เปนแหลงผลิตบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในดานธุรกิจตามวิถีมุสลิม ท้ังในเชิงวิชาการ และ 

ปฏิบัติเพ่ือรองรับการขยายตัวทางดานการคาและการลงทุนกับกลุมประเทศท่ีนับถือศาสนาอิสลาม  

และเศรษฐกิจภายใน 5จังหวัดชายแดนภาคใต 

3.) พัฒนาใหมีการแลกเปลี่ยนเชิงวิชาการระหวางคณาจารย ผูเรียน กับสถาบันในตางประเทศตลอดจน

นานาชาติ เพ่ือสรางปญญา คุณธรรม และโลกทัศนสากลใหกับบัณฑิต 

 

13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน  

จํานวน 24 รายวิชา ไดแก 

1) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน 11 รายวิชา คือ 

411-101 ภาษากับความคิดและการสื่อสาร 

417-100 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเรียนในระดับมหาวิทยาลัย 

417-101 ภาษาอังกฤษ 1 

417-102 ภาษาอังกฤษ 2 

425-101 มนุษยกับอารยธรรม 

437-101 ปรัชญาชีวิต 

438-101 ศาสนาวิถี 

427-103 มนุษยกับสังคม 

426-101 สิ่งแวดลอมกับสังคม 
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427-104 อนาคตศึกษา 

428-101 วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต 

2) คณะศึกษาศาสตร จํานวน 4 รายวิชา คือ 

261-201 ทักษะการคิด 

264-102 ทักษะชีวิต 

282-201 ชีวิตและสุขภาพ 

299-101 วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต 

3) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จํานวน 5 รายวิชา คือ 

746-105 คณิตศาสตรสําหรับสังคมศาสตร 

748-101 เทคโนโลยีสารสนเทศ 

724-101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน 

724-103 วิทยาศาสตรกับสังคม 

724-210 วิทยาศาสตรโลก 

4) คณะศิลปกรรมศาสตร จํานวน 2 รายวิชา คือ 

914-101 วัฒนธรรมและศิลปะไทย 

914-102 สุนทรียภาพในงานศิลปะ 

5) คณะวิทยาการสื่อสาร จํานวน 1 รายวิชา คือ 

870-101 ความรูเทาทันสื่อและการใชสารสนเทศ 

6) คณะรัฐศาสตร จํานวน 1 รายวิชา คือ 

196-101 สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครองของไทย 

13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนใหภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

ไมมี 

13.3 การบริหารจัดการ 

1) แตงตั้งหัวหนาแผนกเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลามเปนผูประสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพ่ือทํา

หนาท่ีประสานงานกับภาควิชา อาจารยผูสอนและนักศึกษาในการพิจารณารายวิชา การจัดการเรียนการ

สอน และการประเมินผล 

2) มอบหมายคณะกรรมการประจําหลักสูตรเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม ดําเนินการเก่ียวกับ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหบรรลุเปาหมายรายวิชา 

3) หัวหนาภาควิชาอิสลามศึกษา และหัวหนาแผนกเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลามประสานงานกับ

อาจารยผูสอน ดานเนื้อหาสาระใหสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรู  
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  

1.1 ปรัชญา 

ผลิตบัณฑิตสาขาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลามใหเปนผูมีความรู มีคุณธรรมและจริยธรรม 

สามารถนําความรูไปประยุกตใชจริงในสังคม สอดคลองกับหลักการของอิสลาม และการดํารงตนในพหสุังคม

ไดอยางเหมาะสม 

1.2 ความสําคัญ 

1) ตอบสนองความตองการของชุมชนในดานการพัฒนาองคความรู ความเชี่ยวชาญในสาขาเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 

2) พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนบนพ้ืนฐานการเรียนรูและเขาใจเก่ียวกับสังคม เศรษฐกิจ และ

วัฒนธรรมในสังคมพหุวัฒนธรรม 

3) ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม ในเชิงวิเคราะหปญหาทางเศรษฐกิจ

และการจัดการรวมสมัย และสามารถนําเสนอแนวทางแกปญหาทางเศรษฐกิจและการจัดการตาม

แนวทางอิสลาม 

4) แกปญหาความขาดแคลนของบุคลากรในวิชาชีพทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

1.3 วัตถุประสงค  

เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะตอไปนี้ 

1) มีความรอบรูทางวิชาการและทักษะทางวิชาชีพในศาสตรทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม และ

สามารถเรียนรูศาสตรใหมไดดวยตนเอง 

2) มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสาและความรับผิดชอบตอสังคมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

3) มีความรูความสามารถในการคิดวิเคราะหปญหาทางเศรษฐกิจและการจัดการในอิสลามอยางเปนระบบ 

และสามารถนําเสนอแนวทางแกปญหาทางเศรษฐกิจและการจัดการตามแนวทางอิสลามอยางสรางสรรค 

4) มีความสามารถในการทํางานกับผูอ่ืนไดทุกระดับอยางเหมาะสม สามารถพัฒนาตนเอง ท้ังดานความรู 

และคุณธรรมอยางตอเนื่อง และประสานเจตคติในสังคมไดอยางสมดุล 

5) มีความรูและความสามารถในการใชเทคนิคพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรในการประมวลและวิเคราะหขอมูล

เพ่ือการวางแผน การจัดการและการพัฒนา 

6) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและประยุกตใชในงานไดอยางเหมาะสม  
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง  

   คาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายในรอบการศึกษา (5ป) 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. ปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑ  

มาตรฐานของ สกอ. และ

มาตรฐานวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

-------------------------------------- 

1. ติดตามการปรับปรุงหลักสูตรอยาง

สมํ่าเสมอ 

2. ประชุม/สัมมนาผูรับผิดชอบหลักสูตร  

อาจารยประจําหลักสูตร 

3. ติดตามความกาวหนาขององคความรูใน

วิชาชีพ 

4. ติดตามความคาดหวังของสังคมตอ

บัณฑิต 

 

------------------------------------------------- 

1. รายงานการประเมินหลักสูตร 

 

2. เอกสารการปรับปรุงหลักสูตร 

3. ผลสรุปและผลการประเมิน

การประชุมสัมมนา 

4. รายวิชาในหลักสูตรท่ี

สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง

ของวิชาชีพ 

 

--------------------------------------- 

2. สงเสริมการจัดการเรียนการ

สอนใหเปน active learning 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

------------------------------------- 

1. เพ่ิมพูนทักษะอาจารยในการจัดการ

เรียน   การสอนแบบ active learning 

 

 

2. แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางอาจารยผูสอน

ในรายวิชาตางๆ  

 

3. ประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอน

แบบ active learning 

 

 

----------------------------------------------- 

1. จํานวนอาจารยท่ีรวมกิจกรรม

การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการ

เรียน  การสอนแบบ active 

learning 

2. ผลการประเมินประสิทธิภาพ  

การเรียนการสอนแบบ active 

learning 

3. ความพึงพอใจของผูเรียนตอ

การเรียนการสอนแบบ active 

learning 

 

-------------------------------------- 

3. สงเสริมการเรียนรูท่ีเนน

ผูเรียนเปนศูนยกลาง 

1. เพ่ิมพูนทักษะอาจารยในการจัดการ

เรียน  การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

ศูนยกลาง 

 

2. แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูสอนจาก 

best practice การเรียนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนศูนยกลาง 

 

1. จํานวนอาจารยท่ีรวมกิจกรรม

การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการ

เรียน    การสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนศูนยกลาง 

2. ผลการประเมินประสิทธิภาพ

การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนศูนยกลาง 
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แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

 

 

 

 

 

 

-------------------------------------- 

4. ปรับปรุงวิธีการวัดและการ

ประเมินผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-------------------------------------- 

3. กําหนดกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง 

และการประเมินผลท่ีเนนพัฒนาการของ

ผูเรียนในแผนการจัดทํารายละเอียดของ

รายวิชา 

4. ประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

------------------------------------------------- 

1. เพ่ิมพูนทักษะอาจารยเก่ียวกับวิธีการวัด

และประเมินผล 

 

2. กําหนดใหมีคณะกรรมการวิเคราะห

ขอสอบในทุกรายวิชา 

3. กําหนดเกณฑในการวัดและประเมินแต

ละรายวิชา 

 

 

 

 

 

------------------------------------------------- 

3. ความพึงพอใจของผูเรียนตอ 

การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนศูนยกลาง 

 

4. จํานวนรายวิชาท่ีกําหนด

กิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง 

-------------------------------------- 

1. จํานวนอาจารยท่ีรวมกิจกรรม

การเพ่ิมพูนทักษะในการวัดและ

ประเมินผล 

2.รายงานผลการวิเคราะห

ขอสอบ 

3.1 ประกาศเรื่องเกณฑการวัด 

       และประเมินผล 

3.2 จํานวนรายวิชาท่ีใชวิธีการวัด 

       และประเมินผลตามเกณฑท่ี    

       กําหนด 

3.3 ความพึงพอใจของผูเรียนตอ

ระบบการวัดและประเมินผล 

--------------------------------------- 

5. สงเสริมการจัดการเรียนรู

เพ่ือใหบรรลุมาตรฐานผลการ

เรียนรูทุกดาน 

 

 

 

 

 

 

 

1.พัฒนาทักษะอาจารยในการจัดการ

เรียนรูและการประเมินผลการเรียนรู

ตามมาตรฐานท้ัง 5 ดาน  

 

 

 

 

2.ติดตามประเมินทักษะอาจารยในการ

จัดการเรียนรู และการประเมินผลการ

เรียนรูของนักศึกษาตามมาตรฐานผล

การเรียนรูในแตละดาน 

1.1 จํานวนอาจารยท่ีรวม 

      จัดการเรียนรูตามมาตรฐาน 

       ผลการเรียนรู 

1.2 ผลการประเมินประสิทธิ- 

       ภาพการจัดการเรียนรู ตาม  

       มาตรฐานผลการเรียนรู 

       แตละดาน 

2. ผลการประเมินความพึงพอใจ

ของนักศึกษาในแตละมาตรฐาน

ผลการเรียนรู 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ   

จัดการศึกษาระบบทวิภาค ขอกําหนดตางๆ เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษา
ข้ันปริญญาตรี (ภาคผนวก ฌ) 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ท้ังนี้ข้ึนอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการประจําหลักสูตร  

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค   
ไมมี 

 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน   

วิชาภาคทฤษฎี เรียนวันจันทร ถึงวันศุกร เวลา  08.00-17.00 น. 

วิชาภาคปฏิบัติ เรียนวันจนัทร ถึงวันศุกร 08.00-17.00 น. 

ภาคตน  เดือนมิถุนายน – กันยายน 

ภาคปลาย เดือนตุลาคม – กุมภาพันธ 

ภาคฤดูรอน เดือนมีนาคม – พฤษภาคม  

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

1) ตองสําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายในแผนการเรียนของวิทยาศาสตร- คณิตศาสตร หรือศิลป- 

คํานวณ หรือเทียบเทา 

2) ผานการคัดเลือกตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และหรือเปนไปตามระเบียบ

ขอบังคับของการคัดเลือกของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

3) ผานการคัดเลือกตามเกณฑการคัดเลือกภายใตโครงการนักเรียนท่ีมีผลการเรียนดี โครงการสงเสริมเด็ก

ดีมีคุณธรรม โครงการบุคคลท่ีมีความสามารถพิเศษทางดานกีฬา โครงการรับนักศึกษาชาวไทยท่ีนับถือ

ศาสนาอิสลามในจังหวัดชายแดนภาคใตใหเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรและโครงการ

คัดเลือกโดยตรงท่ีวิทยาลัยอิสลามศึกษาเปนผูดําเนินการ 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

1) ความรูและทักษะพ้ืนฐานดานภาษาอังกฤษและภาษาอาหรับคอนขางต่ํา  

2) ความรูพ้ืนฐานดานคณิตศาสตรและเทคโนโลยสีารสนเทศคอนขางต่ํา 

3) ขาดทักษะในการปรับตัวเขากับระบบการเรียนในระบบมหาวิทยาลัย 

4) ขาดแคลนทุนทรัพย 
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2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

1) นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนภาษาอังกฤษต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนด ใหลงทะเบียนเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ

เตรียมความพรอม และจัดกิจกรรมการสอนเสรมิภาษาอังกฤษและภาษาอาหรับแกนักศึกษาแรกเขา 

2) จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหแกนักศึกษาท่ีมีความรูพ้ืนฐานดานคณิตศาสตรและเทคโนโลยสีารสนเทศ

คอนขางต่ํา 

3) แตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา 

4) จัดหาแหลงทุนตามความเหมาะสมแกนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย 

 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   

 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2555 2556 2557 2558 2559 

ชั้นปท่ี 1 60 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 2 - 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 3 - - 60 60 60 

ชั้นปท่ี 4 - - - 60 60 

รวม 60 120 180 240 240 

คาดวาจะจบการศึกษา - - - - 60 

 

2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวยบาท) 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดรายรับ ปงบประมาณ 

 

 
2555 2556 2557 2558 2559 

คาธรรมเนียมเหมาจายรายหัว 600,000 1,200,000 1,800,000 2,400,000 3,000,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล      

รวมรายรับ 600,000 1,200,000 1,800,000 2,400,000 3,000,000 
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2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวยบาท) 

หมวด เงิน 
ปงบประมาณ 

2555 2556 2557 2558 2559 

ก. งบดําเนินการ  

1. คาใชจายบุคลากร 1,245,000 1,307,250 1,369,500 1,431,750 1,494,000 

2. คาใชจายดําเนนิงาน (ไมรวม 3) 160,000 210,000 260,000 310,000 310,000 

3. ทุนการศึกษา      

รวม (ก) 1,405,000 1,517,250 1,629,500 1,741,750 1,804,000 

ข. งบลงทุน 

คาครุภัณฑ      

รวม (ข) 1,405,000 1,517,250 1,629,500 1,741,750 1,804,000 

รวม (ก) + (ข)      

จํานวนนกัศึกษา  60 120 180 240 240 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 23,417 12,644 9,053 7,257 7,517 
 

2.7 ระบบการศึกษา 

 แบบชั้นเรยีน 

 แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

 แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 

 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

 แบบทางไกลทางอินเตอรเนต 

 อ่ืนๆ (ระบุ) 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศึกษา (ถามี) 

เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 
 

3. หลักสูตรและอาจารย 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จํานวนหนวยกิต  รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 139 หนวยกิต หรือ  

   ไมนอยกวา 145 หนวยกิต(กรณีเลือกสหกิจศึกษา)                          

3.1.2  โครงสรางหลักสูตร  

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป    30 หนวยกิต 

                     1) กลุมวิชาภาษา         9 หนวยกิต        

                     2) กลุมวิชามนุษยศาสตร      6 หนวยกิต      

 3) กลุมวิชาสังคมศาสตร        6 หนวยกิต      
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                   4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร    9 หนวยกิต      

                    ข. หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา 103 หนวยกิต 

                     1) กลุมวิชาแกน       31 หนวยกิต                   

            2) กลุมวิชาเอกบังคับ      51 หนวยกิต 

            3) กลุมวิชาเอกเลือก      21 หนวยกิต  

                    ค. หมวดวิชาเลือกเสรี        6 หนวยกิต 

                ง.  ฝกงาน (ไมนับหนวยกิต)   300 ช่ัวโมง 

       หรือ สหกิจศึกษา        6    หนวยกิต 

3.1.3 รายวิชา 

 ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

         1)  กลุมวิชาภาษา                 จํานวน             9 หนวยกิต   

  ภาษาไทย  จํานวน       3 หนวยกิต 

411-101 ภาษากับความคิดและการสื่อสาร     3(3-0-6)      

 Language, Thought and Communication 

   ภาษาอังกฤษ  จํานวน          6 หนวยกิต 

   บังคับเลือก 3 หนวยกิต 

  417-100 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการเรียนในระดับมหาวิทยาลัย    3(3-0-6) *  

  Preparatory English for University Study  

บังคับ  6 หนวยกิต 

  417-101 ภาษาอังกฤษ 1      3(3-0-6) 

    English I 

  417-102 ภาษาอังกฤษ 2      3(3-0-6) 

      English II    

                                                 

* บงัคบัให้เรียนวิชา 417-100 ภาษาองักฤษพ้ืนฐานเพ่ือการเรียนในระดบัมหาวิทยาลยั สาํหรับนกัศึกษาท่ีมีคะแนนสอบภาษาองักฤษ O-

NET ตํ่ากว่า 30 และให้เรียนก่อนวิชา 417-101 ภาษาองักฤษ 1 โดยมีผลการประเมินผลเป็น S และ U นักศึกษาตอ้งสอบได้ S เท่านั้น จึงมีสิทธ์ิ

ลงทะเบียนเรียนวิชา 417-101 และ 417-102 

นกัศึกษาท่ีมีคะแนนสอบ O-NET วิชาภาษาองักฤษอยูใ่นช่วง 30-65 สามารถเรียนวิชา 417-101 ภาษาองักฤษ 1 และ 417-102 ตามลาํดบั

ท่ีเปิดสอน 

นักศึกษาท่ีมีคะแนนสอบ O-NET วิชาภาษองักฤษ อยูใ่นช่วง 66-75 ให้ลงทะเบียนเรียนเฉพาะวิชา 417-102 ภาษาองัฤกษ 2 เน่ืองจาก

ไดรั้บการยกเวน้ไม่ตอ้งเขา้ชั้นเรียนวิชา 417-101 ภาษาองักฤษ 1 เพ่ือนบัหน่วยกิตรายวิชาดงักล่าวเป็นหน่วยสะสม 3 หน่วยกิต แต่ไม่นาํมาคาํนวณแตม้

คะแนนเฉล่ียสะสม 

นกัศึกษาท่ีมีคะแนนสอบ O-NET วิชาภาษาองักฤษ 76 คะแนนข้ึนไปได้รับการยกเวน้ไม่ตอ้งเขา้ชั้นเรียนวิชา 417-101 ภาษาองักฤษ 1 และ 

417-102 ภาษาองักฤษ 2 แต่ตอ้งลงทะเบียนเรียนวิชา 417-101 ภาษาองักฤษ 1 และ 417-102 ภาษาองักฤษ 2 เพ่ือนบัหน่วยกิตสองรายวิชาดงักล่าวเป็น

หน่วยกติสะสม 6 หน่วยกิต แต่ไม่นาํมาคาํนวณแตม้เฉล่ียสะสม  
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 2)  กลุมวิชามนุษยศาสตร จํานวน    6  หนวยกิต         

     บังคับ 3 หนวยกิต  

425-101 มนุษยกับอารยธรรม     3(3-0-6) 

Man and Civilization 

      เลือก 3 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้  

  261-201 ทักษะการคิด      3(2-2-5) 

   Thinking Skills 

 264-102 ทักษะชีวิต              3(3-0-6) 

  Life Skills 

282-201 ชีวิตและสุขภาพ     3(2-2-5) 

  Life and Health  

437-101 ปรัชญาชีวิต      3(3-0-6) 

  Philosophy of Life 

438-101 ศาสนวิถี      3(3-0-6) 

  Religious Paths 

914-101 วัฒนธรรมและศิลปะไทย    3(3-0-6) 

  Thai Culture and Arts 

 914-102 สุนทรียภาพในงานศิลปะ    3(3-0-6) 

  Aesthetics in Artistic Works 

  และนักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาศึกษาท่ัวไป ท่ีเปดสอนในวิทยาลัย อ่ืน/

มหาวิทยาลัยอ่ืน ท่ีคณะกรรมการวิชาการวิทยาเขตปตตานีพิจารณาแลววาเทียบเทารายวิชาบูรณา

การตามนโยบายของมหาวิทยาลัย สามารถนํามาเทียบเทาแทนวิชาบังคับในหลักสูตรนี้ได 

 3)  กลุมวิชาสังคมศาสตร  จํานวน    6 หนวยกิต  

     บังคับ 3 หนวยกิต 

  427-103 มนุษยกับสังคม      3(3-0-6) 

     Man and Society 

      เลือก 3 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้ 

  196-101  สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครองของไทย      3(3-0-6) 

     Society, Economy, Politics and Government of Thailand    

  299-101 วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต    3(2-2-5) 

     Life Style Enhancement 

   426-101 สิ่งแวดลอมกับสังคม        3(2-2-5) 

     Environment and Society 
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   427-104 อนาคตศึกษา*         3(3-0-6) 

     Future Study 

 428-101 วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต     3(3-0-6)  

    Ways of Southern Border Community Life  

 870-101  ความรูเทาทันสื่อและการใชสารสนเทศ        3(3-0-6) 

    Media Literacy and Utilization of Information 

และนักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาศึกษาท่ัวไป ท่ีเปดสอนในวิทยาลัย อ่ืน/

มหาวิทยาลัยอ่ืน ท่ีคณะกรรมการวิชาการวิทยาเขตปตตานีพิจารณาแลววาเทียบเทารายวิชาบูรณา

การตามนโยบายของมหาวิทยาลัย สามารถนํามาเทียบเทาแทนวิชาบังคับในหลักสูตรนี้ได* 

 

4) กลุมวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร               จํานวน 9 หนวยกิต       

           บังคับ  จํานวน 6  หนวยกิต ดังนี้ 

   746-105  คณิตศาสตรสําหรับสังคมศาสตร    3(3-0-6) 

    Mathematics for Social Sciences 

  748-101  เทคโนโลยีสารสนเทศ     3(2-2-5) 

    Information Technology 

   เลือก 3 หนวยกิต  จากรายวิชาตอไปนี้ 

  724-101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน    3(3-0-6) 

    Science in Daily life 

  724-103 วิทยาศาสตรกับสังคม     3(3-0-6) 

    Science and Society 

  724-210  วิทยาศาสตรโลก     3(3-0-6) 

    Earth Science 

นอกจากนักศึกษาเรียนวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีจัดใหไมนอยกวา 30 หนวยกิตแลว จะตองทํากิจกรรม 

ตามเง่ือนไขการเรียนวิชาศึกษาท่ัวไปอีก 60 ชั่วโมง  ดังนี้ 

              1.  นักศึกษาตองเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ีมหาวิทยาลัย  วิทยาเขต หรือหนวยงาน

อ่ืนจัดข้ึน ไดแก กิจกรรมดานพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน  กิจกรรมพัฒนาวิชาการ  ไม

นอยกวา 30 ชั่วโมง ท้ังนี้กิจกรรมดังกลาวตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาและคณะ และนักศึกษาตอง

มีใบผานกิจกรรมท่ีไดรับการรับรองจากผูจัดกิจกรรม/อาจารยท่ีปรึกษา 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 * ใหลงทะเบียนเรียนในชั้นปท่ี 3 และชั้นปท่ี 4   
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             2.  นักศึกษาตองทํากิจกรรมออกกําลังกาย/กีฬา  เพ่ือพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ ไม

นอยกวา 30 ชั่วโมง  หรือจะลงทะเบียนรายวิชากีฬาประเภทตางๆ (รหัส 281-XXX) 1 หนวยกิต โดยนับหนวยกิตใน

หมวดวิชาเลือกเสรีก็ได ท้ังนี้กิจกรรมดังกลาวตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาและคณะ และนักศึกษา

ตองมีใบผานกิจกรรมท่ีไดรับการรับรองจากผูจัดกิจกรรม/อาจารยท่ีปรึกษา 

   3.  หรือนักศึกษาลงทะเบียนกิจกรรมประกอบหลักสูตร(Co-curricula Activities ) แทน 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะ            จํานวน    103  หนวยกิต 

 1) กลุมวิชาแกน   จํานวน    31 หนวยกิต 

  761-101 โลกทัศนอิสลาม     2(2-0-4) 

    Islamic Worldview    

  761-102 ชีวประวัตินบมุีหัมมัด    3(3-0-6)  

     Life Story of the Prophet Muhammad 

  761-103 จริยธรรมอิสลาม    2(2-0-4) 

     Islamic Ethics 

  761-201 ภาษาอัลกุรอาน 1    2(2-0-4) 

     Qur’anic Language I 

  761-202 ภาษาอัลกุรอาน 2    2(2-0-4) 

     Qur’anic Language II 

  761-203 ภาษาอัลกุรอาน 3    2(2-0-4) 

     Qur’anic Language III 

  761-205 อุลูมอัลกรุอาน     3(3-0-6) 

    ‘Ulum al-Qur’an 

  761-206 อุลูม อัลหะดีษ     3(3-0-6) 

    ‘Ulum al-Hadith 

   761-207 อะกีดะฮ อิสลามียะฮ    3(3-0-6) 

    Aqidah Islamiyah 

  761-208 ประวัติศาสตรอิสลาม1    3(3-0-6) 

    Islam History 1  

 766-101 กฎหมายอิสลามเบื้องตน    3(3-0-6) 

    Introduction to Fiqh 

  766-102 หลักกฎหมายอิสลาม 1    3(3-0-6) 

     Priciples of Fiqh I 
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 2) กลุมวิชาเอกบังคับ  จํานวน    51 หนวยกิต 

  763-14  องคการและการจัดการในอิสลาม   3(3-0-6) 

   Organization and Management in Islam 

  763-210 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1    3(3-0-6) 

   Microeconomics I  

  763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 1    3(3-0-6) 

   Macroeconomics I 

  763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม    3(3-0-6) 

   Islamic Economics 

  763-213 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(2-2-5) 

   Computer for Economics and Management 

  763-214 สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ  3(3-0-6) 

   Statistics for Economics and Management 

  763-315 สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนใต   3(3-0-6) 

   Socio Economic of Southern Border Province of Thailand 

  763-316 ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ  3(3-0-6) 

   Fiqh for Economics and Management 

  763-317 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(3-0-6) 

   Mathematics for Economics and Management 

  763-318 ทฤษฏีและการประยุกตใชเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

   Theory and Application in Islamic Economics 

   763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและ  3(3-0-6) 

การจัดการในอิสลาม  

    English for Islamic Economics and Management 

  763-341 การจัดการการตลาด    3(3-0-6) 

   Marketing Management 

  763-342 หลักการบัญชีในอิสลาม    3(3-0-6) 

   Principle of Accounting in Islam 

  763-344 การจัดการการเงิน    3(3-0-6) 

   Financial Management 

  763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม    3(3-0-6) 

   Business Ethics in Islam 

  763-420 วิธีวิทยาการวิจัยทางเศรษฐศาสตร  3(2-2-5) 

   และการจัดการในอิสลาม 
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   Research Methodology in Islamic Economics and Management 

  763-421 เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม  3(3-0-6) 

   Managerial Economics in Islam 

 

3) กลุมวิชาเอกเลือก   จํานวน    21 หนวยกิต 

 เลือกจากรายวิชาจาก 2 กลุมวิชาตอไปนี้ตามความสนใจไมนอยกวา 21 หนวยกิต 

 กลุมเศรษฐศาสตร เลือกจากรายวิชาตอไปนี้ 

  763-322 เศรษฐศาสตรจุลภาค 2    3(3-0-6) 

   Microeconomics II 

  763-323 เศรษฐศาสตรมหภาค 2    3(3-0-6) 

   Macroeconomics II 

  763-324 ประวัติแนวคิดเศรษฐศาสตรอิสลาม  3(3-0-6) 

   History of Islamic Economic Thought 

  763-325 เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจเปรียบเทียบ 3(3-0-6) 

   Thai Economy and Comparative Economic Systems 

  763-326 เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคารในอิสลาม 3(3-0-6) 

   Monetary Economics and Banking in Islam 

  763-327 การคลังสาธารณะในอิสลาม   3(3-0-6) 

   Public Finance in Islam 

  763-328 เศรษฐกิจประเทศเอเซีย    3(3-0-6) 

   Asian Economics 

763-329 เศรษฐมิติเบื้องตน    3(3-0-6) 

Introduction to Econometrics 

  763-429 ประเด็นรวมสมัยในเศรษฐศาสตรอิสลาม  3(3-0-6) 

   Contemporary Issues in Islamic Economics 

  763-430 การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจและความรวมมือ 3(3-0-6) 

   ทางเศรษฐกิจระหวางประเทศมุสลิม  

   Economic Integration and Cooperation  

among Muslim Countries 

  763-431 เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม  3(3-0-6) 

   Agricultural Economics in Islam 

  763-432 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ   3(3-0-6) 

   International Economics 

  763-433 ทฤษฏีและนโยบายการเงิน   3(3-0-6) 

   Monetary Theory and Policy 
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  763-434เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม   3(3-0-6) 

   Political Economic in Islam 

  763-435 เศรษฐศาสตรวาดวยความเจริญเติบโต  3(3-0-6) 

   และการพัฒนา 

   Growth and Development Economics 

  763-436 เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม   3(3-0-6) 

   Labor Economics in Islam 

  763-437 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม   3(3-0-6) 

   Cooperative Economics in Islam 

 

  กลุมการจัดการ เลือกจากรายวิชาตอไปนี้ 

  763-343 การบริหารทรัพยากรมนุษย   3(3-0-6) 

   Human Resources Management 

763-345 กฎหมายธุรกิจ     3(3-0-6) 

   Business Law 

  763-346 การจัดการการลงทุนในอิสลาม   3(3-0-6) 

   Investment Management in Islam 

  763-347 การจัดการการผลิตในอิสลาม   3(3-0-6) 

   Production Management in Islam 

  763-348 การจัดการสินเชื่อ    3(3-0-6) 

   Credit Management 

  763-349 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ   3(2-2-5) 

   Management Information Systems 

  763-350 การวางแผนและการควบคุมงานบริหาร  3(3-0-6) 

   Management Planning and Controlling 

763-351 หลักการและการปฏิบัติตะกาฟูล   3(3-0-6) 

       Principle and Practice of Takaful               

  763-451 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคาปลีก 3(3-0-6) 

   Small Business Management and Retailing 

  763-452 ซะกาตและการภาษีอากร   3(3-0-6) 

   Zakat and Taxation 

  763-453 การจัดการสถาบันการเงินในอิสลาม  3(3-0-6) 

   Monetary Institution Management in Islam 

  763-454 การจัดการโครงการ    3(3-0-6) 

   Project Management 
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  763-455 การบัญชีบริหาร    3(3-0-6) 

   Managerial Accounting 

  763-456 การจัดการเชิงกลยุทธ    3(3-0-6) 

   Strategic Management 

  763-457 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 1*   3(3-0-6) 

   Malay Conversation in Business I 

  763-458 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 2 *  3(3-0-6) 

   Malay Conversation in Business II 

 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี  จํานวน                                                   6   หนวยกิต 

 นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาตางๆ ท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขต

ปตตานี ซ่ึงเจาของรายวิชากําหนดใหเปนวิชาเลือกเสรีได โดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา 

 

ง.  763-460 การฝกงาน (ไมนับหนวยกิต)/    300 ช่ัวโมง หรือ 

      763-461 สหกิจศึกษา      6(0-0-18) 

 

จ. วิชาโทเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

นักศึกษาท่ีเลือกเรียนวิชาโทเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม ตองเรียนรายวิชาตอไปนี้ ไมนอยกวา 

20 หนวยกิต 

วิชาโทบังคับ จํานวน 18 หนวยกิต 

763-140 องคการและการจัดการในอิสลาม    3(3-0-6) 

  Organization and Management in Islam 

763-210 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1     3(3-0-6) 

  Microeconomics I  

763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 1     3(3-0-6) 

  Macroeconomics I 

763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม     3(3-0-6) 

  Islamic Economics 

763-316 ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ   3(3-0-6) 

   Fiqh for Economics and Management 

763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม     3(3-0-6) 

  Business Ethics in Islam 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

* เลือกเรียนไดท้ังกลุมเศรษฐศาสตรและกลุมการจัดการ 
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วิชาโทเลือก จํานวน 2 หนวยกิต 

 เลือกเรียนรายวิชาอ่ืนๆ จากกลุมวิชาเอกเลือกสาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

 ซ่ึงเปนวิชาเลือกเสรีท่ีเปดสอนใหคณะอ่ืน ๆ  

ความหมายของเลขรหัสประจํารายวิชาท่ีใชในหลักสูตรและหนวยกิต 

เลขรหัสประจํารายวิชาท่ีใชในหลักสูตร  ประกอบดวยเลข 6 หลัก  เชน 763-140 มีความหมายดังนี้ 

 เลขรหัส 3 ตัวแรก    หมายถึง รหัสภาควิชา /สาขาวิชา  

 เลขรหัส  ตัวท่ี 4 หมายถึง ชั้นป 

 เลขรหัส  ตัวท่ี 5 หมายถึง กลุมวิชา  

   0  หมายถึง  กลุมวิชาแกน 

   1,2,3 หมายถึง กลุมวิชาเศรษฐศาสตร 

   4,5 หมายถึง  กลุมวิชาการจัดการ 

 เลขรหสั  ตัวท่ี 6 หมายถึง ลําดับวิชา 

 ความหมายของจํานวนหนวยกิต เชน 3(3-0-6) 

 เลขตัวท่ี 1 หมายถึง จํานวนหนวยกิตรวม 

 เลขตัวท่ี 2 หมายถึง จํานวนชั่วโมงทฤษฎีตอสัปดาห 

 เลขตัวท่ี 3 หมายถึง จํานวนชั่วโมงปฏิบัติตอสัปดาห 

 เลขตัวท่ี 4 หมายถึง จํานวนชั่วโมงศึกษาดวยตนเองตอสัปดาห 
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3.1.4  แสดงแผนการศึกษา 

ปท่ี 1 

ภาคการศึกษาท่ี 1 

จํานวนหนวยกิตรวม (ทฤษฎี- ปฏิบัติ –ศึกษาดวยตนเอง)                                                                        

417-100 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการเรียนในระดับมหาวิทยาลัย*    3(3-0-6) 

417-101 ภาษาอังกฤษ 1      3(3-0-6) 

425-101 มนุษยกับอารยธรรม     3(3-0-6) 

761-101 โลกทัศนอิสลาม      2(2-0-4) 

761-102  ชีวประวัตินบีมุหัมมัด          3(3-0-6) 

761-201  ภาษาอัลกุรอาน  1           2(2-0-4) 

761-205  อุลูมอัลกุรอาน      3(3-0-6) 

 

เลือกเรียน 3 หนวยกิต จากหมวดศึกษาท่ัวไปกลุมวิชาสังคมศาสตร 

 

196-101  สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครองของไทย      3(3-0-6) 

299-101  วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต    3(2-2-5) 

426-101  สิ่งแวดลอมกับสังคม         3(2-2-5) 

428-101  วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต     3(3-0-6) 

870-101  ความรูเทาทันสื่อและการใชสารสนเทศ        3(3-0-6) 

รวม     19-22 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
* บังคับใหเรียนวิชา 417-100 ภาษาอังกฤษพื้นฐานเพื่อการเรียนในระดับมหาวิทยาลัย สําหรับนักศึกษาที่มีคะแนนสอบภาษาอังกฤษ O-NET 

ตํ่ากวา 30 และใหเรียนกอนวิชา 417-101 ภาษาอังกฤษ 1 โดยมีผลการประเมินผลเปน S และ U นักศึกษาตองสอบได S เทานั้น จึงมีสิทธิ์ลงทะเบียน

เรียนวิชา 417-101 และ 417-102 

นักศึกษาที่มีคะแนนสอบ O-NET วิชาภาษาอังกฤษอยูในชวง 30-65 สามารถเรียนวิชา 417-101 ภาษาอังกฤษ 1 และ 417-102 
ตามลําดับที่เปดสอน 

นักศึกษาที่มีคะแนนสอบ O-NET วิชาภาษอังกฤษ อยูในชวง 66-75 ใหลงทะเบียนเรียนเฉพาะวิชา 417-102 ภาษาอังฤกษ 2 เนื่องจาก

ไดรับการยกเวนไมตองเขาชั้นเรียนวิชา 417-101 ภาษาอังกฤษ 1 เพื่อนับหนวยกิตรายวิชาดังกลาวเปนหนวยสะสม 3 หนวยกิต แตไมนํามาคํานวณแตม

คะแนนเฉล่ียสะสม 
นักศึกษาที่มีคะแนนสอบ O-NET วิชาภาษาอังกฤษ 76 คะแนนขึ้นไปไดรับการยกเวนไมตองเขาชั้นเรียนวิชา 417-101 ภาษาอังกฤษ 1 และ 

417-102 ภาษาองักฤษ 2 แตตองลงทะเบียนเรียนวิชา 417-101 ภาษาอังกฤษ 1 และ 417-102 ภาษาอังกฤษ 2 เพื่อนับหนวยกิตสองรายวิชาดังกลาวเปน

หนวยกติสะสม 6 หนวยกิต แตไมนํามาคํานวณแตมเฉล่ียสะสม  

 

 

 

 



  22 

ปท่ี 1 

ภาคการศึกษาท่ี 2 

จํานวนหนวยกิตรวม (ทฤษฎี- ปฏิบัติ –ศึกษาดวยตนเอง) 

  411-101  ภาษากับความคิดและการสื่อสาร     3(3-0-6)  

417-102 ภาษาอังกฤษ 2      3(3-0-6)  

427-103  มนุษยกับสังคม      3(3-0-6) 

761-202  ภาษาอัลกุรอาน  2          2(2-0-4) 

763-140  องคการและการจัดการในอิสลาม   3(3-0-6) 

766-101  กฎหมายอิสลามเบื้องตน    3(3-0-6) 

 

  เลือกเรียน จํานวน 3 หนวยกิต หมวดศึกษาท่ัวไปกลุมวิชามนุษยศาสตร 

 

  261-201 ทักษะการคิด      3(2-2-5) 

264-102 ทักษะชีวิต              3(3-0-6) 

282-201 ชีวิตและสุขภาพ     3(2-2-5) 

437-101 ปรัชญาชีวิต      3(3-0-6) 

438-101 ศาสนวิถี      3(3-0-6) 

914-101 วฒันธรรมและศิลปะไทย     3(3-0-6) 

914-102 สุนทรียภาพในงานศิลปะ     3(3-0-6) 

     รวม     20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  23 

 

ปท่ี 2 

ภาคการศึกษาท่ี 1 

จํานวนหนวยกิตรวม (ทฤษฎี- ปฏิบัติ –ศึกษาดวยตนเอง) 

761-103  จริยธรรมอิสลาม     2(2-0-4) 

761-203  ภาษาอัลกุรอาน  3          2(2-0-4) 

761-206  อุลูม อัลหะดีษ           3(3-0-6)  

 763-210  เศรษฐศาสตรจุลภาค 1     3(3-0-6) 

 763-212  เศรษฐศาสตรอิสลาม     3(3-0-6) 

766-102  กฎหมายอิสลาม 1     3(3-0-6)  

เลือกเรียน จํานวน 3 หนวยกิต หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร   

724-101  วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน    3(3-0-6) 

  724-103  วิทยาศาสตรกับสังคม     3(3-0-6) 

724-210  วิทยาศาสตรโลก     3(3-0-6) 

                                   รวม    19 

 

ปท่ี 2 

ภาคการศึกษาท่ี 2 

จํานวนหนวยกิตรวม (ทฤษฎี- ปฏิบัติ –ศึกษาดวยตนเอง) 

746-105  คณิตศาสตรสําหรับสังคมศาสตร    3(3-0-6) 

748-101  เทคโนโลยีสารสนเทศ     3(2-2-5) 

761-207  อะกีดะฮ อิสลามิยะฮ           3(3-0-6) 

761-208  ประวัติศาสตรอิสลาม1     3(3-0-6) 

763-211  เศรษฐศาสตรมหภาค 1      3(3-0-6) 

 763-213  คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ  3(2-2-5) 

 763-214  สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ   3(3-0-6) 

                                     รวม    21 
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ปท่ี 3 

ภาคการศึกษาท่ี 1 

จํานวนหนวยกิตรวม (ทฤษฎี- ปฏิบัติ –ศึกษาดวยตนเอง) 

 763-317  คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจดัการ 3(3-0-6) 

 763-318  ทฤษฏีและการประยุกตใชเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

 763-341  การจัดการการตลาด    3(3-0-6) 

 763-342  หลักการบัญชีในอิสลาม    3(3-0-6) 

763-344  การจัดการการเงิน    3(3-0-6) 

    วิชาเอกเลือก     3 

                                        รวม    18 

 

ปท่ี 3 

ภาคการศึกษาท่ี 2 

จํานวนหนวยกิตรวม (ทฤษฎี- ปฏิบัติ –ศึกษาดวยตนเอง) 

 763-315  สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนใต   3(3-0-6) 

 763-316 ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ   3(3-0-6) 

  763-319  ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 

   ในอิสลาม       3(3-0-6) 

  วิชาเอกเลือก        9 

  วิชาเลือกเสรี        3 

                               รวม             21 
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ปท่ี 4 

ภาคการศึกษาท่ี 1 

จํานวนหนวยกิตรวม (ทฤษฎี- ปฏิบัติ –ศึกษาดวยตนเอง) 

            763-419  จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม     3(3-0-6) 

763-420 วิธีวิทยาการวิจัยทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม  3(2-2-5) 

763-421  เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม    3(3-0-6) 

     วิชาเอกเลือก       9 

     วิชาเลือกเสรี       3 

                                             รวม   21 

 

 ปท่ี 4 

ภาคการศึกษาท่ี 2 

จํานวนหนวยกิตรวม (ทฤษฎี- ปฏิบัติ –ศึกษาดวยตนเอง) 

763-460  ฝกงาน 300 ชั่วโมง     ไมมีหนวยกิต 

 

763-461  สหกิจศึกษา*       6(0-0-18) 

       รวม   6 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

                * กรณีนักศึกษาเลือกวิชาสหกิจศึกษาแทนการฝกงาน     
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3.2 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ 

ช่ือ – นามสกุล 
ตําแหนง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ 

สถาบัน 

ภาระการสอน ช.ม./ป

การศึกษา 

เลขบัตรประจําตัว

ประชาชน 
2555 2556 2557 2558 

1 นายอับดุลเลาะ  อับรู 

3940100251656 
รองศาตราจารย M.A. (Ecomonics) 

Lucknow University, 

India. 

270 270 270 270 

2 นายอําภร  สงัดศัพท 

3100700188278 
อาจารย M.S. (Economics) 

University of Uppsala, 

Sweden. 

270 270 270 270 

3 Mr.Darwish Mustafa 

Yacoub Moawas 

E3047870 

อาจารย M.A. (Economics) Aligarh 

Muslim University, India 

270 270 270 270 

4 นายหมะหมูด  หะยีหมัด 

3901100867402 
อาจารย ว ท .ม . ( ธุ ร กิ จ เ ก ษ ต ร ) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

270 270 270 270 

5 นายธวัช  นุยผอม 

3930400115561 

อาจารย M.Sc. (Finance) University 

Putra, Malaysia. 

M.A.(International 

Relations) University of 

Durham,United Kingdom 

270 270 270 270 

 

3.5.2  อาจารยพิเศษ 

ช่ือ-สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา (สาขา) ปท่ี จบ เลขประจําตัว 

บัตรประชาชน 

1.นายนายือมิง  มาหามะ นักวิชาการสรรพากร

ชํานาญการ 

ศ.ม.(เศรษฐศาสตร) 

 

2005 394070024221

6 

2.นายเกษตรชัย  และหีม 

 

อาจารย 

 

ปร.ด.(วิธีวิทยาการวิจัย) 

 

2009 

 

390030050257

1 
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ช่ือ-สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา (สาขา) ปท่ี จบ เลขประจําตัว 

บัตรประชาชน 

3.นายดลมนรรจน  บากา 

4.นางสาวดลยรัตน  บากา 

 

5.นายอริศ  หัสมา 

6.นางโศรดา  หะลี 

7. นางสักกีนะ  หวันสกุล 

 

 

8.นางกุลฤดี  หะยีสาและ 

 

รองศาสตราจารย 

นักวิชาการอิสระ 

 

นักวิชาการอิสระ 

นักวิชาการอิสระ 

นักวิชาการ

คอมพิวเตอรชํานาญ

การ 8 

นักวิชาการอิสระ 

อ.ม. (ศาสนาเปรียบเทียบ) 

บธ.ม.(การจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

M. Econ. 

M. Econ. 

วท.บ.(คอมพิวเตอร) 

 

 

ศ.ม.(เศรษฐศาสตรธุรกิจ) 

1980 

2009 

 

2010 

2008 

1997 

 

 

1999 

3940100279020 

3949900228878 

 

3910500350856 

3960100288614 

3809900416292 

 

 

3909800476918 

 

4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)   

1.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  

1) มีทักษะในการปฏิบัติในสถานประกอบการ องคกรภาครัฐและหนวยงานเอกชน  
2) บูรณาการความรูเพ่ือนําไปแกปญหาทางสําหรับการฝกประสบการณภาคสนาม ไดอยางเหมาะสม 
3) มีมนุษยสัมพันธและทํางานรวมกับผู อ่ืนไดดี  รวมท้ังสามารถปรับตัวเขากับผูรวมงาน/สถาน

ประกอบการได 
4) มีความสามารถในการเปนผูนํา และผูตาม รวมท้ังแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงานอยางสรางสรรค 
5) มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และมีความซ่ือสัตยในการปฏิบัติงาน 
6) เขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรม  
7) มีความกลาในการแสดงออก และมีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการพัฒนางานใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน 

1.2 ชวงเวลา  

ภาคการศึกษา 2 ของปการศึกษาท่ี 4   

1.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

กําหนดใหนักศึกษาฝกงานจํานวนไมนอยกวา 300 ชั่วโมง  หรือ 4 เดือนสําหรับผูท่ีเลือกวิชาสหกิจศึกษา ใน

ภาคการศึกษา 2 ของปการศึกษาท่ี 4  และกําหนดใหมีนักศึกษาอยางนอยรอยละ 5 เลือกเรียนวิชาสหกิจ

ศึกษา 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล  

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. มีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลและ

สามารถวิเคราะหสถานการณตางๆอยาง

มีวิจารณญาณ มีสมรรถนะสากลและ

เขาใจพหุวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

2. มีความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

3. มีจิตวิญญาณของการถือประโยชนของ

เพ่ือนมนุษยเปนกิจท่ีหนึ่ง 

1. จัดกิจกรรมเสริมทักษะการคิดอยางมีเหตุผล 

2. จัดการเรียนการสอนท่ีเนนการวิเคราะหประเด็นปญหา 

3. สงเสริมใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรมในระดับตางๆ ท้ังท่ีจัดข้ึนใน

มหาวิทยาลัยและนอกมหาวิทยาลัย 

4. จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษาตางประเทศ เชน ภาษาอังกฤษ

และภาษาอาหรับ 

5. สนับสนุนใหนักศึกษามีประสบการณดูงานหรือฝกงานท้ังในและ

ตางประเทศ 

6. จัดกิจกรรมสงเสริมการเขาใจพหุวัฒนธรรม 

 

1. จัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. มีรายวิชาคอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ และ

รายวิชาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ เพ่ือพัฒนาทักษะดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศเชิงการจัดการ 

3. จัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เชน 

การสืบคนจากหองสมุด จากฐานขอมูลตางๆ การจัดการเรียนแบบ 

e-learning 

 

1. จัดกิจกรรมในรายวิชากิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนการถือประโยชน

ของเพ่ือนมนุษยเปนกิจท่ีหนึ่ง 

2. สนับสนุนการรวมโครงการในวันถือประโยชนของเพ่ือนมนุษยเปน

กิจท่ีหนึ่งของคณะ/มหาวิทยาลัย 

3. สอดแทรกจิตสํานึกของการถือประโยชนของเพ่ือนมนุษยเปนกิจท่ี

หนึ่งในการเรียนการสอน และการทํากิจกรรมของนักศึกษา 

4. สนับสนุนการเขารวมกิจกรรมเพ่ือชวยเหลือสังคม 
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2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน  

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ตระหนักถึงความสําคัญในการใชชีวิตภายใตกรอบคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในสังคมไทย 

2) มีวินัย ตรงตอเวลา ซ่ือสัตยสุจริต มีสัมมาคารวะ ใหเกียรติ และยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 

รวมท้ังเคารพในสิทธิมนุษยชน และศักดิ์ศรีความเปนมนุษยของผูอ่ืน 

3) เคารพกฎ ระเบียบ และขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีและสังคม 

ตลอดจนมีสวนรวมในกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาตนเอง และวิชาชีพ 

4) ตัดสินใจบนพ้ืนฐานของจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และประโยชนของสังคม  

5) มีทัศนคติท่ีดีตอวิชาชีพและแสดงออกถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน   

2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคณุธรรม จริยธรรม 

1) ปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัยตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 

2) มอบหมายใหนักศึกษาทํางานเปนกลุม ฝกการเปนผูนํา สมาชิกกลุม ฝกความรับผิดชอบ 

3) อาจารยผูสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในการสอน 

4) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการเรียนรูจากสถานการณจริง บทบาทสมมติ กรณีตัวอยาง 

5) จัดกิจกรรมสงเสริมการปลูกฝงจิตวิญญาณในการถือประโยชนสังคมเปนท่ีตั้ง 

6) จัดกิจกรรมยกยองนักศึกษาท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม ทําประโยชนตอสังคม 

2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ประเมินจากความรับผิดชอบของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียนตามเวลา การสงงานท่ีไดรับมอบหมาย 

และการเขารวมกิจกรรม 

2) สังเกตและบันทึกความมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรมเสริม

หลักสูตร 

3) สังเกตพฤติกรรมชวงการเรียนและการสอบ 

4) ผลประเมินจากการฝกงานโดยองคกรท่ีผูเรียนเขาฝกงาน 

2.2 ความรู   

2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรู ความเขาใจในแนวคิด หลักการและทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม ท้ังภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติอยางกวางขวาง เปนระบบ เปนสากล และทันสมัยตอ

สถานการณโลก 

2) มีความรูความสามารถในการนําทฤษฎีไปประยุกตใชในการวางแผนและแกปญหาในชีวิตประจําวัน

และการประกอบอาชีพบนหลักการอิสลามไดอยางสรางสรรคและเหมาะสม 

3) มีความรูท่ีเกิดจากการบูรณาการความรูในศาสตรตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 

4) ติดตามการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการในศาสตรทางเศรษฐศาตรและการจัดการในอิสลาม และ

ศาสตรท่ีเก่ียวของ  
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5) ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบ ขอกําหนดทางวิชาการ รวมถึงการปรับเปลี่ยนตาม

กาลเวลาเพ่ือตอบสนองตอสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

6) มีความรูในกระบวนการและหลักการการวิจัยเพ่ือแกไขปญหาและพัฒนาองคความรูในงานอาชีพ 

2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

1) เนนการเรียนการสอนท่ีเปน active learning 

2) จัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง 

3) จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกท่ีมีความเชี่ยวชาญ หรือมีประสบการณตรง 

4) จัดใหมีรายวิชาวิจัยและการฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติงานของนักศึกษาในดานตาง ๆ คือ 

1) การทดสอบยอย 

2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

3) การรายงาน/แผนงาน/โครงการ 

4) การนําเสนอผลงาน 

5) ประเมินจากผลงานการปฏิบัติการฝกงาน 

2.3 ทักษะทางปญญา 

2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  

1) มีทักษะในการประมวลความคิดอยางเปนระบบ มีความสามารถในการคนหาขอเท็จจริง ทําความ
เขาใจ และประเมินขอมูลสารสนเทศ แนวคิดและหลักฐานใหม ๆ จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย 
และใชขอสรุปท่ีไดสําหรับการวางแผนและประกอบการตัดสินใจตลอดจนแกไขไดอยางเหมาะสม  

2) สามารถสาธิตทักษะในการแกปญหา ท่ีใชเหตุผลเชิงวิเคราะหใหผูอ่ืนเขาใจได 
3) มีความสามารถในการวิเคราะหสถานการณและประยุกตความรู ความเขาใจในแนวคิด หลักการ 

ทฤษฎี และกระบวนการตางๆ ไปใชแกปญหาไดอยางสรางสรรคบนหลักการอิสลาม 
4) สามารถประยุกตใชนวัตกรรมในเชิงธุรกิจและบูรณาการกับศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของมาพัฒนา

ทักษะการทํางานใหเกิดประสิทธิผล 

2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) จัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีฝกทักษะการคิด ท้ังในระดับบุคคลและกลุม เชน การทํากรณีศึกษา 

การฝกทําแผนธุรกิจ การศึกษาดูงาน การสัมมนา เปนตน 

2) จัดกิจกรรมใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติงานจริง 

2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) การเขียนรายงานของนักศึกษา 

2) การนําเสนอผลงาน 

3) การใชขอสอบหรือแบบฝกหัดท่ีใหนักศึกษาคิดแกปญหา 

4) การใชแบบทดสอบ/สัมภาษณท่ีใหนักศึกษาไดฝกคิดแกปญหา 
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2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) ตระหนักในหนาท่ีรับผิดชอบของตน และรับผิดชอบในการกระทําของตน 

2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย ท้ังงานรายบุคคลและงานกลุม 

3) สามารถปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและผูตามไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) มีรับผิดชอบในการพัฒนาตนเองและสังคมอยางตอเนื่อง 

5) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกร และกับบุคคลท่ัวไป 

2.4.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการทํางานเปนกลุมและงานท่ีตองมีปฎิสัมพันธระหวางบุคคล 

2) จัดประสบการณการเรียนรูในภาคปฏิบัติ 

3) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ การเขาใจวัฒนธรรมขององคกรในรายวิชา

ตางๆ 

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาขณะทํากิจกรรมกลุม 

2) การนําเสนอผลงานเปนกลุม 

3) ประเมินความสมํ่าเสมอการเขารวมกิจกรรมกลุม 

4) ประเมินความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

5) ประเมินโดยเพ่ือนรวมชั้น 

 

2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถระบุและเลือกใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรท่ีเก่ียวของทางดานเศรษฐศาสตรและการ

จัดการมาใชในการวางแผน แกปญหา และประกอบการตัดสินใจเชิงธุรกิจไดอยางเหมาะสม 

2) มีทักษะในการสื่อสารท้ังการพูดและการเขียนเชิงเศรษฐศาสตรและการจัดการและใชรูปแบบของ

การนําเสนอไดอยางสรางสรรค โดยสามารถสื่อสารเปนภาษาอังกฤษอยางนอยรอยละ 20 

3) มีความสามารถในการแสวงหา และคัดเลือกความรูท่ีเก่ียวของกับเศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลามจากแหลงขอมูลสารสนเทศท้ังในระดับชาติและนานาชาติ 

4) สามารถประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และมีวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสารท่ีเหมาะสม  

2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) จัดการเรียนการสอนท่ีเนนการฝกทักษะการสื่อสาร ในระหวางผูเรียน ผูสอน และผูเก่ียวของอ่ืนๆ 
2) จัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ท่ี

หลากหลายและเหมาะสม 
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3) จัดประสบการณใหผูเรียนนําเสนอผลงานโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ   

2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเมินจาก 

1) ทักษะการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอผลงาน 

2) ความสามารถในการใชทักษะทางคณิตศาสตรและสถิติทางสังคมศาสตรเพ่ืออธิบาย อภิปราย

ผลงานไดอยางเหมาะสม 

 

3.   แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  (Curriculum 

Mapping)  ดังนี้ 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

ความรับผิดชอบหลัก  oความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

กลุมวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไป *                         

กลุมวิชาแกน                         

761-101 โลกทัศนอิสลาม   O O  O  O   O O  O  O O O   O O  O O 

761-102 ชีวประวัตินบีมุหัมมัด   O O  O O O  O O O  O  O O O   O O  O O 

761-103 จริยธรรมอิสลาม        O O O O  O O  O O    O  O O 

761-201 ภาษาอัลกุรอาน 1   O O O O O   O O O O O    O O O O   O 

761-202 ภาษาอัลกุรอาน 2   O O O O O   O O O O O    O O O O   O 

761-202 ภาษาอัลกุรอาน 3   O O O O O   O O O O     O O O O   O 

761-205 อุลูมอัลกรุอาน   O O O O O   O O O O     O O O O   O 

761-206 อุลูม อัลหะดีษ   O  O   O O O O O O   O O  O  O O O O 

* ภาคผนวก ข.                         
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รายวิชา 
1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

 

761-207 อะกีดะฮ อิสลามียะฮ 
  O O O O O   O O O O O    O O O O O O  

761-208 ประวัติศาสตรอิสลาม 1   O O O O   O O O O O O    O O O O  O  

766-101 กฎหมายอิสลามเบื้องตน  O  O O  O O  O O O O    O O O     O 

766-102 หลักกฎหมายอิสลาม 1  O  O O  O O O  O   O O O   O O  O  O 

กลุมวิชาเอกบังคับ                         

763-140 องคการและการจัดการในอิสลาม   o o o o   o o o o   o o   o o o  o O 

763-210 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1 o  o o o   o o o o  o o o   o o o  o o O 

763-211 เศรษฐศาสตรมหาภาค 1  o  o  o   o o o o   o o   o o o  o o O 

763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม   o  o o    o o  o  o o   o o o   O 

763-213 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการ 
o  o o o o   o o o o o o    o o o  o o  

763-214 สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการ 
o  o  o   o o o   o o o   o o o  o o O 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

763-315สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนใต  o o  o o  o  o o o  o o o o   o o   O 

763-316ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการ  
 o o  o o    o o  o  o o  o o  o   O 

763-317 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการ 
o   o o   o o o o  o o o   o o o  o o O 

763-318 ทฤษฏีและการประยุกตใช

เศรษฐศาสตรอิสลาม 
o o   o o    o o  o  o o   o o o   O 

763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม   
  o o o o  o  o o   o o  o  o o o   O 

763-341การจัดการการตลาด o  o  o   o o o o   o o o   o o o  o O 

763-342 หลักการบัญชีในอิสลาม o  o  o   o o o o   o o   o o o  o o O 

763-344 การจัดการการเงิน o  o  o   o o o o   o o   o o o   o O 

763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม       o  o o o  o  o o o   o o   O 

763-420 วิธีวิทยาการวิจัยทางเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 
o o   o o o o      o o o  o o      
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รายวิชา 
1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

763-421 เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม o o   o o    o o o o  o o   o o   o O 

กลุมวิชาเอกเลือก                         

กลุมเศรษฐศาสตร                         

763-322 เศรษฐศาสตรจุลภาค 2  o  o  o   o o o o   o o o   o o  o o O 

763-323 เศรษฐศาสตรมหภาค 2 o  o  o   o o o o   o o o   o o  o o O 

763-324 ประวัตแินวคิดเศรษฐศาสตรอิสลาม o  o  o o  o  o o  o  o o   o o o   O 

763-325 เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจ

เปรียบเทียบ 
o    o o  o  o o   o o o   o o o  o O 

763-326 เศรษฐศาสตรการเงินและการ

ธนาคารในอิสลาม 
o  o    o o  o o  o  o o   o o o  o O 

763-327 การคลังสาธารณะในอิสลาม o  o    o   o o  o  o o   o o o  o O 

763-328 เศรษฐกิจประเทศเอเซีย   o o o o  o  o o   o o o   o o o   O 

763-329 เศรษฐมิติเบื้องตน o  o o o   o o o    o o o   o o   o O 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

763-429 ประเดน็รวมสมัยใน

เศรษฐศาสตรอิสลาม 
  o  o o  o  o o o   o o   o  o   O 

763-430 การบูรณาการกลุมทาง

เศรษฐกิจและความรวมมือทางเศรษฐกิจ

ระหวางประเทศมุสลิม  

o o   o o  o  o o   o o o   o o o    

763-431 เศรษฐศาสตรการเกษตรใน

อิสลาม 
o o   o    o o o    o      o   O 

763-432 เศรษฐศาสตรระหวาง

ประเทศ 
  o o o  o o  o o   o o o   o o o  o  

763-433 ทฤษฏีและนโยบายการเงิน o  o  o  o o  o o   o o o   o o o  o O 

763-434เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม   o o o o   o o o  o  o o   o o o   O 

763-435 เศรษฐศาสตรวาดวยความ

เจริญเติบโตและการพัฒนา 
o  o  o  o o  o o   o o o   o o o  o  

763-436 เศรษฐศาสตรแรงงานใน

อิสลาม 
o  o  o o  o o o o  o  o o   o o o  o O 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

763-437 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม o o   o    o o o    o      o   O 

กลุมการจัดการ                         

763-343 การบริหารทรัพยากรมนุษย o   o o   o o o o   o o  o  o o o  o O 

763-345 กฎหมายธุรกิจ  o   o  o  o o o   o o  o o  o o  o O 

763-346 การจัดการการลงทุนในอิสลาม o  o  o o   o o o  o  o o   o o o  o  

763-347 การจัดการการผลิตในอิสลาม o  o  o o   o o o  o  o o   o o o  o O 

763-348 การจัดการสินเชื่อ  o  o o  o  o o o   o o o   o o o  o O 

763-349 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ   o o o o o  o o o  o o    o o o o  o  

763-350 การวางแผนและการควบคุมงาน

บริหาร 
 o o o  o  o  o o   o o o   o o o  o O 

763-351หลักการและการปฏิบัติตะกาฟูล 
o    o  o   o o  o  o 

o

 
 o  o o   O 

763-451 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและ

การคาปลีก 
o o   o o   o o o   o o o    o o  o  
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รายวิชา 
1. คุณธรรม 

จริยธรรม 

 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 

763-452 ซะกาตและการภาษีอากร  o  o o o    o o o o  o o  o  o o   O 

763-453 การจัดการสถาบันการเงินใน

อิสลาม 
o  o    o  o o o  o  o o   o o o  o O 

763-454 การจัดการโครงการ o o   o o  o o o o   o o o  o  o   o O 

763-455 การบัญชีบริหาร o o   o o  o o o o   o o   o o o   o O 

763-456 การจัดการเชิงกลยุทธ o    o   o o o  o   o o    o o    

763-457 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 1 o  o  o o o   o  o o    o o o  o   O 

763-458 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 2 o  o  o o o   o  o o    o o o  o   O 

ฝกงาน                         

763-460 ฝกงาน/763-461 สหกิจศึกษา         o  o    o  o  o  o  o  
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด)  

    เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
1) อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาประเมินความสอดคลองของขอสอบ ถึงผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน

หลักสูตร 
2) ภาควิชาประเมินความสอดคลองของขอสอบกับวัตถุประสงคของรายวิชา 
3) คณะกรรมการประจาํวิทยาลัยอิสลามศึกษารับรองผลการประเมินของรายวิชา 
4) ประเมินผลการฝกงานในสถานประกอบการ จากอาจารยผูสอน ผูเก่ียวของในสถานประกอบการ ผลงาน

ของนักศึกษา 
5) ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

1) เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 

2) เขารวมกิจกรรมตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม      

   การเตรียมการในระดับมหาวิทยาลัย  

1) อาจารยใหมทุกคนตองเขารับการปฐมนิเทศอาจารยใหม  

2) อาจารยใหมทุกคนตองไดรับการฝกอบรมตามโครงการสมรรถนะการสอนของอาจารย 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

    การเตรียมการในระดับคณะ  

1) วิทยาลัยฯ ชี้แจงระเบียบหลักเกณฑและภาระงานสอนของอาจารยใหม 

2) สนับสนุนและสงเสริมอาจารยใหมใหเขารวมกิจกรรมการพัฒนาทักษะและคุณภาพการเรียนการสอน 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

       การพัฒนาระดับมหาวิทยาลัย 

1) จัดแลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ เชน การจัดการเรียนการสอนรายวิชาพ้ืนฐาน การสราง

ครูมืออาชีพ การสอนแบบ active learning  
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2) มีโครงการพัฒนาสมรรถนะการสอนอาจารยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ซ่ึงครอบคลุมทักษะการจัดการ

เรียนการสอนข้ันพ้ืนฐาน และข้ันสูง การผลิตสื่อการสอน รวมท้ังการวัดและการประเมินผล 

การพัฒนาระดับคณะ 

1) มีการแลกเปลี่ยน เรียนรู หัวขอตางๆ เชน การจัดการเรียนสอนตามแนวทางอิสลามท่ีตองเนนบูรณาการ

สอนดานอิสลามศึกษา การวัดและการประเมินผล เปนตน 

2) ใหทุนสนับสนุนการผลิตสื่อการสอน ไดแก ทุนแตง/แปลและเรียบเรียงตํารา ทุน สนับสนุนการสราง

บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน  

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

การพัฒนาในระดับมหาวิทยาลัย 

1) มหาวิทยาลัยใหทุนสนับสนุนการไปเขารวมประชุมเพ่ือเสนอผลงานทางวิชาการในตางประเทศ 

2) มหาวิทยาลัยมีโครงการพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก โดยการใหทุนสนับสนุนเงินคาใชจาย

รายเดือนสําหรับผูเขารวมโครงการท่ีนําเสนอผลงานพัฒนาการเรียนการสอน และทําวิจัย 

การพัฒนาระดับคณะ 

1) วิทยาลัยสนับสนุนทุนการเขารวมประชุมเพ่ือนําเสนอผลงานวิชาการท้ังในและตางประเทศ 

2) วิทยาลัยสนับสนุนทุนอาจารยเพ่ือศึกษาตอในระดับปริญญาเอกท้ังในและตางประเทศ 

 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การบริหารหลักสูตร 

1) กรรมการวิชาการระดับคณะดูแลคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรในภาพรวม 

2) มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทําหนาท่ี วางแผน ดําเนินการควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการสอน

ประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

3) มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ทําหนาท่ี จัดทํา มคอ.3 เพ่ือใหหัวหนาแผนกวิชาประจําหลักสูตรตรวจสอบ  

4) หัวหนาแผนกวิชาประจําหลักสูตร ทําหนาท่ี วางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกับอาจารยผูสอน 

ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบเปนไปอยางมีคุณภาพ 

 

2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.1 การบริหารงบประมาณ 

คณะ/หลักสูตรจัดสรรงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือตํารา สื่อการเรียนการสอน  

โสตทัศนูปกรณและวัสดุครุภัณฑคอมพิวเตอรอยางเพียงพอเพ่ือสนับสนนุการเรียนการสอนในชั้นเรียนและสราง

สภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา 

 

2.2 ทรัพยากรการเรียนรูท่ีมีอยูเดิม 

1) หนังสือ/ตํารา/เอกสารประกอบการสอน 
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2) สื่อการเรียนรู 

3) ครุภณัฑ 

2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

1) มีคณะกรรมการวางแผน จัดหา และติดตามการใชทรัพยากรการเรียนการสอน 

2) อาจารยผูสอนและผูเรียนเสนอรายชื่อหนังสือ สื่อ และตํารา ไปยังคณะกรรมการ 

3) จัดสรรงบประมาณ 

4) จัดระบบการใชทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

1) ประเมินความเพียงพอจากผูสอน ผูเรียน และบุคลากรท่ีเก่ียวของ 

2) จัดระบบติดตามการใชทรัพยากร เพ่ือเปนขอมูลประกอบการประเมิน 
 

3. การบริหารคณาจารย 

3.1 การรับอาจารยใหม 

       คัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย โดยอาจารยใหมตองมีวุฒิการศึกษา

ระดับปริญญาโทและ/หรือปริญญาเอก ในสาขาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม หรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ 

3.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอนจะตองปรับปรุงรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน 

ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับการปรับปรุง

หลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือ หาแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑิตเปนไปตาม

คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

3.3 คณาจารยท่ีสอนบางเวลาและคณาจารยพิเศษ 

       การแตงตั้งคณาจารยท่ีสอนบางเวลาและอาจารยพิเศษ จะคํานึงถึงคุณวุฒิ ประสบการณ และความรู

ความสามารถในรายวิชาท่ีจะแตงตั้ง โดยตองไดรับความเห็นชอบจากกรรมการประจําหลักสูตร ผูบริหารระดับ

ภาควิชาและผูบริหารระดับวิทยาลัยฯ 
 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

ควรมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาท่ีเก่ียวของกับภาระงานท่ีรับผิดชอบในหลักสูตร 
 

4.2 การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 

      ตองเขารับการฝกอบรม/ประชุม/สัมมนาในสาขาวิชาท่ีรับผิดชอบในหลักสูตรอยางนอยคนละ 1 ครั้งตอป 

5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

     5.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอ่ืนๆ แกนักศึกษา 

1) มีระบบอาจารยท่ีปรึกษาดานวิชาการโดยมีระบบอาจารยท่ีปรึกษาประจําชั้นป  
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2) มีคณาอาจารยท่ีปรึกษาในการทํากิจกรรมของนักศึกษา 

5.2 การอุทธรณของนักศึกษา 

1) นักศึกษาสามารถยื่นคํารองเพ่ือขออุทธรณในกรณีท่ีมีขอสงสัยเก่ียวกับการสอบ ผลคะแนนและวิธีการ

ประเมินผล 

2) จัดชองทางรับคํารองเพ่ือการขออุทธรณของนักศึกษา 

3) จัดตั้งคณะกรรมการในการพิจารณาการอุทธรณของนักศึกษา 
 

6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

1) มีการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทุกปเพ่ือนําขอมูลไปปรับปรุงหลักสูตร 

2) มีการสํารวจการไดงานทําของบัณฑิตทุกป 

3) มีการสํารวจเพ่ือประเมินความตองการของตลาดงาน สังคม 
 

7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

(1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ

ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

(ถามี) 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี)  ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอน

การเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกวิชา 

     

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาและรายงานผลการ

ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 

และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 

ท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 

ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูที

กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของ

รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุง การจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน

หรือการประเมินผลการเรียนรูจากผลการดําเนินงานท่ีรายงานใน 
     
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

มคอ.7  ปท่ีแลว 

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดาน

การจัดการเรียนการสอน 
     

(9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือ

วิชาชีพอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
     

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน(ถามี) ไดรับการพัฒนา

ทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 
     

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ

คุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
     

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหมเฉลี่ย  ไม

นอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
     

ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษาเพ่ือติดตามการ

ดําเนินการตาม TQF ตอไป ท้ังนี้เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดําเนินงานตามขอ 1–5 และอยางนอยรอยละ 80 

ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 

หมวดท่ี 8 การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

1) ประเมินรายวิชา โดยนักศึกษา 

2) ประเมินกลยุทธการสอนโดยทีมผูสอนหรือระดับภาควิชา 

3) ประเมินจากผลการเรียนของนักศึกษา  

4) ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการอภิปราย การซักถามและการตอบคําถามในชั้นเรียน 

5) ดําเนินการวิจัยเพ่ือการพัฒนากลยุทธการสอน 

 

 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

1) นักศึกษาประเมินอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา 

2) สังเกตการณ โดยผูรับผิดชอบหลักสูตร/หัวหนาแผนกวิชา/คณะผูสอน 

3) รายงานผลการประเมินทักษะอาจารยใหแกอาจารยผูสอนและผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือใชในการ

ปรับปรุงกลยุทธการสอนของอาจารยตอไป 
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4) คณะรวบรวมผลการประเมินทักษะของอาจารยในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา/ปรบัปรุงทักษะ         

กลยุทธการสอน 

 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

1) ผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมินหลักสูตรหลังสิ้นสุดการสอนแตละปโดยนักศึกษาในชั้นปนั้นๆ 

2) มหาวิทยาลัยประเมินหลักสูตรจากบัณฑิตใหมและผูใชบัณฑิต 

3) คณะประเมินหลักสูตรโดยผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 

 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

    คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ดําเนินการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้ (Key Performance 

Indicators) ในหมวดท่ี 7 ขอ 7  

 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

1) ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทํารายงานการประเมินผลหลักสูตร 

2) ผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จัดประชุม สัมมนา เพ่ือนําผลการประเมินมาวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 

และกลยุทธการสอน 

3) เชิญผูทรงคุณวุฒิพิจารณาและใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรและกลยุทธการสอน 

 

************************************* 
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ภาคผนวก ก 

คําอธิบายรายวิชา 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป    

196-101   สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครองของไทย   3(3-0-6) 

            Society, Economy, Politics and Government of Thailand                                                                        

 ประวัติศาสตรไทย ระบบสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และการเมืองไทย แนวโนมการเปลี่ยนแปลง

ทางสังคม เศรษฐกิจ  การบริหารจัดการ และพฤติกรรมการเมืองไทย วิเคราะหสัมพันธภาพระหวาง

การเมืองกับปจจัยทางสังคม เศรษฐกิจ สํารวจปญหาท่ีเก่ียวของในยุคการเปลี่ยนแปลง 

Thai history, social, cultural, economic and political systems; trends of socio-

economic changes, as well as administration and political behaviors; relationship between 

politics and socio-economic factors; survey of social, related problems during transition 

 

261-201 ทักษะการคิด       3(2-2-5) 

  Thinking Skill 

 ความสําคัญของการคิดอยางเปนระบบ การใชปญญาหาเหตุผลเพ่ือปองกันและแกไขปญหา การ

ริเริ่มแนวคิดใหมท่ีเปนสัมมาทิฐิในระดับบุคคลและสถาบัน ฝกปฏิบัติวิธีคิด สรางกิจกรรมเพ่ือพัฒนา

ความสามารถในการคิดวิจารณญาณ คิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดสรางสรรค และการตัดสินใจ 

 Significance of systematic thinking; problem solution and prevention through 

logical thinking; initiative of new positive ideas at personal and institutional levels; 

organizing activities to enhance critical, analytical, synthetic and creative thinking; decision 

making; practice of different kinds of thinking  

 

264-102 ทักษะชีวิต                 3(3-0-6) 

  Life Skills 

ความสําคัญ และความหมายของทักษะชีวิต สภาพปญหา  และความเปนไปในสงัคมยุคปจจุบัน 

คุณคาของชีวิต และศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย การเขาใจความรูสึกของตนเองและผูอ่ืน การแกปญหา

อยางสรางสรรค ทักษะการปฏิเสธ และการตอบรับ คานิยมกับการเลือกบริโภคสื่อ การวางตัวตอเพ่ือนตาง

เพศ ทักษะการแกปญหาชีวิตเม่ือเผชิญภาวะวิกฤต การปรับตัว การเสริมสรางคุณคาชีวิตและสังคม 

Significance and meaning of life skills; contemporary life problems and human 

situation; value of life and human dignity; understanding of oneself and others; 

constructive problem solving; refusing and accepting skills; values relating to media 
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consumption selection; behavior toward persons of the opposite sex; skills in approaching 

life crisis; adjustment; enhancement of life and social values 

282-201  ชีวิตและสุขภาพ      3(2-2-5) 

   Life and Health 

องคประกอบท่ีชวยใหบุคคลมีสุขภาพดีท้ังรางกาย  จิตใจ อารมณ  สังคมจิตวิญญาณ  การปฏิบัติท่ี

ถูกตองในการดูแลสุขภาพ  หลักการเลือกกิจกรรมทางพลศึกษาและนันทนาการเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิต  การ

เลือกบริโภคในชีวิตประจําวัน  การปองกันอุบัติภัยและการปฐมพยาบาล  พฤติกรรมเสี่ยงตอเพศสัมพันธ 

 Good health factors : physical, mental, emotional, social and spiritual; Appropriate health 

care; considerations in selecting activities and recreation to enhance quality of life; selection 

of daily consumption; accident prevention and first aid; sexually precarious behaviors 

 

 299-101 วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต     3(2-2-5) 

                   Life Style Enhancement 

 การสรางเสริมสุขภาวะแบบองครวม การพัฒนาบุคลิกภาพ การบริหารจัดการเพ่ือการดํารงตนบน

พ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง สมดุลแหงชีวิต และกระบวนการนวสมัยภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม การมีจิต

สาธารณะ และรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และเคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

 Development of holistic health and personality; management for Living on 

sufficiency economy; balance of life and modernistic process in pluralistic society; public-

mindedness and preservation of environment; raising awareness on ethical issues and 

human dignity 

 

 411-101  ภาษากับความคิดและการสื่อสาร      3(3-0-6)      

  Language, Thought and Communication 

ภาษากับความคิดและการนําเสนอความคิด ทักษะท้ัง 4 ของการสื่อสาร เนน การฝกทักษะการ

อาน และการเขียนเพ่ือคนควา แสดงความรูความคิดอยางมีข้ันตอนและเปนเหตุผลและสามารถเขียน

รายงานไดอยางเปนระบบ 

Language and thought; presentation of ideas through 4 communicative skills; 

emphasis on reading and writing skills through which researching, systematic and logical 

presentation of ideas, and report writing  
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 417- 100  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการเรียนในระดับมหาวิทยาลัย      3(3-0-6) 

      Preparatory English for University Study 

   สําหรับผูมีคะแนนสอบเขาภาษาอังกฤษต่ํากวา 30 คะแนน (ไมเปดใหผูเรียน 417-101 หรือ 417-

102 แลว) 

   ไวยากรณภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐาน การเขียนประโยคสื่อความหมายและถูกตองตามหลักไวยากรณ 

การอานเพ่ือความเขาใจฝกหัดออกเสียงและสนทนาสั้น ๆ 

 (For those with O-NET scores below 30; not offered to those who have taken 417-

101 or 417-102) 

 Basic English grammar; writing grammatical and meaningful sentences; reading for 

comprehension; pronunciation drill and practice of simple conversation     

 

 417-101  ภาษาอังกฤษ 1      3(3-0-6) 

  English I 

 (นักศึกษาท่ีมีคะแนนสอบเขาภาษาอังกฤษ 30-65 คะแนน)   

   ภาษาอังกฤษท่ีใชในการสื่อสารเปนเครื่องมือในการศึกษาคนควา หนังสืออานนอกเวลาในระดับ

ความยากของศัพทประมาณ 2,500 คํา 

  (For those with O-NET scores between 30-65) 

   English for communication and as study tool; external reading with maximum 

reading level of  2,500 words 

 

 417-102  ภาษาอังกฤษ 2      3(3-0-6)    

  English II 

 (รายวิชาบังคับกอน 417-101 ภาษาอังกฤษ 1 หรือคะแนน O-NET 66 คะแนน     ข้ึนไป) 

   ภาษาอังกฤษท่ีใชในการสื่อสารและเปนเครื่องมือในการศึกษาคนควาตอเนื่องจากรายวิชา 417-

101 ภาษาอังกฤษ 1 หนังสืออานนอกเวลาในระดับความยากของศัพทประมาณ   3,000 คํา 

(Prerequisite: 417-101 English I or with at least 66 scores in O-NET or by permission 

of the Department) 

English for communication and as a study tool; continuation of 417-101; external 

reading with maximum reading level: 3,000 words 
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 425-101  มนุษยกับอารยธรรม       3(3-0-6) 

          Man and Civilization 

  อารยธรรมและความหลากหลาย อิทธิพลตอการดํารงชีวิต ความเปนมนุษย การแสวงหาสันติสุข

ของมนุษยชาติในศาสนาสําคัญของโลก และวิถีชีวิตท่ีพึงประสงคในโลกปจจุบัน 

Civilization and its varieties; its influence on human existence; humanity; search 

for  peace of world major; desirable way of religion life in the present world 

 

 426-101 สิ่งแวดลอมกับสังคม      3(2-2-5) 

        Environment and Society 

   ความสําคัญของสิ่งแวดลอมตอคุณภาพชีวิต การใชสิ่งแวดลอมเปนปจจัยการพัฒนา กฎหมาย

และกระบวนการทางการเมืองกับสิ่งแวดลอม หลักการจัดการ สิ่งแวดลอม การมีสวนรวมของประชาชน 

การสื่อสารและรณรงค การตัดสินใจและจริยธรรมทางสิ่งแวดลอม ภัยพิบัติสิ่งแวดลอม กรณีตัวอยาง

ปญหาและแนวทางแกไข 

Environment and quality of life; environment as factor In development; law, 

political process and environment; principles of environmental management: people’s 

participation, communication, campaigns, decision-making, and ethical issues; 

environmental disasters; case-study of problems and solutions 

  

 427-103    มนุษยกับสังคม       3(3-0-6) 

              Man and Society 

    มนุษยในฐานะสมาชิกของสังคม โครงสรางและวิวัฒนาการของสังคมมนุษย เศรษฐกิจ 

กฎหมาย การเมือง การปกครองและสิ่งแวดลอม การเปลี่ยนแปลงทางสังคมวัฒนธรรมและผลกระทบ การ

ปรับตัวและการดํารงชีวิตในสังคม วัฒนธรรม เนนบริบทภาคใต  

 Man as a social member; structure and evolution of social human, economic, 

legislative, political, governmental and environmental systems; socio-culture change and 

their impacts; adaptation and living in society culture; emphasis on  southern context 
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 427-104  อนาคตศึกษา       3(3-0-6) 

         Future Studies 

  พลวัต ผลกระทบ รูปแบบกระบวนทัศนเชิงอนาคตในบริบทสังคมโลกและสังคมไทย เนน

แนวโนมปญหาประชากร  สิ่งแวดลอม พลังงาน เทคโนโลยี เศรษฐกิจ การเมือง สังคม วัฒนธรรมและ

จริยธรรมเพ่ือนําไปสูการดํารงอยูของสังคมอยางสันติและยั่งยืน 

   Dynamism and its impact; futuristic paradigms in world and Thai social contexts; 

analysis of trends in population, environment, energy, technology, economy, politics, 

society, culture, and ethics to search for peaceful and sustainable social living 

 

 428-101  วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต     3(3-0-6) 

     Ways of Southern Border Community Life 

   ความหลากหลายทางวัฒนธรรม วิถีชีวิต เอกลักษณ  ความขัดแยง การปรับตัว  ทุนทางสังคม 

ภูมิปญญา  เศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาชุมชน  ปญหาและทางเลือกเชิงนโยบายภาครัฐเพ่ือการพัฒนา 

   Cultural  diversity, ways of life, identities, conflicts, adaptation, social capital, 

local wisdom, sufficiency economy; case study of a community: problems, state policy 

alternatives in development 

 

 437-101  ปรัชญาชีวิต       3(3-0-6) 

          Philosophy of  Life 

  ความคิดพ้ืนฐานทางปรัชญา หลักเกณฑการตัดสินคุณคาของชีวิต เพ่ือไปสูคุณคาทางสังคม โดยนํา

วิธีการทางจริยศาสตรมาประยุกตใชใหเกิดแนวทางท่ีเหมาะสม 

Basic concepts in philosophy; criteria for judging life and social values based on 

ethical approaches 

 
 438-101  ศาสนวิถี       3(3-0-6) 

           Religious Paths 

   หลักศาสนาตาง ๆ และจริยธรรม เนนความเขาใจและการปฏิบัติท่ีเหมาะสมสําหรับทุกศาสนิกเพ่ือ

การอยูรวมกันอยางสันติ 

  Principles of various religions and ethics; emphasis on mutual understanding and 

proper practice for peaceful co-existence of believers of different religions 
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 724-101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน     3(3-0-6) 

    Science in Daily Life 

  ธรรมชาติของวิทยาศาสตร องคประกอบของวิทยาศาสตรวิทยาศาสตรประยุกต เทคโนโลยี

พลังงานและระบบพลังงาน การจัดการสิ่งแวดลอม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเก่ียวกับอาหาร เทคโนโลยี

สิ่งทอ วิทยาศาสตรท่ีอยูอาศัย โรคและยารักษาโรค ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ทางเลือก 

Nature of science and its component; applied science;  technology; energy and  

its  system; environmental management; food science  and  technology; textile 

technology; household science; diseases and medicines; progress of alternative science 

and technology 

 

 724-103 วิทยาศาสตรกับสังคม      3(3-0-6) 

  Science and Society 

แนวคิดทางวิทยาศาสตร พัฒนาการ และวิธีการวิทยาศาสตร ผลกระทบของวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยตีอสังคมมนุษย พลังงานทดแทน สิ่งแวดลอมและมลพิษ ความสัมพันธระหวางมนุษยกับสิ่งมีชีวิต

อ่ืน ๆ โภชนาการกับปญหาทางโภชนาการและสุขภาพ ความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การ

สื่อสารโทรคมนาคม  การขนสง การเกษตรและอุตสาหกรรม  

 Concept and development of science; scientific methods; impacts of science and 

technology on human society; alternative energy; environment and pollution; relationship 

between man and other living organisms; nutrition, its problems and health; 

breakthroughs in science and technology; telecommunication; transportation;  agriculture 

and industry 

 

 724-210  วิทยาศาสตรโลก      3(3-0-6) 

  Earth Sciences 

สมมุติฐานเก่ียวกับการกําเนิดเอกภพ การแลกซีและดาวฤกษ  ระบบสุริยะและดาวเคราะหโลก 

ธรรมชาติและโครงสรางองคประกอบโลก  การเปลี่ยนแปลงของเปลือกโลก การสํารวจทางธรณีและ

ทรัพยากรธรรมชาติดวยวิธีทางธรณีฟสิกสและเทคนิคสมัยใหม การสํารวจทางสมุทรศาสตร วิทยาศาสตร

บรรยากาศ ชีวมวล ธรณีประวัติ หลักฐานสิ่งมีชีวิตท่ีพบจากซากดึกดําบรรพและวิวัฒนาการของสิ่งมีชีวิต

บนโลก 

Hypotheses about the universe, galaxies, stars, solar system and the earth; nature 

and structure of the earth interior; changing of the earth, structural geology, geological 

and natural resource survey through geophysics methods and modern technology; 
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oceanographic surveys, atmospheric science, biosphere, earth history, fossils and  

evolution of life 

 

 746-105 คณิตศาสตรสําหรับสังคมศาสตร        3(3-0-6) 

                    Mathematics  for Social Sciences 

 ฟงกชันทางคณิตศาสตรและกราฟ สมการเชิงเสนและการประยุกต ระบบสมการเชิงเสน 

คณิตศาสตรการเงิน อนุพันธและการหาคาเหมาะสมท่ีสุด ปริพันธและการประยุกตโดยทุกหัวขอเนน

ประยุกตปญหาทางธุรกิจ เศรษฐศาสตรและสังคมศาสตร 

 Mathematical functions and graphs; linear equations; its systems and applications; 

mathematics of  finance; derivatives and optimization; integral and its applications; 

emphasis on applications for business, economics and social sciences 

 
 748-101 เทคโนโลยีสารสนเทศ      3(2-2-5) 

  Introduction to Information Technology 
 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับคอมพิวเตอร ฐานขอมูลและการประยุกต การจัดการระบบสารสนเทศ 

เครือขายคอมพิวเตอร การสื่อสารผานอินเตอรเน็ต กฎหมายและจริยธรรมท่ีเก่ียวของกับการใช
คอมพิวเตอร หลักการโปรแกรม การแกปญหาดวยหลักการโปรแกรม การใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

Introduction to computers, database and applications; database and applications; 

information system management; computer networks, internet; law  and  ethics for 

computer users programming; problem solving by programming; use of software packages  

 

  870-101  ความรูเทาทันสื่อและการใชสารสนเทศ    3(3-0-6)  

                   Utilization of Information and Media Literacy 

  ความสําคัญของสื่อและสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต ลักษณะและรูปแบบ แหลงและการ

เขาถึง  การใชประโยชนจากสื่อและสารสนเทศ  ความรูเทาทันสื่ออิทธิพลของขาวสารและสื่อท่ีมีตอ

ชีวิตประจําวัน  สังคมและวัฒนธรรม คานิยมและความหมายท่ีแฝงเรนในเนื้อหาสาระผานสื่อมวลชน  

จริยธรรมและกฎหมายลิขสิทธิ์   

Significances of information for life-long learning; nature and form of information; 

resources and access; utilization of media and information; media literacy; influence of 

news and media on daily life; social and cultural value and hidden meaning in message 

of mass communication; ethical issues and copyright law 
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 914-101 วัฒนธรรมและศิลปะไทย        3(3-0-6) 

 Thai Culture and Arts 

 คุณคาความงามและความซาบซ้ึงในวัฒนธรรมและศิลปะ  ไทย สภาพทางการเมือง เศรษฐกิจ

และสังคมท่ีมีอิทธิพลตอการสรางสรรคงานศิลปะในแตละยุคสมัย 

Value, beauty and appreciation of Thai culture and arts; socio-economic and 

political influences on artistic works in particular periods 

 

914-102 สุนทรียภาพในงานศิลปะ       3(3-0-6) 

    Aesthetics in Artistic Works 

  องคประกอบ รูปแบบและเนื้อหา เอกภาพ ความประสาน และความขัดกัน ความงามในงาน

ทัศนศิลป นาฏศิลป และคีตศิลป 

 Composition; form and content; unity, harmony and contrast; aesthetics in visual 

art, dance and music 

 

 หมวดวิชาเฉพาะ 

 761-101   โลกทัศนอิสลาม      2(2-0-4) 

                         Islamic Worldview 

      โครงสรางของอิสลามโดยสังเขป เชน หลักการศรัทธา หลักการปฏิบัติ 

        Structure of Islam in brief: principles of belief and principles of practice 

 

 761-102  ชีวประวัตินบีมุหัมมัด      3 (3-0-6) 

              Biography of Prophet Muhammad  

  กําเนิด วิวัฒนาการและแหลงขอมูลของสีเราะฮ  นักบูรพาคดีกับการศึกษาสีเราะฮ  ชีวิตของ

ศาสดามุฮัมมัดในยุคมักกะฮและยุคมะดีนะฮ วิพากษสีเราะฮในหัวขอสําคัญๆ บทบาทและผลงานของ

ศาสดามุหัมมัดตอการพัฒนาสังคมมนุษย  

Origin, development and historical sources of Sirah; orientalists and study of 

Sirah; life of Prophet Muhammad (PBUH.) in Makkah and Madinah periods; critique on 

major topics of Sirah; Prophet’s role and works in development of human society 

 
 761-103  จริยธรรมอิสลาม      2(2-0-4) 
                        Islamic Ethics 
     จริยธรรมและบทบาทของจริยธรรมในการพัฒนาบุคลิกภาพ  การปองกันและการแกปญหา

สังคม จริยธรรมสวนบุคคลและจริยธรรมสังคมในอิสลาม 
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   Ethics and its role in personality development, protecting and solving social 

problems; individual and social ethics in Islam 

 

761- 201 ภาษาอัลกุรอาน 1       2(2-0-4) 

               Qur’anic Language I 

             โครงสราง  หนวยเสียง รากศัพท การประกอบคํา และการสรางประโยคแบบตางๆ 

 Structure, phoneme, etymology, word formation and construction of different 

types of sentences 

 

 761-202  ภาษาอัลกุรอาน  2      2(2-0-4) 

  Qur’anic Language II 

รายวิชาบังคับกอน : 761-201 ภาษาอัลกุรอาน 1 

  วิเคราะหขอเขียน ลีลาและสํานวนภาษาอัลกุรอานในระดับกลาง  

  (Prerequisite: 761-201 Qur’anic Language I) 

   Analysis of text, style and idioms of intermediate Qur’anic language  

   

761-203   ภาษาอัลกุรอาน  3      2(2-0-4) 

  Qur’anic Language III 

  รายวิชาบังคับกอน: 761-202 ภาษาอัลกุรอาน 2 

  ภาษาอัลกุรอานในระดับสูง เนนสํานวนโวหาร อุปมาอุปมัย ฝกอานขอเขียนทางประวัติศาสตร 

ปรัชญา วัฒนธรรมและวรรณกรรม   ฝกเขียนความเรียงและรายงานทางวิชาการ 

  (Prerequisite: 761-202 Qur’anic Language II) 

  Advanced Qur’anic language; emphasis on literary style and figure of speech; 

reading historical, philosophical, cultural and literary texts; composition and academic 

report writing  

   

761-205  อุลูม อัลกุรอาน       3 (3-0-6) 

        ‘Ulum al-Qur’an   

  ประวัติความเปนมาของอุลูม อัลกุรอาน วะหยู การรวบรวมและการบันทึกอัลกุรอาน 

โครงสรางและเนื้อหาของเลม การประทานและสาเหตุการประทาน ความแตกตางระหวางสูเราะฮ มักกิ

ยะฮและมะดะนิยะฮ    
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Historical background of ‘Ulum al-Qur’an; Wahy; compilation and transcription of 

al-Qur’an; structure and contents of the Holy Scripture; revelation and its causes; 

differences between Makkiah and Madaniah 

 

761-206  อุลูม อัลหะดีษ       3 (3-0-6)   

             ‘Ulum al-Hadith    

       ประวัติพัฒนาการอุลูม อัลหะดีษ ความหมายและความสําคัญของหะดีษ การบันทึกหะดีษ 

สายสืบ(Sanad) และตัวบท (Matn)หะดีษ  การจําแนกประเภทและชนิดตางๆ ของหะดีษ  มุศฏอละห อัล

หะดีษ (Mustalah al-Hadith) 

Historical development of ‘Ulum al-Hadith (sciences of Hadith); definition, 

significance, record, chain (sanad) and text (Matn) of al-Hadith; classification and types of 

Hadith; Hadith terminology (Mustalah al-Hadith).        

 

761-207  อะกีดะฮ อิสลามิยะฮ       3 (3-0-6)  

        ‘Aqidah Islamiyah   

         ความหมาย ขอบขาย ความสําคัญและประวัติความเปนมาของวิชาอากีดะฮ  อีมาน อิสลาม

และอิหสาน สิ่งท่ีทําใหเสียอีมาน การบารออและการวาลาอ การศรัทธาตออัลลอฮ มะลาอิกะฮ กิตาบ 

ศาสดาและความเปนศาสดา วันอาคิเราะฮ  เกาะฎออ และเกาะดัร 

    Definition, scope, significance and historical background of ‘Aqidah; Iman, Islam 

and Ihsan; causes of deterioration of Iman; Bara’ and wala’; belief in Allah and His 

angels, Holy Books, prophets and prophethood, the Hereafter, Qada’ and  Qadar (fate 

and divine desire) 

 

761-208  ประวัติศาสตรอิสลาม 1      3(3-0-6) 

               Islamic History I 

 กําเนิด  วิวัฒนาการ ระเบี ยบวิธี  และหลักฐานทางประวัติศาสตร อิสลามโดยสังเขป  

ประวัติศาสตรอิสลามในสมัยของเคาะลีฟะฮอัรรอชิดูนท้ังสี่  ไดแก  อบูบักร  อุมัร อุษมาน และอาลี 

Origin, development, methodology and historical evidence of Islamic history in 

brief; Islamic history during the periods of four righteous Caliphs: Abu Bakar, ‘Umar, 

‘Uthman, and ‘Ali 
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 766-101 กฎหมายอิสลามเบื้องตน      3(3-0-6) 

   Introduction to Fiqh 

   ความหมายของฟกฮและชะรีอะฮ  กําเนิดและพัฒนาการของฟกฮ  ฐานะและบทบาทของฟกฮใน

ยุคตาง ๆ  แนวคิด (มัซฮับ) ของฟกฮ โดยเนนมัซฮับชาฟอีย 

  Definition of Fiqh and Shari’ah;  origin and development of Fiqh; status and roles 

of Fiqh in each period; schools of thoughts (Madhahib) in Fiqh, with special reference to 

Mazhab Shafi’e 

 

 766-102 หลักกฎหมายอิสลาม 1       3(3-0-6) 

    Principles of Fiqh I 

  ประวัติความเปนมาของวิชาอุศูลุลฟกฮ บทบัญญัติ (หุกม) ประเภทและแหลงท่ีมาของหุกม เชน 

อัลกุรอาน หะดีษ อิจมาอฺ และกิยาส 

Historical background of Usul  al-Fiqh;  Hukm: classification and sources such as  

al-Qur’an,  Hadith, Ijma’, and Qiyas 

 

763-140    องคการและการจัดการในอิสลาม     3(3-0-6) 

    Organization and Management in Islam 

   ความหมาย แนวคิด ทฤษฎีตางๆเก่ียวกับการจัดองคการ หลักการและวิธีการจัดองคการใน

อิสลาม การกําหนดอํานาจหนาท่ี หนาท่ีสําคัญ ๆ ของการจัดการในอิสลาม เชน การวางแผน การตัดสินใจ 

การจัดกําลังคน การอํานวยการ การควบคุมงาน การสื่อสารและการประเมินผล  

Definition, concepts and theories of organization management; principles and 

methods of organization management in Islam; power and authority determination; major 

functions in Islamic management: planning, decision-making, staffing and human resource 

management, direction, controlling, communication and evaluation 

 

763-210   เศรษฐศาสตรจุลภาค 1      3(3-0-6) 

      Microeconomics I 

    หลักท่ัวไปของเศรษฐศาสตรจุลภาค กฎอุปสงคและอุปทาน ความยืดหยุนของอุปสงคและ

อุปทาน การกําหนดราคา พฤติกรรมของผูบริโภค ทฤษฎีอรรถประโยชนและเสนแหงความพอใจเทากัน 

ทฤษฎีวาดวยมูลคา ราคา คาจาง คาเชา กําไร ดอกเบี้ย การผลิต ตนทุน ปจจัยตาง ๆ ท่ีใชในการผลิตและ

ผลตอบแทนจากการใชปจจัยเหลานั้น การกําหนดราคาในตลาดแขงขันสมบูรณและไมสมบูรณ 

   General principles of microeconomics; law of demand and supply and its 

elasticity; price determination; consumer behavior; utility theory and indifference curve 
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analysis; theory of  value: price, wages, rent, profit, interest, production and costs; factors 

of production and returns; price determination under perfect and imperfect competition 
  

 763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 1        3(3-0-6) 

           Macroeconomics I 

  หลักท่ัวไปของเศรษฐศาสตรมหภาค ความหมายของรายไดประชาชาติ การกําหนดรายไดและ

ผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติ พฤติกรรมการใชจายของรัฐบาลทางดานการบริโภค การออม การลงทุน 

การจางงาน การเงินและการธนาคาร นโยบายการเงินและการคลัง เงินเฟอ เงินฝด การคาระหวางประเทศ  

ดุลการชําระเงิน วงจรเศรษฐกิจ และการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 

 General principles of macroeconomics; definition of national income; gross 

national income and product determination; government expenditure on consumption, 

saving, investment and employment; finance and banking; monetary and fiscal policy; 

inflation and deflation; international trade; balance of payment; business cycle and 

economic growth 

 

 763-212   เศรษฐศาสตรอิสลาม       3(3-0-6) 

      Islamic Economics 

          ความหมาย ขอบขาย ความสําคัญ  ความเปนมา จริยธรรม และลักษณะเฉพาะของ

เศรษฐศาสตรอิสลาม  ความรูท่ัวไปวาดวยเศรษฐศาสตรจุลภาคและมหภาคในอิสลาม กฎเศรษฐศาสตร

และกฎหมายอิสลาม ระบบเศรษฐกิจ พฤติกรรมผูบริโภค การอุปโภคบริโภค การผลิตและการจําหนาย 

กรรมสิทธิ์ ตลาด การคลังและสถาบันการเงินในอิสลาม การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางอิสลาม 

   Definition, scope, significance, history, ethics and special aspects of Islamic 

economics, general knowledge on Islamic micro and macro economics; law of economics 

and Islamic Juriprudence; economic systems; consumer behavior; consumption; 

production and distribution; ownership; markets; finance and financial institute; Islamic 

economic development 

 

 763-213  คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ    3(2-2-5) 

     Computer for Economics and Management 

    ซอฟตแวรท่ีมีความเหมาะสมในเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

    Appropriate software programs for economics and management in Islam 
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 763-214   สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ    3(3-0-6) 

     Statistics for Economics and Management 

    ความรูท่ัวไปเก่ียวกับสถิติ การจัดระเบียบและวิเคราะหขอมูล การหาสถิติเชิงพรรณนา การเก็บ

ตัวอยาง การคาดคะเนทางคณิตศาสตร การประมาณคา การทดสอบสมมุติฐาน การทดสอบไคสแควร การ

วิเคราะหความแปรปรวน การวิเคราะหการถดถอยและสหสัมพันธ วิธีการแบบนอน พาราเมตริก วิธีการ

คํานวณและการใชเลขดัชนีแบบตางๆ  การวิเคราะหอนุกรมเวลา การตัดสินใจภายใตความไมแนนอนตาม

ทฤษฎีของเบย 

 General knowledge of statistics; data arrangement and analysis; descriptive 

statistics;  sampling techniques; expectations in mathematics; estimation procedure; 

hypothesis testing; chi-square test; analysis of variance; linear regression and correlation 

analysis; non-parametric statistics; calculation and application of various indices; time 

series analysis; decision making under uncertainty according to Bay’s theory  

 

 763-315  สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนภาคใต    3(3-0-6) 

    Socio-Economics of Southern Border Provinces of Thailand 

  ความหมาย ทฤษฎี นโยบายและการวางแผนเพ่ือพัฒนาภูมิภาค โดยเฉพาะอยางยิ่งใน 5 จังหวัด

ชายแดนภาคใต ทางดานการกระจายรายได การต้ังถ่ินฐาน การขยายตัวของชุมชน การเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจ โครงการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจท้ังจากองคกรของรัฐและเอกชน โครงการพัฒนาเศรษฐกิจ

สามฝายระหวางไทย อินโดนีเซีย และมาเลเซีย ภูมิปญญาชาวบานในโครงสรางสังคมเศรษฐกิจ เชน การ

จัดการซะกาต การสหกรณ สถาบันการเงินท่ีปราศจากดอกเบี้ย เปนตน ปญหาและแนวทางแกปญหา

สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนภาคใต    

Definition, theory, policy and planning of regional development,  especially  in 

five southern  border  provinces,  with emphasis on income distribution,  settlement,  

community expansion and economic growth;  social and economic development  

projects of  private and government organizations, Indonesia-Malaysia-Thailand Growth 

Triangle Development project (IMT-GT); local wisdom in socio-economic structure, such 

as Zakat management, cooperative, interest-free financial institute; socio-economic 

problems and solutions  

 763-316  ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ    3(3-0-6) 

     Fiqh for Economics and Management 

    ความสําคัญของฟกฮในดานเศรษฐศาสตรและการจัดการ หลักฟกฮวาดวยกรรมสิทธิ์ อะกัด 

การจํานํา จํานอง ดอกเบี้ย กําไร การเชา คาจาง ซะกาต การเปนหุนสวน การประกอบธุรกิจประเภทตาง 

ๆ ท่ีอิสลามอนุมัติและไมอนุมัติ 



  58 

 Significance of  Fiqh in economics and management;  principles of  Fiqh  on 

ownership, akads, pawn, mortgage, interest, profit, rent, wage, zakat, partnership, as well 

as permitted and prohibited business in Islam 

 

 763-317 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ   3(3-0-6) 

     Mathematics for Economics and Management 

   แนวคิดและทฤษฎีทางคณิตศาสตร ฟงกชันและอนุพันธประเภทตาง ๆ  การหาคาต่ําสุดและ

สูงสุด คาเชิงอนุพันธและปริพันธ ลักษณะความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ ทางเศรษฐศาสตรและธุรกิจ เนน

ความสัมพันธระหวางตัวแปรของผลรวม คาเฉลี่ย และอัตราการเพ่ิมหนวยสุดทาย ของฟงกชันตาง ๆ อาทิ 

ฟงกชันตนทุน  รายรับ ผลผลติ และการบริโภค เปนตน 

 Concepts and theories of mathematics; function and derivatives; maximization 

and minimization approach; differentiation and integration; relationship of variables in 

economics and business, emphasis on relationship between total, average and marginal 

variable of various functions such as cost, revenue, output and consumption function 

 

 763-318  ทฤษฎีและการประยุกตใชเศรษฐศาสตรอิสลาม   3(3-0-6) 

    Theory and Application of Islamic Economics 

    พฤติกรรมของผูบริโภค  ความสําคัญและปจจัยของการผลิตในอิสลาม  ทฤษฎีราคา คาเชา 

คาจาง ดอกเบี้ยและกําไร ความสัมพันธระหวางทุนและแรงงาน ตลาดและการแขงขัน การกระจายรายได

และความม่ังค่ังในอิสลาม การคาและพาณิชยกรรม อะกัดประเภทตาง ๆ  การวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ  

เศรษฐศาสตรสวัสดิการในอิสลาม    

  Consumer behavior; significance and factors of production in Islam; theories of 

price, wage, rent, interest and profit; relationship between capital and labor; market and 

competition; income and wealth distribution in Islam; trade and commerce; kinds of 

contracts (akads); economic development planning; welfare economics in Islam 

 

 

763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม  3(3-0-6) 

   English for Islamic Economics and Management 

  ทักษะการอานเบื้องตน  อานตําราและบทความทางวิชาการท่ีเก่ียวกับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม  

 Basic reading skills; reading of books and academic articles about Islamic 

economics and management  
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 763-322  เศรษฐศาสตรจุลภาค 2      3(3-0-6) 

       Microeconomics II 

    ทฤษฎีพฤติกรรมผูบริโภค  วิเคราะหเสนแหงความพอใจเทากันแบบนับหนวยและแบบ

เรียงลําดับ หลักการสรางเสนอุปสงคและเสนอุปทาน ทฤษฎีการผลิต หลักการผสมปจจัย การผลิตท่ีเสีย

ตนทุนต่ําท่ีสุด  หลักการเลือกผลผลิตรวม ทฤษฎีตนทุน การผลิตโดยเนนสวนประกอบตนทุน การผลิตใน

ระยะสั้นและระยะยาว โครงสรางของตลาดประเภทตาง ๆ   ดุลยภาพของตลาดประเภทตาง ๆ รวมท้ัง

ดานวิภาคกรรม 

  Consumer behavior theory; cardinal and ordinal measurement of indifference 

curve; demand and supply curves; production theory; least cost combination method; 

joint product selection; cost theory; production emphasizing cost proportions; long-term 

and short-term production; market structures under different conditions; market 

equilibrium, including distribution 

 

 763-323  เศรษฐศาสตรมหภาค 2      3(3-0-6) 

     Macroeconomics II 

   การคํานวณรายไดประชาชาติ รายจาย ผลผลิตและมูลคาเพ่ิม ระบบบัญชีสังคม ทฤษฎีการ

กําหนดรายได  สวนประกอบของอุปสงคและอุปทานรวม ดุลยภาพของระบบเศรษฐกิจท่ีเก่ียวของกับ

ปจจัยดานการผลิต ปริมาณเงินและการจางงาน แนวทางการวิเคราะหเศรษฐศาสตรแบบคลาสสิค แบบ

เคนส และแบบอิสลาม  ความเจริญและการรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ  การแกปญหาเศรษฐกิจดวย

นโยบายทางการเงินและการคลัง 

Measuring national income and expenditure; product and added value; social 

accounting system; income determination theory; composition of aggregate demand and 

supply; economic equilibrium with emphasis on factors of production, money supply and 

employment; comparative analysis on classical, Keynesian and Islamic economics; 

economic growth and stabilization; monetary and fiscal policy in solving economic 

problems  

 

 763-324 ประวัติแนวคิดเศรษฐศาสตรอิสลาม    3(3-0-6) 

   History of Islamic Economic Thought 

 แนวคิดทางเศรษฐศาสตรในคัมภีรอัลกุรอานและอัลหะดีษ แนวคิดทางเศรษฐศาสตรของ

นักปราชญมุสลิม เชน อบูยุซุฟ อัลมาวัรดี อิบนุตัยมียะฮ  อิบนุ ค็อลดูน อัล ฆอซาลี ชาฮ วาลิยุลอลอฮ อัด

ดะฮลาวี เปนตน  แนวคิดเศรษฐศาสตรอิสลามรวมสมัย 
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 Economic concept in Qu’ran and Al-hadith; economic thoughts of Muslim 

scholars, such as Abu Yusuf, Al-Mawardi, Ibn Taimiyah, Ibn Khaldun, Al-Ghazali, Shah 

Waliyullah Al-Dahlawi; contemporary Islamic economic thoughts 

 

 763-325   เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจเปรียบเทียบ   3(3-0-6) 

     Thai Economy and Comparative Economic Systems 

   โครงสรางพ้ืนฐานของระบบเศรษฐกิจไทยท้ังในอดีตและปจจุบัน การพัฒนาดานเกษตรกรรม 

อุตสาหกรรมและ พาณิชยกรรม การคากับตางประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งกับประเทศมุสลิม ประชากร

และแรงงาน นโยบายการเงินและการคลัง การกระจายรายได แนวคิดและอุปสรรคในการพัฒนาเศรษฐกิจ  

เปรียบเทียบระบบเศรษฐกิจแบบตางๆ โดยเนนการจัดองคกร สถาบัน คานิยมและเปาหมาย 

  Past and present economic structures of Thailand; agricultural, industrial, and 

commercial development; international trade, especially with Muslim countries; 

population and labor; monetary and fiscal policy; income distribution; concepts and 

obstacles in economic development; comparison of economic systems, with emphasis 

on organization management, institution, value and goal 

 

 763-326   เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคารในอิสลาม   3(3-0-6) 

      Monetary Economics and Banking in Islam 

    บทบาทของเงินและสินเชื่อในระบบเศรษฐกิจ การออมและการลงทุน ทฤษฎีเงินตรา และอัตรา

ดอกเบี้ย หนาท่ีของธนาคารกลาง ธนาคารพาณิชยและสถาบันการเงินอ่ืน ๆ  ทฤษฎีและแนวปฏิบัติของ

ธนาคารอิสลาม บทบาทของสถาบันการเงินท่ีปราศจากดอกเบี้ยในการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 Role of money and credit in economic system; saving and investment;  theory of 

money and interest; functions of central bank, commercial bank and other financial 

institutions; theory and practice of Islamic bank; role of interest-free financial institution in 

economic development 

 

 763-327  การคลังสาธารณะในอิสลาม     3(3-0-6) 

    Public Finance in Islam 

  นโยบายการคลังและการจัดทํางบประมาณแผนดินของรัฐบาลอิสลามในชวง ฮ.ศ.1-651 

(ค.ศ.623-1281) ยุคศาสดามุฮัมมัด คุลาฟาอุรรอชีดีน มุอาวียะฮและอับบาซิยะฮ บทบาทของซะกาต บัย

ตุลมาล ท้ังท่ีเปนภาระและเครื่องมือของรัฐในการแกปญหาความยากจน ความแตกตางและคลายคลึงกัน

ระหวางซะกาตและการภาษีอากร รัฐอิสลามกับการจัดทํางบประมาณสมัยใหม 
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Fiscal policy and budget procedure of Islamic government in A.H. 1-651 (A.D.623-

1281), during periods of Prophet Muhammad, kulafaurashideen, Muawiyah and abbasiyah; 

roles of Zakat and Baitulmal as commitment and instrument in solving poverty; 

difference and similarity between Zakat and taxation; Islamic state and modern budget 

procedure 

 

 763-328 เศรษฐกิจประเทศเอเชีย      3(3-0-6) 

   Asian Economies 

 โครงสรางทางเศรษฐกิจของประเทศในเอเชีย สถาบันและปจจัยตาง ๆท่ีมีผลตอการเปลี่ยนแปลง

ทางเศรษฐกิจ นโยบายและวิธีการแกปญหาเศรษฐกิจ ความสัมพันธทางเศรษฐกิจของประเทศไทยกับ

ประเทศท่ีเก่ียวของ โดยเนนศึกษาประเทศมาเลเซีย อินโดนีเซีย สิงคโปร บรูไน  ฟลิปปนส เวียดนาม 

กัมพูชา จีนและอินเดีย 

 Economic sructures of Asian countries; institutes and factors influencing their 

economic changes; policy and solution of economic problems; economic relation 

between Thailand and other countries, especially Malaysia, Indonesia, Singapore, Brunei, 

Philippines, Vietnam, Cambodia, China and India 

 

763-329 เศรษฐมิติเบื้องตน      3(3-0-6) 

Introduction to Econometrics      

การสรางแบบจําลองทางเศรษฐศาสตรและธุรกิจ โดยใชสมการถดถอยแบบงาย และสมการ

ถดถอยพหุคูณ   การตรวจสอบปญหาท่ีเก่ียวของกับสมการถดถอย  คาผิดพลาดท่ีสัมพันธกัน  การแปลง

สภาพสมการท่ีไมเปนเสนตรง  การสรางสมการเชิงซอน ตัวแปรหุน   การสรางสมการระบบ  และการ

ประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับการหาคาตัวแปรทางเศรษฐศาสตรและธุรกิจ 

Economic and business model construction with simple regression and multiple 

regression models; investigating problems relating to linear regressions; heteroscedasticity; 

autocorrelation and multicollinearity;  transforming of non-linear equations; complex 

equation construction, dummy variables , construction of  simultaneous equation 

systems; application of  computer program  for estimating  economic and business 

variables 
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 763-341 การจัดการการตลาด      3(3-0-6) 

   Marketing Management 

  บทบาทและหนาท่ีของตลาด ตลาดประเภทตาง ๆ การแบงสวนตลาด การพยากรณโอกาส

ทางการตลาด การวางแผนและการจัดการผลิตภัณฑ การจัดจําหนาย การสงเสริมการขาย และการกําหนด

ราคา พฤติกรรมของผูบริโภคในแตละวัฒนธรรม บทบาทและวัตถุประสงคของการโฆษณา 

      Role and function of marketing; types of market; market shares; market 

opportunity forecast; planning, packaging, distribution, sale promotion and pricing; 

consumer behavior in different cultures; role and objective of advertising 

 

 763-342 หลักการบัญชีในอิสลาม      3(3-0-6) 

   Principles of Accounting in Islam 

 แนวคิดเบื้องตนและวัตถุประสงคของการบัญชี งบดุล งบกําไรขาดทุน ระบบบัญชีและวิธีการ

บันทึกรายการบัญชี การจัดรายไดทรัพยสินถาวร การคํานวณคาเสื่อมราคา การจัดกําไรในการผลิต การ

วิเคราะหงบการเงิน การจัดทํางบทดลองและงบประมาณตาง ๆ  รายการปรับปรุงบัญชี ความสัมพันธ

ระหวางตนทุน ปริมาณ กําไร การวิเคราะหเพ่ือการตัดสินใจ บัญชีภาษีอากรและการบัญชีราชการ บัญชีซะ

กาตและบัญชีสถาบันการเงินในอิสลาม 

 Basic concept and objective of accounting, balance sheet, income statement, 

accounting system and recording; fixed income management; calculation of depreciated 

value; profit management; financial statement analysis; preparation of trial balance and 

statement of cash flow; accounting adjustment; relationship between cost, volume and 

profit; analysis for decision making; tax account and government account; Zakat account 

and financial institution account in Islam 

 

 763-343 การบริหารทรัพยากรมนุษย     3(3-0-6) 

   Human Resources Management 

  ความสําคัญ ทฤษฎีและหลักการการบริหารงานบุคคล ระบบคุณธรรมและระบบอุปถัมภ  

กระบวนการตาง ๆ ในการบริหารงานบุคคล เชน การวางแผนกําลังคน การสรรหา  การกําหนดตําแหนง

และอัตราเงินเดือน การจัดสวัสดิการ ปญหาในการบริหารงานบุคคล  กฎหมายและองคกรท่ีเก่ียวของกับ

การบริหารงานบุคคล ความสัมพันธระหวางการบริหารบุคคลและการจัดการสภาพแวดลอม  การพัฒนา

ทักษะการบริหารงานบุคคลและภาวะผูนําในอิสลาม 

Significance, theory, and principle of personnel management; moral and 

patronage systems; personnel management process: personnel planning, recruitment, 

determination of position and salary; welfare management; personnel management 
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problems; laws and organizations involving personnel management; relationship between 

personnel management and environment management; development of personnel 

management skills and leadership in Islam 

 

   763-344  การจัดการการเงิน      3(3-0-6) 

   Financial Management 

 เปาหมายและหนาท่ีทางการเงิน ตลาดเงินและสถาบันการเงิน เทคนิคและวิธีการในการบริหาร

การเงิน ท้ังในดานการจัดหาและจัดสรรเงินทุนระยะสั้น ระยะปานกลางและระยะยาว การตัดสินใจ

ลงทุน นโยบายเงินปนผล  การตัดสินใจเก่ียวกับการเงิน   

 Financial aims and roles; monetary market and financial institutions; techniques 

and processes of financial management: acquisition and allocation of short-, medium- 

and long-term capital; investment decision; structure and dividend policy; financial 

decision making  

 

 763-345  กฎหมายธุรกิจ     3(3-0-6) 

   Business Law 

 ความรูเก่ียวกับกฎหมาย ท่ีมา ชนิด การใช การตีความ และการยกเลิกกฎหมาย หลักท่ัวไปของ

กฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยบุคคล นิติกรรม หนี้สัญญา การละเมิดสัญญา หลักกฎหมายวาดวยหาง

หุนสวนและบริษัท รวมท้ังเอกเทศสัญญาท่ีสําคัญ ๆ 

 Knowledge of law: history, kinds, enforcement, interpretation and nullification of 

law; general principles of civil code and commercial law regarding personnel, legal act, 

obligation contract, and contract transgression; legal principles concerning  partnership 

and company, including specific contracts 

 

 763-346  การจัดการลงทุนในอิสลาม     3(3-0-6) 

  Investment Management in Islam   

 ความสําคัญของการลงทุนในอิสลาม ความแตกตางระหวางกําไรและดอกเบี้ย การลงทุนกับการ

เก็งกําไร สิ่งจูงใจใหเกิดการลงทุน วิธีวิเคราะหการลงทุน ผลตอบแทนจากการลงทุน การวิเคราะหภาวะ

เศรษฐกิจและภาวะอุตสาหกรรม แนวคิดเก่ียวกับมูลคาปจจุบัน การวิเคราะหแนวคิดอิสลามเก่ียวกับหุนกู 

หุนสามัญ หุนบุริมสิทธิ์ หุนแปลงสภาพ และสิทธิในการซ้ือหุน การวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงราคาหุน

สามัญ 

 Significance of Islamic investment; differences between profit and interest; 

investment and speculation; motivations for investment; investment analysis methods; 
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return on investment; analysis of economic and industrial position; concept of present 

value; analysis of Islamic concepts about loan-stock, common-stock, preferred stock, 

transform stock, and stock warrants; analysis of change in common stock price 

 

 763-347  การจัดการการผลิตในอิสลาม     3(3-0-6) 

    Production Management in Islam 

   ความสําคัญของการผลิตในอิสลาม ปจจัยเก่ียวกับการตัดสินใจดานการผลิต ระบบการผลิต การ

จัดองคการเพ่ือการผลิต การวางแผนกระบวนการผลิต การควบคุมคุณภาพและปริมาณ การบํารุงรักษา 

การจัดซ้ือและระบบการควบคุมสินคาคงเหลือ 

Significance of production in Islam; factors affecting decision-making in production; 

production system; management of production organization; production planning; quality 

and quantity control; maintenance; purchasing and inventory control 

 

 763-348 การจัดการสินเชื่อ      3(3-0-6) 

   Credit Management 

  ความหมาย ขอบเขตและประเภทของสินเชื่อ การตัดสินใจในการใหสินเชื่อ การกําหนด

หลักเกณฑ และนโยบายการใหสินเชื่อของสถาบันการเงิน  การพิจารณาโครงการ การควบคุมและติดตาม

หนี้ วิธีปฏิบัติกับหนี้สูญ  ขอปฏิบัติทางกฎหมายเก่ียวกับสินเชื่อ การใชสินเชื่อตางประเทศ  การแลกเปลี่ยน

เงินตราตางประเทศ การเรียกเก็บเงินตางประเทศ  การใชระบบขอมูลในการบริหารสินเชื่อ 

Definition, scope, and types of credit; loan decision; credit determination and 

policy of financial institutions; project consideration; debt control and follow up; bad 

debt management; legal practice on credit; international credit; foreign exchange; foreign 

collection; information system for credit management 

 

 763-349  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ     3(2-2-5) 

   Management Information System 

 แนวคิดในการจัดระบบขอมูลเพ่ือการจัดการ  กระบวนการจัดขอมูล พัฒนาการของการจัดระบบ

ขอมูล  ความรูเก่ียวกับระบบคอมพิวเตอร โครงสรางคลังขอมูล  ระบบคอมพิวเตอรท่ีใชกับระบบ

สารสนเทศเพ่ือการจัดการ  การพัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือประยุกตใชในการจัดการสารสนเทศ 

Concept of management information system; data processing; development  of 

data organization; knowledge of computer system; data warehouse structure; computer 

system for MIS; development of computer program for MIS 
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 763-350 การวางแผนและควบคุมงานบริหาร    3(3-0-6) 

   Management Planning and Controlling 

 ความหมายและความสําคัญของการวางแผน  แผนประเภทตาง ๆ กระบวนการในการวางแผน

และควบคุม กระบวนการตัดสินใจในการบริหารองคการ เทคนิคและแนวคิด เก่ียวกับการวางแผนและ

ควบคุมงานบริหาร วิธีการและการออกแบบระบบการควบคุม การนําแผนไปใชและการประเมินผลการ

ปฏิบัติการ       

Definition and significance of planning; various types of planning; planning and 

controlling processes; decision-making process in organization management; techniques 

and concepts of planning and controlling; methods and designs of controlling system; 

implementation and evaluation 

 

763-351 หลักการและการปฏิบัติตะกาฟูล     3(3-0-6) 

     Principle and Practice of Takaful               

หลักการของตะกาฟุล และการนําไปใชในปจจุบัน  ผลกระทบทางสังคมและเศรษฐกิจของตะกา

ฟูล  การประเมินสถาบันตะกาฟูล และปญหาท่ีเก่ียวของ 

Principle of Takaful and current practice; social and economic impact of Takaful; 

evaluation of Takaful organization and related problems 

 

 763-419  จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม     3(3-0-6) 

    Business Ethics in Islam 

 พฤติกรรมมนุษยในกรอบจริยธรรมอิสลาม จริยธรรมอิสลามกับกระบวนการทางธุรกิจ ไดแก 

จริยธรรมดานการอุปโภคบริโภค การผลิต การโฆษณา และการจําหนาย ความรับผิดชอบขององคกรธุรกิจ

ตอสังคม จริยธรรมธุรกิจระหวางประเทศ  ปญหาและการพัฒนาจริยธรรมทางธุรกิจ 

Human behavior under Islamic ethics; Islamic ethics and business process: ethics 

of consumption, production, advertising and distribution; social responsibility of business 

organizations; international business ethics; problems and development in business ethics  

 

 763-420 วิธีวิทยาการวิจัยทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 3(2-2-5) 

   Research Methodology in Islamic Economics and Management 

 ระเบียบวิธีวิจัยท้ังในแงทฤษฎีและปฏิบัติ  กระบวนการจัดทําขอมูล การเลือกกลุมตัวอยาง  การ

ออกแบบการวิจัย  การวิเคราะหและตีความขอมูล  การฝกทําวิจัยเก่ียวกับเศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม  การประยุกตใชผลงานวิจัย 
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 Research methodology: theory and practice; data processing; sampling; research 

design; data analysis and interpretation; research practice on economics and 

management in Islam; research application  

 

 763-421 เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม    3(3-0-6) 

   Managerial Economics in Islam 

 หลักการและทฤษฎีทางเศรษฐศาสตรอิสลามในการวิเคราะห การแก ปญหา การวางนโยบาย การ

บริหารและการตัดสินใจเก่ียวกับการดําเนินธุรกิจ แนวความคิดเก่ียวกับดอกเบี้ยและกําไร ทฤษฎีการผลิต  

การตั้งราคา  การวิเคราะหตนทุน ปจจัยการผลิต  นโยบายการผลิตและการตลาด  การตัดสินใจเพ่ือการ

ลงทุนและการบริหารเงินทุน 

 Principles and theories in Islamic economics for analyzing business activities, 

problem-solving, policy planning, administration and decision making; concept of interest 

and profit; production theory; pricing; cost analysis;  factors of production; production 

policy and marketing; investment decision and capital management 

 

 763-429  ประเด็นรวมสมัยในเศรษฐศาสตรอิสลาม    3(3-0-6) 

   Contemporary Issues in Islamic Economics 

 ประเด็นท่ีถกเถียงในทางทฤษฎีและปฏิบัติของนักเศรษฐศาสตรมุสลิม เชน การจัดตั้งสถาบัน

การเงินท่ีปราศจากดอกเบี้ย การประกัน การสหกรณ ตลาดหลักทรัพย สถานธนานุบาล เปนตน 

Controversial issues about theory and practice among Muslim economists, such as 

establishment of interest-free financial institutions, insurance, cooperative, stock 

exchange, and pawnshop 

 

 763-430  การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจและความรวมมือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ 

                มุสลิม        3(3-0-6) 

    Economic Integration and Cooperation among Muslim Countries             

  สาเหตุและทฤษฎีการรวมกลุมทางเศรษฐกิจ  การรวมกลุมทางเศรษฐกิจท่ีสําคัญ การพัฒนา

เศรษฐกิจ  การคาขาย และการชวยเหลือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศมุสลิม การจัดตั้งองคกรทาง

เศรษฐกิจ  ความสําเร็จและความลมเหลวในการรวมกลุมทางเศรษฐกิจระหวางประเทศมุสลิม 

 Reasons and theories of economic integration; major economic integration; 

economic development, trading, and economic assistance among Muslim countries; 

establishment of economic organization; success and failure in economic integration 

among Muslim countries 
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 763-431  เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม    3(3-0-6) 

    Agricultural Economics in Islam 

  ประวัต ิ ขอบเขต และความสําคัญของเศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม แขนงตาง ๆ ของ

เศรษฐศาสตรการเกษตร การเปลี่ยนแปลงเทคนิคการผลิต ทฤษฎีหนวยผลิตและการจัดการหนวยผลิตทาง

การเกษตร   เงินทุนทางการเกษตร โครงสรางตลาดและสถาบันทางการเกษตร  

 History, scope, and significance of agricultural economics in Islam, branches of 

agricultural economics; change in production techniques; theory of production unit and 

management of agricultural product unit; agricultural capital; structure of agricultural 

market and agricultural institution  

 

 763-432  เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ     3(3-0-6) 

    International Economics 

 ทฤษฎีการคาระหวางประเทศ  นโยบายการกีดกันทางการคาและผลท่ีมีตอระบบเศรษฐกิจ การ

รวมกลุมทางเศรษฐกิจ  การลงทุนระหวางประเทศ  ตลาดเงินตรา ดุลการคา และดุลการชําระเงิน  การ

แกไขดุลการคาและดุลการชําระเงิน การคาและการเงินระหวางประเทศกับการพัฒนาเศรษฐกิจ องคการ

ทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ โครงสรางสินคาเขาและออกท่ีสําคัญของไทย  ปญหาดุลการคาและ

ดุลการชําระเงินของไทย  ความเปนไปไดและความสําคัญในการทําการคาระหวางประเทศไทยกับประเทศ

มุสลิม 

Theories of international trade; trade barriers and their effects on economic 

system; economic integration; international investment; currency market; balance of 

trade and payments and solutions; international trade and finance and economic 

development; international economic organization; structure of Thai major imports and 

exports; problems of balance of trade and payment in Thailand; feasibility and 

significance of international trading between Thailand and Muslim countries 

 

 763-433  ทฤษฎีและนโยบายการเงิน     3(3-0-6) 

    Monetary Theory and Policy 

 บทบาท และหนาท่ีของเงิน ทฤษฎีอุปสงคและอุปทานของเงิน ระบบธนาคารพาณิชย  แหลงและ

การใชเงินทุน ลักษณะของสถาบันการเงิน กลไกการควบคุมเงินในระบบเศรษฐกิจ ระบบการเงินระหวาง

ประเทศ  บทบาทของสถาบนัการเงินในการพัฒนาเศรษฐกิจ นโยบายการเงินของประเทศไทย 

Role and function of money; theory of money demand and supply; commercial 

bank system; source and use of capital; types of financial institution; money control 
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mechanism in economic system; international financial system; role of financial institution 

in economic development; monetary policy of  Thailand 

 

 763-434  เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม     3(3-0-6) 

    Political  Economy in Islam  

 คําจํากัดความ พัฒนาการและขอบขายเศรษฐศาสตรการเมืองในประวัติศาสตรอิสลาม  โครงสราง  

หลักการ กลไก  และเครื่องมือของระบบเศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม วิเคราะหเศรษฐกิจการเมืองในยุค

ศาสดามุฮัมมัด (ศ็อลฯ) และคุลาฟาอ อัรรอชิดีน ศึกษาเปรียบเทียบเศรษฐกิจการเมืองของประเทศมุสลิม

หลังยุคอาณานิคม 

 Definition, development and scope of political economy in Islamic history; 

structure, principle, mechanism, and instrument of political economy in Islam; analysis of 

political economy in periods of Prophet Muhammad and Four Rightly Guided Caliphs; 

comparative study of political economy of post-colonial Muslim countries  

 

 763-435 เศรษฐศาสตรวาดวยความเจริญเติบโตและการพัฒนา  3(3-0-6) 

    Growth and Development Economics 

 ทฤษฎีเก่ียวกับการพัฒนาและความจําเริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ปจจัยทางดานสังคม เศรษฐกิจ

และการเมืองท่ีมีผลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ ปญหาและนโยบายเก่ียวกับการพัฒนาเศรษฐกิจ การวาง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ บทบาทของรัฐกับเอกชนในการพัฒนาเศรษฐกิจ การประสานงานในการใชทรัพยากร

ใหมีประสิทธิภาพ การประเมินโครงการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 Theories of economic growth and development; socio-economic and political 

factors influencing economic development; problems and policy of economic 

development; economic development planning; role of government and private sectors 

in economic development; coordination for efficient resource allocation; evaluation of 

economic development project 

 

 763-436  เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม     3(3-0-6) 

    Labor Economics in Islam 

   ความหมายและความสําคัญของแรงงานในอิสลาม ตลาดแรงงานในประเทศมุสลิม คาจางและ

ชั่วโมงการทํางาน บทบาทของสหภาพแรงงานและองคการแรงงานระหวางประเทศ 

 Definition and significance of labor in Islam; labor market in Muslim countries; 

wage and work hours; role of labor union and International Labour Organization--ILO 
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763-437 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม     3(3-0-6) 

 Cooperative Economics in Islam 

 ความหมายและความสําคัญของสหกรณ ประวัติสหกรณในไทยและตางประเทศ หลักการและ

ประเภทของสหกรณ รวมท้ังสหกรณออมทรัพยอิสลาม การสงเสริม การบริหารงานและการจัดการสหกรณ 

เง่ือนไขและขอจํากัดของสหกรณ หลักเศรษฐศาสตรและธุรกิจสหกรณ    

Definition and significance of cooperative; history  of cooperative in Thailand and 

other countries; principles and types of cooperative, including Islamic saving cooperative; 

cooperative promotion, administration and management; conditions and limitations of 

cooperative; principles of cooperative economics and business 

 

 763-451 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคาปลีก   3(3-0-6) 

    Small Business Management and Retailing 

   แนวคิดและข้ันตอนในการวางแผนและการจัดการธุรกิจขนาดยอม การควบคุมการเงินและแหลง

เงินทุน การสํารวจตลาด การสงเสริมการขายและการควบคุมสินคาคงเหลือ การใหสินเชื่อ การพยากรณ

ตลาด การบริหารการคาปลีก การจัดราน การบริหารบุคคลและสินคา การบริหารการขายและการควบคุม

ในการคาปลีก 

 Concept and process of small business planning and management; financial 

control and source of capital; market survey, sales promotion and inventory control; 

credit; market forecasting; retailing management; store arrangement; personal and 

product management; sales and retail management  

 

 763-452  ซะกาตและการภาษีอากร     3(3-0-6) 

     Zakat and Taxation 

   ความหมาย แนวคิดและพัฒนาการของการจัดการซะกาต ทรัพยสินประเภทตาง ๆ ท่ีตองจายซะ

กาต พิกัดต่ําสุด และอัตราการจายซะกาต ผูมีสิทธิไดรับซะกาต บทบาทของซะกาตท่ีเก่ียวเนื่องกับ

สวัสดิการสังคม หลักเกณฑและวิธีการจัดการซะกาตสมัยใหม การภาษีอากร แนวคิดและบทบาทของภาษี

อากรในนโยบายการคลงัของรัฐ   วิธีการจัดเก็บภาษีอากร ผลกระทบของภาษีอากรตอการตัดสินใจใน

วงการธุรกิจ ความแตกตางระหวางซะกาตและการภาษีอากรท้ังในเรื่องความหมาย วิธีการและเปาหมาย 

Definition, concept, and evolution of zakat management; assets subject to zakat; 

minimum rate and distribution of zakat; eligible recipients of zakat; role of zakat in social 

welfare; principle and method of modern zakat management; taxation; concept and role 

of taxation in government’s fiscal policy; methods of tax collection; tax impact on 
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business decision; differences between zakat and taxation in terms of meaning, 

procedure and objective 

 

 763-453  การจัดการสถาบันการเงินในอิสลาม    3(3-0-6) 

    Management of Monetary Institution in Islam 

   แนวคิดและหลักการในการจัดโครงสรางสถาบันการเงินและการธนาคารในอิสลาม ระบบงาน

บัญชี ลักษณะงานและการใหบริการ  บทบาทของสถาบันการเงินในอิสลามตอระบบเศรษฐกิจของประเทศ 

ปญหาและแนวทางแกไขสถาบันการเงินในอิสลาม กฎหมายท่ีเก่ียวของกับสถาบันการเงินตาง ๆ และ

สถาบันการเงินในอิสลาม การพัฒนาของสถาบันการเงินตามแนวทางอิสลาม 

 

 Concept and principle of Islamic monetary institution and banking establishment; 

accounting system; practice and service; role of Islamic monetary institution in national 

economic system; problems and solutions of monetary institution; laws concerning 

monetary institution and Islamic financial institution; development of monetary institution 

according to Islam 

  

 763-454  การจัดการโครงการ      3(3-0-6) 

    Project Management 

   ความสําคัญของการบริหารโครงการ การวิเคราะหความเปนไปไดของโครงการ การประเมินคา

ของโครงการ การแกไขปญหาการบริหารโครงการ การวางแผน การติดตามผลและการรายงานผลจากงาน

ภาคสนาม 

 Significance of project management; project feasibility analysis; project evaluation; 

problem-solving of project management; planning, follow-up and field report 

 

 763-455  การบัญชีบริหาร      3(3-0-6) 

     Managerial Accounting 

    รายวิชาบังคับกอน : 763-342 หลักการบัญชีในอิสลาม 

   ความสําคัญของการบัญชีบริหาร การวิเคราะหตนทุน-ปริมาณ-กําไร ตนทุนผันแปร ตนทุนฐาน

กิจกรรม ตนทุนมาตรฐาน งบประมาณ การวิเคราะหงบการเงิน การตัดสินใจภายใตความไมแนนอน การ

ใชเทคนิคเชิงปริมาณ 

  Prerequisite: 763-342  Principle of Accounting in Islam   
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Significance of managerial accounting; cost-volume-profit analysis; variable costing; 

activity-based costing; standard costs; budgets; financial statement analysis; decision 

making under uncertainty; quantitative method 
  

 763-456 การจัดการเชิงกลยุทธ      3(3-0-6) 

  Strategic Management 

 แนวคิดพ้ืนฐานของการจัดการเชิงกลยุทธ บรรัทภิบาลและความรับผิดชอบตอสังคม การวิเคราะห

สภาพแวดลอมของธุรกิจ การกําหนดกลยุทธ การนํากลยุทธไปใช การประเมินผลและการควบคุมกลยุทธ 

การวิเคราะหกรณีศึกษา 

 Basic concepts of strategic management; corporate governance and social 

responsibility; environmental scanning; strategy formulation, implementation, evaluation 

and control; analysis of case study  

 

763-457 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 1  

Malay Conversation for Business I         3(3-0-6) 

ระบบเสียงและการออกเสียงภาษามลายู  การเขียนคํามลายูดวยอักษรโรมัน การสราง ประโยคพ้ืนฐาน 

สํานวนท่ีใชในชีวิตประจําวัน และการสนทนาดานธุรกิจ   

 Phonetic system and pronunciation of Malay language; Malay writing with Roman 

alphabets; basic sentence construction; daily expressions and business conversation   

 

763-458 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 2            3(3-0-6) 

           Malay Conversation for Business II            

          ภาษามลายูท่ีเก่ียวของกับการติดตอสื่อสารดานธุรกิจท่ัวไป  การนําเสนอขอมูล การใหและ

สอบถามขอมูล การประชุม การสัมภาษณงาน การพูดโทรศัพท การแสดงความคิดเห็นและติดตอกับลูกคา      

 Malay language for business communication: presenting information, giving and 

getting information, meeting, job interview, telephone conversation, expressing opinions 

and contact with customers 

 

 763-460  การฝกงาน       300 ชั่วโมง 

   Field Work   

  (เง่ือนไขบังคับรายวิชา: เรียนวิชาเอกในสาขาครบถวน)   

  (Prerequisite:      Completely studied  major subjects)  

 การฝกงานท่ีเก่ียวของกับสาขาท่ีเรียนในหนวยงานตางๆ ไมนอยกวา 300 ชั่วโมง  
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 A minimum of 300 hours of field work related to field of study  

 

 763-461  สหกิจศึกษา          6(0-0-18) 

              Cooperarative Education  

เง่ือนไขบังคับรายวิชา : เรียนวิชาเอกในสาขาครบถวน) 

(Prerequisite:  Completely studied  major subjects) 

    การฝกงานวิชาชีพดานเศรษฐศาสตรหรือการจัดการในสถานประกอบการอยางเปน ระบบ  

 A semester  of internship in field of economics or management   

            in business sectors 
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ภาคผนวก ข 

ผลการเรียนรู  กลยุทธการสอน และการประเมินผล ของรายวิชาศึกษาท่ัวไป 

 

1. ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

 1)  มีวินัย ซ่ือสัตย สุจริต รับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืนสํานึกในหนาท่ีของตนเองและผูอ่ืน 

             รวมท้ังเคารพในสิทธิ และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

 2)  ตระหนักและเห็นคุณคาในความตางและหลากหลายของวัฒนธรรมทองถ่ิน และนานาชาติ 

 3)  มีความเสียสละและจิตสาธารณะท่ีถูกตองและดีงาม 

 

2. ผลการเรียนรูดานความรู 

       1)  เขาใจความรูพ้ืนฐานของศาสตรสาขาตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการดํารงชีวิต 

 2)  มีความรอบรู โดยการผสมผสานเนื้อหาในศาสตรตาง ๆ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมวัฒนธรรม 

            และสิ่งแวดลอม 

           3)  แสวงหาความรูจากงานวิจัย หรือแหลงเรียนรูอ่ืน ๆ  

3. ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  

       1)  สามารถบูรณาการความรูในศาสตรตาง ๆ ใหเกิดประโยชนแกตนเองและสวนรวม 

 2)  สามารถสืบคนและประเมินขอมูลจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

 3)  สามารถคิดวิเคราะห รูเทาทันสถานการณและแกปญหาอยางสรางสรรค 

        4)  สามารถนําความรูไปเชื่อมโยงกับภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือทําความเขาใจและสรางสรรคสังคม 

4. ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

       1)  มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีในฐานะผูนําหรือสมาชิกของกลุม 

 2)  สามารถปรับตัว รับฟง ยอมรับความคิดเห็น และทํางานรวมกับผูอ่ืนได ท้ังในฐานะผูนําและ 

             สมาชิกของ กลุม 

 3)  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป 

 4)  สามารถรวมกลุมคิดริเริ่ม วางแผน และตัดสินใจแกปญหาไดอยางเหมาะสม รวมท้ังดํารงชีวิตได  

            อยางมีความสุข                

5)รับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

5. ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

       1)  สามารถใชภาษาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวันไดอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังการฟง พูด อานและเขียน 

 2)  กาวทันเทคโนโลยีปจจุบันและสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสถานการณ เพ่ือการ       

            สืบคน ศึกษาดวยตนเอง นําเสนอ และสื่อสาร 

       3)  เขาใจปญหา วิเคราะห และเลือกใชกระบวนการทางคณิตศาสตรและสถิติท่ีเหมาะสมในการแกปญหา 

     6.  ผลการเรียนรูดานทักษะพิสัย (พลศึกษา) 
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 1)  มีทักษะการเคลื่อนไหวเบื้องตนท่ีถูกตอง 

 2)  มีทักษะเบื้องตนในการออกกําลังกาย เลนกีฬา ดนตรี หรือศิลปะ 

 3)  มีทักษะการเสริมสรางและการดูแลสุขภาพเบื้องตน 

       4)  ตระหนักและเห็นคุณคาในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการออกกําลังกายใหสอดคลอง       

             กับชีวิตประจําวัน             

 

กลยุทธการสอน  และกลยุทธการประเมินผลท่ีสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรู 

หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 

มาตรฐานผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

 1)  มีวินัย ซ่ือสัตย สุจริต 

รับผิดชอบตอตนเองและผูอ่ืน 

สํานึกในหนาท่ีของตนเองและ

ผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในสิทธิ 

และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

 2)  ตระหนักและเห็น

คุณคาในความตางและ

หลากหลายของวัฒนธรรม

ทองถ่ิน และนานาชาติ 

 3)  มีความเสียสละและ 

จิตสาธารณะท่ีถูกตองและดี

งาม 

 

 

1) เนนการเขาชั้นเรียน การตรง

ตอเวลา ความซ่ือสัตยและความ

รับผิดชอบในงานท่ีไดรับ

มอบหมาย  และการแตงกายให

เปนไปตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัย 

2) จัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนท่ีเนนการเรียนรูจาก

สถานการณจริง บทบาทสมมติ  

กรณีตัวอยาง  สถานการณ

จําลอง  และสื่อตางๆ 

3) มอบหมายงานกลุมและหรือ

งานรายบุคคลใหคิดทํากิจกรรม

บําเพ็ญประโยชนแกเพ่ือน

มนุษย 

4)มอบหมายงานกลุมหรืองาน

รายบุคคลใหศึกษาบุคคลท่ีมี

ความเสียสละและจิตสาธารณะ

ตอสังคม 

5)เขารวมกิจกรรมในวันถือ

ประโยชนของเพ่ือนมนุษยเปน

กิจท่ีหนึ่ง(เชน ใหคิดคําขวัญ 

 

1) ประเมินจากการเขาชั้นเรียน

สมํ่าเสมอ การตรงตอเวลาของ

นักศึกษาในการเขาชั้นเรียน  การ

เขารวมกิจกรรม  ความซ่ือสัตย 

และการสงงานท่ีไดรับมอบหมาย

ตรงเวลา   

2) ประเมินจากการมอบหมายงาน

เดี่ยวและงานกลุมท่ีมีการคนหา

ขอมูลจากแหลงเรียนรูตาง ๆโดย

จะตองมีการอางอิงท่ีมาของขอมูล

อยางครบถวน 

3)ประเมินจาก ความรับผิดชอบใน

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

4) สังเกตจากพฤติกรรมการเรียน 

 

5) ประเมินจากการทํางานกลุม

และผลงานของกลุม   

6) ประเมินจากคะแนนจิตพิสัย 
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มาตรฐานผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

และจัดทําโปสเตอรเก่ียวกับ

ความเสียสละและจิตสาธารณะ

ท่ีถูกตองและดีงาม) 

6) อบรมจริยธรรม/บรรยาย

และนําเสนอกรณีศึกษาท่ี

เก่ียวของกับเทคโนโลยี

สารสนเทศ(เชน การใช

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี

วัตถุประสงคไมสุจริต หรือจาก

มิจฉาชีพ เปนตน ) 

2.  ดานความรู 

 1)  เขาใจความรูพ้ืนฐาน

ของศาสตรสาขาตาง ๆ ท่ี

เก่ียวของกับการดํารงชีวิต 

 2)  มีความรอบรู โดยการ

ผสมผสานเนื้อหาในศาสตร

ตาง ๆ ทันตอการเปลี่ยนแปลง

ของสังคมวัฒนธรรมและ

สิ่งแวดลอม 

 3)  แสวงหาความรูจาก

งานวิจัย หรือแหลงเรียนรูอ่ืน 

ๆ 

 

1) ใหความรูครอบคลุมทฤษฎี

และหลักการท่ีควรจัดในกลุม

ภาษา  กลุมมนุษยศาสตร  กลุม

สังคมศาสตร  และกลุม

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

2) จัดใหมีการเรียนรูจากสื่อท่ี

ทันตอเหตุการณปจจุบัน 

3) จัดบรรยายพิเศษโดย

วิทยากรท่ีมีความเชี่ยวชาญ 

หรือมีประสบการณตรง 

4)มอบหมายงานใหคนควาจาก

สื่อ/งานวิจัยและแหลงเรียนรูท่ี

หลากหลาย 

5) จัดใหมีการเรียนรูจากสภาพ

จริง 

 

ประเมินความรูของนักศึกษาจาก

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ

ปฏิบัติงานของนักศึกษาในดานตาง 

ๆ จากสิ่งตอไปนี้ 

1) การนําเสนอผลงาน 

2) งานท่ีไดรับมอบหมาย 

3) ประเมินผลดวยผลการตรวจ

ผลงานการทดสอบยอย  การสอบ

กลางภาค  และการสอบไล 

 

 

 

 

 

ประเมินผลโดยใชหลักการประเมิน

ตามสภาพจริง  เชน การนําเสนอ

ผลงาน แฟมสะสมผลงาน การ

ทัศนศึกษา การทดสอบ เปนตน 

3.  ดานทักษะทางปญญา 

 1)  สามารถบูรณาการ

ความรูในศาสตรตาง ๆ ใหเกิด

ประโยชนแกตนเองและ

 

1) จัดกระบวนการเรียนการ

สอนท่ีฝกทักษะการคิด(ท่ีเนน

การบูรณาการความรูในศาสตร

 

1)ประเมินจากการรวมแสดงความ

คิดเห็น 

2) ประเมินจากการทํางานกลุม 
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มาตรฐานผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

สวนรวม 

 2)  สามารถสืบคนและ

ประเมินขอมูลจากแหลงเรียนรู

ท่ีหลากหลาย 

 3)  สามารถคิดวิเคราะห 

รูเทาทันสถานการณและ

แกปญหาอยางสรางสรรค 

 4)  สามารถนําความรูไป

เชื่อมโยงกับภูมิปญญาทองถ่ิน

เพ่ือทําความเขาใจและ

สรางสรรคสังคม 

ตาง ๆ)ท้ังรายบุคคลและเปน

กลุม  เชน สะทอนคิด  

อภิปรายกลุม วิเคราะห

กรณีศึกษาจากสื่อประเภทตาง 

ๆ   การโตวาที  การจัดทํา

โครงการ   

2) จัดกิจกรรมท่ีนักศึกษามี

โอกาสคิดวิเคราะหจาก

กรณีศึกษา  บทบาทสมมุติ   

สถานการณจริง 

3) จัดกิจกรรมใหนักศึกษามี

โอกาสปฏิบัติจริงและเรียนรูจาก

แหลงเรียนรู 

ในทองถ่ิน 

4) อภิปรายกลุมยอยจากสื่อตาง 

ๆ เชน ภาพถาย  โปสเตอร  ขาว 

5)สํารวจปญหาเก่ียวกับบทเรียน

ในภาคสนาม 

6) ใหนักศึกษาสืบคนจากแหลง

เรียนรูท่ีหลากหลาย 

7) สอนใหคิดแบบวิทยาศาสตร

และฝกวิธีการแกปญหาแบบ

วิทยาศาสตร 

8) ใชการสอนแบบ PBL 

9) สอนใหคิดแบบวิเคราะห

แยกแยะองคประกอบของ

กระบวนการผลิตสื่อประเภทตาง 

ๆ 

10) ฝกแกโจทยปญหา 

3)ประเมินจากการนําเสนอผลงาน 

4)ประเมินจากการเขียนรายงาน

ของนักศึกษา 

5) ประเมินจากขอสอบ/การ

สัมภาษณ/การสังเกต  /การทํา

แบบฝกหัด/แบบทดสอบ/ท่ีให

นักศึกษาไดฝกแกปญหา 

6)วัดและประเมินความสามารถใน

การปรับเปลี่ยนตนเองใหเปนผูรับ

สารท่ีรูเทาทันสื่อ 

4.  ดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 



  77 

มาตรฐานผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมินผล 

 1)  มีความรับผิดชอบตอ

หนาท่ีในฐานะผูนําหรือสมาชิก

ของกลุม 

 2)  สามารถปรับตัว รับฟง 

ยอมรับความคิดเห็น และ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนได ท้ังใน

ฐานะผูนําและสมาชิกของกลุม 

 3)  มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับ

ผูรวมงานในองคกรและกับ

บุคคลท่ัวไป 

 4)  สามารถรวมกลุมคิด

ริเริ่ม วางแผน และตัดสินใจ

แกปญหาไดอยางเหมาะสม 

รวมท้ังดํารงชีวิตไดอยางมี

ความสุข 

 5)  รับผิดชอบในการ

เรียนรูอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

1) มอบหมายใหนักศึกษา

ทํางานเปนกลุม  ฝกการเปน

ผูนํา  สมาชิกกลุม  ฝกความ

รับผิดชอบและปฏิสัมพันธ

ระหวางกัน และ/หรือนําเสนอ

หนาชั้นเรียน 

2)มอบหมายงานรายบุคคลและ

งานกลุมใหนักศึกษาติดตามสื่อ

ขาวสารอยางตอเนื่องจากแหลง

เรียนรูประเภทตาง ๆ 

3)เสนอผลงานโดยการจัดบอรด

นิทรรศการ 

4)ศึกษาภาคสนามและนําผล

การศึกษาภาคสนามมาจัดแสดง

และอภิปรายในชั้นเรียน 

5)ทัศนศึกษาและมอบหมายงาน

ใหสรุปผลการทัศนศึกษาเปน

กลุม  

6) จัดสถานการณท่ีเปนปญหา

ใหนักศึกษารวมกลุมกันแกไข

ปญหา  

7)มอบหมายงานรายบุคคล 

1) สังเกตพฤติกรรมและการ

แสดงออกของนักศึกษาขณะทํา

กิจกรรมกลุม 

2) ประเมินความสมํ่าเสมอของการ

เขารวมกิจกรรมกลุม 

3) ประเมินความรับผิดชอบใน

หนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

4) ประเมินการทํางานกลุม 

5) ประเมินการนําเสนอผลงาน

กลุม 

6) จัดโอกาสใหเพ่ือนรวมชั้น

ประเมินการทํางานกลุม 

7) จัดใหมีแบบทดสอบความรูจาก

การทัศนศึกษา 

5.  ดานทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 1)  สามารถใชภาษาเพ่ือ

การสื่อสารในชีวิตประจําวันได

อยางมีประสิทธิภาพ ท้ังการ

ฟง พูด อานและเขียน 

 2)  กาวทันเทคโนโลยี

ปจจุบันและสามารถใช

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

 

 

 

1) จัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษท่ีเนนการฝก

ทักษะท้ัง 4  ของการสื่อสารใน

ระหวางผูเรียน  ผูสอน  

2)จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ท่ีใหนักศึกษาสามารถพูด เขียน 

 

 

ประเมินจาก 

1) การมีสวนรวมในชั้นเรียน 

2) ทักษะในการเขียนรายงาน 

3) ใบงาน 

4) ทักษะในการพูด 

5) ทักษะการนําเสนอโดยใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6) ความสามารถในการใชทักษะ
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เหมาะสมกับสถานการณ เพ่ือ

การสืบคน ศึกษาดวยตนเอง 

นําเสนอ และสื่อสาร 

 3)  เขาใจปญหา 

วิเคราะห และเลือกใช

กระบวนการทางคณิตศาสตร

และสถิติท่ีเหมาะสมในการ

แกปญหา 

วิเคราะหและแสดงความคิดเห็น

จากสื่อท่ีนําเสนอ 

3)ฝกปฏิบัติการฟงจากสื่อประเภท

ตาง ๆ   

4)ฝกเขียนเพ่ือการสื่อสารใน

รายงานกลุมและรายงานเดี่ยว 

5) บรรยาย  สาธิต  และฝก

ปฏิบัติการพูดภาษาไทย  

วิจารณการฝกปฏิบัติและรวม

อภิปรายเสนอแนะขอบกพรอง 

6) ฝกปฏิบัติการเปดรับสื่อและ

ขาวสารประเภทตาง ๆ 

7) จัดโอกาสใหนักศึกษานําเสนอ

ผลงานโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางคณิตศาสตรและ

สถิติ 

8)บรรยาย  สาธิต  ฝกปฏิบัติ 

9)ฝกใชโปรแกรมคอมพิวเตอร

วิเคราะหขอมูลและนําเสนอ

ขอมูลทางสถิติ 

 

10) มอบหมายใหศึกษาคนควา

ดวยตนเองจากเว็บไซตสื่อการ

สอน e-learning และทํารายงาน

โดยเนนการคนควาจาก

แหลงท่ีมาของขอมูลท่ีนาเชื่อถือ 

ทางคณิตศาสตรและสถิตเพ่ือ

อธิบาย ผลงานไดอยางเหมาะสม 

7) ประเมินจากรายงานและ

รูปแบบการนําเสนอดวยสื่อ

เทคโนโลย ี

8) การสังเกตพฤติกรรม 

6.  ดานทักษะพิสัย (พล

ศึกษา) 

 1)  มีทักษะการ

เคลื่อนไหวเบื้องตนท่ีถูกตอง 

 2)  มีทักษะเบื้องตนใน

การออกกําลังกาย เลนกีฬา 

 

 

1) บรรยาย  อภิปราย  สาธิต 

และฝกปฏิบัติ 

2) มอบหมายงานใหศึกษา

คนควาจากแหลงเรียนรูตาง ๆ 

 

 

1)  ประเมินจากการฝกปฏบิัติ 

2)  ประเมินจากงานท่ีไดรับ

มอบหมาย 

3) ประเมินจากการสอบ 
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ดนตรี หรือศิลปะ 

 3)  มีทักษะการเสริมสราง

และการดูแลสุขภาพเบื้องตน 

 4)  ตระหนักและเห็น

คุณคาในการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมการออกกําลังกาย

ใหสอดคลองกับชีวิตประจําวัน 

และนําเสนอ 

3) การฝกปฏิบัติกิจกรรมและ

การออกกําลังกาย 

4) การเขารวมการแขงขันใน

เกมและกีฬาเพ่ือสุขภาพ 

5)มอบหมายใหเขารวมกิจกรรม

เสริมสรางสุขภาพท่ีหลากหลาย 

4) การทดสอบสมรรถภาพทาง

กาย 

5)สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา

ในการเขารวมกิจกรรม 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum  Mapping) วิทยาเขตปตตานี 

 ความรับผิดชอบหลัก         ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชาศึกษาท่ัวไป 

1.คุณธรรม   

   จริยธรรม 

2.  ความรู 3.  ทักษะทาง 

     ปญญา 

4.  ทักษะความสมัพันธ 

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง 

ตัวเลข  การส่ือสารและ

การ 

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 

รายวิชาบังคับ                       

411-101 ภาษากับความคดิและการสื่อสาร          O   O O O  O O - - - - 

417-101  ภาษาอังกฤษ 1   O       O        O - - - - 

417-102  ภาษาอังกฤษ 2   O       O        O - - - - 

425-101  มนุษยกับอารยธรรม   O   O  O  O O O O O  O O O O O - - 

427-103  มนุษยกับสังคม O  O O  O  O O  O O O O   O O - - - - 

724-103 วิทยาศาสตรกับสังคม (ICT)  O   O O  O   O O O    O O - - - - 

724-104 วิทยาศาสตรสภาวะแวดลอม (ศษ วิทย)  O         O      O O - - - - 

746-101  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน  O    O  O O O O O O O  O O  - - - - 

746-105 คณิตศาสตรสําหรับสังคมศาสตร(ภูม/ิ ICT)  O O  O O  O  -  O O O     - - - - 

747-101 สถิติในชีวิตยุคใหม  O O O   O   O  O O O  O   - - - - 

748-101 เทคโนโลยสีารสนเทศ  O O O   O   - O O  O    O - - - - 

เง่ือนไขการเรียนวิชาศึกษาท่ัวไป                       

กิจกรรมเสริมหลักสตูร O O  - -  - - - - O O O O  - - - - - - - 

เรียนพลศึกษาวิชารหัส 281-xxx /ออกกําลังกาย  เลน

กีฬา 
  O   O   O O     O  O O     

วิชาเลือก                       

411-102  ความคิดกับทักษะการฟงและการพูด  O O       O        O - - - - 
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รายวิชาศึกษาท่ัวไป 

1.คุณธรรม   

   จริยธรรม 

2.  ความรู 3.  ทักษะทาง 

     ปญญา 

4.  ทักษะความสมัพันธ 

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง 

ตัวเลข  การส่ือสารและ

การ 

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 

411-103  ชีวิตและวรรณกรรม      O  O     O O O  O O - - - - 

411-104  ภาษาไทยมาตรฐาน  O    O   O O   O O O  O O - - - - 

417-100 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเพ่ือการเรียนใน

ระดับมหาวิทยาลัย 
  O       O        O - - - - 

417-191 พัฒนาการอาน   O       O  O O O    O - - - - 

417-201 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาศาสตร 1   O       O        O - - - - 

417-202 ภาษาอังกฤษสําหรับวิทยาศาสตร 2   O       O        O - - - - 

196-101 สังคม เศรษฐกิจ การเมอืง การปกครอง   

                ของไทย 
     O O   O   O   O  O - - - - 

261-201  ทักษะการคิด  O  O         O      - - - - 

264-102 ทักษะชีวิต    O  O O O       O O O O - - - - 

282-201  ชีวิตและสุขภาพ  O     O   O      O  O     

299-101 วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต  O    O       O     O - - - - 

426-101 สิ่งแวดลอมกับสังคม  O           O     O - - - - 

427-104  อนาคตศึกษา O  O O  O  O  O O  O O O O  O - - - - 

428-101  วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต    O       O        - - - - 

วิชาเลือก (ตอ)                       

437-101  ปรัชญาชีวิต      O  O   O O  O  O - - - - - - 

438-101  ศาสนวิถี          O    O O O - - - - - - 

761-105  วิถีชีวิตมุสลมิ   O O  - - O   - O O -  - O - - - - - 
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รายวิชาศึกษาท่ัวไป 

1.คุณธรรม   

   จริยธรรม 

2.  ความรู 3.  ทักษะทาง 

     ปญญา 

4.  ทักษะความสมัพันธ 

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิง 

ตัวเลข  การส่ือสารและ

การ 

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6.  ทักษะพิสัย 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 

870-101 ความรูเทาทันสื่อและการใชสารสนเทศ  O O   O O   O O O O O  O  O - - - - 

914-101 วัฒนธรรมและศลิปะไทย O  O O O  O O O  O O O O O  O O O  O O 

914-102  สุนทรียภาพในงานศิลปะ O  O O O  O  O   O O O O  O O O  O O 

724-101 วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน O            O  O O  O O O   

724-103 วิทยาศาสตรกับสังคม  O   O O  O   O O O    O O - - - - 

724-104 วิทยาศาสตรสภาวะแวดลอม (วทท)  O         O      O O - - - - 

724-210 วิทยาศาสตรโลก  O O   O  O  O O O O    O O - - - - 
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ภาคผนวก ค 

ภาระงานสอนและผลงานทางวิชาการ การคนควาหรือการแตงตาํราของอาจารยประจําหลักสูตร 

1. รองศาสตราจารยอับดุลเลาะ    อับรู     

ชื่อรายวิชา จํานวนหนวยกิต 

763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

763-315 สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนใต  3(3-0-6) 

763-318 ทฤษฏีและการประยุกตใชเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

763-324 ประวัติแนวคิดเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

763-327 การคลังสาธารณะในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-452 ซะกาตและการภาษีอากร  3(3-0-6) 

763-316 ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(3-0-6) 

763-325 เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจเปรียบเทียบ 3(3-0-6) 

763-326 เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคารในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-429 ประเด็นรวมสมัยในเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

763-434 เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม  3(3-0-6) 

763-460 การฝกงาน /763-461 สหกิจศึกษา 300 hr./       

6(0-0-18) 

ตํารา 

ตีพิมพแลว : 

1. อับดุลเลาะ อับรู, 2549, เศรษฐศาสตรอิสลาม. โครงการแปลและเรียบเรียงตําราลําดับท่ี 20 วิทยาลัย

อิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี 

 2. อับดุลเลาะ อับรู, ระบบเศรษฐศาสตรอิสลามเบื้องตน,โครงการแปลและเรียบเรียงตําราลําดับท่ี 21 

วิทยาลัยอิสลามศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี 

 3. อับดุลเลาะ อับรู, อิสลามและมุสลิม,โครงการแปลและเรียบเรียงตํารา วิทยาลัยอิสลามศึกษา 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี 

อยูระหวางรอการตีพิมพ: 

 1. การศึกษาศาสนาเบื้องตน. 

 2. ศาสนาอียิปตโบราณ. 

 3. ความเปนพระเจาตามทัศนะของอีมามฆอซาลีย. 

 4. โองการอัลกุรอานวาดวยศาสนบัญญัติ (เลมท่ี 1). 

 5. ชะเราะหฺ เศาะเฮียะหฺ อิมามมุสลิม โดยอิมามนะวาวีย (เลม 1). 

อยูระหวางการแปลและเรียบเรียง: 
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 การผาตัดตามทัศนะการแพทยอิสลาม. (ประมาณ 85% จะแลวเสร็จ) 

งานวิจัย 

งานวิจัยท่ีทําเสร็จแลว:  

  1. อับดุลเลาะ อับรู และคณะ, 2547,  ทัศนคติตอตํารวจของชาวไทยมุสลิมในสามจังหวัดชายแดน

ภาคใต. สํานักงานตํารวจแหงชาติ.. 

  2. อับดุลเลาะ อับรู และคณะ, 2548,   รายงานการประเมินผลเรื่องการประเมินผลโครงการตํารวจ

ชุมชนสัมพันธในสามจังหวัดชายแดนภาคใต. สํานักงานตํารวจแหงชาติ.  

  3. อับดุลเลาะ อับรู และคณะ, 2548,  การมีสวนรวมในการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียงของชาว

ชนบทในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนในสามจังหวัดชายแดนภาคใต. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.  

  4. อับดุลเลาะ อับรู และคณะ, 2548,  การจัดการซะกาตของชุมชนมุสลิมในสี่จังหวัดชายแดนภาคใต. 

กองทุนมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรเพ่ือวิจัยและพัฒนาภาคใต. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.  

  5. อับดุลเลาะ อับรู และคณะ, 2548,  พฤติกรรมบริการของบุคลากรท่ีหนวยฝากครรภตามการรับรู

ของหญิงตั้งครรภ โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดปตตานี. มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร 

  6. อับดุลเลาะ อับรู และคณะ, 2550,  ทัศนคติของประชาชนตอความไมสงบในสามจังหวัดชายแดน

ภาคใต. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2. อาจารยอําภร  สงัดศัพท 

ชื่อรายวิชา จํานวนหนวยกิต 

763-210 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1 3(3-0-6) 

763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 1 3(3-0-6) 

763-214 สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(3-0-6) 

763-317 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(3-0-6) 

763-322 เศรษฐศาสตรจุลภาค 2 3(3-0-6) 

763-323 เศรษฐศาสตรมหภาค 2 3(3-0-6) 

763-328 เศรษฐกิจประเทศเอเซีย 3(3-0-6) 

763-329 เศรษฐมิติเบื้องตน 3(3-0-6) 

763-454 การจัดการโครงการ 3(3-0-6) 

763-460 การฝกงาน /763-461 สหกิจศึกษา 300 hr./       

6(0-0-18) 

ตํารา -ไมมี 

งานวิจัย -ไมมี 
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3. อาจารย หมะหมูด  หะยีหมัด 

ชื่อรายวิชา จํานวนหนวยกิต 

763-341 การจัดการการตลาด 3(3-0-6) 

763-346 การจัดการการลงทุนในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-348 การจัดการสินเชื่อ 3(3-0-6) 

763-350 การวางแผนและการควบคุมงานบริหาร 3(3-0-6) 

763-451 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคาปลีก 3(3-0-6) 

763-453 การจัดการสถาบันการเงินในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-431 เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-347 การจัดการการผลิตในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-456 การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) 

763-460 การฝกงาน /763-461 สหกิจศึกษา 300 hr./       

6(0-0-18) 

 

ตํารา -ไมมี 

งานวิจัย 

งานวิจัยท่ีทําเสร็จแลว:  

1. หมะหมูด  หะยีหมัด, 2552 , พฤติกรรมสงเสริมสุขภาพของผูสูงอายุศูนยบริการสาธารณสุข1 เทศบาล

นครตรัง จังหวัดตรัง. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี.  

 

4. อาจารย Darwish Mustafa Yacoub Moawad 

ชื่อรายวิชา จํานวนหนวยกิต 

763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการใน 

                  อิสลาม 

3(3-0-6) 

763-343 การบริหารทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 

763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-432 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

763-433 ทฤษฏีและนโยบายการเงิน 3(3-0-6) 

763-435  เศรษฐศาสตรวาดวยความเจริญเติบโตและ 

             การพัฒนา      

3(3-0-6) 

763-430 การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจและความรวมมือ 

            ทางเศรษฐกิจระหวางประเทศมุสลิม                

3(3-0-6) 
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ตํารา  

 1. Darwish Mustafa Yacoub Moawad, 2007,  Strategic Peace in Islam , the College of 

Islamic Studies 

 2. Darwish Mustafa Yacoub Moawad, Business Ethics in Capitalism, 2010 Socialism and 

Islamic Economics College of Islamic Studies, (under  publishing) 

 

งานวิจัย 

งานวิจัยท่ีทําเสร็จแลว: 

         1. Darwish,Mustafa Yacoub Moawad, 2005, Southernmost Thailand Violence: Illiteracy, 

Poverty, Policics, Illicit Drugs Trafficking, Smuggling and Nationalist Separatists – not Religions and 

Cultures the Issue. Presentation on the Occasion of the UNESCO Conference on “Religion in 

Peace and Conflict” Melbourne, Australia 12 April 2005 

         2. Darwish,Mustafa Yacoub Moawad, 2008,The Trade Liberalization and Economic 

Intergration between Thailand and Malaysia Under WTO and FTAs (Academic paper published at 

Hat Yai Campus Journal)  

 

5. อาจารยธวัช  นุยผอม  

ชื่อรายวิชา จํานวนหนวยกิต 

763-140 องคการและการจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-342 หลักการบัญชีในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-344 การจัดการการเงิน 3(3-0-6) 

763-420 วิธีวิทยาการวิจัยทางเศรษฐศาสตรและการจัดการใน 

อิสลาม                  

3(2-2-5) 

763-421 เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-455 การบัญชีบริหาร  3(3-0-6) 

763-436 เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-437 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-345 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

763-351หลักการและการปฏิบัติตะกาฟูล 3(3-0-6) 

763-460  Field Work/763-461Cooperative education 300 hr./       

6(0-0-18) 
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ตํารา -ไมมี 

 

งานวิจัย 

งานวิจัยท่ีทําเสร็จแลว: 

  1. ธวัช  นุยผอม, 2548, รูปแบบสถาบันอุดมศึกษานานาชาติ กรณีศึกษาประเทศมาเลเซีย 

วิทยาลัยอิสลามศึกษา ทุนยุทธศาสตรจังหวัดปตตานี. 2548. 

  2. ธวัช  นุยผอม, 2548, รูปแบบสถาบันอุดมศึกษานานาชาติ กรณีศึกษาประเทศบรูไน วิทยาลัย

อิสลามศึกษา ทุนยุทธศาสตรจังหวัดปตตานี  

 

6. นางสักกินะ   หวันสกุล  (อาจารยพิเศษ) 

ชื่อรายวิชา จํานวนหนวยกิต 

763-213 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(2-2-5) 

763-349 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(3-0-6) 

763-457 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 1  3(3-0-6) 

763-458 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 2 3(3-0-6) 

 

ตํารา -ไมมี 

งานวิจัย : ไมมี 
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ภาคผนวก ง 

 

ตารางเปรียบเทียบช่ือหลักสูตร  ช่ือปริญญา  และวัตถุประสงค 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

1. ชื่อหลักสูตร  

ศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจดัการ

ในอิสลาม 

Bachelor of Art Program in Islamic Economics and 

Management  

 

 

คงเดิม 

2. ชื่อปริญญา 

ชื่อเต็มภาษาไทย  : ศิลปศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม)    
ชื่อยอภาษาไทย      : ศศ.บ (เศรษฐศาสตรและการจัดการ

ในอิสลาม) 

ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ     : Bachelor of Arts (Islamic 

Economics and Management) 

ชื่อยอภาษาอังกฤษ       : B.A. (Islamic Economics 

and Management) 

 

 

 

 

คงเดิม 

2. ปรัชญา                                                                                 

ผลิตบัณฑติสาขาเศรษฐศาสตรและการจัดการใน 

อิสลามใหเปนผูมีความรู มีคุณธรรมและจริยธรรม สามารถ

นําความรูไปประยุกตใชจริงในสังคม สอดคลองกับหลักการ

ของอิสลาม และการดาํรงในสังคมไดอยางเหมาะสม 

3.   ปรัชญา 

ผลิตบัณฑิตสาขาเศรษฐศาสตรและการจัดการ 

ในอิสลามให เปนผูมีความรู  มีคุณธรรมและจริยธรรม 

สามารถนําความรูไปประยุกตใชจริงในสังคม สอดคลองกับ

หลักการของอิสลาม และการดํารงตนในพาหุสังคมไดอยาง

เหมาะสม 

   4.  วัตถุประสงค 

          4.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตในสาขาเศรษฐศาสตรและการ 

จัดการในอิสลามท่ีมคีวามรู ความสามารถ และมีคุณธรรม 

จริยธรรมในวิชาชีพ 

           4.2 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถใน 

เชิงวิเคราะหปญหาทางเศรษฐกิจและการจัดการรวมสมัย 

และสามารถนําเสนอแนวทางแกปญหาทางเศรษฐกิจและ

การจัดการตามแนวทางอิสลาม 

 

4.  วัตถุประสงค 

เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะตอไปน้ี 

4.1 มีความรอบรูทางวิชาการและทักษะทางวิชาชีพใน

ศาสตรทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม และ

สามารถเรียนรูศาสตรใหมไดดวยตนเอง 

        4.2 มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสาและความ

รับผิดชอบตอสังคมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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          4.3 เพ่ือสงเสรมิการศึกษา คนควา วิจัยดานตางๆ 

ท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาน้ี 

        4.3 มีความรูความสามารถในการคิดวิเคราะหปญหา

ทางเศรษฐกิจและการจัดการในอิสลามอยางเปนระบบ และ

สามารถนําเสนอแนวทางแกปญหาทางเศรษฐกิจและการ

จัดการตามแนวทางอิสลามอยางสรางสรรค 

        4.4 มีความสามารถในการทํางานกับผูอ่ืนไดทุกระดับ

อยางเหมาะสม สามารถพัฒนาตนเอง ท้ังดานความรู และ

คุณธรรมอยางตอเน่ือง และประสานเจตคติในสังคมพหุ

วัฒนธรรมไดอยางสมดุล 

        4.5 มีความรูและความสามารถในการใชเทคนิค

พ้ืนฐานทางคณิตศาสตรในการประมวลและวิเคราะหขอมูล

เพ่ือการวางแผน การจัดการและการพัฒนา 

        4.6 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

และประยุกตใชในงานไดอยางเหมาะสม  
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ภาคผนวก  จ 

เอกสารแสดงรายวิชาท่ีตอบสนองตอวัตถุประสงคแตละขอ 

วัตถุประสงคของหลักสูตร รายวิชาท่ีตอบสนองวัตถปุระสงค 

1. มีความรอบรูทางวิชาการและทักษะทางวิชาชีพใน

ศาสตรทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม และ

สามารถเรียนรูศาสตรใหมไดดวยตนเอง 

 

763-140 องคการและการจัดการในอิสลาม         3(3-0-6) 

763-210  เศรษฐศาสตรจุลภาค 1                 3(3-0-6) 

763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 1                 3(3-0-6) 

763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม                 3(3-0-6) 

763-316 ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(3-0-6) 

763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและ     3(3-0-6) 

             การจัดการในอิสลาม 

763-322 เศรษฐศาสตรจุลภาค 2         3(3-0-6) 

763-323 เศรษฐศาสตรมหภาค2                         3(3-0-6) 

763-324 ประวัติแนวคิดเศรษฐศาสตรอิสลาม          3(3-0-6) 

763-327 การคลังสาธารณะในอิสลาม                   3(3-0-6) 

763-341 การจัดการการตลาด         3(3-0-6) 

763-343 การบริหารทรัพยากรมนุษย         3(3-0-6)      

763-344 การจัดการการเงิน          3(3-0-6)   

763-346 การจัดการการลงทนุในอิสลาม        3(3-0-6) 

763-347 การจัดการการผลิตในอิสลาม                 3(3-0-6)              

763-348 การจัดการสินเชื่อ                               3(3-0-6) 

763-350 การวางแผนและการควบคุมงานบริหาร     3(3-0-6) 

763-457สนทนามลายูเพื่อธุรกิจ1                       3(3-0-6) 

763-458สนทนามลายูเพื่อธุรกิจ2                      3(3-0-6)       

2. มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสาและความรับผิดชอบ

ตอสังคมตามจรรยาบรรณวชิาชพี 

763-342 หลักการบัญชีในอิสลาม         3(3-0-6)          

 763-345กฎหมายธุรกิจ             3(3-0-6) 

763-419จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม                      3(3-0-6)  

3. มีความรูความสามารถในการคิดวิเคราะหปญหาทาง

เศรษฐกิจและการจัดการในอิสลามอยางเปนระบบ และ

สามารถนําเสนอแนวทางแกปญหาทางเศรษฐกิจและ

การจัดการตามแนวทางอิสลามอยางสรางสรรค 

 

763-315 สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนใต           3(3-0-6) 

763-318 ทฤษฏีและการประยกุตใช 

             เศรษฐศาสตรอิสลาม                         3(3-0-6) 

763-325 เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจ 

             เปรียบเทียบ                                   3(3-0-6) 

763-326 เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคาร                 

              ในอิสลาม                                    3(3-0-6) 
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วัตถุประสงคของหลักสูตร รายวิชาท่ีตอบสนองวัตถปุระสงค 

763-328 เศรษฐกิจประเทศเอเชีย                       3(3-0-6) 

763-351 หลักการและการปฏิบัติตะกาฟลุ             3(3-0-6)      

763-420 วิธวีิทยาการวิจัยทางเศรษฐศาสตรและ 

             การจัดการในอิสลาม                         3(2-2-5)          

763-429 ประเด็นรวมสมัยในเศรษฐศาสตรอิสลาม   3(3-0-6) 

763-430 การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจและความ        

         รวมมือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศมุสลิม  3(3-0-6)                          

763-431 เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม          3(3-0-6)                                             

763-432 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ                3(3-0-6) 

763-433 ทฤษฏีและนโยบายการเงิน                   3(3-0-6)    

763-434 เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม                 3(3-0-6) 

763-435 เศรษฐศาสตรวาดวยความเจริญเติบโต                 

และการพัฒนา                                  3(3-0-6)                                           

763-436 เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม              3(3-0-6) 

763-437 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม             3(3-0-6) 

763-451 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคาปลีก 3(3-0-6)    

763-452 ซะกาตและการภาษีอากร                    3(3-0-6) 

763-453 การจัดการสถาบันการเงินในอิสลาม        3(3-0-6) 

763-454 การจัดการโครงการ                    3(3-0-6) 

763-456 การจัดการเชิงกลยุทธ                         3(3-0-6)  

4. มีความสามารถในการทํางานกับผูอ่ืนไดทุกระดับ

อยางเหมาะสม สามารถพัฒนาตนเอง ทั้งดานความรู 

และคุณธรรมอยางตอเนื่อง และประสานเจตคติในสังคม

ไดอยางสมดุล 

763-460   การฝกงาน                                 300 ชั่วโมง 

763 -461    สหกิจศึกษา                                        6(0-0-18) 

5. มีความรูและความสามารถในการใชเทคนิคพื้นฐาน

ทางคณิตศาสตรในการประมวลและวิเคราะหขอมูลเพื่อ

การวางแผน การจัดการและการพัฒนา 

763-214 สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ   3(3-0-6)    

763-317 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตรและ                 

            การจัดการ                                      3(3-0-6) 

763-329 เศรษฐมิติเบื้องตน                              3(3-0-6) 

763-421 เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม          3(3-0-6) 

763-455 การบัญชีบริหาร                                3(3-0-6) 

6. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ประยุกตใชในงานไดอยางเหมาะสม 

763-213 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและ 

            การจัดการ                                      3(2-2-5) 

763-349 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ             3(3-0-6) 
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ภาคผนวก  ฉ 

เอกสารเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 

     1) วิชาแกน 

     2) วิชาเอก 

        - กลุมวิชาเอกบังคับ 

        - กลุมวิชาเอกเลือก 

103 หนวยกิต 

       31 หนวยกิต 

       72 หนวยกิต 

       51 หนวยกิต 

       21 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 

        1) วิชาแกน 

        2) วิชาเอก 

           - กลุมวิชาเอกบังคับ            

           - กลุมวิชาเอกเลือก 

103 หนวยกิต 

     31 หนวย

กิต 

     72 หนวย

กิต 

     51 หนวย

กิต 

     21 หนวย

กิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  6  หนวยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

4. ฝกงาน 300 ช่ัวโมง 4. ฝกงาน หรือ 

    สหกิจศึกษา 

300 ช่ัวโมง/      

6 หนวยกิจ 

 

รวม 139 หนวยกติ รวม                     

  *สําหรับสหกิจศึกษาไมนอยกวา              

139  หนวยกิต/

145 หนวยกติ 
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ภาคผนวก  ช 

เอกสารเปรียบเทียบรายวิชาหลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต 

  คงเดิมตามหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2550 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 103  หนวย

กิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 103 หนวยกิต 

1) วิชาแกน 

761-101 โลกทัศนอิสลาม 

761-102 ชีวประวัตินบีมุหัมมัด 

761-103 จริยธรรมอิสลาม 

761-201 ภาษาอัลกุรอาน 1 

761-202 ภาษาอัลกุรอาน 2 

761-205 อุลูมอัลกุรอาน 

761-206 อุลูมอัลหะดีษ 

761-207 อะกีดะฮ อิสลามียะฮ 

761-208 ประวัติศาสตรอิสลาม 1 

761-212 อัล หะดีษ 1 

766-101 กฎหมายอิสลามเบ้ืองตน 

766-201 หลักกฎหมายอิสลาม 1 

31 หนวยกิต 

2(2-0-4) 

3(3-0-6) 

2(2-0-4) 

2(2-0-4) 

2(2-0-4) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

1) วิชาแกน 
 

- คงเดิมท้ังหมด 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31 หนวยกิต 
 

 

2) วิชาเอก 72 หนวยกิต  2) วิชาเอก 72 หนวยกิต 

-กลุมวิชาเอกบังคับ 51 หนวยกิต -กลุมวิชาเอกบังคับ 51 หนวยกิต 

763-140 องคการและการจัดการในอิสลาม 

763-210 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1 

763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 1 

763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม 

763-213 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตร  

            และการจดัการ  

763-214 สถิตสิําหรับเศรษฐศาสตรและการ 

            จัดการ 

763-315 สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนใต

763-316 ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตรและ 

            การจัดการ  

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(2-2-5) 

 

3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

-คงเดิม 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

 

763-317 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตร 

            และการจดัการ  

763-318 ทฤษฏีและหลักการปฏิบัติใน                         

           เศรษฐศาสตรอิสลาม  

               - เดิมไมม ี

 

763-341 การจัดการการตลาด  

763-342 หลักการบัญชีในอิสลาม  

763-343 การบริหารทรัพยากรมนุษย  

763-344 การจัดการการเงิน   

763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม  

763-420วิธีวิทยาการวิจัยทางเศรษฐศาสตร   

            และการจัดการในอิสลาม 

763-421 เศรษฐศาสตรการจดัการใน              

            อิสลาม   

 

3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

 

 

 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(2-2-5) 

 

3(3-0-6) 

 

-คงเดิม 

 

763-318 ทฤษฎีและหลักการประยุกตใช 

            เศรษฐศาสตรอิสลาม 

763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและ 

            การจัดการในอิสลาม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-ยายไปกลุมวิชาเอกเลือกกลุมการจัดการ 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

 

 

 

 

3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

-กลุมวิชาเอกเลือก 

  กลุมเศรษฐศาสตร 

763-322 เศรษฐศาสตรจุลภาค 2 

763-323 เศรษฐศาสตรมหภาค 2 

763-324 ประวัติแนวคดิเศรษฐศาสตร 

                อิสลาม   

763-325เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจ 

                เปรียบเทียบ  

763-326 เศรษฐศาสตรการเงินและการ 

                ธนาคารในอิสลาม  

763-327 การคลังสาธารณะในอิสลาม 

763-328 เศรษฐกิจประเทศเอเซีย 

               - เดิมไมม ี

763-429ประเด็นรวมสมยัในเศรษฐศาสตร 

           อิสลาม   

763-430 การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจ 

             และความรวมมือทางเศรษฐกิจ 

             ระหวางประเทศมุสลิม  

 

 

21 หนวยกิต 

 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

 

    3(3-0-6) 

 

 

 

 

-กลุมวิชาเอกเลือก 

  กลุมเศรษฐศาสตร 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

763-329 เศรษฐมติิเบ้ืองตน 

-คงเดิม 

 

 

-คงเดิม 

 

 

 

21 หนวยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3(3-0-6) 
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763-431 เศรษฐศาสตรการเกษตรและ 

               สหกรณในอิสลาม 

763-432 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ

763-433 ทฤษฏีและนโยบายการเงิน 

763-434 เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม 

763-435 เศรษฐศาสตรวาดวยความ 

             เจริญเตบิโตและการพัฒนา 

763-436 เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม 

                 

  กลุมการจัดการ 

                -เดิมไมม ี

763-345 กฎหมายธุรกิจ  

763-346 การจัดการการลงทุนในอิสลาม

763-347 การจัดการการผลติในอิสลาม

763-348 การจัดการสินเช่ือ  

763-349 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

763-350 การวางแผนและการควบคุมงาน 

             บริหาร 

                 - เดิมไมม ี

763-451 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและ 

            การคาปลีก  

763-452 ซะกาตและการภาษีอากร 

763-453 การจดัการสถาบันการเงินใน              

            อิสลาม  

763-454 การจัดการโครงการ 

763-455 การบัญชีบริหาร 

              - เดิมไมม ี

              - เดิมไมม ี

              - เดิมไมม ี

 

3(3-0-6) 

 

 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

     3(3-0-6) 

     3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

 

 

 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3(2-2-5) 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

     3(3-0-6) 

 

 

3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

     3(3-0-6) 

 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

 

763-431 เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม 

763-437 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

  

 กลุมการจัดการ 

763-343 การบริหารทรัพยากรมนุษย 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

 

763-351หลักการและการปฏิบัติตะกาฟูล 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

 

-คงเดิม 

-คงเดิม 

763-456 การจัดการเชิงกลยุทธ 

763-457 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ 1 

763-458 สนทนามลายูเพ่ือธุรกิจ  2 

      3(3-0-6) 

      3(3-0-6) 

 

 

 

 

 

 

     

   

 

  3(3-0-6) 

 

 

 

 

 

 

 

3(3-0-6) 

 

 

 

 

 

 

      

     3(3-0-6) 

     3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หนวยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ท่ี

สนใจท่ีเปดสอนใน 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร   

  นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ท่ีสนใจ

ท่ีเปดสอนใน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  หรือ

มหาวิทยาลัยอ่ืน ๆท้ังในประเทศและตางประเทศ

โดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา 

 

4. ฝกงาน 300 ชั่วโมง 4. ฝกงาน  หรือ 300 ชั่วโมง 
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 763-461 สหกิจศึกษา 

 

    6(0-0-18) 

5. วิชาโทเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 

20 หนวยกิต 5. วิชาโทเศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม 

20 หนวยกิต 

วิชาโทบังคับ 

763-140  องคการและการจัดการใน 

             อิสลาม    

763-210 เศรษฐศาสตรจุลภาค 1 

763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 1  

763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม 

763-316 ฟกฮสําหรับเศรษฐศาสตร 

            และการจัดการ 

763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม 

วิชาโทเลือก  

เลือกเรยีนรายวิชาอ่ืนๆจากกลุมวิชาเอก

เลือกสาขาเศรษฐศาสตรและการจดัการใน

อิสลาม    

 

 

18 หนวยกิต 

    3(3-0-6) 

 

    3(3-0-6) 

    3(3-0-6) 

    3(3-0-6) 

    3(3-0-6) 

 

  3(3-0-6) 

2 หนวยกิต 

 

วิชาโทบังคับ 

 

                              -คงเดิมท้ังหมด 

 

 

 

 

 

 

วิชาโทเลือก 

                           -คงเดิมท้ังหมด 

                                

18 หนวยกิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 หนวยกิต 
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ภาคผนวก ซ 

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะผูทรงคุณวุฒิกับการดําเนินการของผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ความคิดเห็น ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ คําช้ีแจงและการดําเนินการ 

ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี 1  รศ.ดร.อิศรา  ศานติศาสน 

1. วิชา 763-214 คําวา “การสุมตัวอยาง (Random Sampling)” 

ดูจะจํากัดตัวเกินไป นาใชเปน .การเก็บตัวอยาง (Sampling 

Techniques)” มากกวา และคําวา“Verying index” อาจสราง

ความสับสน นาจะใช “Various indices” มากกวา  

2. วิชา 763-328 เลือกหลายประเทศในอาเซียนมาศึกษา แตกลับ

มองขามเวียดนาม กัมพูชา และโดยเฉพาะกลุมประเทศอ่ืน เชน 

จีนและอินเดีย ท่ีกําลังจะมีบทบาททางเศรษฐกิจมากข้ึนและมี

ประชากรมุสลิมอยูไมนอย ในสวนตัวผมยังไมเห็นความจําเปน

เรงดวนท่ีจะตองศึกษาอิสตติมอร 

3. วิชา 763-329 แมพอจะเดาไดวานาจะครอบคลุมเนื้อหา 

Classical Assumptions ของสมการอยางงาย แตก็ควรระบุให

ชัดเจน นอกจากนี้ควรมีเนื้อหาเก่ียวกับ Dummy variables, 

Specification problem, Error in Variables, Causes of 

disturbant(Error)items  

4. วิชา 763-315 เปนหัวขอท่ีกวาง นาจะเปนวิชาสัมมนามากกวา 

 

 

 

 

 

 

5. รายวิชา 763-212 เปนวิชาท่ีนาสนใจ แตเนื้อหาท่ีเขียนดูกวาง

ยากแกการใหขอคิดเห็น  

 

 

 

 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

 

 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

 

 

 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

 

 

 

-ยังคงเดิม เนื่องจากวิชา 763-315

สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนใต 

เปนวิชาผลิตบัณฑิตใหมีความรูเขาใจ

สังคมเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีสอดคลองกับ

พหุวัฒนธรรม สวนเนื้อหาท่ีเปน

ประเด็นสัมมนาอยูในรายวิชา 763-

429 ประเด็นรวมสมัยใน

เศรษฐศาสตรอิสลาม อยูแลว 

- ยังคงเดิม เพราะรายวิชา 763-212 

เศรษฐศาสตรอิสลาม เปนวิชาเฉพาะ

ทาง และเปนวิชาพ้ืนฐานสูวิชาอ่ืนๆ 

เนื้อหารายวิชาจึงครอบคลุมและกวาง

ในสาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 
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6. วิชา 763-420 และอีกหลายๆ วิชามีคําวา “ในอิสลาม”และ

“Islamic” โดยไมจําเปน คําๆ นี้ควรใชเม่ือเนื้อหาในวิชานั้นๆ

เปน “ในอิสลาม”และ “Islamic” จริงๆ 

 

ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี 2 รศ.อาหวัง  ลานุย 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองมี 3 รายชื่อ 

2. อาจารย Darwish ตรวจสอบดวย ไมแนใจ 

3. ควรมีรายชื่ออาจารยพิเศษท่ีเชี่ยวชาญเฉพาะดานท่ีวิทยาลัยเชิญ

มาสอนใสไวดวย 

4. รายวิชา 417-100 ควรอยูกอน รายวิชา 417-101, 417-102 

5. รายวิชาเลือกกลุมมนุษยศาสตร จะไมใหนักศึกษากลุมนี้เลือก

เรียนรายวิชา 761-105 วิถีชีวิตมุสลิมเลยหรือ ถึงไมไดกําหนดไว

ในโครงสราง รายวิชานี้เปนวิชาศึกษาท่ัวไปของวิทยาเขต

นักศึกษาจึงมีสิทธิท่ีไดเรียน แมวาจะเรียนวิชาเอกท่ีเนนเก่ียวกับ

อิสลาม/มุสลิม 

6. รายวิชา 763-318 นาจะใชชื่อ ทฤษฎีและหลักการประยุกตใช

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

7. รายวิชา 763-341 การจัดการการตลาด ควรใชชื่อหลักการตลาด 

เพราะคําอธิบายรายวิชายังไมมีสวนใดแสดงใหเห็นถึง การ

จัดการการตลาด และรายวิชานี้ควรเรียนหลังจาก หลักการตลาด 

เพราะถานักศึกษายังไมรูเขาใจ หลักการตลาดก็จะไมสามารถ

เขาใจการจัดการการตลาดได 

 

 

 

8. รายวิชาบังคับควรจะเพ่ิมรายวิชาการศึกษา (Independent 

Study) เพ่ือฝกใหนักศึกษารูวิธีการแสวงหา สรางองคความรูใหม 

หลังจากเรียนรายวิชา 763-420 วิธีวิจัยทางเศรษฐศาสตรและ

การจัดการในอิสลาม เพราะรายวิชา 763-420 เพียงรายวิชา

เดียว ยังไมเพียงพอในการพัฒนาทักษะใหนักศึกษาทําวิจัย 

 

-ยังคงเดิม เนื่องจากสาขาวิชา

เศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม เปนสาขาเฉพาะทาง จึงยังคง

ตองมีบริบท“ในอิสลาม”คงอยู 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

-ยังคงเดิม เนื่องจากรายวิชาบังคับ

แกนของวิทยาลัยอิสลามศึกษาเนน

เก่ียวกับอิสลาม/มุสลิม เพียงพอมาก

แลว 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

 

-ยังคงเดิม เพราะหากปรับใหเรียน

วิชาหลักการตลาดกอน จึงมาเรียน

รายวิชาการจัดการการตลาดนั้นเกิน

ความจําเปนสาขาวิชาเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม และ

เจตนารมณของหลักสูตรตองการให

ศึกษารูหลักการจัดการตลาดซ่ึง

เนื้อหาวิชาก็เหมาะสมอยูแลว 

-ในรายวิชาบังคับก็มีวิชา 763-315 

สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนใต

และรายวิชา 763-318 ทฤษฎีและ

การหลักการปฏิบัติในเศรษฐศาสตร

อิสลาม ใหนักศึกษารูวิธีการแสวงหา 

สรางองคความรูอยูแลวอีกท้ังมีวิชา
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9. ความหมายของเลขรหัสประจํารายวิชา เลขรหัสตัวท่ี 5 หมายถึง

กลุมวิชา ตองใหความหมายไวดวย 

 

10. วิชาโทเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม สําหรับนักศึกษา

วิชาอ่ืน หลักสูตรนี้ไดกําหนดไวหรือไม ถายังไมมี ควรกําหนด

รายวิชาโทเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม เพ่ือเปด

โอกาสใหนักศึกษาท่ีสนใจไดเรียนรูดวย เพราะการรับนักศึกษา

วิชาโท ไมนาจะสงผลตอการบริหารจัดการและคาใชจายเพ่ิมข้ึน 

แตวิทยาลัยจะไดผูท่ีมีความรูความเขาใจในเศรษฐศาสตรและ

การจัดการในอิสลามเพ่ิมข้ึน 

11. รายวิชาท่ีมี * หรือ ** หรือ *** ตองใสไวในแผนการเรียนทุก

รายวิชา ไมควรเอารายวิชาอ่ืนๆไวท่ี footnote เพราะจะทําให

นักศึกษาเขาใจวาเปนรายวิชาท่ีไมสําคัญ การเรียงรายวิชา กรณี

นี้ใหเรียงตามลําดับรหัสวิชาดวย 

12. ควรเรียงลําดับตามรหัส ไมตองแยกกลุมวิชาเอกบังคับ/วิชาเอก

เลือก เพราะในโครงสรางหลักสูตรไดกําหนดไวแลว วาวิชาใดเปน

เอกบังคับ วิชาใดเปนเอกเลือก 

13. รายวิชา 763-431 เศรษฐศาสตรการเกษตรและสหกรณใน

อิสลาม รายวิชานี้ควรแยกออกเปน 3 วิชา คือ เศรษฐศาสตร

การเกษตรในอิสลาม/เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม/การ

บริหารงานสหกรณในอิสลาม เพราะในสถานการณปจจุบัน 

กิจการสหกรณอิสลาม มีพัฒนาการกาวหนามากท้ังในดานองค

ความรู การบริหารจัด การใหบริการ ถาวิทยาลัย สามารถพัฒนา

ทักษะดานสหกรณใหกับนักศึกษาไดตรงกับความตองการของ

สหกรณอิสลาม ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีตางๆจะชวยใหนักศึกษาเขา

สูตลาดแรงงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

14. รายวิชา 763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลาม ควรจัดเปนวิชาเอก

เลือก เพราะรายวิชาแกน/รายวิชาเอกบังคับ มีรายวิชา 763-103 

เลือก 763-429 ประเด็นรวมสมัยใน

เศรษฐกิจอิสลาม 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

 

 

-มีอยูแลว และดําเนินการแลว 

 

 

 

 

 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

 

 

 

-ดําเนินการตามขอเสนอแนะ 

 

 

-แยกเปน 2 รายวิชา คือ รายวิชา 

763-431 เปน เศรษฐศาสตร

การเกษตรในอิสลาม และรายเพ่ิมอีก

รายวิชา 763- 437 เศรษฐศาตร

สหกรณในอิสลาม สําหรับอีกรายวิชา

การบริหารงานสหกรณในอิสลาม 

เนื้อหามีเพียงพอในรายวิชา 763-453 

การจัดการสถาบันการเงินในอิสลาม 

อยูแลว 

-ยังคงเดิม เนื่องรายวิชา 763-103 

จริยธรรมอิสลาม ไมไดเนนในเรื่อง
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จริยธรรมอิสลาม 763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม 763-310 ฟกฮฺ

สําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 763-318 ทฤษฎีและหลัก

ปฏิบัติในเศรษฐศาสตรอิสลาม ซ่ึงมีเนื้อหาครอบคลุมรายวิชา 

763-419 จริยธรรมธุรกิจในอิสลามแลว สวนหนวยกิตท่ีหายไป

ใหเพ่ิมรายวิชา 763-xxx การศึกษาอิสระ (Independent 

Study) จํานวน 3 หนวยกิต 

15. รายวิชา 763-328 เศรษฐกิจประเทศเอเชีย (Asian 

Economics) ควรปรับเปนเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN 

Economy) เพ่ือใหสอดคลองกับสถานการณหรือการพัฒนา

เศรษฐกิจ ซ่ึงเปนแนวโนมท่ีนักศึกษาตองรูและเขาใจ ASEAN ท่ี

ประเทศสมาชิกจะกลายเปน ASEAN Community ในป 2015 

 

ผูทรงคุณวุฒิทานท่ี 3 ดร.ปรีดา  ประพฤติชอบ 

1. หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 เกือบท้ังหมดไมแตกตางไปจาก

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2550 จะแตกตางเฉพาะในรายวิชาเอกบังคับ

ท่ีเพ่ิมวิชา 763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม จํานวน 3 หนวยกิตและไดยายรายวิชา 763-

343 การบริหารทรัพยากรมนุษยไปอยูในกลุมวิชาเอกเลือกใน

กลุมการจัดการ ซ่ึงโครงสรางกลุมวิชาเอกบังคับยังคงเทาเดิม 

จํานวน 51 หนวยกิต และไดมีการเพ่ิมวิชา 763-329 เศรษฐมิติ

เบื้องตน จํานวน 3 หนวยกิต และในกลุมวิชาเอกเลือกวิชา

เศรษฐศาสตร และอีก 2 วิชา ในกลุมวิชาเอกเลือกกลุมการ

จัดการ คือ วิชา 763-351 หลักการและการปฏิบัติตะกาฟุล และ

วิชา 763-456 การจัดการเชิงกลยุทธ รวม 6 หนวยกิต ซ่ึง

นักศึกษาจะไมมีผลกระทบแตประการใดถาไมเลือกเรียนในวิชา

ใหมในกลุมวิชาเอกเลือกท้ัง 3 วิชาท่ีเปดเพ่ิมข้ึน 

 

 

2. จํานวนวิชาท่ีเปดสอนโดยสาขาวิชาแบงเปนกลุมวิชาเอกบังคับ 

17 วิชา และเปนกลุมวิชาเลือก 31 วิชา รวมท้ังสิ้น 48 วิชา แต

จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรมีเพียง 5 ทาน โดยเฉลี่ยอาจารย

จริยธรรมธุรกิจ สาํหรับรายวิชา 763-

212,763-310,763-318 เนื้อหาเนน

ในทฤษฏีเปนหลัก หลักสูตรตองการ

ใหนักศึกษาเขาใจจริยธรรรมธุรกิจใน 

เพ่ือใหบัณฑิตมีความรูคูคุณธรรมเพ่ิม

มากข้ึน 

-ยังคงเดิม เนื่องจากรายวิชา 763-

328 เนนกลุมประเทศโดยเฉพาะอยู

แลว แตประเทศจีนและอินเดียก็

สําคัญทางเศรษฐกิจในปจจุบัน  

 

 

 

-เปดวิชาเพ่ิมข้ึนเพ่ือใหเปนทางเลือก

สําหรับนักศึกษามากข้ึนและรายวิชา

เลือกเสรีใหนักศึกษาท่ีสนใจ อีกท้ัง

วิชาท่ีเปดเพ่ิมเปนวิชาท่ีนาสนใจ

สําหรับสาขาวิชาเศรษฐศาสตรและ

การจัดการในอิสลาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-รายวิชาเอกเลือกเปดสอนตามความ

ตองการของนักศึกษาท่ีสนใจจะเรียน 

และมีการจางอาจารยพิเศษในบาง
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แตละทานจะตองสอนไมต่ํากวา 9 วิชา ซ่ึงเปนไปไดยากท่ี

อาจารยแตละทานจะตองแบกรับภาระสอนขนาดนี้ เวนแตไมได

เปดสอนจริงโดยเฉพาะวิชาเลือกท่ีระบุไวในหลักสูตร 

3. ประเด็นสําหรับกรอบคุณวุฒิกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา

แหงชาติ ก็คือ ความรูความสามารถของบัณฑิตในระดับปริญญา

ตรีในสาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลามจะตองมี

อะไรบาง ในระดับไหน จริงอยูรางหลักสูตรไดมีการระบุ

คุณสมบัติของบัณฑิตท่ีพึงประสงครวมถึงการพัฒนาการเรียนรูใน

ดานตางๆ รวมถึงในดานจริยธรรม คุรธรรม ความรูทักษะทาง

ปญญา ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ แตท่ีระบุไวคอนขางจะเปนประเด็นกวางๆ ความจริง

แลวสําหรับสาขาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม นา

จะตองมีลักษณะเฉพาะของสาขาวิชา และตองเชื่อม่ันวาบัณฑิต

ท่ีสําเร็จการศึกษาในสาขานี้จะตองรูอะไรและทําอะไรไดบาง 

เพ่ือจะไดเห็นวาบัณฑิตท่ีจบสาขานี้มีมาตรฐาน 

4. ในการจัดพิมพเอกสารมีคําผิดอยูหลายแหงซ่ึงไดแกไขใหแลวใน

เอกสาร  

รายวิชาท่ีเกินโหลดอาจารยประจํา

หลักสูตร 

 

-คุณลักษณะและผลการพัฒนาการ

เรียนรูในแตละดานในหลักสูตรชัดเจน

และเหมาะสมสําหรับสาขาวิชา

เศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลามเพียงพอแลว 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ดําเนินการแกไขตามเสนอ 
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        ภาคผนวก ฌ 

ระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2552 
 
 ดวยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  ไดพิจารณาเห็นสมควรปรับปรุงระเบียบวาดวยการศึกษาขั้นปริญญาตรีเสียใหม  ดังน้ัน อาศัย

อํานาจตามความในมาตรา  15(2)   แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร พ.ศ.2522 และโดยมติสภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

ในคราวประชุมครั้งท่ี 313(2/2552) เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2552 จึงใหกําหนดระเบียบวาดวยการศึกษาขั้นปริญญาตรีไวดังน้ี 

 

 ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา "ระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษาขั้นปริญญาตรี พ.ศ.2552 

 ขอ 2 ใหใชระเบียบนี้สําหรับนักศึกษาตามหลักสูตรขั้นปริญญาตรี ซึ่งเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ตั้งแต 

   ปการศึกษา 2552 เปนตนไป 

 ขอ 3 บรรดาความในระเบียบ ขอบังคับ คําส่ัง หรือประกาศอื่นใด ท่ีมีอยูกอนระเบียบฉบับนี้ และมีความกลาวไวใน 

   ระเบียบนี้ หรือท่ีระเบียบนี้กลาวเปนอยางอื่น หรือท่ีขัดหรือแยงกับความในระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนี้แทน 

 ขอ 4 ในระเบียบนี้ เวนแตจะมีขอความใหเห็นเปนอยางอื่น 

  "มหาวิทยาลัย"  หมายความวา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

  "คณะ”  หมายความวา  คณะหรือวิทยาลัยหรือหนวยงานท่ีนักศึกษาสังกัดอยู 

  "คณบด"ี หมายความวา คณบดีของคณะหรือผูอํานวยการวิทยาลัย หรือผูบริหารหนวยงานท่ีนักศึกษาสังกัดอยู 

  "คณะกรรมการประจําคณะ" หมายความวา คณะกรรมการประจําคณะของคณะหรือคณะกรรมการประจําวิทยาลัย

หรือหนวยงานท่ีนักศึกษาสังกัดอยู 

  "ภาควิชา"  หมายความวา  ภาควิชาหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบหลักสูตรสาขาวิชาเอกท่ีนักศึกษาศึกษาอยู 

  "หนวยกิตสะสม"  หมายความวา  หนวยกิตท่ีนักศึกษาเรียนสะสมเพ่ือใหครบตามหลักสูตรสาขาวิชาน้ัน 

 ขอ 5 การรับนักศึกษา 

  มหาวิทยาลัยรับนักศึกษาเขาศึกษาหลักสูตรขั้นปริญญาตรี  โดยวิธีดังน้ี 

  5.1 การรับผานสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ซ่ึงเปนไปตามระเบียบการคัดเลือกเพ่ือเขา

ศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 

  5.2 การรับตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ไดแก 

   5.2.1 การคัดเลือกโดยวิธีรับตรง 

   5.2.2 การสอบคัดเลือกเขาศึกษาหลักสูตรตอเน่ือง 

  5.3 วิธีอื่นๆ ท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 

 ขอ 6 คุณสมบัติของผูมีสิทธิ์ขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา 

  6.1 สําเร็จการศึกษาขั้นสูงสุดของการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หรือการศึกษาอื่นท่ีเทียบเทา 

  6.2 ผานการรับเขาเปนนักศึกษาตามความในขอ 5 

  6.3 ไมเปนโรคติดตอรายแรง เรื้อรังท่ีแพรกระจายได หรือโรคท่ีเปนอุปสรรคตอการศึกษา 

 ขอ 7 การรายงานตัวเปนนักศึกษา 

  ผูมีสิทธ์ิขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษา ตองรายงานตัวและขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษาตามกําหนด  และรายละเอียดท่ี

มหาวิทยาลัยจะประกาศเปนคราวๆ ไป  มิฉะน้ันจะถือวา สละสิทธ์ิ 

 

 ขอ 8 คาธรรมเนียมการศึกษา 
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  คาธรรมเนียมการศึกษาท่ีตองชําระใหแกมหาวิทยาลัย ใหเปนไปตามรายละเอียดท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 ขอ 9 ระบบการศึกษา 

  9.1 มหาวิทยาลัยอํานวยการศึกษาดวยวิธีประสานงานทางวิชาการระหวางคณะและภาควิชาตางๆ คณะหรือ 

ภาควิชาใด มีหนาท่ีเกี่ยวกับวิชาการดานใด  มหาวิทยาลัยจะสงเสริมใหอํานวยการศึกษาในวิชาการดานน้ันแกนักศึกษาท้ังมหาวิทยาลัย 

  9.2 มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาโดยใชระบบทวิภาคเปนหลัก โดยปการศึกษาหน่ึงๆ มี 2 ภาคการศึกษาปกติ ซ่ึงเปนภาค

การศึกษาบังคับ คือภาคการศึกษาท่ีหน่ึง และภาคการศึกษาท่ีสอง โดยแตละภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห 

และมหาวิทยาลัยอาจเปดภาคฤดูรอนเพ่ิมอีกได ซ่ึงเปนภาคการศึกษาท่ีไมบังคับ มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 7 สัปดาห แตใหมีจํานวนชั่วโมง

เรียนของแตละรายวิชาเทากับภาคการศึกษาปกติ   

  มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาระบบอื่นได เชน ระบบไตรภาค หรือระบบจตุรภาค โดยใหมีจํานวนชั่วโมงเรียนของแตละ

รายวิชาเทากับภาคการศึกษาปกติของระบบทวิภาค 

  9.3 การกําหนดปริมาณการศึกษาของแตละรายวิชาใหกําหนดเปนหนวยกิตตามลักษณะการจัดการเรียนการสอนดังน้ี 

   9.3.1 ภาคทฤษฎี ใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาหน่ึงชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดหน่ึงภาคการศึกษาปกติ  หรือ

จํานวนช่ัวโมงรวมไมนอยกวา 15 ชั่วโมง ใหนับเปนหน่ึงหนวยกิต 

   9.3.2 ภาคปฏิบัติ ใชเวลาฝกหรือทดลอง 2-3 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดหน่ึงภาคการศึกษาปกติ หรือจํานวนชั่วโมง

รวมระหวาง 30-45 ชั่วโมง  ใหนับเปนหน่ึงหนวยกิต 

   9.3.3 การฝกงาน การฝกภาคสนามหรือการฝกอื่นๆ ใชเวลา 3-6 ชั่วโมงตอสัปดาห ตลอดหน่ึงภาคการศึกษาปกติ  

หรือจํานวนชั่วโมงรวมระหวาง 45-90 ชั่วโมงหรือเทียบเทา  ใหนับเปนหน่ึงหนวยกิต 

   9.3.4 การศึกษาดวยตนเอง เปนการศึกษาท่ีนักศึกษาตองศึกษาหรือวิเคราะหดวยตนเองเปนหลัก โดยมีอาจารย

ผูสอนใหคําปรึกษา เชน รายวิชาโครงงานนักศึกษา ปญหาพิเศษ  ใชเวลา  2-3  ช่ัวโมงตอสัปดาหตลอดหน่ึงภาคการศึกษาปกติ หรือเทียบเทา

ท้ังในหองปฏิบัติการและนอกหองเรียน ใหนับเปนหน่ึงหนวยกิต 

   9.3.5 การศึกษาบางรายวิชาท่ีมีลักษณะเฉพาะ มหาวิทยาลัยอาจกําหนดหนวยกิตโดยใชหลักเกณฑอื่นไดตาม

ความเหมาะสม 

  9.4 คณะอาจกําหนดเงื่อนไขการลงทะเบียนเรียนบางรายวิชาเพ่ือใหนักศึกษาสามารถเรียนรายวิชาน้ันไดอยางมี

ประสิทธิภาพ การลงทะเบียนเรียนท่ีผิดเงื่อนไข ใหถือเปนโมฆะในรายวิชาน้ัน 

 ขอ 10 การลงทะเบียนเรียน 

  10.1 กําหนดวัน เวลา สถานท่ี และวิธีการลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษา ใหเปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

  10.2 นักศึกษาท่ีไมไดลงทะเบียนเรียน เม่ือพนกําหนด สัปดาหแรกนับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติ หรือ ภาคฤดูรอน 

จะหมดสิทธ์ิในการลงทะเบียนเรียนสําหรับภาคการศึกษาน้ัน 

  10.3 ในภาคการศึกษาปกติใด หากนักศึกษาไมไดลงทะเบียนเรียน ตองยื่นคํารองขอลาพักการศึกษาภายใน 30 วัน  นับ

จากวันเปดภาคการศึกษาน้ัน  หากไมปฏิบัติดังกลาว มหาวิทยาลัยจะถอนชื่อนักศึกษาผูน้ันออกจากทะเบียนนักศึกษา 

  10.4 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาตางๆ ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา มิฉะน้ันจะถือวาการ 

ลงทะเบียนเรียนดังกลาวเปนโมฆะ 

  10.5 ในภาคการศึกษาปกติ นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนไมตํ่ากวา 9 หนวยกิต  และไมเกิน 22 หนวยกิต  ยกเวน

นักศึกษาในภาวะรอพินิจและนักศึกษาในภาวะวิกฤต ตามนัยแหงขอ 12 ของระเบียบน้ี ตองลงทะเบียนเรียนไมเกิน 16 หนวยกิต และสําหรับ

ภาคฤดูรอนนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 9 หนวยกติ  ยกเวนนักศึกษาในภาวะรอพินิจ และนักศึกษาในภาวะวิกฤตลงทะเบียนเรียนไดไม

เกิน 6 หนวยกิต 

  10.6 การลงทะเบียนเรียนโดยมีจํานวนหนวยกิตมากกวาหรือนอยกวาท่ีกําหนดไวในขอ 10.5 ตองขออนุมัติคณบดี โดย

ผานอาจารยท่ีปรึกษา ยกเวนภาคการศึกษาสุดทายท่ีนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร และจําเปนตองลงทะเบียนเรียนโดยมีจํานวน

หนวยกิตรวมกันไมถึงเกณฑขั้นตํ่าตามขอ 10.5 มิฉะน้ันจะถือวาการลงทะเบียนเรียนดังกลาวเปนโมฆะ 
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  10.7 ในกรณีท่ีมีเหตุอันควร  มหาวิทยาลัยอาจประกาศงดการสอนรายวิชาใดรายวิชาหน่ึง  หรือจํากัดจํานวนนักศึกษาท่ี

ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดก็ได 

  10.8 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม ตองกระทําภายใน  สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ  

  10.9 การถอนการลงทะเบียนเรียนรายวิชาใด  ใหมีผลดังน้ี 

   10.9.1 ถาถอนภายใน 2 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ  หรือภายในสัปดาหแรกของภาคฤดูรอน  รายวิชาน้ัน

จะไมปรากฏในใบแสดงผลการศึกษา 

   10.9.2 ถาถอนเม่ือพนกําหนด 2 สัปดาหแรก แตยังอยูภายใน 12 สัปดาห หรือเม่ือพนกําหนดสัปดาหแรก  แตยัง

อยูภายใน 5 สัปดาหแรกของภาคฤดูรอน จะตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา และผานอาจารยผูสอน และรายวิชาน้ันจะปรากฏ

ในใบแสดงผลการศึกษา โดยจะไดสัญลักษณ W 

   10.9.3 เม่ือพนกําหนดการถอนรายวิชาโดยไดสัญลักษณ W ตามขอ 10.9.2 แลว นักศึกษาจะถอนการลงทะเบียน

เฉพาะรายวิชาไมได ยกเวนกรณีท่ีมีความจําเปน 

  10.10 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพ่ิม จนมีจํานวนหนวยกิตสูงกวา หรือการถอนการลงทะเบียนรายวิชา จนเหลือจํานวน

หนวยกิตตํ่ากวาท่ีระบุไวในขอ 10.5 จะกระทํามิได เวนแตจะไดรับการอนุมัติจากคณบดี มิฉะน้ันจะถือวาการลงทะเบียนเรียนดังกลาวเปน

โมฆะ 

 ขอ 11 การวัดและประเมินผล 

  11.1 มหาวิทยาลัยดําเนินการวัดและประเมินผลแตละรายวิชาท่ีนักศึกษาไดลงทะเบียนเรียนในทุกภาคการศึกษา     การ

วัดและประเมินผลเปนหนาท่ีและความรับผิดชอบของอาจารยผูสอนหรือผูท่ีคณะเจาของรายวิชาจะกําหนด ซ่ึงอาจกระทําโดยพิจารณาจาก

พัฒนาการของผูเรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรม การสอบหรือวิธีอื่น ตามท่ีคณะเจาของรายวิชาจะ

กําหนดในแตละรายวิชา ซ่ึงการสอบอาจมีไดหลายครั้ง  และการสอบไล หมายถึง การสอบครั้งสุดทายของรายวิชาน้ัน 

  11.2 ทุกรายวิชาท่ีลงทะเบียนเรียน นักศึกษาตองมีเวลาศึกษาไมนอยกวารอยละแปดสิบของเวลาศึกษาท้ังหมดหรือ ได

ทํางานในรายวิชาน้ันจนเปนท่ีเพียงพอตามท่ีอาจารยผูสอนกําหนด จึงจะมีสิทธ์ิไดรับการวัดและประเมินผล เวนแตจะไดรับการอนุมัติเปนกรณี

พิเศษจากคณบดี เม่ือคณบดีเห็นวาเวลาศึกษาท่ีไมครบน้ันเน่ืองมาจากเหตุอันจะโทษนักศึกษาผูน้ันมิได 

  11.3 การวัดและประเมินผลในแตละรายวิชา ใหวัดและประเมินผลเปนระดับคะแนนหรือสัญลักษณ 

   11.3.1 การวัดและประเมินผลเปนระดับคะแนน มี 8 ระดับ มีความหมายดังน้ี 

     ระดับคะแนน ความหมาย คาระดับคะแนน (ตอหน่ึงหนวยกิต) 

     A ดีเยี่ยม (Excellent)  4.0 

     B+ ดีมาก (Very  Good) 3.5 

     B ดี (Good)  3.0  

     C+ พอใช (Fairly Good)  2.5 

     C ปานกลาง (Fair)  2.0 

     D+ ออน (Poor)  1.5 

     D ออนมาก (Very Poor)  1.0 

     E ตก (Fail)  0.0 

   11.3.2 การวัดและประเมินผลเปนสัญลักษณ มีความหมายดังน้ี 

     G (Distinction)   หมายความวา ผลการศึกษาอยูในขั้นดี 

     P (Pass)   หมายความวา ผลการศึกษาอยูในขั้นพอใช 

     F  (Fail)    หมายความวา ผลการศึกษาอยูในขั้นตก  

 

     ใชสําหรับรายวิชาท่ีไมมีจํานวนหนวยกิต และรายวิชาท่ีมีจํานวนหนวยกิตท่ีหลักสูตรกําหนดใหมีการวัดและ

ประเมินผลเปนสัญลักษณ  G  P  F  เชน รายวิชาสหกิจศึกษา 
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     S  (Satisfactory)    หมายความวา ผลการศึกษาเปนท่ีพอใจ  ใชสําหรับรายวิชาท่ีไมนับหนวยกิต เปน

หนวยกิตสะสม 

     U  (Unsatisfactory) หมายความวา   ผลการศึกษาไมเปนท่ีพอใจใชสําหรับรายวิชาท่ีไมนับหนวยกิตเปน

หนวยกิตสะสม 

   11.3.3 สัญลักษณอื่นๆ  มีความหมายดังน้ี 

     I (Incomplete) หมายความวา  การวัดและประเมินผลยังไมสมบูรณ ใชเม่ืออาจารย

ผูสอนโดยความเห็นชอบของหัวหนาภาควิชาท่ีรับผิดชอบรายวิชาน้ัน เห็นสมควรใหรอการวัดและประเมินผลไวกอน เน่ืองจากนักศึกษายัง

ปฏิบัติงานซ่ึงเปนสวนประกอบการศึกษารายวิชาน้ันยังไมสมบูรณ  หรือใชเม่ือนักศึกษาไดรับการอนุมัติใหไดสัญลักษณ I จากคณะกรรมการ

ประจําคณะตามความในขอ 16.1.2 แหงระเบียบน้ี  เม่ือไดสัญลักษณ I ในรายวิชาใด นักศึกษาตองติดตออาจารยผูสอนเพ่ือดําเนินการใหมีการ

วัดและประเมินผลภายใน 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติถัดไป หรือ 1 สัปดาหแรกของภาคฤดูรอน หากวานักศึกษาผูน้ันลงทะเบียน

เรียนในภาคฤดูรอนดวย  เม่ือพนกําหนดดังกลาว ยังไมสามารถวัดและประเมินผลได สัญลักษณ I  จะเปล่ียนเปนระดับคะแนน E หรือ

สัญลักษณ F หรือ U หรือ W หรือ R แลวแตกรณีทันที 

     W (Withdrawn) หมายความวา   ถอนหรือยกเลิกการลงทะเบียนเรียน ใชเม่ือนักศึกษาไดรับการอนุมัติให

ถอนหรือยกเลิกการลงทะเบียนเรียนวิชาน้ัน ตามความในขอ  10.9.2  หรือขอ  16.1.2  แหงระเบียบน้ี หรือเม่ือคณะกรรมการประจําคณะ

อนุมัติใหนักศึกษาท่ีไดสัญลักษณ I อยู  ลาพักการศึกษาในภาคการศึกษาปกติถัดไป 

    R (Deferred) หมายความวา เล่ือนกําหนดการวัดและประเมินผลไปเปนภาคการศึกษาปกติถัดไป ใช

สําหรับรายวิชาท่ีนักศึกษาไดสัญลักษณ I อยู และมิใชรายวิชาภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  ซ่ึงอาจารยผูสอนมีความเห็นวาไมสามารถวัดและ

ประเมินผลไดกอนส้ิน 1   สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติถัดไป โดยมีสาเหตุอันมิใชความผิดของนักศึกษา   

    การใหสัญลักษณ R ตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะของคณะท่ีรับผิดชอบรายวิชาน้ัน 

และนักศึกษาท่ีไดสัญลักษณ R ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาน้ันใหมในภาคการศึกษาปกติถัดไป จึงจะมีสิทธ์ิไดรับการวัดและประเมินผล หาก

นักศึกษาไมลงทะเบียนเรียนภายใน 2 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ สัญลักษณ R จะเปล่ียนเปนระดับคะแนน E ทันที 

  11.4 นักศึกษาท่ีไดระดับคะแนน E หรือระดับคะแนนอื่นท่ีหลักสูตรกําหนด หรือสัญลักษณ F ในรายวิชาใด ตอง

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาน้ันซํ้า เวนแตรายวิชาดังกลาวเปนรายวิชาในหมวดวิชาเลือกตามหลักสูตร 

  11.5 นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนซํ้ารายวิชาท่ีไดระดับคะแนนต้ังแต 2.00 ขึ้นไป หรือไดสัญลักษณ G หรือ P หรือ S 

มิได เวนแตจะเปนรายวิชาท่ีมีการกําหนดไวในหลักสูตรเปนอยางอื่น การลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดท่ีผิดเงื่อนไขน้ีถือเปนโมฆะ 

  11.6 การลงทะเบียนเรียนโดยไมนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม 

   11.6.1 นักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีมิใชวิชาบังคับของหลักสูตร โดยไมนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม

ได การวัดและประเมินผลรายวิชาน้ัน ใหวัดและประเมินผลเปนสัญลักษณ S หรือ U 

   11.6.2 การนับจํานวนหนวยกิตสูงสุดท่ีนักศึกษามีสิทธ์ิลงทะเบียนเรียนไดในแตละภาคการศึกษา ตามความในขอ 

10.5 ใหนับรวมจํานวนหนวยกิตของรายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน โดยไมนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสมเขาดวย  แตจะไมนํามานับรวม

ในการคิดจํานวนหนวยกิตตํ่าสุดท่ีนักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติ 

   11.6.3 นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาใด  โดยไมนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม  ท่ีไดสัญลักษณ S หรือ U 

แลว ภายหลังจะลงทะเบียนเรียนซํ้า โดยใหมีการวัดและประเมินผลเปนระดับคะแนนอีกมิได  เวนแตในกรณีท่ีมีการยายคณะหรือประเภทวิชา 

หรือยายสาขาวิชา และรายวิชาน้ันเปนวิชาบังคับในหลักสูตรใหม 

  11.7 การนับจํานวนหนวยกิตสะสม ใหนับรวมเฉพาะหนวยกิตของรายวิชาตามหลักสูตรท่ีไดระดับคะแนนไมตํ่ากวา 1.00  

หรือไดสัญลักษณ G หรือ P แตบางหลักสูตรอาจกําหนดใหไดระดับคะแนนสูงกวา 1.00 จึงจะนับหนวยกิตของรายวิชาน้ันเปนหนวยกิตสะสมก็

ได 

  11.8 ในกรณีท่ีนักศึกษาไดศึกษารายวิชาใดมากกวาหน่ึงครั้ง  ใหนับหนวยกิตของรายวิชาน้ันเปนหนวยกิตสะสมตาม

หลักสูตรไดเพียงครั้งเดียว โดยพิจารณาจากการวัดและประเมินผลครั้งหลังสุด 

  11.9 มหาวิทยาลัยจะประเมินผลการศึกษาของนักศึกษาทุกคนท่ีไดลงทะเบียนเรียน โดยคํานวณผลตามหลักเกณฑ ดังน้ี 
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   11.9.1 หนวยจุดของรายวิชาหน่ึงๆ  คือ  ผลคูณระหวางจํานวนหนวยกิตกับคาระดับคะแนนท่ีไดจากการ

ประเมินผลรายวิชาน้ัน 

   11.9.2 แตมระดับคะแนนเฉล่ียประจําภาค คือ คาผลรวมของหนวยจุดของทุกรายวิชาท่ีไดศึกษาในภาคการศึกษา

น้ัน หารดวยหนวยกติรวมของรายวิชาดังกลาว เฉพาะรายวิชาท่ีมีการประเมินผลเปนระดับคะแนน 

   11.9.3 แตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสม คือ คาผลรวมของหนวยจุดของทุกรายวิชาท่ีไดศึกษามา ต้ังแตเริ่มเขาศึกษา

ในมหาวิทยาลัย  หารดวยจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาดังกลาว  เฉพาะรายวิชาท่ีมีการประเมินผลเปนระดับคะแนน และในกรณีท่ีมีการ

เรียนรายวิชาท่ีไดระดับคะแนน D+, D หรือ E มากกวาหน่ึงครั้ง ใหนําผลการศึกษาและหนวยกิตครั้งหลังสุดมาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉล่ีย

สะสม 

   11.9.4 แตมระดับคะแนนเฉล่ียประจําภาค  และแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสม  ใหคํานวณเปนคาท่ีมีเลขทศนิยม 2 

ตําแหนง  โดยไมมีการปดเศษจากทศนิยมตําแหนงท่ี 3 

  11.10 การทุจริตในการวัดผล 

   เม่ือมีการตรวจพบวานักศึกษาทุจริตในการวัดผล เชน การสอบรายวิชาใด ใหผูท่ีรับผิดชอบการวัดผลครั้งน้ัน หรือผู

ควบคุมการสอบ รายงานการทุจริตพรอมสงหลักฐานการทุจริตไปยังคณะท่ีนักศึกษาผูน้ันสังกัดอยู  ตลอดจนแจงใหอาจารยผูสอนรายวิชาน้ัน

ทราบ  และใหคณะกรรมการดําเนินงานวินัยนักศึกษาท่ีนักศึกษาผูน้ันสังกัด พิจารณาโทษแลวเสนอตอมหาวิทยาลัยเพ่ือดําเนินการตอไป โดย

ใหนักศึกษาท่ีทุจริตในการวัดผลดังกลาว ไดระดับคะแนน E หรือสัญลักษณ F หรือ U ในรายวิชาน้ัน พรอมท้ังภาคทัณฑไวตลอดการมีสภาพ

เปนนักศึกษา และถาหากมีความผิดรายแรงก็อาจพิจารณาโทษทางวินัยประการหน่ึงประการใด หรือหลายประการไดอีกดังน้ี 

   11.10.1 ใหพักการศึกษาไมนอยกวาหน่ึงภาคการศึกษา 

   11.10.2 ใหไดระดับคะแนน E หรือสัญลักษณ F หรือ U ทุกรายวิชาท่ีไดลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาน้ัน 

   11.10.3 ใหออก 

   11.10.4 ไลออก 

  11.11 ระเบียบและขอพึงปฏิบัติอื่นๆ เกี่ยวกับการสอบท่ีมิไดระบุไวในระเบียบน้ี  ใหคณะเปนผูพิจารณาประกาศเพ่ิมเติม

ได ตามความเหมาะสมกับสภาพและลักษณะการศึกษาของแตละคณะ 

 ขอ 12 สถานภาพนักศึกษา 

  มหาวิทยาลัยจะจําแนกสถานภาพนักศึกษาตามผลการศึกษาในทุกภาคการศึกษา ท้ังน้ีไมนับภาคการศึกษาท่ีไดลาพักหรือ

ถูกใหพัก  สถานภาพนักศึกษามี 3 ประเภท คือ นักศึกษาปกติ นักศึกษาในภาวะวิกฤต และนักศึกษาในภาวะรอพินิจ 

  12.1 นักศึกษาปกติ  คือ  นักศึกษาท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสม ต้ังแต 2.00 ขึ้นไป 

  12.2  นักศึกษาในภาวะวิกฤต คือ นักศึกษาท่ีไดรับแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต้ังแต 1.00-1.99 ในภาคการศึกษาแรกท่ี

เขาศึกษาในมหาวิทยาลัย 

  12.3 นักศึกษาในภาวะรอพินิจ  คือ  นักศึกษาท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา  2.00  โดยใหจําแนกนักศึกษาใน

ภาวะรอพินิจ ดังน้ี 

   12.3.1 นักศึกษาท่ีไดศึกษาในมหาวิทยาลัยครบ 2 ภาคการศึกษาแลว และไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมในภาค

การศึกษาท่ีสอง ต้ังแต 1.25 แตไมถึง 2.00 หรือนักศึกษาปกติท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต้ังแต 1.50 แตไมถึง 2.00 ในภาคการศึกษา

ถัดไป  จะไดรับภาวะรอพินิจครั้งท่ี 1 

   12.3.2 นักศึกษาท่ีอยูในภาวะรอพินิจครั้งท่ี 1 ท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต้ังแต 1.70 แตไมถึง 2.00 ในภาค

การศึกษาถัดไป จะไดรับภาวะรอพินิจครั้งท่ี 2 

   12.3.3 นักศึกษาท่ีอยูในภาวะรอพินิจครั้งท่ี 2 ท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต้ังแต 1.90 แตไมถึง 2.00 ในภาค

การศึกษาถัดไป จะไดรบัภาวะรอพินิจครั้งท่ี 3 

 ขอ 13 การยายคณะหรือประเภทวิชา หรือสาขาวิชา 

  13.1 การยายคณะหรือประเภทวิชา หรือสาขาวิชา ตองไดรับความเห็นชอบจากผูปกครองและอาจารยท่ีปรึกษา และ

ไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะท่ีเกี่ยวของ ในการพิจารณาอนุมัติใหยึดหลักเกณฑดังน้ี 
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   13.1.1 นักศึกษาท่ีขอยายคณะหรือประเภทวิชา หรือสาขาวิชา ตองไดศึกษาอยูในคณะหรือประเภทวิชาหรือ

สาขาวิชาเดิม ไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษาปกติ  ท้ังน้ีไมนับรวมภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกใหพัก 

   13.1.2 การกําหนดเงื่อนไขหลักเกณฑการใหนักศึกษายายเขาศึกษา ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการประจํา

คณะท่ีนักศึกษาขอยายเขา 

  13.2 นักศึกษาท่ีไดรับการอนุมัติใหยายคณะหรือประเภทวิชา หรือสาขาวิชา อาจมีสิทธ์ิไดรับการเทียบโอน หรือรับโอน

บางรายวิชา  รายวิชาท่ีไดรับการเทียบโอนหรือรับโอน ใหไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิม และใหนับหนวยกิตรายวิชาดังกลาวเปนหนวยกิต

สะสม และนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสม โดยนักศึกษาตองดําเนินการขอเทียบโอนใหแลวเสร็จภายในภาคการศึกษาแรกท่ีไดรับ

อนุมัติใหยายคณะหรือประเภทวิชาหรือสาขาวิชา 

  13.3   การรับโอนรายวิชา ท่ีเปนรายวิชาเดียวกันกับรายวิชาในหลักสูตรหรือสาขาวิชาใหม รายวิชาน้ันจะตองมีระดับ

คะแนนต้ังแต D ขึ้นไป สวนการเทียบโอนรายวิชา ท่ีมีเน้ือหาเทียบเทากันกับรายวิชาในหลักสูตรหรือสาขาวิชาใหม ใหมีหลักเกณฑตามความ

ในขอ 14.6 

 ขอ 14 การเทียบโอนและการรับโอนรายวิชา 

  14.1 ผูท่ีเคยศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร และผานการคัดเลือกเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยไดอีก อาจมีสิทธ์ิไดรับ

การเทียบโอนหรือรับโอนบางรายวิชา โดยนักศึกษาตองดําเนินการขอเทียบโอนใหแลวเสร็จภายในภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษา 

  14.2 นักศึกษาท่ีรับโอนมาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น มีสิทธ์ิไดรับการพิจารณาเทียบโอนบางรายวิชา โดยนักศึกษาตอง

ดําเนินการขอเทียบโอนใหแลวเสร็จภายในภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษา 

  14.3 การเทียบโอนหรือรับโอนรายวิชาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นท้ังภายในและตางประเทศ ตองไดรับการอนุมัติจาก

คณะกรรมการประจําคณะกอน 

  14.4 รายวิชาท่ีไดรับการเทียบโอนหรือรับโอน ใหไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิม ใหนับหนวยกิตรายวิชาดังกลาวเปน

หนวยกิตสะสม และนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

  14.5 นักศึกษาไมมีสิทธ์ิลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมอีก เวนแตเม่ือผลการศึกษารายวิชา

ท่ีสัมพันธกับรายวิชาท่ีไดสัญลักษณ  หรือระดับคะแนนเดิม  ตํ่ากวามาตรฐานท่ีคณะหรือภาควิชากําหนด ใหลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีได

สัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมน้ันซํ้าอีกได  และใหนับหนวยกิตรายวิชาดังกลาวเปนหนวยกิตสะสมไดเพียงครั้งเดียว 

  14.6 การเทียบโอนหรือรับโอนรายวิชาตองไดรับการอนุมัติจากภาควิชาท่ีเกี่ยวของ โดยมีหลักเกณฑในการพิจารณาดังน้ี 

   14.6.1 รายวิชาเดิมท่ีนํามาเทียบโอนหรือรับโอนได จะตองมีเน้ือหาวิชาอยูในระดับเดียวกัน และมีปริมาณเทากัน

หรือไมนอยกวาสามในส่ีของรายวิชาในหลักสูตรใหม 

   14.6.2 รายวิชาท่ีจะนํามาพิจารณาเทียบโอนหรือรับโอน ตองมีผลการศึกษาตามท่ีภาควิชากําหนด โดยตองได

ระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเทาขึ้นไป 

   14.6.3 ใหมีการเทียบโอนหรือรับโอนรายวิชาไดไมเกินสามในส่ีของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรใหม 

  14.7 การเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิตจากการศึกษานอกระบบ และ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัยเขาสูการศึกษา

ในระบบ 

   14.7.1 การเทียบความรู จะเทียบเปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาตามหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยเปดสอน 

   14.7.2 การเทียบประสบการณจากการทํางาน จะคํานึงถึงความรูท่ีไดจากประสบการณเปนหลัก 

   14.7.3 วิธีการประเมินเพ่ือการเทียบความรูในแตละรายวิชาหรือกลุมรายวิชา และเกณฑการตัดสิน ใหอยูในดุลย

พินิจของภาควิชาท่ีนักศึกษาขอเทียบโอนความรู 

   14.7.4 ผลการประเมินตองเทียบไดไมตํ่ากวาระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเทา จึงจะใหจํานวนหนวยกิตของ

รายวิชาหรือกลุมรายวิชาน้ัน แตไมใหเปนระดับคะแนน และไมนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

   14.7.5 การบันทึกผลการเรียน ใหบันทึกตามวิธีการประเมิน ดังน้ี 

    14.7.5.1 ถาไดหนวยกิตจากการทดสอบมาตรฐานใหบันทึก CS (credits from standardized test) 
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    14.7.5.2 ถาไดหนวยกิตจากการทดสอบท่ีไมใชการทดสอบมาตรฐาน ใหบันทึก CE (credits from  

exam) 

    14.7.5.3 ถาไดหนวยกิตจากการประเมินการศึกษา หรือการอบรมท่ีจัดโดยหนวยงานอื่น ใหบันทึก  CT 

(credits from training) 

    14.7.5.4 ถาไดหนวยกิตจากการเสนอแฟมสะสมผลงาน ใหบันทึก CP (credits from portfolio) 

   14.7.6 ใหเทียบรายวิชาหรือกลุมรายวิชาจากการศึกษานอกระบบและหรือการศึกษาตามอัธยาศัยไดไมเกินสามใน

ส่ีของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตร และตองใชเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอยหน่ึงปการศึกษา 

 ขอ 15 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น 

  15.1 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อาจรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีสภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

รับรอง 

  15.2 การรับโอนนักศึกษา  ตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะท่ีนักศึกษาขอโอนเขาศึกษา  และ

อธิการบดี หรือผูท่ีอธิการบดีมอบหมาย  โดยมีหลักเกณฑดังน้ี 

   15.2.1 นักศึกษาตองศึกษาอยูในสถาบันเดิมมาแลวไมนอยกวา  2 ภาคการศึกษาปกติ โดยไมนับภาคการศึกษาท่ี

ลาพักหรือถูกใหพัก 

   15.2.2 มีรายวิชาท่ีสามารถนํามาเทียบโอนตามความในขอ 14.6  คิดเปนหนวยกิตตามหลักสูตรใหมไดไมนอยกวา 

24 หนวยกิต   และตองมีแตมระดับคะแนนเฉล่ียของรายวิชาท่ีเทียบโอนไมตํ่ากวา 2.50 หรือเทียบเทา 

  15.3การสมัครขอโอนยายใหยื่นคํารองถึงมหาวิทยาลัยอยางนอย 2 เดือนกอนกําหนดวันลงทะเบียนเรียนของ 

ภาคการศึกษาท่ีจะโอนเขาศึกษา พรอมท้ังติดตอสถาบันเดิมใหจัดสงใบแสดงผลการศึกษา และคําอธิบายรายวิชาของหลักสูตรเดิมมายัง

มหาวิทยาลัยโดยตรงดวย 

 ขอ 16 การลา 

  16.1 การลาปวยหรือลากิจ 

   16.1.1 การลาไมเกิน 7 วัน ในระหวางเปดภาคการศึกษา ตองไดรับการอนุมัติจากอาจารยผูสอนและแจงอาจารยท่ี

ปรึกษาทราบ  ถาเกิน 7 วัน ตองไดรับการอนุมัติจากคณบดี โดยผานอาจารยท่ีปรึกษา สําหรับงานหรือการสอบท่ีนักศึกษาไดขาดไปใน

ชวงเวลาน้ัน ใหอยูในดุลยพินิจของอาจารยผูสอน  ซ่ึงอาจจะอนุญาตใหปฏิบัติงานหรือสอบทดแทน หรือยกเวนได 

   16.1.2 ในกรณีท่ีปวยหรือมีเหตุสุดวิสัย ทําใหไมสามารถเขาสอบไลได นักศึกษาตองขอผอนผันการสอบไลตอคณะ

ภายในวันถัดไป หลังจากท่ีมีการสอบไลรายวิชาน้ันเวนแตจะมีเหตุผลอันสมควร    คณะกรรมการประจําคณะเปนผูพิจารณาการขอผอนผัน

ดังกลาว โดยอาจอนุมัติใหไดสัญลักษณ I หรือใหยกเลิกการลงทะเบียนเรียนรายวิชาน้ันเปนกรณีพิเศษ โดยใหไดสัญลักษณ W หรือไมอนุมัติ

การขอผอนผัน โดยใหถือวาขาดสอบก็ได 

  16.2 การลาพักการศึกษา 

   16.2.1 การลาพักการศึกษาเปนการลาพักท้ังภาคการศึกษา และถาไดลงทะเบียนไปแลว เปนการยกเลิกการ

ลงทะเบียนเรียน โดยรายวิชาท่ีไดลงทะเบียนเรียนท้ังหมดในภาคการศึกษาน้ัน จะไมปรากฏในใบแสดงผลการศึกษา 

   16.2.2 การขอลาพักการศึกษา ใหแสดงเหตุผลความจําเปนพรอมกับมีหนังสือรับรองของผูปกครอง ผานอาจารยท่ี

ปรึกษา  การลาพักการศึกษาตองไดรับการอนุมัติจากคณบดี 

   16.2.3 การลาพักการศึกษา จะลาพักเกิน 2 ภาคการศึกษาปกติติดตอกันไมได 

   16.2.4 ในสองภาคการศึกษาปกติแรกท่ีไดเขาศึกษาในมหาวิทยาลัย นักศึกษาจะลาพักการศึกษาไมได เวนแตกรณี

ท่ีปวย หรือถูกเกณฑหรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการ และหรือไดรับทุนตางๆ  ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นวาเปนประโยชนกับนักศึกษา 

   16.2.5 การลาพักการศึกษา นอกเหนือจากหลักเกณฑตามความในขอ 16.2.3 และขอ 16.2.4 ตองไดรับการอนุมัติ

จากอธิการบดีเปนกรณีพิเศษ  โดยการเสนอของคณบดี 

   16.2.6 นักศึกษาจะตองชําระคารักษาสถานภาพนักศึกษาทุกภาคการศึกษาท่ีไดรับการอนุมัติใหลาพัก ตามอัตราท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนด  ยกเวนภาคการศึกษาท่ีไดลงทะเบียนเรียนไปกอนแลว 
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  16.3 ในการลาปวยและการลาพักการศึกษาเน่ืองจากปวย นักศึกษาตองแสดงใบรับรองแพทยดวยทุกครั้ง 

  16.4 การใหพักการศึกษา ในกรณีท่ีคณะกรรมการแพทยซ่ึงอธิการบดีแตงต้ังขึ้น วินิจฉัยวาปวย และคณะกรรมการ

ประจําคณะเห็นวาโรคน้ันเปนอุปสรรคตอการศึกษา และหรือเปนอันตรายตอผูอื่น คณะกรรมการประจําคณะอาจเสนอใหนักศึกษาผูน้ันพัก

การศึกษาได 

  16.5 การลาออก  นักศึกษายื่นใบลาออก พรอมหนังสือรับรองของผูปกครองผานอาจารยท่ีปรึกษา เพ่ือขออนุมัติตอ

อธิการบดี  ผูท่ีจะไดรับการอนุมัติใหลาออกไดตองไมมีหน้ีสินกับมหาวิทยาลัย 

 ขอ 17 การเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญาและการอนุมัติใหปริญญา 

  17.1 นักศึกษาท่ีจะไดรับการเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญา ตองมีคุณสมบัติครบถวนดังน้ี 

   17.1.1 ไดศึกษาและผานการวัดและประเมินผลรายวิชาตางๆ ครบถวนตามหลักสูตรและขอกําหนดของสาขาวิชาท่ี

จะรับปริญญา โดยไมมีรายวิชาใดท่ีไดสัญลักษณ I หรือ R คางอยู ท้ังน้ีนับรวมถึงรายวิชาท่ีไดรับการเทียบโอนและท่ีรับโอน และนักศึกษาจะตอง

ผานการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือพัฒนานักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดดวย 

   17.1.2 ยังมีสถานภาพเปนนักศึกษาอยูและไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 2.00   หากเปนนักศึกษาท่ี

โอนยายมาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น จะตองศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรอยางนอยหน่ึงปการศึกษา 

   17.1.3 ระยะเวลาการสําเร็จการศึกษา 

    17.1.3.1 หลักสูตร 4 ป สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 6 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็ม

เวลา และไมกอน 14 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

    17.1.3.2 หลักสูตร 5 ป สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 8 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็ม

เวลา และไมกอน 17 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

    17.1.3.3 หลักสูตร 6 ป สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 10 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็ม

เวลา และไมกอน 20 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

   17.1.4 ไมอยูในระหวางการรอรับโทษทางวินัยท่ีระบุใหงดการเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญาชั่วระยะเวลาหน่ึง 

   17.1.5 ไดปฏิบัติตามระเบียบตางๆ ครบถวน และไมมีหน้ีสินใดๆ ตอมหาวิทยาลัย 

   17.1.6 ไดดําเนินการเพ่ือขอรับปริญญาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

  17.2 นักศึกษาท่ีจะไดรับการเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับหน่ึง ตองมีคุณสมบัติครบถวนดังน้ี  

   17.2.1 มีคุณสมบัติตามความในขอ 17.1 

   17.2.2 ไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต้ังแต 3.50 ขึ้นไป 

   17.2.3 ไมเคยไดระดับคะแนนตํ่ากวา 2.00  หรือสัญลักษณ  F หรือ U ในรายวิชาใดๆ 

   17.2.4 ใชเวลาศึกษาไมเกินจํานวนปการศึกษาตอเน่ืองกันตามแผนการศึกษาของสาขาวิชาท่ีจะไดรับปริญญา 

   17.2.5 ไมเคยเปนผูมีประวัติไดรับการลงโทษ เน่ืองจากผิดวินัยอยางรายแรง 

  17.3 นักศึกษาท่ีจะไดรับการเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับสองตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังน้ี 

   17.3.1 มีคุณสมบัติตามความในขอ 17.1 

   17.3.2 ไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต้ังแต 3.25 ขึ้นไป  แตเปนผูไมมีสิทธ์ิไดรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับหน่ึง 

   17.3.3 ไมเคยไดระดับคะแนนตํ่ากวา 2.00 ในรายวิชาเอกใดๆ ของหลักสูตรสาขาวิชาน้ัน  

   17.3.4 ไมเคยไดระดับคะแนน E หรือสัญลักษณ F หรือ U ในรายวิชาใดๆ 

   17.3.5 มีคุณสมบัติตามความในขอ 17.2.4 

   17.3.6 มีคุณสมบัติตามความในขอ 17.2.5 

  17.4 มหาวิทยาลัยจะเสนอรายชื่อนักศึกษาท่ีมีสิทธ์ิไดรับการเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญา หรือปริญญาเกียรตินิยมใน

สาขาวิชาตางๆ เพ่ือขออนุมัติปริญญาตอสภามหาวิทยาลัย 
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  17.5 ในกรณีท่ีนักศึกษามีคุณสมบัติครบถวนตามความในขอ 17.1  แตประสงคจะขอเล่ือนการเสนอชื่อเพ่ือรับปริญญา

ออกไป โดยตองการลงทะเบียนเรียนบางรายวิชาอีก อธิการบดีโดยการเสนอของคณะกรรมการประจําคณะ อาจอนุมัติใหนักศึกษาลงทะเบียน

เรียนบางรายวิชา โดยไมนับเปนหนวยกิตสะสมได 

 ขอ 18 การขอเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสอง 

  18.1 นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาขั้นปริญญาตรี จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร หรือสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ี 

เทียบเทา อาจขอเขาศึกษาตอในหลักสูตรปริญญาตรี สาขาวิชาอื่นเปนการเพ่ิมเติมได 

  18.2 การรับเขาศึกษา ตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะท่ีนักศึกษาขอเขาศึกษา และอธิการบดี 

  18.3 การเทียบโอนและการรับโอนรายวิชา 

   18.3.1 รายวิชาท่ีนักศึกษาไดศึกษาในสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษา จะไดรับการพิจารณาเทียบโอนและรับโอน โดย

รายวิชาท่ีไดรับการเทียบโอนและรับโอน ใหไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิม  และใหนับหนวยกิตรายวิชาดังกลาวเปนหนวยกิตสะสม แตไม

นํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

   18.3.2 นักศึกษาไมมีสิทธ์ิลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิม เวนแตเม่ือผลการศึกษา

รายวิชาท่ีสัมพันธกับรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมตํ่ากวามาตรฐาน   คณะหรือภาควิชากําหนดใหลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีได

สัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมซํ้าอีกได และใหนับหนวยกิตรายวิชาดังกลาว  เปนหนวยกิตสะสมไดเพียงครั้งเดียว 

   18.3.3 การเทียบโอนและการรับโอนรายวิชา  ตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะ  โดยมี 

หลักเกณฑในการพิจารณาตามความในขอ 14.6 

 ขอ 19 การศึกษาสองปริญญาพรอมกัน 

  19.1 นักศึกษาท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อาจขอศึกษาสองปริญญาพรอมกันได 

  19.2 รายละเอียดตางๆ ใหเปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 ขอ 20 การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

  20.1 ตายหรือลาออก 

  20.2 ถูกใหออก หรือไลออก เน่ืองจากตองโทษทางวินัย 

  20.3 ไมไดลงทะเบียนเรียนภายใน 30 วัน นับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติ โดยมิไดรับการอนุมัติใหลาพักการศึกษา 

  20.4 ไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 1.00  ในภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลัย ท้ังน้ี ไมนับภาค

การศึกษาท่ีลาพัก หรือถูกใหพัก 

  20.5 ไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 1.25 ในภาคการศึกษาปกติท่ีสองท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลัย ท้ังน้ีไมนับ

ภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกใหพัก 

  20.6 ไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 1.50 ยกเวนนักศึกษาท่ีเริ่มเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยในสองภาคการศึกษา

แรก 

  20.7 ไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 1.70 ในภาคการศึกษาปกติถัดไป หลังจากไดรับภาวะรอพินิจครั้งท่ี 1 

  20.8 ไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 1.90 ในภาคการศึกษาปกติถัดไป หลังจากไดรับภาวะรอพินิจครั้งท่ี 2 

  20.9 ไดแตมระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 2.00 ในภาคการศึกษาปกติถัดไป หลังจากไดรับภาวะรอพินิจครั้งท่ี 3 

  20.10 ไดขึ้นทะเบียนเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยมาแลว เปนระยะเวลาเกิน 2 เทาของจํานวนปการศึกษาตอเน่ืองกัน   

ท่ีไดกําหนดไวในแผนกําหนดการศึกษาของสาขาวิชาท่ีศึกษาอยู  สําหรับนักศึกษาท่ีรับโอนใหนับเวลาท่ีเคยศึกษาอยูในสถาบันเดิมรวมเขาดวย 

  20.11 ไดรับการอนุมัติปริญญา 

  20.12 ไดรับการวินิจฉัยโดยคณะกรรมการแพทยซ่ึงแตงต้ังโดยอธิการบดี วาปวย จนเปนอุปสรรคตอการศึกษา หรือเปน

อันตรายตอผูอื่น ท้ังน้ีตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะ 
 

 ขอ 21 ใหอธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้  ในกรณีท่ีจะตองมีการดําเนินการใดๆ ท่ีมิไดกําหนดไวในระเบียบนี้  หรือ

กําหนดไวไมชัดเจน หรือในกรณีท่ีมีความจําเปนตองผอนผันขอกําหนดในระเบียบนี้เปนกรณีพิเศษ เพ่ือใหการดําเนินการจัดการศึกษาขั้น
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ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยเปนไปโดยเรียบรอย ใหอธิการบดีมีอํานาจตีความ วินิจฉัยส่ังการ และปฏิบัติตามท่ีเห็นสมควร และใหถือเปน

ท่ีสุด แลวรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบ 

ประกาศ  ณ  วันท่ี    4    พฤษภาคมคม  2552 

 

 

 

เกษม   สุวรรณกุล 

(ศาสตราจารยเกษม สุวรรณกุล) 

นายกสภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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ภาคผนวก ญ 
คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ศศ.บ.สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม                                                             

                                                     (สําเนา) 

คําสั่งมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

ท่ี     50512/2553 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการ   

         ในอิสลาม หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2553 

 

เพ่ือใหการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามคําสั่งมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  ท่ี 

1118/2552  ลงวันท่ี  17  มิถุนายน  2552  จึงแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรดังกลาว ดังตอไปนี้ 

  คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

1. รองศาสตราจารย ดร.อิศรา  ศานติศาสน 

2. นายปรีดา  ประพฤติชอบ 

3. รองศาสตราจารยอาหวัง  ลานุย 

  คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 

1. รองผูอํานวยการฝายวิชาการ    ประธานกรรมการ 

2. หัวหนาภาควิชาอิสลามศึกษา    รองประธานกรรมการ 

3. นายอําภร  สงัดศัพท     กรรมการ 

4. ผูชวยศาสตราจารยอับดุลเลาะ  อับรู   กรรมการ 

5. นางฮุสนา  อุษมานี     กรรมการ 

  6. นายหมะหมูด  หะยีหมัด    กรรมการ 
   

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
   

      สั่ง  ณ  วันท่ี     17    กันยายน  พ.ศ.  2553 
 

    (ลงชื่อ)      ยูโซะ  ตาเละ 
 

(นายยูโซะ  ตาเละ) 

  ผูอํานวยการวิทยาลัยอิสลามศึกษา  ปฎิบัติราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร     

ฮุสนา/ราง    แวรอบิยะ/ทาน 

อับดุลเลาะห/พิมพ  
 

สําเนาถูกตอง 

          ฮุสนา  อุษมานี 

(นางฮุสนา  อุษมานี) 

นกัวชิาการศึกษา 6 
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