
  มคอ.2 

 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาควิชาอิสลามศึกษา 

วิทยาลัยอิสลามศึกษา 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวิทยาเขตปตตาน ี  



ข 

สารบัญ 
เร่ือง หนา 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป ................................................................................................................ 1 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร ................................................................................................................ 1 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา .......................................................................................................... 1 

3. วิชาเอก .................................................................................................................................... 1 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร ..................................................................................... 1 

5. รูปแบบของหลักสตูร ................................................................................................................ 1 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร .......................................... 2 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน ....................................................... 2 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา ...................................................................... 2 

9. ชื่อ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร .................................................................................................................... 3 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน .................................................................................................. 6 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร ....... 6 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1, 11.2และขอ 11.3 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับ

พันธกิจของสถาบัน ....................................................................................................................... 8 

13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน ..................... 9 

หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร ........................................................................................ 11 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร ............................................................... 11 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง ................................................................................................................ 12 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร .......................... 15 

1. ระบบการจัดการศึกษา ........................................................................................................... 15 

2. การดําเนินการหลักสูตร .......................................................................................................... 15 

3. หลักสูตรและอาจารย ............................................................................................................. 18 

4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (สหกิจศึกษา) .................................................. 74 

5. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําวิจัย ................................................................................................ 74 

หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรูกลยุทธการสอนและการประเมินผล ..................................................... 76 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา .............................................................................. 76 



ค 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน ..................................................................................... 77 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) ............................................................................................................ 85 

 

หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา ...................................................................... 99 

1. กฎระเบยีบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) ..................................................... 99 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา ........................................................ 99 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ................................................................................. 99 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย ............................................................................................ 100 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม ....................................................................................... 100 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย ........................................................................ 100 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร ................................................................................. 101 

1. การกํากับมาตรฐาน .............................................................................................................. 101 

2. บัณฑิต.................................................................................................................................. 101 

3. นักศึกษา .............................................................................................................................. 101 

4. อาจารย ................................................................................................................................ 102 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน ................................................................... 103 

6. สิง่สนับสนุนการเรียนรู ......................................................................................................... 104 

7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) ................................................ 105 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร ........................................... 107 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน ................................................................................... 107 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม .......................................................................................... 107 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร ...................................................... 108 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน ............ 108 

ภาคผนวก 

ก. ภาระงานสอนและผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ................................... 110 

ข. ขอเสนอแนะของกรรมการผูทรงคุณวุฒิและการดําเนินการของหลักสูตร .................................. 118 

ค. เอกสารเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุงใหม (กรณีหลักสูตรปรับปรุง) ................ 124 



ง 

ง. แบบฟอรมแสดงรอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูของแตละรายวิชาในหลักสูตรท่ีสะทอน 

Active Learning .......................................................................................................................... 133 

จ. ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เรื่องแกไขประกาศ เรื่องเกณฑมาตรฐานและแนวปฏิบัติการ

สอบวัดความรูภาษาอังกฤษเพ่ือรับปริญญาของนักศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี ................................ 143 

ฉ. ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เรื่องเกณฑมาตรฐานและแนวปฏิบัติการสอบวัดความรู

ภาษาอังกฤษเพ่ือรับปริญญาของนักศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี ...................................................... 144 

ช. อัตลักษณนักศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ....................................................................... 146 

ซ. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร ........................................................... 147 

ฌ.ระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2558 .................... 148 

 



1 

รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 
 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตปตตานี  

วิทยาลัยอิสลามศึกษา ภาควิชาอิสลามศึกษา  

 

หมวดที ่1 ขอมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร: 25500101106194  

ภาษาไทย:  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม 

ภาษาอังกฤษ:  Bachelorof Arts Program in Islamic Economics and Management 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ภาษาไทย ชื่อเต็ม (ไทย): ศิลปศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม) 

 ชื่อยอ (ไทย): ศศ.บ.(เศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม) 

ภาษาอังกฤษ    ชื่อเต็ม (อังกฤษ): Bachelor of Arts (Islamic Economics and 

Management) 

 ชื่อยอ (อังกฤษ):  B.A. (Islamic Economics and Management) 

3. วิชาเอก 

แขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม (Islamic Economics) 

แขนงวิชาการจัดการในอิสลาม (Islamic Management) 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา 133 หนวยกิต 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ  
หลักสูตรระดับปริญญาตรีทางวิชาการหลักสูตร 4 ป 
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5.2 ภาษาท่ีใช 
ใชภาษาไทยเปนหลักและภาษาอังกฤษรวมในการจัดการเรียนการสอนไมนอยกวารอยละ 50 

ของแตละรายวิชา 
5.3 การรับนักศึกษา 

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติท่ีใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดดี 
5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  

เปนหลักสูตรเฉพาะของคณะท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 
5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2560 ปรับปรุงมาจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขา

เศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 

 สภาวิทยาเขตปตตานีเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาสถาบันในการประชุมครั้งท่ี 14 

(5/2559) เม่ือวันท่ี 18 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

 สภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทรอนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งท่ี 382(2/2560) เม่ือวันท่ี 

18 กุมภาพันธ 2560 

 เปดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2560 
 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในปการศึกษา 2562 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

1) บุคลากรหนวยงานภาครัฐและเอกชน เชน เจาหนาท่ีการคลัง เจาหนาท่ีการเงิน เจาหนาท่ี

บริหารท่ัวไป พนักงานเทศบาล องคการบริหารสวนจังหวัด องคการบริหารสวนตําบล 

ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย ธนาคารพาณิชย สหกรณอิสลาม บริษัทตะกาฟุล บริษัท 

หางหุนสวน และโรงงานอุตสาหกรรม เปนตน 

2) บุคลากรดานการศึกษา เชน ครู อาจารย ผูสอนทางดานสังคมศึกษา เศรษฐศาสตรอิสลาม 

และการจัดการในอิสลาม 

3) นักธุรกิจ ผูประกอบการธุรกิจขนาดยอม ผูประกอบการธุรกิจฮาลาล 
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9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดับ

ท่ี 

เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

(เรียงลําดับจากคณุวุฒิสูงสดุ

ถึงระดับปรญิญาตรี) 

สาขาวิชา สําเรจ็การศึกษาจากสถาบัน ปท่ีจบ 

แขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม 

1. 3930400115561 อาจารย นายธวัช นุยผอม Ph.D. 

 

M.A.  

 

M.Sc.  

B.B.A.  

- Islamic Banking 

and Finance 

- International 

Relations 

- Finance 

- Business 

Admistration 

- University of 

Durham,United Kingdom 

- University of 

Durham,United Kingdom 

- University Putra, Malaysia. 

- International Islamic 

University, Malaysia 

 

2556 

 

2550 

 

2546 

 

2539 

2. 3910500350856 อาจารย 
นายอริศ หัสมา 

 

 

M.Econ.  

 

ศศ.บ.  

- Economics 

 

- เศรษฐศาสตร 

- International Islamic 

University, Malaysia 

- มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 

2553 

 

2549 
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ลําดับ

ท่ี 

เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

(เรียงลําดับจากคณุวุฒิสูงสดุ

ถึงระดับปรญิญาตรี) 

สาขาวิชา สําเรจ็การศึกษาจากสถาบัน ปท่ีจบ 

3. E3047870 อาจารย Mr.Darwish 

Mustafa 

Yacoub 

Moawad 

M.A.  

 

B.A.  

- Economics 

 

- Economics 

- Aligarh Muslim University, 

India 

- Aligarh Muslim University, 

India 

 

2525 

 

2523 

 

 

แขนงวิชาการจัดการในอิสลาม 

4. 3901100867402 อาจารย นายหมะหมูด 

หะยีหมัด 

บธ.ด.  

วท.ม. 

บธ.บ.  

- บริหารธุรกิจ 

- ธุรกิจเกษตร 

- การเงินและการ

ธนาคาร 

- มหาวิทยาลัยขอนแกน 

- มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

- มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2558 

2545 

2541 

5. 3900400036777 อาจารย นางสาว 

ชุติกาญจน   

เพ็ชรแกว 

Ph.D. 

 

 

ศษ.ม. 

บธ.บ. 

- Business 

Administration/ 

Management 

- จิตวิทยาการศึกษา 

- บริหารธุรกิจ/การ

จัดการ 

- Universiti Utara Malaysia, 

Malaysia 

 

- มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

- มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2558 

 

 

2544 

2536 

6. R607161 อาจารย Ms.Seregbe M.LIS. - Library - International Islamic 2546 
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ลําดับ

ท่ี 

เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

(เรียงลําดับจากคณุวุฒิสูงสดุ

ถึงระดับปรญิญาตรี) 

สาขาวิชา สําเรจ็การศึกษาจากสถาบัน ปท่ีจบ 

Komara  

 

B.MIS. 

 

Information 

System 

- Management 

Information 

System 

University, Malaysia 

 

- International Islamic 

University, Malaysia 

 

 

2554 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

วิทยาลัยอิสลามศึกษาและอาคารเรียนรวม  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  วิทยาเขตปตตานี 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

แผนงานการจัดต้ังประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน กระทรวงตางประเทศ ไดระบุวา การรวมตัว

ทางเศรษฐกิจของกลุมประชาคมอาเซียนท่ียกระดับเปนประชาคมอาเซียน (AEC) นั้นจะทําใหตลาด

สินคาและบริการมีขนาดใหญข้ึนตลอดจนการเคลื่อนยายทรัพยากรระหวางประเทศเปนไปอยางเสรี

มากข้ึนประกอบกับประกาศคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ท่ี 1/2558 กําหนดให

พ้ืน ท่ี ในอําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา เปนเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิ เศษสงขลา และประกาศ

คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ท่ี 2/2558 กําหนดทองท่ีตําบลโคกเคียน อําเภอ

เมืองนราธิวาส ตําบลเจะเห อําเภอตากใบ ตําบลละหาร อําเภอยี่งอ ตําบลโละจูด อําเภอแวง และ

ตําบลสุไหงโก-ลก อําเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส ทําใหพ้ืนท่ีดังกลาวเปนประตูสูเศรษฐกิจของ

อาเซียนในกลุมประเทศมาเลเซีย สิงคโปรและอินโดนีเซียจึงถือวาสถานการณการพัฒนาทางเศรษฐกิจ

ไดขยายขอบเขตไปยังภูมิภาคอาเซียน โดยมีพ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใตเปนจุดยุทธศาสตรสําคัญ 

รายงานวิจัยจาก สกว. “ทําไมประเทศไทยจึงไมควรมองขามการเงินอิสลาม?”ประชาคมวิจัย 

ฉบับท่ี : 122 หนาท่ี : 05ระบุวาการขยายตัวทางเศรษฐกิจระบบอิสลามในประเทศไทยไดมีการพัฒนา

อยางรวดเร็ว การประกอบธุรกิจและการลงทุนตามหลักการศาสนาอิสลามหรือบนหลักชารีอะฮฺ 

(Shariah) มีแนวโนมขยายตัวเพ่ิมมากข้ึน มีสถาบันการเงินปลอดดอกเบี้ยถูกตองตามหลักการศาสนา

อิสลามรองรับอยางเปนรูปธรรม เชน ธนาคารอิสลามแหงประเทศไทย ประกันชีวิตตามหลักอิสลาม

หรือตะกาฟุล ตลอดจนระบบสหกรณอิสลาม ท่ีตั้งข้ึนเพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระบบ

อิสลามและระบบท่ัวไป เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการลงทุนท่ีหลากหลายใหกับประเทศไทย จึงถือไดวาเปน

โอกาสสําคัญในการผลิตองคความรูดานการเงินอิสลามในบริบทของประเทศไทย 

ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560–2564) ในอนาคต

อันใกลนี้จะยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนท่ีสําคัญ ดังนี้ (1) การนอมนําและประยุกตใช

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม (3) การ

สนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ (4) การพัฒนาสูความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน สังคม

อยูรวมกันอยางมีความสุข  

นโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาลชุดปจจุบันไดกําหนดกลยุทธการขับเคลื่อนประเทศ

ไทย 4.0โดยมหาวิทยาลัยบทบาทสําคัญ 2 ดานหลักคือ บทบาทการสรางคนในเรื่องปฏิรูปการศึกษา

และบทบาทในการขับเคลื่อนการวิจัยและการพัฒนา โดยเฉพาะอยางยิ่งในเรื่องวิทยาศาสตรและ
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เทคโนโลยี และนวัตกรรม ในสวนแรกถือเปนอีกการเปลี่ยนแปลงหนึ่งท่ีนํามาประกอบการปรับปรุง

หลักสูตรในครั้งนี้ 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

จากงานวิจัยของสถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล(รศ.ดร.อารี จําปากลาย 

2555) ระบุวา การติดตอสื่อสารและการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม ระหวางประชากรไทยมุสลิมในเขต

พ้ืนท่ี 5 จังหวัดชายแดนภาคใตกับประชากรในกลุมประเทศอาเซียน และกลุมประเทศอาหรับมี

แนวโนมสูงข้ึนการเคลื่อนยายทรัพยากรมนุษยระหวางประเทศภายในกลุมอาเซียน ซ่ึงสวนใหญเปน

ประชากรท่ีนับถือศาสนาอิสลามจะมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน ทําใหสภาวะการแขงขันดานแรงงานมี

แนวโนมสูงข้ึน (ดร. ศิริเชษฐ สังขะมานและคณะ 2555) ถือเปนเรื่องสําคัญท่ีตองนํามาพิจารณาใน

การปรับปรุงหลักสูตรครั้งนี้ เพ่ือใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

นอกจากนี้ นโยบายเรงรัดพัฒนาการศึกษาของรัฐบาลใหประชาชนในพ้ืนท่ีพิเศษ 5 จังหวัด

ชายแดนภาคใต ของคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ประจําป 2558จะสงผลให

ความตองการศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาซ่ึงมีแนวทางสอดคลองกับวิถีมุสลิมมีแนวโนมเพ่ิมมากข้ึน

การออกแบบหลักสูตรและการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับนโยบายนี้จึงมีความจําเปน อยางไรก็ตาม

พ้ืนท่ี 3 จังหวัดชายแดนภาคใตประสบกับเหตุการณความไมสงบ แตก็มีแนวโนมลดลง (รายงานภาวะ

เศรษฐกิจและสังคมภาคใต ไตรมาส 2/2558 คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ) 

 11.3 การประเมินหลักสูตร 

ความตองการของผูใชบัณฑิตตอหลักสูตร จากเวที “การสะทอนกลับจากผูใชบัณฑิตตอ

หลักสูตร วิทยาลัยอิสลามศึกษา 24 ธันวาคม 2558” ประกอบกับจาก “รายงานการประเมินตนเอง 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม ปการศึกษา 2557” ระบุวา

หลักสูตรตองสรางบัณฑิตท่ีเนนเรื่องการมีมารยาท มีวินัย และใหเกียรติตอผูอ่ืน อีกท้ังบัณฑิตตองมี

ความกลาในการแสดงออก และกลาในการตัดสินใจ ยิ่งมีทักษะทางดานภาษาตางประเทศทักษะการ

สื่อสาร การประสานงาน และทักษะการเขาหาผูคนดวย จะยิ่งเปนขอไดเปรียบในตลาดแรงงานใน

อนาคต นอกจากนี้หลักสูตรตองใหมีการฝกปฏิบัติงานกอนจบการศึกษาเพ่ือใหบัณฑิตสามารถ

ประยุกตเอาความรูท่ีเขมขนตอยอดในภาคปฏิบัติไดหากเปนไปได อยากใหทางหลักสูตรเพ่ิมความรูท่ี

จําเปนตองานมากข้ึน เพราะบัณฑิตจะรูกวางในความรูท้ังเศรษฐศาสตรและการจัดการ แตไมลึกไป

ทางใดทางหนึ่ง  

ในมุมของศิษยเกาไดใหความเห็นตอหลักสูตรใน รายงานการประเมินตนเอง หลักสูตรศิลปศา

สตรบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม ปการศึกษา 2557ไววาหลักสูตรตองเสริมให

นักศึกษามีความม่ันใจ กลาท่ีจะนําเสนอความรูความสามารถ และจําเปนอยางยิ่งท่ีหลักสูตรตอง

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษใหกับนักศึกษาใหมากข้ึน ศิษยเกาหลายรุนเห็นตองใหแยกหลักสูตร
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เศรษฐศาสตรอิสลามและการจัดการอิสลามออกจากกัน เพ่ือใหสามารถพัฒนาทักษะและวิชาความรูท่ี

เขมขนมากกวานี้ เนื่องจากบัณฑิตท่ีทํางานในกลุมงานการจัดการหรือธุรกิจตองไปหาความรูดานนี้ท่ี

ลึกกวาท่ีเรียนในหลักสูตร เชนเดียวกันกับบัณฑิตดานเศรษฐศาสตรอิสลามก็ยังตองการองคความรู

ดานเศรษฐศาสตรมากกวานี้ 

คณะกรรมการพิจารณาหลักสูตรพิจารณาแลวสรุปวาควรพัฒนาผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท่ีมี

ความชัดเจนเหมาะสมกับความตองการท่ีจําเปนของผูมีสวนไดสวนเสีย และสอดคลองกับการ

เปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจ ใหบัณฑิตจากหลักสูตรมีศักยภาพทางดานภาษาตางประเทศใน

รายวิชาท่ีมีความพรอม มีทักษะการเรียนรูท่ีเหมาะกับศตวรรษท่ี 21 และในการปรับปรุงหลักสูตรตอง

มีการใชภาษาตางประเทศในการสอนเพ่ิมข้ึนตองจัดการประเมินการเรียนการสอนใหเปนแบบ 360 

องศา เสนอใหแบงแขนงวิชาเปน 1) เศรษฐศาสตรอิสลาม 2) การจัดการในอิสลาม เพ่ือใหนักศึกษามี

ความลึกซ้ึงในแตละสาขาวิชา และสามารถแสดงผลในใบรายงานผลการเรียนของนักศึกษาได 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1, 11.2และขอ 11.3 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับ

พันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

จากสถานการณการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีขยายไปยังภูมิภาคอาเซียนโดยมีพ้ืนท่ี 5 

จังหวัดชายแดนภาคใตเปนจุดยุทธศาสตรสําคัญ หลักสูตรจึงตองปรับใหมีลักษณะเชิงรุก มุงพัฒนา

จากจุดแข็งและความตองการของพ้ืนท่ีเปนหลัก เจาะจงและไดมาตรฐาน เอ้ือใหผูเรียนสามารถทํางาน

หรือศึกษาตอในประชาคมอาเซียน แกปญหาเปนและดํารงชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดหลักสูตรตองใช

โอกาสในแงของพ้ืนท่ียุทธศาสตรดานเศรษฐกิจพิเศษและแงนโยบายสงเสริมจากรัฐบาล ในการพัฒนา

บัณฑิตใหสอดคลองกับสถานการณทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 

การพัฒนาทางดานการเงินและการธนาคารอิสลามเปนอีกหนึ่งปจจัยท่ีหลักสูตรตอง

รองรับการแขงขันทางธุรกิจท้ังในประเทศไทยและตางประเทศ โดยการผลิตบุคลากรทางดาน

เศรษฐศาสตรอิสลามและการจัดการในอิสลามท่ีมีศักยภาพและคุณภาพ มีจิตสาธารณะ กลาแสดงออก 

มีทักษะดานภาษาตางประเทศ ยึดถือหลักการทําธุรกิจในแนวทางอิสลามการปรับใหหลักสูตรเปน 2 

แขนงคือเศรษฐศาสตรอิสลามและการจัดการในอิสลามจึงเปนการปรับเพ่ือใหสามารถพัฒนานักศึกษา

ใหมีความรูความสามารถท่ีเขมขนและทักษะท่ีใชทํางานไดจริง ตามความตองการของผูใชบัณฑิต 

ความคิดเห็นของศิษยเกาและคณาจารย 

หลักสูตรจึงมุงเนนพัฒนาคน นั่นคือผูเรียนใหมีความสามารถในการคนควา ทําวิจัย สราง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชนและประเทศ เปนสวนหนึ่งในการสรางสังคมสันติสุข สรางประโยชนแก

ผูอ่ืน ไมเปนสวนหนึ่งของความรุนแรง ซ่ึงสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร และ

การขับเคลื่อนประเทศไทย 4.0 
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12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

1) เปนแหลงเรียนรูของประชาชนในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใตในระดับอุดมศึกษาทางดาน

อิสลามศึกษาตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยในการพัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนสังคมฐานความรูบน

พ้ืนฐานพหุวัฒนธรรมเพ่ือใหโอกาสผูใฝรูเขาถึงความรูในหลากหลายรูปแบบ (ตรงกับพันธกิจ 1 ของ

มหาวิทยาลัย) 

2) เปนแหลงผลิตบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในดานธุรกิจตามวิถีมุสลิม ท้ังในเชิง

วิชาการ และปฏิบัติเพ่ือรองรับการขยายตัวทางดานการคาและการลงทุนกับกลุมประเทศท่ีนับถือ

ศาสนาอิสลามและเศรษฐกิจภายใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต (ตรงกับพันธกิจ 2 ของมหาวิทยาลัย) 

3) พัฒนาให มีการแลกเปลี่ยนเชิงวิชาการระหวางคณาจารย ผู เรียน กับสถาบันใน

ตางประเทศตลอดจนนานาชาติ เพ่ือสรางปญญา คุณธรรม และโลกทัศนสากลใหกับบัณฑิต (ตรงกับ

พันธกิจ 3 ของมหาวิทยาลัย) 

4) พัฒนาใหมีความเปนนานาชาติและบูรณาการความรูบนพ้ืนฐานอิสลามเพ่ือสรางปญญา 

คุณธรรม สมรรถนะและโลกทัศนสากล (ตรงกับพันธกิจ 5-6 ของวิทยาลัยอิสลามศึกษา) 

13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน 

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

จํานวน 34 รายวิชา ไดแก 

1) คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน 12รายวิชา คือ 

411-101 ภาษากับความคิดและการสื่อสาร 

417-101 การฟงและการพูดภาษาอังกฤษ  

417-102 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ  

425-101 มนุษยกับมรดกทางอารยธรรม 

426-101 สิ่งแวดลอมกับสังคม 

426-104 มนุษยและสิ่งแวดลอม  

426-105 ภูมิสังคมวัฒนธรรมอาเซียน  

427-103 มนุษยกับสังคม 

427-104 อนาคตศึกษา 

428-101 วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต 

437-101 ปรัชญาชีวิต 

438-101 ศาสนาวิถี 

2) คณะศึกษาศาสตร จํานวน 4 รายวิชา คือ 

261-201 ทักษะการคิด 
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264-102 ทักษะชีวิต 

282-201 ชีวิตและสุขภาพ 

299-101 วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต 

3) คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จํานวน 3 รายวิชา คือ 

746-105 คณิตศาสตรสําหรับสังคมศาสตร 

747-101 สถิติในชีวิตยุคใหม 

748-101 เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4) คณะศิลปกรรมศาสตร จํานวน 2 รายวิชา คือ 

914-101 วัฒนธรรมและศิลปะไทย 

914-102 สุนทรียภาพในงานศิลปะ 

5) คณะพยาบาลศาสตรจํานวน 1 รายวิชา คือ 

993-101 สุขภาวะกายและจิต 

6) คณะวิทยาการสื่อสาร จํานวน 1 รายวิชา คือ 

870-101 ความรูเทาทันสื่อและการใชสารสนเทศ 

7) คณะรัฐศาสตร จํานวน 1 รายวิชา คือ 

196-101 ชีวิตการเมืองและความเปนพลเมือง 

8) วิทยาลัยอิสลามศึกษา จํานวน 9 รายวิชา คือ 

761-100 โลกทัศนอิสลาม  

761-101 อัลกุรอานและซุนนะฮ  

761-104 กิจกรรมประกอบหลักสูตร 

761-105 วิถีชีวิตมุสลิม 

761-200 สีเราะฮศึกษา  

761-300 วะสะฏียะฮในอิสลาม  

761-121ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1 

761-220ตัจญวีดและอัลกุรอาน 2 

761-320ตัจญวีดและอัลกุรอาน 3 

9) กองบริการการศึกษา วิทยาเขตปตตานีจํานวน 2 รายวิชา คือ 

117-111 โลกทัศนอาเซียน 

117-112 ภูมิปญญาในการดําเนินชีวิต  

13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนใหภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 

1) วิทยาลัยอิสลามศึกษา จํานวน 1 รายวิชา คือ 
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 763-200 การเปนผูประกอบการเบื้องตน  

13.3 การบริหารจัดการ 

1) แตงตั้งหัวหนาแผนกเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลามเปนผูประสานงานรายวิชาทุก

รายวิชา เพ่ือทําหนาท่ีประสานงานกับภาควิชา อาจารยผูสอนและนักศึกษาในการ

พิจารณารายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล 

2) มอบหมายคณะกรรมการหลักสูตรเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลามดําเนินการ

เก่ียวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหบรรลุเปาหมายรายวิชา 

3) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับอาจารยผูสอน ดานเนื้อหาสาระใหสอดคลอง

กับมาตรฐานผลการเรียนรู  

 

หมวดที ่2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

ผลิตบัณฑิตสาขาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลามใหเปนผูมีความรู มีคุณธรรมและ

จริยธรรม สามารถนําความรูไปประยุกตใชจริงในสังคม สอดคลองกับหลักการของอิสลาม และการ

ดํารงตนในพหุสังคมไดอยางเหมาะสม  

1.2 ความสําคัญ 

1) ตอบสนองความตองการของชุมชนในดานการพัฒนาองคความรู ความเชี่ยวชาญในสาขา

เศรษฐศาสตรอิสลามและการจัดการในอิสลามโดยใชวิจัยเปนฐาน สรางความเขมแข็งใน

ฐานะมหาวิทยาลัยวิจัย 

2) พัฒนาความรูความสามารถและทักษะของนักศึกษา ในดานเศรษฐศาสตรอิสลาม เพ่ือ

พัฒนาสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมในสังคมพหุวัฒนธรรมในประชาคมอาเซียน และใน

ดานการจัดการในอิสลาม เพ่ือพัฒนาธุรกิจ การบริหารองคการ ท่ีสอดคลองกับจริยธรรม

อันดีของอิสลาม 

3) มุงเนนใหนักศึกษาสามารถสามารถนําเสนอแนวทางแกปญหาทางเศรษฐกิจและแกปญหา

การจัดการธุรกิจตามแนวทางอิสลามตอบสนองการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม เศรษฐกิจ 

และวัฒนธรรม  

4) ผลิตบัณฑิตเพ่ือแกปญหาความขาดแคลนของบุคลากรในวิชาชีพทางเศรษฐศาสตรอิสลาม

และการจัดการในอิสลาม อีกท้ังรองรับการเติบโตของภาคเศรษฐกิจและการเงินอิสลาม 

1.3 วัตถุประสงค  
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หลักสูตรนี้มีวัตถุประสงคหลักดังตอไปนี้ 

1)  เพ่ือใหนักศึกษาเกิดความเขาใจในองคความรูในเศรษฐศาสตรอิสลามและการจัดการใน

อิสลาม ท้ังแนวคิด โมเดล และหลักการในการวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณ ตลอดจนการ

ประยุกตแนวคิดดังกลาวในบริบทสังคมปจุบันและบูรณาการกับศาสตรท่ีเก่ียวของได 

2)  พัฒนาทักษะในการวิเคราะหเชิงปริมาณของนักศึกษา ผานทางเทคนิคทางคณิตศาสตร

และสถิติ ตลอดจนการประยุกตใชในการจัดการขอมูลและแกปญหาทางเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 

3)  เตรียมความพรอมนักศึกษาสําหรับอาชีพท่ีหลากหลายในอนาคต ในหนวยงานของรัฐ 

ธุรกิจเอกชน ภาคการเงินอิสลาม รวมท้ังการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน   

4)  พัฒนาทักษะการนําเสนอของนักศึกษาท้ังโดยวาจาและงานเขียน ทักษะการทํางาน

รวมกับผูอ่ืน ทักษะการจัดการขอมูล ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะการ

เรียนรูตลอดชีวิต   

5)  พัฒนาบุคลิกภาพความเปนผูนําของนักศึกษาในการทําประโยชนกับผูอ่ืน ประพฤติตน

สะทอนจริยธรรมตามหลักการอิสลามและมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ  

   

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

   คาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายในรอบการศึกษา (5 ป) 

แผนการพัฒนา/

เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. ปรับปรุง

หลักสูตรตาม

เกณฑ  

มาตรฐานของ 

สกอ. และพล

วัตรขององค

ความรู 

1. ติดตามการปรับปรุงหลักสูตรอยาง

สมํ่าเสมอ 

2. ประชุม/สัมมนาผูรับผิดชอบหลักสูตร  

อาจารยประจําหลักสูตร 

3. ติดตามความกาวหนาขององคความรู

ในวิชาชีพ 

4. ติดตามความคาดหวังของสังคมตอผู

ประกอบวิชาชีพ 

1. รายงานการประเมินหลักสูตร 

2. เอกสารการปรับปรุงหลักสูตร 

3. ผลสรุปและผลการประเมินการ

ประชุมสัมมนา 

4. รายวิชาในหลักสูตรท่ีสอดคลอง

กับการเปลี่ยนแปลงของวิชาชีพ 

2. สงเสริมการ

จัดการเรียน

การสอนท่ีเนน

active 

1. เพ่ิมพูนทักษะอาจารยในการจัดการ

เรียนการสอนเนนactive learning 

2. แลกเปลีย่นเรียนรูระหวางอาจารย

ผูสอนในรายวิชาตางๆ  

1. จํานวนโครงการเพ่ิมพูนทักษะ 

อาจารย 

2. จํานวนอาจารยท่ีรวมกิจกรรม

การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการ
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แผนการพัฒนา/

เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

learning 3. ประเมินประสิทธิภาพการเรียนการ

สอนท่ีเนน active learning 

 

เรียนการสอนเนนactive 

learning 

3. ผลการประเมินประสิทธิภาพ

การเรียนการสอนเนนactive 

learning 

4. ความพึงพอใจของผูเรียนตอการ

เรียนการสอนเนน active 

learning 

3. สงเสริมการ

เรียนรูท่ีเนน

ผูเรียนเปน

สําคัญ 

1. เพ่ิมพูนทักษะอาจารยในการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

2. แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูสอนจาก 

best practice การเรียนการสอนท่ี

เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 

3. กําหนดกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง 

และการประเมินผลท่ีเนนพัฒนาการ

ของผูเรียนในแผนการจัดทํา

รายละเอียดของรายวิชา 

4. ประเมินประสิทธิภาพการเรียนการ

สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

5. พัฒนาสารสนเทศท่ีสนับสนุนการ

เรียนรูดวยตนเอง 

1. จํานวนโครงการเพ่ิมพูนทักษะ 

อาจารย 

2. จํานวนอาจารยท่ีรวมกิจกรรม

การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

ศูนยกลาง 

3. ผลการประเมินประสิทธิภาพ

การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนศูนยกลาง 

4. ความพึงพอใจของผูเรียนตอการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

ศูนยกลาง 

5. จํานวนรายวิชาท่ีกําหนด

กิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง 

6. จํานวนรายวิชาท่ีใชการ

ประเมินผลท่ีเนนพัฒนาการของ

ผูเรียน 

7. ความพึงพอใจของผูเรียนตอ

สารสนเทศท่ีสนับสนุนการ

เรียนรูดวยตนเอง 

4. ปรับปรุงวิธีการ 1. เพ่ิมพูนทักษะอาจารยเก่ียวกับวิธีการ 1. จํานวนโครงการเพ่ิมพูนทักษะ 
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แผนการพัฒนา/

เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

วัดและการ

ประเมินผล

AUN-QA 

วัดและประเมินผล 

2. กําหนดใหมีคณะกรรมการวิเคราะห 

ขอสอบในทุกรายวิชา 

3. กําหนดเกณฑในการวัดและประเมิน

แตละรายวิชา 

อาจารย 

2. จํานวนอาจารยท่ีรวมกิจกรรม

การเพ่ิมพูนทักษะในการวัดและ

ประเมินผล 

3. รายงานการวิเคราะหขอสอบ 

4. เกณฑการวัดและประเมินผล 

5. จํานวนรายวิชาท่ีใชวิธีการวัด

และประเมินผลตามเกณฑท่ี

กําหนด 

6. ความพึงพอใจของผูเรียนตอ

ระบบการวัดและประเมินผล 

5. สงเสริมการ

จัดการเรียนรู

เพ่ือใหบรรลุ

มาตรฐานผล

การเรียนรูทุก

ดาน 

1. พัฒนาทักษะอาจารยในการจัดการ

เรียนรูและการประเมินผลการเรียนรู

ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู 

ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะ

ความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ ทักษะในการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศรวมท้ังทักษะ

การปฏิบัติทางวิชาชีพ  

2. ติดตามประเมินทักษะอาจารยในการ

จัดการเรียนรู และการประเมินผลการ

เรียนรูของนักศึกษาตามมาตรฐานผล

การเรียนรูในแตละดาน 

1. จํานวนโครงการเพ่ิมพูนทักษะ 

อาจารย 

2. จํานวนอาจารยท่ีรวมกิจกรรม

การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการ

เรียนรูตามมาตรฐานผลการ

เรียนรู 

3. ผลการประเมินประสิทธิภาพ

การจัดการเรียนรู ตาม

มาตรฐานผลการเรียนรูแตละ

ดาน 

4. ความพึงพอใจของผูเรียนตอการ

จัดการเรียนรูของอาจารย 

5. ผลการประเมินนักศึกษาในแต

ละมาตรฐานผลการเรียนรู 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 
จัดการศึกษาระบบทวิภาค ขอกําหนดตางๆ เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี (ภาคผนวก ซ) 
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

มีการจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ตามการพิจารณาของคณะกรรมการประจําหลักสูตร  
1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

ไมมี 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน   

วันและเวลาทําการของมหาวิทยาลัย 

ภาคตน   เดือนสิงหาคม  – ธันวาคม 

ภาคปลาย  เดือนมกราคม  – พฤษภาคม 

ภาคฤดูรอน  เดือนพฤษภาคม – กรกฎาคม 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

1) ตองสําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายในแผนการเรียนของวิทยาศาสตร- 

คณิตศาสตร หรือศิลป- คํานวณหรือเทียบเทา 

2) ผานการคัดเลือกตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และหรือเปนไป

ตามระเบียบขอบังคับของการคัดเลือกของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

3) ผานการคัดเลือกตามเกณฑการคัดเลือกภายใตโครงการนักเรียนท่ีมีผลการเรียนดี 

โครงการสงเสริมเด็กดีมีคุณธรรม โครงการบุคคลท่ีมีความสามารถพิเศษทางดานกีฬา 

โครงการรับนักศึกษาชาวไทยท่ีนับถือศาสนาอิสลามในจังหวัดชายแดนภาคใตใหเขา

ศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรและโครงการคัดเลือกโดยตรงท่ีวิทยาลัยอิสลาม

ศึกษาเปนผูดําเนินการ 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

1) ความรูและทักษะพ้ืนฐานดานภาษาอังกฤษและภาษาอาหรับคอนขางต่ํา  

2) ความรูพ้ืนฐานดานคณิตศาสตรและเทคโนโลยีสารสนเทศคอนขางต่ํา 

3) ขาดทักษะในการปรับตัวเขากับระบบการเรียนในระบบมหาวิทยาลัย 
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4) ขาดแคลนทุนทรัพย 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

1) นักศึกษาท่ีมีผลการเรียนภาษาอังกฤษต่ํากวาเกณฑ ท่ีกําหนด ใหเขาอบรมทักษะ

ภาษาอังกฤษและภาษาอาหรับของศูนยภาษาและทดสอบภาษาอาหรับ วิทยาลัยอิสลาม

ศึกษาอยางตอเนื่อง 

2) จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหแกนักศึกษาท่ีมีความรูพ้ืนฐานดานคณิตศาสตรและ

เทคโนโลยีสารสนเทศคอนขางต่ํา 

3) แตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา ทําหนาท่ีดูแลใหคําปรึกษาในการใชชีวิตและการเรียนใน

มหาวิทยาลัย 

4) จัดหาแหลงทุนตามความเหมาะสมแกนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป   

แตละแขนงวิชาแยกรับนักศึกษา แขนงวิชาละ 40 คนรวม 80 คน 
 

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

ชั้นปท่ี 1 80 80 80 80 80 

ชั้นปท่ี 2 - 80 80 80 80 

ชั้นปท่ี 3 - - 80 80 80 

ชั้นปท่ี 4 - - - 80 80 

รวม 80 160 240 320 320 

คาดวาจะจบการศึกษา - - - - 80 
 

2.6 งบประมาณตามแผน 

รายละเอียดรายรับ ปงบประมาณ 
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2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวยบาท) 

 

2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวยบาท) 

 

หมวด เงิน 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

ก. งบดําเนินการ  

1. คาใชจายบุคลากร      1,405,710        1,475,996     1,549,795   1,627,285      1,708,649  

2. คาใชจายดําเนินการ        300,000    300,000     300,000  300,000  300,000  

3. ทุนการศึกษา      

รวม (ก)   1,705,710    1,775,996      1,849,795  1,927,285    2,008,649  

ข. งบลงทุน 

คาครุภณัฑ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

รวม (ข) 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

รวม (ก) + (ข) 2,005,710  2,075,996  2,149,795  2,227,285      2,308,649  

จํานวนนักศึกษา  80 160 240 320 320 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 25,071.38 12,974.98 8,957.48 6,960.27 7,214.53 
 

2.7 ระบบการศึกษา 

แบบชั้นเรยีน 

แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก 

แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

แบบทางไกลทางอินเตอรเนต 

อ่ืนๆ (ระบุ) 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศึกษา (ถามี) 

2560 2561 2562 2563 2564 

คาธรรมเนียมการศึกษา 

คาหนวยกิต ระดับปรญิญาตร ี 2,560,000 5,440,000 8,320,000 11,200,000 11,840,000 

รวมรายรับ 2,560,000 5,440,000 8,320,000 11,200,000 11,840,000 
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เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 

2.9 การจัดการเรียนการสอน 

- หลักสูตรนี้มีการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนactive learningรอยละ 70 ของรายวชิา

ท้ังหมด โดยแตละรายวิชาจัดการเรียนการสอนท่ีเนน active learning ไมนอยกวารอย

ละ 50ของจํานวนชั่วโมงบรรยาย 

- ทุกรายวิชาในหลักสูตรนี้ใชภาษาอังกฤษรวมในการจัดการเรียนการสอนไมนอยกวารอย

ละ 50 ของการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา  

- หลักสูตรนี้มีรายวิชาท่ีสอดแทรก Work Integrated Learning ไมนอยกวารอยละ 30 

ของรายวิชาในหลักสูตร 
 

3. หลักสูตรและอาจารย 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา    133 หนวยกิต 

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร  

 ก.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   30 หนวยกิต 

  1) กลุมวิชาภาษา ไมนอยกวา    9 หนวยกิต        

  2) กลุมวิชามนุษยศาสตรไมนอยกวา    6 หนวยกิต 

  3) กลุมสังคมศาสตร ไมนอยกวา    6 หนวยกิต         

  4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร    9 หนวยกิต       

 ข. หมวดวิชาเฉพาะ   97 หนวยกิต 

  1) กลุมวิชาแกน   15 หนวยกิต    

  2) กลุมวิชาเอก   76 หนวยกิต 

  - กลุมวิชาบังคับรวม   40 หนวยกิต 

  - กลุมแขนงวิชา   36  หนวยกิต 

 บังคับแขนงวิชา                 15 หนวยกิต 

 เลือกแขนงวิชา   21 หนวยกิต 

  3) กลุมวิชาสหกิจศึกษา     6 หนวยกิต 

 ค. หมวดวิชาเลือกเสรี    6 หนวยกิต 
 

3.1.3 รายวิชา 

 ก.หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   30  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษา ไมนอยกวา    9 หนวยกิต        
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   ภาษาไทย     3 หนวยกิต 

411-101  ภาษากับความคิดและการสื่อสาร  3(3-0-6)      

Language, Thought and Communication 

   ภาษาอังกฤษ    6 หนวยกิต 

     - บังคับ  6 หนวยกิต 

 417-101  การฟงและการพูดภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 

  English Listening-Speaking 

 417-102  การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 

 English Reading and Writing  

  - เลือก 0-4 หนวยกิตตามความสนใจของนักศึกษา 

 413-111 ภาษามลายู 1 3(2-2-5) 

  Malay I 

 417-193  บันเทิงศึกษาภาษาอังกฤษ 2(2-0-4) 

  English Edutainment 
   

2)  กลุมวิชามนุษยศาสตร   ไมนอยกวา    6  หนวยกิต         

 -วิชาบังคับ 

281-xxx กีฬา 1(0-2-1) 

 Sport 
- วิชาเลือก เลือกรายวิชาในกลุมท่ี 1 จํานวน 3 หนวยกิต 

264-102  ทักษะชีวิต          3(3-0-6) 

 Life Skills 

282-201  ชีวิตและสุขภาพ 3(2-2-5) 

 Life and Health  

425-101  มนุษยกับมรดกทางอารยธรรม 3(2-2-5) 

 Man and Civilization 

437-101  ปรัชญาชีวิต 3(3-0-6) 

 Philosophy of Life 

 

993-101  สุขภาวะกายและจิต 3(2-2-5) 

 Healthy Body and Mind 

- วิชาเลือก เลือกรายวิชาในกลุมท่ี 2 จํานวนไมนอยกวา 2 หนวยกิต 
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 261-201  ทักษะการคิด 2(1-2-3) 

  Thinking Skills 

438-101  ศาสนวิถี 2(2-0-4) 

  Religious Paths 

761-105  วิถีชีวิตมุสลิม 3(3-0-6) 

  Muslim Ways of Life 

914-101  วัฒนธรรมและศิลปะไทย 3(3-0-6) 

  Thai Culture and Arts 

914-102  สุนทรียภาพในงานศิลปะ 3(3-0-6) 

 Aesthetics in Artistic Works 

 และนักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาศึกษาท่ัวไปท่ีเปดสอนในวิทยาลัยอ่ืน/

มหาวิทยาลัยอ่ืน ท่ีคณะกรรมการวิชาการวิทยาเขตปตตานีพิจารณาแลววาเทียบเทารายวิชา

บูรณาการตามนโยบายของมหาวิทยาลัย สามารถนํามาเทียบเทาแทนวิชาบังคับในหลักสูตรนี้

ได 

3)  กลุมวิชาสังคมศาสตร    ไมนอยกวา          6  หนวยกิต         

-วิชาบังคับ 

761-104  กิจกรรมประกอบหลักสูตร0

* 1(0-0-3) 

 Co-Curricular Activities 

-วิชาเลือก เลือกรายวิชาในกลุมท่ี 1 จํานวน 3 หนวยกิต 

117-112  ภูมิปญญาในการดําเนินชีวิต 3(2-2-5) 

  Wisdom of Living 

196-101 ชีวิตการเมืองและความเปนพลเมือง 3(3-0-6) 

  Political Life and Citizenship 

299-101  วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต 3(2-2-5) 

 Life Style Enhancement 

427-103  มนุษยกับสังคม 3(3-0-6) 

 Man and Society 

428-101  วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต 3(3-0-6)  

  Ways of Southern Border Community Life 

 

                                                 
*ใหลงทะเบียนเรียนในชั้นปที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 
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 -วิชาเลือก เลือกรายวิชาในกลุมท่ี 2 จํานวนไมนอยกวา    2  หนวยกิต 

117-111  โลกทัศนอาเซียน 2(2-0-4) 

ASEAN Perspective  

426-104  มนุษยและสิ่งแวดลอม 2(2-0-4) 

Man and Environment   

426-105  ภูมิสังคมวัฒนธรรมอาเซียน 2(2-0-4) 

Social Geography of ASEAN 

427-104  อนาคตศึกษา 3(3-0-6) 

 Future Study 

870-101 ความรูเทาทันสื่อและการใชสารสนเทศ 3(3-0-6) 

  Media Literacy and Utilization of Information 

แ ล ะนั ก ศึ ก ษ าส าม ารถ เลื อ ก เรี ย น ร าย วิ ช า ศึ ก ษ า ท่ั ว ไป ท่ี เป ด ส อ น ใน

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวิทยาเขตปตตานีหรือมหาวิทยาลัยอ่ืนในและตางประเทศท่ี

คณะกรรมการวิชาการวิทยาเขตปตตานีพิจารณาแลววาเทียบเทารายวิชาบูรณาการตาม

นโยบายของมหาวิทยาลัย สามารถนํามาเทียบเทาแทนวิชาบังคับในหลักสูตรนี้ได 

4) กลุมวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร                   9 หนวยกิต       

-วิชาบังคับ9  หนวยกิต 

 746-105 คณิตศาสตรสําหรับสังคมศาสตร 3(3-0-6) 

  Mathematics for Social Sciences 

 747-101  สถิติในชีวิตยุคใหม 3(2-2-5) 

  Statisticsin Modern life 
 748-101  เทคโนโลยีสารสนเทศ1

† 3(2-2-5) 

  Information Technology 

 - วิชาเลือก 0-3   หนวยกิต 

 299-103  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคม 3(3-0-6) 

  Science , Technology  and  Society 

 724-101  วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

  Science in Daily Life 

                                                 
†หากสอบผานทักษะคอมพิวเตอรระดับP หรือG จะไดรับการยกเวนไมตองเรียน 748-101 เทคโนโลยีสารสนเทศโดยใหนักศึกษาเลือก

ลงรายวิชาอื่นในหมวดนี้แทน 
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 724-103  วิทยาศาสตรกับสังคม 3(3-0-6) 

  Science and Society 

 276-101 โพลและการสํารวจสําหรับคนรุนใหม   3(2-2-5) 

  Polls and Surveys of the New Generation 

 

 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะ    97 หนวยกิต 

  1) กลุมวิชาแกน    15 หนวยกิต       

761-100 โลกทัศนอิสลาม  3(3-0-6) 

 Islamic Worldview 

761-101  อัลกุรอานและซุนนะฮ  3(3-0-6) 

 Al-Qur’an and Sunnah   

761-200   สีเราะฮศึกษา  3(3-0-6) 

 Sirah Study  

761-300   วะสะฏียะฮในอิสลาม  3(3-0-6) 

 Wasatiyah in Islam   

763-200 การเปนผูประกอบการเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Introduction to Entrepreneurship 

 นอกจากนี้นักศึกษาจะตองผานการทดสอบภาษาอาหรับจากวิทยาลัยอิสลามศึกษา

โดยไดคะแนนไมนอยกวา 100 คะแนน หากไดคะแนนนอยกวาท่ีกําหนด นักศึกษาจะตอง

เขารับการอบรมภาษาอาหรับจากวิทยาลัยอิสลามศึกษา หรือหนวยงานอ่ืนท่ีอาจารยท่ี

ปรึกษาเห็นชอบ โดยไดผลการอบรมในระดับผานในแตละระดับการทดสอบตามจํานวน

ชั่วโมงดังตอไปนี้  

-คะแนนทดสอบ0 – 50จะตองเขารับการอบรมภาษาอาหรับจํานวนไมนอยกวา  90 ชั่วโมง 

-คะแนนทดสอบ51 –100จะตองเขารับการอบรมภาษาอาหรับจํานวนไมนอยกวา 45ชั่วโมง 

 

  2) กลุมวิชาเอก    76 หนวยกิต 

  2.1)กลุมวิชาบังคับรวม (เรียนรวมกันท้ังสองแขนง)   40 หนวยกิต       

761-121 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1 1(1-0-2) 

 Tajwid and al-Qur’an I 

761-220 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 2 1(1-0-2) 
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 Tajwid and al-Qur’an II 

761-320 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 3 1(1-0-2) 

 Tajwid and al-Qur’an III 

763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Introductory Microeconomics  

763-101 เศรษฐศาสตรมหภาคเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Introductory Macroeconomics  

763-102 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 

 Principle of Management 

763-203 การบัญชี 1 3(2-2-5) 

 Accounting I 

763-204 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 2(2-0-4) 

 ในอิสลาม 1 

 Fiqh for Islamic Economics and Management I 

763-205 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 2(2-0-4) 

 ในอิสลาม 2 

 Fiqh for Islamic Economics and Management II 

763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Economics 

763-207 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(2-2-5) 

 English for Economics and Management  

763-308 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(2-2-5) 

 Computer Application in Economics and Management 

763-309 สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(2-2-5) 

 Statistics for Economics and Management 

763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและบรรษัทภิบาล 3(3-0-6) 

 Islamic Business Ethics and Corporate Governance 

763-311 ระเบียบวิธีวิจัยสําหรับเศรษฐศาสตร 3(2-2-5) 

 และการจัดการในอิสลาม 

 Research Methodology for Islamic Economics  

 and Management 
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763-412 สัมมนาทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 3(2-2-5) 

 Seminar in Islamic Economics and Management 

  2.2) กลุมแขนงวิชา    36  หนวยกิต 

ใหนักศึกษาเลือกเรียนแขนงใดแขนงหนึ่ง 

แขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม 

- บังคับแขนงวิชา      15 หนวยกิต 

763-221 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตร 3(2-2-5) 

 Mathematics for Economics  

763-222 ทฤษฎเีศรษฐศาสตรจุลภาค 3(3-0-6) 

 Intermediate Microeconomics  

763-323 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3(3-0-6) 

 Intermediate Macroeconomics  

763-324 ทฤษฏีและการประยุกตใชเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

 Theory and Application in Islamic Economics 

763-325 สงัคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 3(3-0-6) 

 Socio Economics of Southern Provinces of Thailand  

- เลือกแขนงวิชา      21 หนวยกิต 

 นักศึกษาแขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลามเรียนวิชาเลือกแขนงวิชาเพ่ิมอีกไมนอยกวา 

21 หนวยกิตจากรายวิชาตอไปนี้ 

763-326 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค 3(3-0-6) 

 Selected topics in Microeconomic Theory  

763-327 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3(3-0-6) 

 Selected topics in Macroeconomic Theory  

763-328 เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคารในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Monetary Economics and Banking in Islam  

763-329 เศรษฐกิจประเทศอาเซียน 3(3-0-6) 

 ASEAN Economies  

763-330 ทฤษฎีเกมและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 

 Game Theoryand Decision Making 

763-331 เศรษฐมิติเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Introductory Econometrics  
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763-332 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 International Economics 

763-333 ระบบการเงินระหวางประเทศและวิกฤตการณ 3(3-0-6) 

 ทางการเงิน  

 International Financial System and Financial Crisis 

763-334 เศรษฐศาสตรวาดวยความเจริญเติบโต 3(3-0-6) 

 และการพัฒนา 

 Growth and Development Economics 

763-335 เศรษฐศาสตรวาดวยพฤติกรรมในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Behavioral Economics in Islam 

763-336 เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Managerial Economics in Islam 

763-337 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Cooperative Economics in Islam 

763-338 เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม  3(3-0-6) 

 Labor Economics in Islam 

763-339 เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจเปรียบเทียบ  3(3-0-6) 

 Thai Economy and Comparative Economic Systems 

763-340 การคลังสาธารณะในอิสลาม  3(3-0-6) 

 Public Finance in Islam 

 

763-341 เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Political Economy in Islam   

763-342 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 3(3-0-6) 

 Monetary Theories and Policy  

763-343 เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม  3(3-0-6) 

 Agricultural Economics in Islam 

763-344 การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจและความรวมมือ 3(3-0-6) 

 ทางเศรษฐกิจระหวางประเทศมุสลิม  

 Economic Integration and Cooperation  

 among Muslim Countries 
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763-345 ประเด็นรวมสมัยในเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

 Current Issues in Islamic Economics 

แขนงวิชาการจัดการในอิสลาม 

- บังคับแขนงวิชา      15 หนวยกิต 

763-261 การจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Management 

763-262 การเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Finance 

763-263 การบัญชี 2 3(2-2-5) 

 Accounting II 

763-364 การจัดการเชิงกลยุทธขององคการในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Strategic Management of Islamic Organization 

763-365 พฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) 

 Organisation Behavior 

- เลือกแขนงวิชา      21 หนวยกิต 

 นักศึกษาแขนงวิชาการจัดการในอิสลามเลือกวิชาเอกเพ่ิมอีกไมนอยกวา 21       

หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้ 

763-366 กฎหมายธุรกิจ  3(3-0-6) 

 Business Law  

763-367 การจัดการทรัพยากรมนุษยและภาวะผูนํา 3(3-0-6) 

 Human Resource Management and Leadership 

763-368 การจัดการโลจิสติกส 3(3-0-6) 

 Logistics Management 

763-369 พฤติกรรมผูบริโภค 3(3-0-6) 

 Consumer Behavior 

 

763-370 การจัดการทางการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial Management 

763-371 การจัดการความเสี่ยงในสถาบันการเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

 Risk Management in Islamic Financial Institutions 

763-372 การบัญชีบริหาร 3(2-2-5) 
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 Managerial Accounting 

763-373 การจัดการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 International Business Management 

763-374 การจัดการธุรกิจฮาลาล 3(3-0-6) 

 Halal Business Management 

763-375 การจัดการทางการตลาด 3(3-0-6) 

 Marketing Management 

763-376 การจัดการการลงทุนในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Investment Management in Islam 

763-377 การจัดการสินเชื่อ  3(3-0-6) 

 Credit Management 

763-378 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  3(2-2-5) 

 Management Information Systems 

763-379 การประกันภัยและตะกาฟุล  3(3-0-6) 

 Insurance and Takaful 

763-380 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคาปลีก  3(3-0-6) 

 Small Business Management and Retailing 

763-381 การจัดการซะกาต 3(3-0-6) 

 Zakat Management  

763-382 การภาษีอากร  3(3-0-6) 

 Taxation 

763-383 การจัดการสถาบันการเงินอิสลาม  3(3-0-6) 

 Islamic Financial Institutions Management  

763-384 การจัดการโครงการ  3(3-0-6) 

 Project Management 

763-385 ชารีอะฮฺภิบาลในการจัดการ 3(3-0-6) 

 Shariah Governance Management  

763-386 การจัดการสถาบันวะกัฟและบัยตุลมาล 3(3-0-6) 

 Waqf and Baitul Mal Management 
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3.กลุมวิชาสหกิจศึกษา    6  หนวยกิต 

 นักศึกษาตองลงรายวิชาสหกิจศึกษาในภาคการเรียนท่ี 1 ชั้นปสุดทาย โดยตองผาน

การอบรมเตรียมสหกิจศึกษาจํานวน 30 ชั่วโมงและมีเง่ือนไขตามท่ีรายวิชาระบุ 

763-413  สหกิจศึกษา 6(0-36-0) 

 Cooperative Education 

 

 ง. หมวดวิชาเลือกเสรี    6 หนวยกิต 

 นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาตางๆท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

วิทยาเขตปตตานีหรือมหาวิทยาลัยอ่ืนท้ังในและตางประเทศโดยความเห็นชอบของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 

 จ. วิชาโท (สําหรับนักศึกษานอกหลักสูตร)ไมนอยกวา    20 หนวยกิต 

 นักศึกษาท่ีเลือกเรียนวิชาโทแขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม หรือแขนงวิชาการจัดการ

ในอิสลาม ตองเรียนรายวิชาตอไปนี้ ไมนอยกวา 20 หนวยกิต 

 บังคับ จํานวน 15 หนวยกิต 

763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Introductory Microeconomics  

763-101 เศรษฐศาสตรมหภาคเบื้องตน 3(3-0-6) 

 Introductory Macroeconomics  

763-102 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 

 Principle of Management 

763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Economics 

763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและบรรษัทภิบาล 3(3-0-6) 

 Islamic Business Ethicsand Coperate Governance 
 

 โทแขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม 

 เลือก จํานวน 5 หนวยกิต จากรายวิชาบั งคับแขนงวิชาและเลือกแขนงวิชา

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

 โทแขนงวิชาการจัดการในอิสลาม 

 เลือก จํานวน 5 หนวยกิตจากรายวิชาบังคับแขนงวิชาและเลือกแขนงวิชาการจัดการ

ในอิสลาม 
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ความหมายของเลขรหัสประจํารายวิชาท่ีใชในหลักสูตรและหนวยกิต 

เลขรหัสประจํารายวิชาท่ีใชในหลักสูตร  ประกอบดวยเลข6 หลัก เชน 763-102มีความหมาย

ดังนี้ 

 เลขรหัส 3 ตัวแรก    หมายถึง รหัสภาควิชา /สาขาวิชา  

 เลขรหัส  ตัวท่ี 4 หมายถึง ชั้นป (1=ป1, 2=ป2, 3=ป3หรือ4) 

 เลขรหัส  ตัวท่ี 5 หมายถึง กลุมวิชา  

   (0, 1 กลุมวิชารวม)  

   (2, 3, 4, 5 กลุมวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม)  

   (6, 7, 8, 9 กลุมวิชาการจัดการในอิสลาม) 

 เลขรหัส  ตัวท่ี 6 หมายถึง ลําดับวิชา 

 ความหมายของจํานวนหนวยกิตเชน 3(3-0-6) มีความหมายดังนี้ 

 เลขตัวท่ี 1 หมายถึง จํานวนหนวยกิตรวม 

 เลขตัวท่ี 2 หมายถึง จํานวนชั่วโมงทฤษฎีตอสัปดาห 

 เลขตัวท่ี 3 หมายถึง จํานวนชั่วโมงปฏิบัติตอสัปดาห 

 เลขตัวท่ี 4 หมายถึง จํานวนชั่วโมงศึกษาดวยตนเองตอสัปดาห 
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ตารางแสดงแผนการศึกษาของนักศึกษาแขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 รวม 18 ปท่ี1 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 20 

417-101 การฟงและการพูด

ภาษาอังกฤษ  

3(2-2-5) 411-101  ภาษากับความคดิและการ

สื่อสาร  

3(3-0-6) 

เลือก 3 หนวยกิตจากกลุมท่ี 1 กลุมวิชา

มนุษยศาสตร เชน 425-101 มนุษยกับ

มรดกทางอารยธรรม 

3(x-x-x) 417-102 การอานและการเขียน

ภาษาอังกฤษ 

3(3-0-6) 

เลือก 3 หนวยกิตจากกลุมท่ี 1 กลุมวิชา

สังคมศาสตร เชน 427-103 มนุษยกับ

สังคม 

3(x-x-x) 

748-101  เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(2-2-5) 

761-100   โลกทัศนอิสลาม 3(3-0-6) 

763-102 หลักการจดัการ 3(3-0-6) 746-105 คณิตศาสตรสําหรับ

สังคมศาสตร 

3(3-0-6) 

763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 281-xxx กีฬา 1(0-2-1) 

761-101 อัลกุรอานและซุนนะฮ 3(3-0-6) 

761-121 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1 1(1-0-2) 

763-101 เศรษฐศาสตรมหภาค

เบ้ืองตน 

3(3-0-6) 

 
ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 รวม 19 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 18 

เลือก 2 หนวยกิตจากกลุมท่ี 2 กลุมวิชา

มนุษยศาสตร 261-201ทักษะการคิด 

2(x-x-x) เลือก 2 หนวยกิตจากกลุมท่ี 2 กลุมวิชา

สังคมศาสตร เชน 117-111โลกทัศน

อาเซียน 

2(x-x-x) 

761-200   สีเราะฮศึกษา 3(3-0-6) 

763-203  การบัญชี 1  3(2-2-5) 761-104 กิจกรรมประกอบหลักสตูร 1(0-0-3) 

763-204  ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 1 

2(2-0-4) 747-101  สถิติในชีวิตยุคใหม 3(2-2-5) 

763-200 การเปนผูประกอบการ

เบ้ืองตน 

3(3-0-6) 

763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

763-207 ภาษาอังกฤษสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(2-2-5) 763-205 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 2 

2(2-0-4) 

761-220 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 2 1(1-0-2) 

763-221 คณิตศาสตรสําหรับ

เศรษฐศาสตร 

3(2-2-5) 763-222 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค 3(3-0-6) 

เลือก 3 หนวยกิตจากวิชาเลือกแขนง

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

3(x-x-x) 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 รวม 18 ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 19 

761-300 วะสะฏียะฮในอิสลาม 3(3-0-6) 761-320 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 3 1(1-0-2) 

763-308 คอมพิวเตอรสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(2-2-5) 

 

763-311 ระเบียบวิธีวิจยัสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ

ในอิสลาม 

3(2-2-5) 

763-309 สถิติสาํหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการ 

3(2-2-5) 763-325 สังคมเศรษฐกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต 

3(3-0-6) 

763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและ

บรรษัทภิบาล 

3(3-0-6) เลือก 9 หนวยกิตจากวิชาเลือกแขนง

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

3(x-x-x) 

3(x-x-x) 

763-323 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3(3-0-6) 3(x-x-x) 

763-324 ทฤษฏีและการประยุกตใช

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

3(3-0-6) 3หนวยกิตจากวิชาเลือกเสรีท่ีเปดใน

มหาวิทยาลยั 

3(x-x-x) 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 รวม 6 ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 15 

763-413 สหกิจศึกษา  6(0-36-0) 763-412 สัมมนาทางเศรษฐศาสตรและ

การจัดการในอิสลาม 

3(2-2-5) 

 เลือก 9 หนวยกิตจากวิชาเลือกแขนง

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

3(x-x-x) 

3(x-x-x) 
3(x-x-x) 

3หนวยกิตจากวิชาเลือกเสรีท่ีเปดใน

มหาวิทยาลยั 

3(3-0-6) 
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ตารางแสดงแผนการศึกษาของนักศึกษาแขนงวิชาการจัดการในอิสลาม 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 รวม 18 ปท่ี1 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 20 

417-101 การฟงและการพูด

ภาษาอังกฤษ  

3(2-2-5) 411-101  ภาษากับความคดิและการ

สื่อสาร  

3(3-0-6) 

เลือก 3 หนวยกิตจากกลุมท่ี 1 กลุมวิชา

มนุษยศาสตร เชน 425-101 มนุษยกับ

มรดกทางอารยธรรม 

3(x-x-x) 417-102 การอานและการเขียน

ภาษาอังกฤษ 

3(3-0-6) 

เลือก 3 หนวยกิตจากกลุมท่ี 1 กลุมวิชา

สังคมศาสตร เชน 427-103มนุษยกับ

สังคม 

3(x-x-x) 

748-101  เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(2-2-5) 

761-100   โลกทัศนอิสลาม 3(3-0-6) 

763-102 หลักการจดัการ 3(3-0-6) 746-105 คณิตศาสตรสําหรับ

สังคมศาสตร 

3(3-0-6) 

763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 281-xxx กีฬา 1(0-2-1) 

761-101 อัลกุรอานและซุนนะฮ 3(3-0-6) 

761-121 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1 1(1-0-2) 

763-101 เศรษฐศาสตรมหภาค

เบ้ืองตน 

3(3-0-6) 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 รวม 19 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 18 

เลือก 3 หนวยกิตจากกลุมท่ี 2 กลุมวิชา

มนุษยศาสตร 261-201ทักษะการคิด 

2(x-x-x) เลือก 2 หนวยกิตจากกลุมท่ี 2 กลุมวิชา

สังคมศาสตร เชน 117-111โลกทัศน

อาเซียน 

2(x-x-x) 

761-200   สีเราะฮศึกษา 3(3-0-6) 

763-203  การบัญชี 1  3(2-2-5) 761-104 กิจกรรมประกอบหลักสตูร 1(0-0-3) 

763-204  ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 1 

2(2-0-4) 747-101  สถิติในชีวิตยุคใหม 3(2-2-5) 

763-200 การเปนผูประกอบการ

เบ้ืองตน 

3(3-0-6) 

763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

763-207 ภาษาอังกฤษสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(2-2-5) 763-205 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 2 

2(2-0-4) 

761-220 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 2 1(1-0-2) 

763-261 การจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 763-263 การบัญชี 2 3(2-2-5) 

เลือก 3 หนวยกิตจากวิชาเลือกแขนงการ

จัดการในอิสลาม 

3(x-x-x) 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 รวม 18 ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 19 

761-300 วะสะฏียะฮในอิสลาม 3(3-0-6) 761-320 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 3 1(1-0-2) 

763-308 คอมพิวเตอรสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(2-2-5) 

 

763-311 ระเบียบวิธีวิจยัสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ

ในอิสลาม 

3(2-2-5) 

763-309 สถิติสาํหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการ 

3(2-2-5) 763-364 การจัดการเชิงกลยุทธของ

องคการในอิสลาม 

3(3-0-6) 

763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและ

บรรษัทภิบาล 

3(3-0-6) เลือก 9 หนวยกิตจากวิชาเลือกแขนง

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

3(x-x-x) 

3(x-x-x) 

763-365 พฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) 3(x-x-x) 

763-262 การเงินอิสลาม 3(3-0-6) 3หนวยกิตจากวิชาเลือกเสรีท่ีเปดใน

มหาวิทยาลยั 

3(x-x-x) 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 รวม 6 ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 รวม 15 

763-413 สหกิจศึกษา  6(0-36-0) 763-412 สัมมนาทางเศรษฐศาสตรและ

การจัดการในอิสลาม 

3(2-2-5) 

 เลือก 9 หนวยกิตจากวิชาเลือกแขนงการ

จัดการในอิสลาม 

3(x-x-x) 

3(x-x-x) 
3(x-x-x) 

3หนวยกิตจากวิชาเลือกเสรีท่ีเปดใน

มหาวิทยาลยั 

3(3-0-6) 
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3.1.4 คําอธิบายรายวิชา 

รายวิชาศึกษาท่ัวไป 

กลุมวิชาภาษา 

411-101 ภาษากับความคิดและการส่ือสาร         3(3-0-6) 

 Language, Thought and Communication 

 ภาษากับความคิดและการนําเสนอความคิด ทักษะท้ัง 4 ของการสื่อสาร เนน 

การฝกทักษะการอาน การเขียนเพ่ือการคนควา แสดงความรู ความคิดอยางมีข้ันตอน

และเปนเหตุผล และสามารถเขียนรายงานไดอยางเปนระบบ 

 Language and thought; presentation of ideas through 4 

communicative skills; emphasis on reading and writing skills through which 

researching, systematic and logical presentation of ideas, and report 

writing 

413-111 ภาษามลายู 1 3(2-2-5) 

 Malay I 

 การฟง พูด อาน เขียนประโยคพ้ืนฐานชนิดตางๆ สํานวนงายๆ ท่ีใชใน

ชีวิตประจําวัน คําศัพทท่ีจําเปน 1000 คํา 

 Basic listening, speaking, reading and writing skills on Malay 

language; basic sentences in daily life; 1000 Malay vocabularies 

417-101 การฟงและการพูดภาษาอังกฤษ         3(3-0-6) 

 English Listening-Speaking 

การฝกสนทนาภาษาอังกฤษท่ีใชในชีวิตประจําวัน เนนทักษะการฟงและการพูดโตตอบ

เพ่ือใหสามารถสื่อสารไดอยางถูกตองและเหมาะสม ฝกฟงเพลง  นิทาน  ขาว บท

บรรยายสั้นๆ   

 Practice of English conversations in daily life emphasis on 

listening and speaking skills for accurate and effective communication; 

practice of listening to songs, tales, news and descriptions 

417-102 การอานและการเขียนภาษาอังกฤษ       3(3-0-6) 

 English Reading and Writing  

 การพัฒนาทักษะการอาน เนนการจับใจความสําคัญ ขยายวงศศัพท พัฒนา

ทักษะการเขียนประเภทตาง ในระดับประโยคและขอความสั้นๆ 
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 Developing reading skills focusing on main ideas and vocabulary 

improvement; developing grammatical and meaningful sentences and 

shot paragraph writhing skills 

417-193  บันเทิงศึกษาภาษาอังกฤษ                    2(2-0-4) 

 English Edutainment 

 การเรียนรูทักษะภาษาอังกฤษ โดยใชกิจกรรมและสื่อบันเทิงหลากหลาย

รูปแบบ เพ่ือใหผูเรียนไดความรูและมีทัศนคติท่ีดีตอการเรียนภาษาอังกฤษ 

 English skills learning through a variety of activities and other 

entertainment media to enhance students’ knowledge as well as 

attitudes towards language learning 

กลุมวิชามนุษยศาสตร 

261-201 ทักษะการคิด  2(1-2-3) 

 Thinking Skill 

 ความสําคัญของการคิดอยางเปนระบบ การใชปญญาหาเหตุผลเพ่ือปองกัน

และแกปญหา การริเริ่มแนวคิดใหมในระดับบุคคลและสถาบัน ฝกปฏิบัติวิธีคิด สราง

กิจกรรมเพ่ือพัฒนาความสามารถในการคิดและการตัดสินใจ 

 Significance of systematic thinking; reasonable thinking for 

problem solution and prevention; positive ideas on personal and 

institutional levels; practice of thinking  and organizing activities to 

develop of thinking ability and decision making 

264-102  ทักษะชีวิต                                   3(3-0-6) 

 LifeSkill 

ความสําคัญและความหมายของทักษะชีวิต สภาพปญหาและความเปนไปในสังคมยุค

ปจจุบัน  คุณคาของชีวิตและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย การเขาใจความรูสึกของตนเอง

และผูอ่ืน การแกปญหาอยางสรางสรรค ทักษะการปฏิเสธและการตอบรับ  คานิยมการ

เลือกบริโภคสื่อ การวางตัวตอเพ่ือนตางเพศ ทักษะการแกปญหาชีวิตเม่ือเผชิญภาวะ

วิกฤต การปรับตัว การเสริมสรางคุณคาชีวิตและสังคม การมีคุณธรรมเพ่ือการอยูรวมกัน

อยางสงบสุข 

 Significance and meaning of life skills; contemporary life 

problems and human situation; value of life and human dignity; 

understanding of oneself and others; constructive problem solving; 
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refusing and accepting skills; values relating to media consumption; 

behavior toward persons on the opposite sex; skills in approaching life 

crisis; adjustment; enhancement of life and social values; moral for co-

existence 

282-201 ชีวิตและสุขภาพ         3(2-2-5) 

 Life and Health 

องคประกอบท่ีชวยใหบุคคลมีสุขภาพดีท้ังรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม จิตวิญญาณ การ

ปฏิบัติท่ีถูกตองในการดูแลสุขภาพ หลักการเลือกกิจกรรมพลศึกษาและนันทนาการเพ่ือ

สงเสริมคุณภาพชีวิต การเลือกบริโภคในชีวิตประจําวัน การปองกันอุบัติภัยและการปฐม

พยาบาล พฤติกรรมเสี่ยงตอสุขภาพ การสงเสริมบุคลิกภาพ และการแตงกาย 

 Good health factors : physical, emotional, social and spiritual; 

appropriate health care; considerations in selecting activities and 

recreation to enhance quality of life; selection of daily consumption; 

accident prevention and first aid; precarious behaviours; promoting 

personality and dress 

425-101 มนุษยกับมรดกทางอารยธรรม              3(2-2-5) 

 Man and Civilization Heritage 

 มรดกทางอารยธรรม การสงผานและการรับอิทธิพลในการดํารงชีวิต ความ

เปนมนุษย การแสวงหาสันติสุขของมนุษยชาติในศาสนาสําคัญของโลก วิถีชีวิตท่ีพึง

ประสงคในโลกปจจุบัน และการยอมรับความหลากหลายของอารยธรรม   

 Civilization heritage transfer and its influence on human 

existence; humanity; search for peacefulness of mankind through 

important world religions; desirable way of life in the present world; 

acceptance of civilization diversity 

437-101  ปรัชญาชีวิต 3(3-0-6) 

 Philosophy of life 

 ความคิดพ้ืนฐานทางปรัชญา หลักเกณฑการตัดสินคุณคาของชีวิต เพ่ือไปสู

คุณคาทางสังคม โดยนําวิธีการทางจริยศาสตรมาประยุกตใชใหเกิดแนวทางท่ีเหมาะสม 

 Basic concepts in philosophy; criteria for judging life and social 

values based on ethical approaches 

438-101  ศาสนวิถี 2(2-0-4) 
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 Religious Paths 

 หลักศาสนาตาง ๆ และจริยธรรม เนนความเขาใจและการปฏิบัติท่ีเหมาะสม

สําหรับทุกศาสนิกเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ 

 Principles of various religions and ethics; emphasis on mutual 

understanding and proper practice for peaceful co-existence 

761-105 วิถีชีวิตมุสลิม                               3(3-0-6) 

 Muslim  Ways of Life 

 หลักศรัทธา หลักการปฏิบัติ หลักจริยธรรม ลักษณะสังคม ขนบธรรมเนียม 

ศิลปะและนันทนาการ ตลอดจนการดําเนินชีวิตของมุสลิมท้ังสวนตัวและสังคม 

 Muslims’ principle of faith, practices and ethics; social 

characteristics of Muslim: customs, art and recreation; private and social 

ways of life 

914-101 วัฒนธรรมและศิลปะไทย                  3(3-0-6) 

 Thai Culture and Arts 

 คุณคาความงามและความซาบซ้ึงในวัฒนธรรมและศิลปะไทย สภาพทาง

การเมือง เศรษฐกิจและสังคมท่ีมีอิทธิพลตอการสรางสรรคงานศิลปะในแตละยุคสมัย 

 Value, beauty and appreciation of Thai culture and arts; socio-

economic and political influences on artistic works in particular periods 

914-102  สุนทรียภาพในงานศิลปะ                 3(3-0-6) 

 Aesthetics in Artistic Works 

 องคประกอบ รูปแบบและเนื้อหา  เอกภาพ  ความประสาน  และความขัดกัน 

ความงามในงานทัศนศิลป นาฏศิลปและสังคีตศิลป        

 Composition; form and content; unity, harmony and contrast; 

aesthetics in visual art, dance and music 

กลุมวิชาสังคมศาสตร 

761-104 กิจกรรมประกอบหลักสูตร                   1(0-0-3) 

 Co-Curricular  Activities 

 การทํากิจกรรมเชิงบูรณาการองคความรู เนนประโยชนสังคมและประโยชน

เพ่ือนมนุษยเปนกิจท่ีหนึ่ง ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม จิตสํานึกสาธารณะ การทํางาน

เปนทีมท้ังในสาขาวิชาและหรือระหวางสาขาวิชา ภายใตคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษา 
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 Knowledge integration activities, emphasis on the benefits to 

society and mankind as first priority; cultivation of morality, ethics, and 

public mind, team working within and/or across disciplines under 

supervision of advisors 

117-111 โลกทัศนอาเซียน                              2(2-0-4) 

 ASEAN Perspective 

 พัฒนาการของสมาคมประชาชาติแหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตหรืออาเซียน 

และการยกระดับสูการเปนประชาคมอาเซียน ขอมูลเก่ียวกับประเทศในภูมิภาคอาเซียน  

 Evolution of ASEAN and their cooperation toward the ASEAN 

Community; general information of ASEAN countries  

117-112  ภูมิปญญาในการดําเนินชีวิต                 3(2-2-5) 

 Wisdom of Living 

 ภูมิปญญา การคิดและการบริหารจัดการชีวิตอยางรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง

ของสังคมไทยและกระแสสังคมโลก การบูรณาการวัฒนธรรมท่ีหลากหลายสูการดําเนิน

ชีวิต การมีจิตสาธารณะและรักษสิ่งแวดลอม การอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุขบน

พ้ืนฐานคุณธรรม จริยธรรม และหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง 

 Wisdom, thinking and life management in accordance with 

changes in Thai and global societies; integration of cultural diversity into a 

way of life, public-mindedness and environmental conservation, happy 

living based on moral, ethics and sufficiency economy principles 

196-101  ชีวิตการเมืองและความเปนพลเมือง         3(3-0-6) 

 Political Life and Citizenship 

 ความเปนพลเมืองกับการดําเนินชีวิตในระบบการเมือง เศรษฐกิจ สังคม การบริหารจัดการชีวิต 

 Citizenship and ways of life in political economic and social 

system; life management 

299-101 วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต                  3(2-2-5)             

 Life Style Enhancement 

 สังคมภิวัฒน ธรรมเนียมปฏิบัติท่ีเหมาะสมสําหรับวิญูชน  กระบวนการกลุม

เพ่ือการพัฒนา การรับรูความสุขและความสําเร็จของสังคม เจตคติตอการมีชีวิตในสังคม 

จิตวิทยาสังคมเพ่ือสงเสริมการอยูรวมกันอยางสมานฉันท จิตวิทยาแบบพอเพียง สมดุล

แหงชีวิตและสังคมท่ียั่งยืน กระบวนการนวสมัยภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม  การมีจิต
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สาธารณะและสํานึกรักษถ่ิน  ธรรมชาติศึกษา การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเคารพ

ศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

 Socialization; proper etiquette; group process of development; 

perception of social success and happiness; attitudes toward social living; 

social psychology for co-existence and reconciliation, self-sufficiency 

psychology; life balance and sustainable society; innovative processes in 

southern multicultural society; public-mindedness and conservation 

consciousness of homeland; nature study; moral and ethical 

enhancement; respect for human dignity 

426-105  ภูมิสังคมวัฒนธรรมอาเซียน                       2(2-0-4) 

 Social Geography of ASEAN 

 วิวัฒนาการของมนุษย ความรูเบื้องตนเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติและ

สิง่แวดลอม ความสัมพันธระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอม ความเชื่อ พฤติกรรมการบริโภค 

การตระหนักดานสิ่งแวดลอม ภัยพิบัติ และการเตรียมตัวรับมือตอภัยพิบัติ 

 Human evolution, basic knowledge of natural resources and 

environment, relationship between human and environment, belief, 

consumer behavior, environment awareness, disaster, disaster 

preparedness and coping strategies 

427-103  มนุษยกับสังคม                        3(3-0-6) 

 Man and Society 

 มนุษยในฐานะสมาชิกของสังคม โครงสรางและวิวัฒนาการของสังคมมนุษย 

เศรษฐกิจ กฎหมาย การเมือง การปกครองและสิ่งแวดลอม การเปลี่ยนแปลงทางสังคม

วัฒนธรรมและผลกระทบ การปรับตัวและการดํารงชีวิตในสังคม วัฒนธรรม เนนบริบท

ภาคใต 

 Man as a social member; structure and evolution of social 

human, economic, legislative, political, governmental and environmental 

systems; socio-culture change and their impacts; adaptation and living in 

society culture; emphasis on southern context 

427-104 อนาคตศึกษา                             3(3-0-6) 

 Future  Studies 
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 พลวัต ผลกระทบ กระบวนทัศนเชิงอนาคตในบริบทสังคมไทยและสังคมโลก 

เนนการวิเคราะหปญหาและแนวโนมประชากร สิ่งแวดลอม พลังงาน เทคโนโลยี 

เศรษฐกิจการเมือง สังคม วัฒนธรรมและจริยธรรมเพ่ือนําไปสูการดํารงอยูของสังคม

อยางสันติและยั่งยืน 

 Dynamism and its impacts; futuristic paradigms in Thai and global 

societies, emphasis on analysis of problems and trends in population, 

environment, energy, technology, economy, politics, society, culture, and 

ethics for peaceful and sustainable society 

428-101 วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต          3(3-0-6) 

 Ways of Southern  Border Community life 

 ความหลากหลายทางวัฒนธรรม วิถีชีวิต เอกลักษณ  ความขัดแยง การ

ปรับตัว ทุนทางสังคม ภูมิปญญา เศรษฐกิจพอเพียง กรณีศึกษาชุมชน ปญหาและ

ทางเลือกเชิงนโยบายภาครัฐเพ่ือการพัฒนา 

 Cultural diversity, ways of life, identities, conflicts, adaptation, 

social capital, local wisdom, sufficiency economy; case study of a 

community: problems, state policy alternatives in development 

870-101  ความรูเทาทันส่ือและการใชสารสนเทศ  3(3-0-6) 

 Media   Literacy and  Utilization  of Information 

 ความสําคัญของสื่อและสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต ลักษณะและ

รูปแบบ แหลงและการเขาถึง การใชประโยชนจากสื่อและสารสนเทศ ความรูเทาทันสื่อ 

อิทธิพลของขาวสารและสื่อท่ีมีตอชีวิตประจําวัน  สังคมและวัฒนธรรม คานิยมและ

ความหมายท่ีแฝงเรนในเนื้อหาสารผานสื่อสารมวลชน จริยธรรมและกฎหมายลิขสิทธิ์ 

 Significances of information for life-long learning; nature and 

form of information; resources and access; utilization of media and 

information; media literacy; influence of news and media on daily life; 

society and cultural values and hidden meaning in message of mass 

communication; ethical issues and copyright law 

 

 

 

กลุมวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
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299-103  วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และสังคม       3(3-0-6) 

 Science , Technology  and  Society 

 ความกาวหนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การเปลี่ยนแปลงทาง

สังคม ระบบนิเวศและสิ่งแวดลอมผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตอสุขภาพ 

สิ่งแวดลอมและสังคม การใชวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตอการพัฒนาสังคมการปองกัน

แกไขปญหาสังคมท่ีเกิดจากผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 Progress in science and technology; dynamics; ecosystems and 

environment; impacts of science and technology on health, environment 

and society; science and technology in social development; preventing 

and solving social problem arising from science and technology impact                                     

724-101  วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน               3(3-0-6) 

 Science in Daily Life 

 ธรรมชาติและองคประกอบของวิทยาศาสตร ความกาวหนาของวิทยาศาสตร 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวกับ พลังงาน อาหาร  สุขภาพ  ยารักษาโรค  สิ่งทอ ท่ี

อยูอาศัย เครื่องใชไฟฟา สิ่งแวดลอมและมลพิษ  การจัดการสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยี

ทางเลือก 

 Nature and component of science; advances in science; science 

and technology of energy, food, health, medicine, textile, household, 

electrical appliances; environment and pollution; environmental 

management and alternative technology   

724-103 วิทยาศาสตรกับสังคม                 3(3-0-6) 

 Science and Society 

 แนวคิดและพัฒนาการทางวิทยาศาสตร  วิธีการทางวิทยาศาสตร เอกภพ 

ระบบสุริยะ โลก สสารและพลังงาน พลังงานทดแทน  สิ่ งแวดลอมและมลพิษ  

ความสัมพันธระหวางมนุษยและสิ่งมีชีวิตอ่ืนๆ ปญหาทางโภชนาการและสุขภาพการ

สื่อสารโทรคมนาคม การขนสง การเกษตรและอุตสาหกรรม ผลกระทบของวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีตอสังคมมนุษย 

 Concepts and development of science; scientific methods; 

universe, solar system, earth, matter and energy; environment and 

pollution; relationship between man and other living organisms; nutrition 

and health problem; breakthroughs in science and technology; 
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telecommunication; transportation; agriculture and industry; impacts of 

science and technology on human society 

276-101 โพลและการสํารวจสําหรับคนรุนใหม   3(2-2-5) 

 Polls and Surveys of the New Generation 

 ความหมายและประเภท ความสําคัญและบทบาทของโพลและการสํารวจ 

ข้ันตอนการจัดทําโพลและการสํารวจเครื่องมือสําหรับการจัดทําโพลและการสํารวจ การ

เก็บรวบรวมขอมูล วิธีการทางสถิติสําหรับโพลและการสํารวจ สถิติเชิงบรรยาย  สถิติเชิง

สรุปอางอิง  การทดสอบไคสแควร การวิเคราะหขอมูลและการแปลผล การรายงานผล

โพลและการ สํารวจ การประยุกตใชผลโพลและการสํารวจในชีวิตประจําวัน การพัฒนา

โพลและการสํารวจเปนงานวิจัย 

 Definitions and types; significance and role of polls and surveys; 

procedures of polls and surveys; poll and surveys analysis, data 

collecting; statistics for polls and surveys methods; descriptive statistics; 

inferential statistics; chi-square test; analysis, interpretation and 

presentation of poll and survey results; application of poll and survey  

result in daily  life; research project from polls and surveys 

746-105  คณิตศาสตรสําหรับสังคมศาสตร            3(3-0-6) 

 Mathematics  for Social Science 

 ฟงกชันและกราฟ สมการเชิงเสนและการประยุกต ระบบสมการเชิงเสน 

คณิตศาสตรการเงิน อนุพันธ การหาคาเหมาะสุด ปริพันธและการประยุกต 

 Functions and graphs; linear equations and applications; systems 

of linear equations; mathematics of finance; derivatives; optimization; 

integral and applications 

747-101  สถิติในชีวิตยุคใหม                    3(2-2-5) 

 Statistics in Modern life 

 คําถามท่ีสนใจศึกษา ประชากรเปาหมาย กลุมตัวอยาง ของการศึกษา 

ประเภทของขอมูล วิธีการกราฟ เทคนิคการนําเสนอขอมูลและการสื่อสาร การวิเคราะห

ขอมูล การสรุปขอมูล การแจกแจงปกติ การแจกแจงของคาเฉลี่ยและสัดสวน ชวงความ

เชื่อม่ัน การทดสอบสมมุติฐาน การเปรียบเทียบขอมูลความสัมพันธเชิงเสน การทดสอบ 

goodness-of-fit การทดสอบความเปนอิสระ 
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 Question of interest, target population, sample; types of study 

and data; graphical methods; data presentation and communication 

techniques; data analysis and summarizing, normal distribution, 

distributions of means and proportion, confidence intervals; hypothesis 

testing; data comparisons, linear relations; goodness-of-fit test, 

independence test 

748-101  เทคโนโลยีสารสนเทศ                      3(2-2-5) 

 Information Technology 

 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับคอมพิวเตอร ฐานขอมูลและการประยุกต  การจัดการ

ระบบสารสนเทศ  การสื่อสารขอมูลและเครือขายคอมพิวเตอร การสื่อสารผาน

อินเทอรเน็ตและการประยุกต การใชโปรแกรมสําเร็จรูป จริยธรรมในการใชงาน

คอมพิวเตอรและเครือขาย 

 Introduction to computers, database and applications, 

information system management, data communication and computer 

network, internet and applications, use of software packages, ethics for 

computer users and network 

 

หมวดวิชาเฉพาะ 

761-100 โลกทัศนอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Worldview 

 โครงสรางศาสนาอิสลามโดยสังเขป หลักอะกีดะฮ อิบาดะฮ อัคลาก เปนตน  

 Brief structure of Islam; principles of Aqidah, Ibadah, Akhlaq, etc.  

761-101 อัลกุรอานและซุนนะฮ 3(3-0-6) 

 Al-Qur’an and Sunnah 

 นิยาม ความเปนมา โครงสราง ลักษณะเนื้อหา ความมหัศจรรย ตลอดจน

ความสําคัญของอัลกุรอานและซุนนะฮในฐานะแหลงท่ีมาของอิสลาม  

 Definition, historical background, structure, content, miracle and 

the importance of al-Qur’an and Sunnah as the sources of Islam    

761-200  สีเราะฮศึกษา 3(3-0-6) 

 Sirah Study 
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 วิธีการศึกษาสีเราะฮ การวิเคราะหและวิพากษเนื้อหาสีเราะฮท้ังในยุคมักกะฮ

และยุคมะดีนะฮ ตลอดจนการประยุกตใชบทเรียนจากสีเราะฮในการดําเนินชีวิต 

 Methods of Sirah studies; analyzation and critiques Sirah 

contents in both Meccan and Medinan era; in addition to lessons derived 

from its Sirah applications in daily life 

761-300 วะสะฏียะฮในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Wasatiyah in Islam  

 นิยาม ลักษณะเฉพาะ ขอบขาย หลักการและความสําคัญของวะสะฏียะฮใน

อิสลาม ตลอดจนการนําวะสะฏียะฮมาใชในสังคมปจจุบัน  

 Definition, characteristics, scope, principle and significance of 

Wasatiyah in Islam, including its application in the contemporary society 

763-200 การเปนผูประกอบการเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Introduction to Entrepreneurship 

 แนวคิดการเปนผูประกอบการ การประยุกตทฤษฏีของการเปนผูประกอบการ 

วิธีการเริ่มธุรกิจหรือพัฒนาธุรกิจใหมการวิเคราะหและประเมินโอกาสทางธุรกิจ 

การศึกษาความเปนไปได การออกแบบเกณฑสําหรับการวางแผน การจัดทําแผนธุรกิจ 

และการพัฒนาธุรกิจ การรับผิดชอบตอสังคม หลักจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจใน

อิสลาม  

 The concept of entrepreneurship, application of 

entrepreneurship theory, how to start a business or develop a new 

business, analyzing and evaluating business opportunities, feasibility study; 

planning design, business plan and business development; corporate 

social responsibility; Islamic business ethics  

761-121  ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1  1(1-0-2) 

 Tajwid and al-Qur’an I 

 หุกมนูนสากีนะฮ ตันวีน มีมสากีนะฮ มัด และ กฎเกณฑตางๆ ในการอานอัล

กุรอานใหถูกตอง พรอมกับทองจําอัลกุรอาน สูเราะอัลอะลา และสูเราะอัลฆอชียะฮ 

 Hukum Nun Sakinah, Tanwin, Mim Sakinah, Mad and other rules 

of readingal-Qur’an correctly, memorize al-Qur’an surah al-‘Ala’ and 

surah al-Ghasyiah 

761-220  ตัจญวีดและอัลกุรอาน 2  1(1-0-2) 
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 Tajwid and al-Qur’an II 

 หุกมมัด ชนิดของมัด และ กฎเกณฑตางๆ ในการอานอัลกุรอานใหถูกตอง 

พรอมกับทองจําอัลกุรอาน สูเราะฮอันนาบะอ และสูเราะฮอัลบุรูช 

 Hukum of Mad, kinds of mad and rules of reading al-Qur’an, 

memorizeal-Qur’an surah al-Naba’ and surah al-Buruj 

761-320  ตัจญวีดและอัลกุรอาน 3  1(1-0-2) 

 Tajwid and al-Qur’an III 

 กฎเกณฑตาง ๆ ในการอานอัลกุรอาน เชน หุกมรออ อัสสักตะอ อัลอิดฆอม 

มาครัจญและซีฟต อัลหุรูฟ เปนตน พรอมกับทองจําอัลกุอาน สูเราะฮ อัลหุุร็อต อัล 

มุลกฺ และอัลกอลัม 

 Rules of reading al-Qur’a such as hukum Ra’, al- Saktah, al- 

Idgham,al- Makhraj and sifat al-Huruf; memorize al-Qur’an surah al-

Hujurat, al-Mulkand al-Qalam 

763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Introductory Microeconomics  

 หลักท่ัวไปของเศรษฐศาสตรจุลภาค กฎอุปสงคและอุปทาน ความยืดหยุน

ของอุปสงคและอุปทาน การกําหนดราคา พฤติกรรมของผูบริโภค ทฤษฎีอรรถประโยชน

และเสนแหงความพอใจเทากัน ทฤษฎีวาดวยมูลคา ราคา คาจาง คาเชา กําไร ดอกเบี้ย 

การผลิต ตนทุน ปจจัยตางๆ ท่ีใชในการผลิตและผลตอบแทนจากการใชปจจัยเหลานั้น 

การกําหนดราคาในตลาดแขงขันสมบูรณและไมสมบูรณ 

 General principles of microeconomics; law of demand and 

supply and its elasticity; price determination; consumer behavior; utility 

theory and indifference curveanalysis; theory of value: price, wages, rent, 

profit, interest, production and costs; factors of production and returns; 

price determination under perfect and imperfect competition  

763-101 เศรษฐศาสตรมหภาคเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Introductory Macroeconomics 

 หลักท่ัวไปของเศรษฐศาสตรมหภาค ความหมายของรายไดประชาชาติ การ

กําหนดรายไดและผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติ พฤติกรรมการใชจายของรัฐบาล

ทางดานการบริโภค การออม การลงทุน การจางงาน การเงินและการธนาคาร นโยบาย
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การเงินและการคลัง เงินเฟอ เงินฝด การคาระหวางประเทศ ดุลการชําระเงิน วงจร

เศรษฐกิจ และการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 

 General principles of macroeconomics; definition of national 

income; gross national income and product determination; government 

expenditure on consumption, saving, investment and employment; 

finance and banking; monetary and fiscal policy; inflation and deflation; 

international trade; balance of payment; business cycle and economic 

growth 

763-102 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 

 Principle of Management 

 แนวคิดและวิวัฒนาการการจัดการ สภาพแวดลอมองคการ การวางแผน การ

จัดองคการ การบริหารทรัพยากรมนุษย การสื่อสารภายในองคการ การชี้นํา การควบคุม 

 Concept and management background, organizational 

environment, planning, organizing, human resource management, leading, 

controlling 

763-203 การบัญชี 1       3(2-2-5) 

 Accounting I 

 ความหมาย วัตถุประสงคของการบัญชี ประโยชนของขอมูลทางการบัญชี 

แมบทการบัญชี หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบัญชีคู การบันทึกบัญชี

ตามวงจรบัญชี การจัดทํางบทดลอง กระดาษทําการ งบการเงินสําหรับกิจการซ้ือขาย

สินคาและกิจการใหบริการ ระบบใบสําคัญ และระบบเงินสดยอย 

 Meaning and objectives of accounting, usefulness of accounting 

information, standard of accounting, principles and accounting record for 

correspondent account, accounting record for account circuit, trial 

balance, operation papers, financial budget for trading business and 

service business, documenting system and petty cash system 

763-204 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 1      2(2-0-4) 

 Fiqh for Islamic Economics and Management I 

 ความหมายและความสําคัญของฟกฮมุอามะลาต ประเภทของบทบัญญัติใน

ชะรีอะฮฺ (นิติศาสตรอิสลาม) บทบัญญัติตักลีฟยและวัฎอีย และสิ่งท่ีเก่ียวของ แหลงท่ีมา

ตางๆ ของบทบัญญัติ หลักการและวิธีการในการใชบทบัญญัติจากอัลกุรอาน  สุนนะฮฺ  
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อิจญมาอฺ กียาส และอ่ืนๆ หลักท่ัวไปของศาสนบัญญัติ  ทรัพยสิน กรรมสิทธ และการ 

อากัด (การทําขอตกลง) ในอิสลาม หลักการและเนื้อหาท่ัวไปของฟกฮมุอามะลาตและ

รายละเอียดเบื้องตน 

 Meaning and the importance of Fiqh Muamalat; type of the law 

in Shariah (Islamic Law); Taklifi and Wadhi laws; source of law; principles 

and using methods to enforce law from Quran, Sunnah, Ijma, Qiyas and 

etc.; general principle of Islamic law on wealth, ownership and Aqad 

(agreement) 

763-205 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 2      2(2-0-4) 

 Fiqh for Islamic Economics and Management II 

 บทบัญญัติ เรื่องการซ้ือขายประเภทตางๆ ในอิสลาม การลงทุนแบบ 

มุฎอรอบะฮฺ การรวมลงทุนแบบมุชารอกะฮฺ การฝาก(วะดีอะฮฺ) การเชา/จาง การคํ้า

ประกัน(กะฟาละฮฺ) การมอบอํานาจ การจํานํา หนี้สินและดอกเบี้ยในอิสลาม การ

ประกันภัย และบทบัญญัติตางๆ ท่ีเก่ียวของกับผลิตภัณฑและการจัดการในสถาบัน

การเงินอิสลามท่ีมีอยูในปจจุบัน 

 Islamic principles on business transaction; Islamic principles in 

Mudharabah investment, Musharakah partnership, Wadiah saving, 

lease/hire ijarah, guarantee Kafalah, Wakala, pawning, debt, interest/usury 

and insurance; related principles on financial products of current Islamic 

financial institutions 

763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Economics 

 นิยาม ขอบขาย ความสําคัญ  ความเปนมาและลักษณะเฉพาะของ

เศรษฐศาสตรอิสลาม ความรูท่ัวไปวาดวยเศรษฐศาสตรจุลภาคและมหภาคในอิสลาม กฎ

เศรษฐศาสตรและกฎหมายอิสลาม ระบบเศรษฐกิจ พฤติกรรมผูบริโภค การอุปโภค

บริโภค การผลิตและการจําหนาย กรรมสิทธิ์ ตลาด การคลังและสถาบันการเงินใน

อิสลาม และการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางอิสลาม 

 Definition, scope, significance, history, and special aspects of 

Islamic economics, general knowledge on Islamic micro 

andmacroeconomics; law of economics and Islamic law;economics 

systems; consumer behavior; consumption; production and distribution; 
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ownership, markets; fiscal and financial institutions; and Islamic economic 

development 

763-207 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ  3(2-2-5) 

 English for Economics and Management  

 ทักษะการอานเบื้องตน อานตําราและบทความทางวิชาการท่ีเก่ียวกับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม  

 Basic reading skills; reading of books and academic articles about 

Islamic economics and management 

763-308 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(2-2-5) 

 Computer Application in Economics and Management 

 ความรูความเขาใจเบื้องตน ในการใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีเก่ียวของกับ

เศรษฐศาสตรการเงิน การบัญชี และการจัดการ อาทิ MS Excel, SPSS, STATA, 

EVIEWS, SAS, AMOS ตลอดจนการนําเสนอขอมูลทางสถิติท่ีเก่ียวของกับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม จริยธรรมอิสลามใน

การใชงานอินเตอรเนต และเทคโนโลยีดานขอมูลขาวสาร  

 Basic knowledge about computer software programs related to 

economics, finance, accounting and management such as Microsoft Excel, 

SPSS, STATA, EVIEWS, SAS, and AMOS; appropriate information technology 

presenting the data for Islamic economics and management;  as well as 

the Islamic ethics for using those information technologies 

763-309 สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(2-2-5) 

 Statistics for Economics and Management 

 ความรูท่ัวไปเก่ียวกับสถิติ การจัดระเบียบและวิเคราะหขอมูล การหาสถิติเชิง

พรรณนา การเก็บตัวอยาง การคาดคะเนทางคณิตศาสตร การประมาณคา การทดสอบ

สมมุติฐาน การทดสอบไคสแควร การวิเคราะหความแปรปรวน การวิเคราะหการถดถอย

และสหสัมพันธ วิธีการแบบนอน พาราเมตริก วิธีการคํานวณและการใชเลขดัชนีแบบ

ตางๆ การวิเคราะหอนุกรมเวลา  

 General knowledge of statistics; data arrangement and analysis; 

descriptive statistics; sampling techniques; expectations in mathematics; 

estimation procedure; hypothesis testing; chi-square test; analysis of 

variance; linear regression and correlation analysis; non-parametric 
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statistics; calculation and application of various indices; time series 

analysis 

763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและบรรษัทภิบาล  3(3-0-6) 

 Islamic Business Ethics and Corporate Governance 

 พฤติกรรมมนุษยในกรอบจริยธรรมอิสลาม จริยธรรมอิสลามกับกระบวนการ

ทางธุรกิจ ไดแก จริยธรรมดานการอุปโภคบริโภค การผลิต การโฆษณา และการ

จําหนาย ความรับผิดชอบขององคกรธุรกิจตอสังคม จริยธรรมธุรกิจระหวางประเทศ 

ปญหาและการพัฒนาจริยธรรมทางธุรกิจ  

 Human behavior under Islamic ethics; Islamic ethics and business 

process: ethics of consumption, production, advertising and distribution; 

social responsibility of business organizations; international business 

ethics; problems and development in business ethics 

763-311 ระเบียบวิธีวิจัยสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 3(2-2-5) 

 Research Methodology for Islamic Economics and Management 

 ระเบียบวิธีวิจัยท้ังในแงทฤษฎีและปฏิบัติ กระบวนการจัดทําขอมูล การเลือก

กลุมตัวอยาง การออกแบบการวิจัย การวิเคราะหและตีความขอมูล การฝกทําวิจัย

เก่ียวกับเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม การประยุกตใชผลงานวิจัย  

 Research methodology: theory and practice; data processing; 

sampling; research design; data analysis and interpretation; research 

practice on economics and management in Islam; research application 

763-412 สัมมนาทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม   3(2-2-5)      

 Seminar in Islamic Economics and Management 

 การสัมมนาและนําเสนอผลงานทางวิชาการในประเด็นเก่ียวกับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลามท่ีนักศึกษาสนใจ ภายใตการดูแลของคณาจารยท่ีปรึกษาประจํา

วิชา 

 Seminar and academic presentation on specific issues of Islamic 

economics and/or Islamic management under supervision of lecturers 

763-221 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตร 3(2-2-5) 

 Mathematics for Economics 

 แนวคิดและทฤษฎีทางคณิตศาสตร ฟงกชันและอนุพันธประเภทตางๆ การหา

คาตาสุดและสูงสุด คาเชิงอนุพันธและปริพันธ ลักษณะความสัมพันธของตัวแปรตางๆ 



50 

ทางเศรษฐศาสตรและธุรกิจ เนนความสัมพันธระหวางตัวแปรของผลรวม คาเฉลี่ย และ

อัตราการเพ่ิมหนวยสุดทาย ของฟงกชันตางๆ อาทิ ฟงกชันตนทุน รายรับ ผลผลิต และ

การบริโภค เปนตน  

 Concepts and theories of mathematics; function and derivatives; 

maximization and minimization approach; differentiation and integration; 

relationship of variables in economics and business, emphasis on 

relationship between total, average and marginal variable of various 

functions such as cost, revenue, output and consumption function 

  

763-222 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค 3(3-0-6) 

 Intermediate Microeconomics 

 ทฤษฎีพฤติกรรมผูบริโภค วิเคราะหเสนแหงความพอใจเทากันแบบนับหนวย

และแบบเรียงลําดับ หลักการสรางเสนอุปสงคและเสนอุปทาน ทฤษฎีการผลิต หลักการ

ผสมปจจัย การผลิตท่ีเสียตนทุนตาท่ีสุด หลักการเลือกผลผลิตรวม ทฤษฎีตนทุน การ

ผลิตโดยเนนสวนประกอบตนทุน การผลิตในระยะสั้นและระยะยาว โครงสรางของตลาด

ประเภทตางๆ ดุลยภาพของตลาดประเภทตางๆ รวมท้ังดานวิภาคกรรม  

 Consumer behavior theory; cardinal and ordinal measurement of 

indifference curve; demand and supply curves; production theory; least 

cost combination method; joint product selection; cost theory; production 

emphasizing cost proportions; long-term and short-term production; 

market structures under different conditions; market equilibrium, including 

distribution  

763-323 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3(3-0-6) 

 Intermediate Macroeconomics 

 การคํานวณรายไดประชาชาติ รายจาย ผลผลิตและมูลคาเพ่ิม ระบบบัญชี

สังคม ทฤษฎีการกําหนดรายได สวนประกอบของอุปสงคและอุปทานรวม ดุลยภาพของ

ระบบเศรษฐกิจท่ีเก่ียวของกับปจจัยดานการผลิต ปริมาณเงินและการจางงาน แนว

ทางการวิเคราะหเศรษฐศาสตรแบบคลาสสิค แบบเคนส และแบบอิสลาม ความเจริญ

และการรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ การแกปญหาเศรษฐกิจดวยนโยบายทางการเงิน

และการคลัง  
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 Measuring national income and expenditure; product and added 

value; social accounting system; income determination theory; 

composition of aggregate demand and supply; economic equilibrium with 

emphasis on factors of production, money supply and employment; 

comparative analysis on classical, Keynesian and Islamic economics; 

economic growth and stabilization; monetary and fiscal policy in solving 

economic problems 

763-324 ทฤษฎีและการประยุกตใชเศรษฐศาสตรอิสลาม  3(3-0-6) 

 Theory and Application of Islamic Economics 

 พฤติกรรมของผูบริโภค ความสําคัญและปจจัยของการผลิตในอิสลาม ทฤษฎี

ราคา คาเชา คาจาง ดอกเบี้ยและกําไร การประยุกตทฤษฎีทางเศรษฐศาสตรอิสลามกับ

บริบทสังคมเศรษฐกิจความสัมพันธระหวางทุนและแรงงาน ตลาดและการแขงขัน การ

กระจายรายไดและความม่ังค่ังในอิสลาม การคาและพาณิชยกรรม อะกัดประเภทตางๆ 

การวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ เศรษฐศาสตรสวัสดิการในอิสลาม 

 Consumer behavior; significance and factors of production in 

Islam; theories of price, wage, rent, interest and profit; application of 

Islamic economic theories into socio-economic context; relationship 

between capital and labor; market and competition; income and wealth 

distribution in Islam; trade and commerce; kinds of contracts (akads); 

economic development planning; welfare economics in Islam 

763-325 สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 3(3-0-6) 

 Socio Economics of Southern Provinces of Thailand 

 ความหมาย ทฤษฎี นโยบายและการวางแผนเพ่ือพัฒนาภูมิภาค โดยเฉพาะ

อยางยิ่งใน 5 จังหวัดชายแดนภาคใต ดานการกระจายรายได การตั้งถ่ินฐาน การ

ขยายตัวของชุมชน การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ โครงการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจท้ัง

จากองคกรของรัฐและเอกชน โครงการพัฒนาเศรษฐกิจสามฝายระหวางไทย อินโดนีเซีย 

และมาเลเซีย ภูมิปญญาชาวบานในโครงสรางสังคมเศรษฐกิจ เชน การจัดการซะกาต 

การสหกรณ สถาบันการเงินท่ีปราศจากดอกเบี้ย เปนตน ปญหาและแนวทางแกปญหา

สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนภาคใต  

 Definition, theory, policy and planning of regional development, 

especially in five southern border provinces, with emphasis on income 
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distribution, settlement, community expansion and economic growth; 

social and economic development projects of private and government 

organizations, Indonesia-Malaysia-Thailand Growth Triangle Development 

project (IMT-GT); local wisdom in socio-economic structure, such as Zakat 

management, cooperative, interest-free financial institute; socio-economic 

problems and solutions 

763-326 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค 3(3-0-6) 

 Selected topics in Microeconomic Theory 

 การศึกษาเฉพาะเรื่องท่ีเปนหัวขอท่ีนาสนใจในดานทฤษฎีเศรษฐศาสตร

จุลภาค  

 Studies on selected topics in microeconomic theory 

763-327 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3(3-0-6) 

 Selected topics in Macroeconomic Theory 

 การศึกษาเฉพาะเรื่องท่ีเปนหัวขอท่ีนาสนใจในดานทฤษฎีเศรษฐศาสตรมห

ภาค 

 Studies on selected topics in macroeconomic theory 

763-328 เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคารในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Monetary Economics and Banking in Islam 

 บทบาทของเงินและสินเชื่อในระบบเศรษฐกิจ การออมและการลงทุน ทฤษฎี

เงินตรา และอัตราดอกเบี้ย หนาท่ีของธนาคารกลาง ธนาคารพาณิชยและสถาบันการเงิน

อ่ืน ๆ ทฤษฎีและแนวปฏิบัติของธนาคารอิสลาม บทบาทของสถาบันการเงินท่ีปราศจาก

ดอกเบี้ยในการพัฒนาเศรษฐกิจ  

 Role of money and credit in economic system; saving and 

investment; theory of money and interest; functions of central bank, 

commercial bank and other financial institutions; theory and practice of 

Islamic bank; role of interest-free financial institution in economic 

development 

763-329 เศรษฐกิจประเทศอาเซียน 3(3-0-6) 

 ASEAN Economies 

 โครงสรางทางเศรษฐกิจของประเทศในอาเซียน สถาบันและปจจัยตางๆ ท่ีมี

ผลตอการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ นโยบายและวิธีการแกปญหาเศรษฐกิจ การรวมตัว
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เปนประชาคมเศรษฐกิจและการลงทุน ความสัมพันธทางเศรษฐกิจของประเทศไทยกับ

ประเทศท่ีเก่ียวของ โดยเนนศึกษาประเทศในกลุมอาเซียนและประเทศท่ีมีความสัมพันธ

กับอาเซียนเปนหลัก  

 Economic structures of ASEAN countries; institutes and factors 

influencing their economic changes; policy and solution of economic 

problems; ASEAN economic community; economic relation between 

Thailand and ASEAN countries as well as the related countries  

763-330 ทฤษฎีเกมและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 

 Game Theory and Decision Making 

 การประยุกตใชทฤษฎีเกมภายใตสภาวการณท่ีสารสนเทศสมบูรณและไม

สมบูรณ ไดแก เกมกลยุทธ ดุลยภาพแบบแนช ดุลยภาพแบบกลยุทธผสม เกมท่ีมีการตอ

ขยาย (Extensive game) ดุลยภาพแบบสมบูรณทุกเกมยอย เกมเบย และเกมท่ีมีการ

ตอขยายภายใตสภาวการณท่ีสารสนเทศไมสมบูรณ ศึกษาบทประยุกตทฤษฎีเกม 

 The application of game theory under symmetric and 

asymmetric information situations; game strategies, Nash equilibrium, 

mixed strategies equilibrium, extensive game, general equilibrium in every 

game, Bay’s game and extensive game under symmetric and asymmetric 

information situations 

763-331 เศรษฐมิติเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Introductory Econometrics 

 การสรางแบบจําลองทางเศรษฐศาสตรและธุรกิจ โดยใชสมการถดถอยแบบ

งาย และสมการถดถอยพหุคูณ การตรวจสอบปญหาท่ีเก่ียวของกับสมการถดถอย คา

ผิดพลาดท่ีสัมพันธกัน การแปลงสภาพสมการท่ีไมเปนเสนตรง การสรางสมการเชิงซอน 

ตัวแปรหุน การสรางสมการระบบ และการประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําหรับการ

หาคาตัวแปรทางเศรษฐศาสตรและธุรกิจ  

 Economic and business model construction with simple 

regression and multiple regression models; investigating problems relating 

to linear regressions; heteroscedasticity; autocorrelation and 

multicollinearity; transforming of non-linear equations; complex equation 

construction, dummy variables, construction of simultaneous equation 
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systems; application of computer program for estimating economic and 

business variables 

763-332 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 International Economics 

 ทฤษฎีการคาระหวางประเทศ นโยบายการกีดกันทางการคาและผลท่ีมีตอ

ระบบเศรษฐกิจ การรวมกลุมทางเศรษฐกิจ การลงทุนระหวางประเทศ ตลาดเงินตรา 

ดุลการคา และดุลการชําระเงิน การแกไขดุลการคาและดุลการชําระเงิน การคาและ

การเงินระหวางประเทศกับการพัฒนาเศรษฐกิจ องคการทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ 

โครงสรางสินคาเขาและออกท่ีสําคัญของไทย ปญหาดุลการคาและดุลการชําระเงินของ

ไทย ความเปนไปไดและความสําคัญในการทําการคาระหวางประเทศไทยกับประเทศ

มุสลิม  

 Theories of international trade; trade barriers and their effects on 

economic system; economic integration; international investment; 

currency market; balance of trade and payments and solutions; 

international trade and finance and economic development; international 

economic organization; structure of Thai major imports and exports; 

problems of balance of trade and payment in Thailand; feasibility and 

significance of international trading between Thailand and Muslim 

countries 

763-333 ระบบการเงินระหวางประเทศและวิกฤตการณทางการเงิน  3(3-0-6) 

 International Financial System and Financial Crisis 

 ดุลการชําระเงินระหวางประเทศ กลไกการปรับตัวของดุลการชําระเงิน ตลาด

เงินตรา และตลาดการเงินระหวางประเทศ การเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ 

ระบบอัตราแลกเปลี่ยน วิวัฒนาการของระบบการเงินระหวางประเทศ ประเด็นปญหา

ทางการเงินระหวางประเทศของประเทศกําลังพัฒนาและประเทศไทย รวมถึงปญหา

วิกฤติการเงินระหวางประเทศของไทย และโลก 

 Balance of payment; adjustment mechanism of balance of 

payment; currency market and international financial market; international 

capital movement; currency exchange system; development of 

international financial system; international financial issues of developing 

countries and Thailand; financial crisis in regional and the global scale 
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763-334 เศรษฐศาสตรวาดวยความเจริญเติบโตและการพัฒนา       3(3-0-6) 

 Growth and Development Economics 

 ทฤษฎีเก่ียวกับการพัฒนาและความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ปจจัยทางดาน

สังคม เศรษฐกิจและการเมืองท่ีมีผลตอการพัฒนาเศรษฐกิจ ปญหาและนโยบายเก่ียวกับ

การพัฒนาเศรษฐกิจ การวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ บทบาทของรัฐกับเอกชนในการ

พัฒนาเศรษฐกิจ การประสานงานในการใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ การประเมิน

โครงการพัฒนาเศรษฐกิจ  

 Theories of economic growth and development; socio-economic 

and political factors influencing economic development; problems and 

policy of economic development; economic development planning; role 

of government and private sectors in economic development; 

coordination for efficient resource allocation; evaluation of economic 

development project 

763-335 เศรษฐศาสตรวาดวยพฤติกรรมในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Behavioral Economics in Islam 

 แบบจําลองมาตรฐานของการเลือก กรอบและเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรท่ีใช

สรางแบบจําลองทางเลือก เชน การเลือกภายใตภาวะความเสี่ยง การเลือกเม่ือเวลา

แตกตางกัน และการเลือกแบบพลวัต นอกจากนั้นจะประยุกตสภาวการณท่ีมีสารสนเทศ

เก่ียวของ และประยุกตจิตวิทยากับเศรษฐศาสตรภายใตแบบจําลองการตัดสินใจ 

 The standard model of choice; framework and tools for 

constructing and analyzing models of choice; choice under uncertainty; 

intertemporal and dynamic choice; applying information and psychology 

for constructing alternative models 

763-336 เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Managerial Economics in Islam 

 หลักการและทฤษฎีทางเศรษฐศาสตรอิสลามในการวิเคราะห การแกปญหา 

การวางนโยบาย การบริหารและการตัดสินใจเก่ียวกับการดําเนินธุรกิจ แนวความคิด

เก่ียวกับดอกเบี้ยและกําไร ทฤษฎีการผลิต การตั้งราคา การวิเคราะหตนทุน ปจจัยการ

ผลิต นโยบายการผลิตและการตลาด การตัดสินใจเพ่ือการลงทุนและการบริหารเงินทุน  

 Principles and theories in Islamic economics for analyzing 

business activities, problem-solving, policy planning, administration and 
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decision making; concept of interest and profit; production theory; pricing; 

cost analysis; factors of production; production policy and marketing; 

investment decision and capital management 

763-337 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Cooperative Economics in Islam 

 ความหมายและความสําคัญของสหกรณ  ประวัติสหกรณ ในไทยและ

ตางประเทศ หลักการและประเภทของสหกรณ รวมท้ังสหกรณออมทรัพยอิสลาม การ

สงเสริม การบริหารงานและการจัดการสหกรณ เง่ือนไขและขอจากัดของสหกรณ หลัก

เศรษฐศาสตรและธุรกิจสหกรณ  

 Definition and significance of cooperative; history of cooperative 

in Thailand and other countries; principles and types of cooperative, 

including Islamic saving cooperative; cooperative promotion, 

administration and management; conditions and limitations of 

cooperative; principles of cooperative economics and business 

763-338 เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม  3(3-0-6) 

 Labor Economics in Islam 

 ความหมายและความสําคัญของแรงงานในอิสลาม ตลาดแรงงานในประเทศ

มุสลิม คาจางและชั่วโมงการทํางาน บทบาทของสหภาพแรงงานและองคการแรงงาน

ระหวางประเทศ  

 Definition and significance of labor in Islam; labor market in 

Muslim countries; wage and work hours; role of labor union and 

International Labour Organization-ILO 

763-339 เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจเปรียบเทียบ  3(3-0-6) 

 Thai Economy and Comparative Economic Systems 

 โครงสรางพ้ืนฐานของระบบเศรษฐกิจไทยท้ังในอดีตและปจจุบัน การพัฒนา

ดานเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและ พาณิชยกรรม การคากับตางประเทศ โดยเฉพาะ

อยางยิ่งกับประเทศมุสลิม ประชากรและแรงงาน นโยบายการเงินและการคลัง การ

กระจายรายได แนวคิดและอุปสรรคในการพัฒนาเศรษฐกิจ เปรียบเทียบระบบเศรษฐกิจ

แบบตางๆ โดยเนนการจัดองคกร สถาบัน คานิยมและเปาหมาย  

 Past and present economic structures of Thailand; agricultural, 

industrial, and commercial development; international trade, especially 
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with Muslim countries; population and labor; monetary and fiscal policy; 

income distribution; concepts and obstacles in economic development; 

comparison of economic systems, with emphasis on organization 

management, institution, value and goal 

763-340 การคลังสาธารณะในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Public Finance in Islam 

 นโยบายการคลังและการจัดทํางบประมาณแผนดินของรัฐบาลอิสลามในชวง 

ฮ.ศ.1-651 (ค.ศ.623-1281) ยุคศาสดามุฮัมมัด คุลาฟาอุรรอชีดีน มุอาวียะฮและอับบาซิ

ยะฮ บทบาทของซะกาต บัยตุลมาล ท้ังท่ีเปนภาระและเครื่องมือของรัฐในการแกปญหา

ความยากจน ความแตกตางและคลายคลึงกันระหวางซะกาตและการภาษีอากร รัฐ

อิสลามกับการจัดทางบประมาณสมัยใหม  

 Fiscal policy and budget procedure of Islamic government in A.H. 

1-651 (A.D.623-1281), during periods of Prophet Muhammad, 

kulafaurashideen, Muawiyah and abbasiyah; roles of Zakat and Baitulmal 

as commitment and instrument in solving poverty; difference and 

similarity between Zakat and taxation; Islamic state and modern budget 

procedure 

763-341 เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Political Economy in Islam 

 คํ าจํ า กัดความ  พัฒ นาการและขอบข าย เศรษฐศาสตรการเมืองใน

ประวัติศาสตรอิสลาม โครงสราง หลักการ กลไก และเครื่องมือของระบบเศรษฐกิจ

การเมืองในอิสลาม วิเคราะหเศรษฐกิจการเมืองในยุคศาสดามุฮัมมัด (ศ็อลฯ) และคุลา

ฟาอผูไดรับทางนํา เปรียบเทียบเศรษฐกิจการเมืองของประเทศมุสลิมหลังยุคอาณานิคม  

 Definition, development and scope of political economy in 

Islamic history; structure, principle, mechanism, and instrument of political 

economy in Islam; analysis of political economy in periods of Prophet 

Muhammad and Four Rightly GuidedCaliphs; comparative study of 

political economy of post-colonial Muslimcountries  

763-342 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 3(3-0-6) 

 Monetary Theories and Policy 
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 บทบาท และหนาท่ีของเงิน ทฤษฎีอุปสงคและอุปทานของเงิน ระบบธนาคาร

พาณิชย แหลงและการใชเงินทุน ลักษณะของสถาบันการเงิน กลไกการควบคุมเงินใน

ระบบเศรษฐกิจ ระบบการเงินระหวางประเทศ บทบาทของสถาบันการเงินในการพัฒนา

เศรษฐกิจ นโยบายการเงินของประเทศไทย  

 Role and function of money; theory of money demand and 

supply; commercial bank system; source and use of capital; types of 

financial institution; money control mechanism in economic system; 

international financial system; role of financial institution in economic 

development; monetary policy of Thailand 

763-343 เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม  3(3-0-6) 

 Agricultural Economics in Islam 

 ประวัติ ขอบเขต และความสําคัญของเศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม 

แขนงตางๆ ของเศรษฐศาสตรการเกษตร การเปลี่ยนแปลงเทคนิคการผลิต ทฤษฎีหนวย

ผลิตและการจัดการหนวยผลิตทางการเกษตร เงินทุนทางการเกษตร โครงสรางตลาด

และสถาบันทางการเกษตร  

 History, scope, and significance of agricultural economics in 

Islam, branches of agricultural economics; change in production 

techniques; theory of production unit and management of agricultural 

product unit; agricultural capital; structure of agricultural market and 

agricultural institution 

763-344 การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจและความรวมมือ 3(3-0-6) 

 ทางเศรษฐกิจระหวางประเทศมุสลิม  

 Economic Integration and Cooperation among Muslim Countries  

 สาเหตุและทฤษฎีการรวมกลุมทางเศรษฐกิจ การรวมกลุมทางเศรษฐกิจท่ี

สาคัญ การพัฒนาเศรษฐกิจ การคาขาย และการชวยเหลือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ

มุสลิม การจัดตั้งองคกรทางเศรษฐกิจ ความสําเร็จและความลมเหลวในการรวมกลุมทาง

เศรษฐกิจระหวางประเทศมุสลิม  

 Reasons and theories of economic integration; major economic 

integration; economic development, trading, and economic assistance 

among Muslim countries; establishment of economic organization; success 

and failure in economic integration among Muslim countries 
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763-345 ประเด็นรวมสมัยในเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

 Current Issues in Islamic Economics 

 ประเด็นท่ีถกเถียงในทางทฤษฎีและปฏิบัติของนักเศรษฐศาสตรมุสลิม เชน 

การจัดตั้งสถาบันการเงินท่ีปราศจากดอกเบี้ย การประกัน การสหกรณ ตลาดหลักทรัพย 

วะกัฟ สถานธนานุบาล เปนตน  

 Controversial issues about theory and practice among Muslim 

economists, such as establishment of interest-free financial institutions, 

insurance, cooperative, stock exchange,waqf and pawnshop 

763-261 การจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Management 

 มุมมองของอิสลามและการจัดการเชิงสังเคราะห วรรณกรรมในการจัดการ 

สภาพแวดลอมและวัฒนธรรมองคการ กระบวนการจัดการ การวางแผน การจัดองคการ 

การนํา การจูงใจ การสื่อสาร และการควบคุม การจัดการการเปลี่ยนแปลงและความ

ขัดแยง จริยธรรมอิสลามในการทําธุรกิจ คุณภาพและความเปนเลิศในการจัดการ การ

พัฒนาการจัดการอยางตอเนื่อง ประเด็นการจัดการระดับโลก 

 Islamic perspective and synthesis of management; literature on 

management; environment and corporative culture; management process; 

planning, organising, leading, motivating, communicatingand controlling; 

managing change and conflict; Islamic business ethics; management 

quality and excellence; continuous management development; global 

management issues 

763-262 การเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Finance 

 นิยามตลาดการเงินอิสลาม การเติบโตของบริการทางการเงินท่ีสอดคลองกับ

ชารีอะฮ ริบาอฺ (ดอกเบี้ย) และขอหามของมัน ฆอรอรและมัยสิร (ความไมแนนอนและ

การเสี่ยงโชค) ในการเงินอิสลาม หลักการสําคัญของการลงทุนและสินเชื่อในอิสลาม 

ความเขาใจในแนวทางของการเงินอิสลาม แนวปฏิบัติภายใต AAOIFI และ IFSB ความ

เขาใจในผลิตภัณฑตางๆ ของการเงินอิสลาม เชน มุรอบาหะฮฺ ในรูปแบบตางๆ มุชารอ

กะฮฺ มุฎอรอบะฮฺ เลตเตอรออฟเครดิต และการคํ้าประกันในการเงินอิสลาม บทบาทของ

วะกาละห กาฟะละ ในการสรางผลิตภัฒฑการเงินอิสลาม 
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 Defining the Islamic financial market; the rationale for growth in 

shari’ah compliant financial services; riba (usury) and its prohibition; 

Gharar and Maysir (uncertainty and speculation) in Islamic finance; the 

core principles of Islamic investment and finance; understanding Islamic 

finance guidelines; practice convergence under AAOIFI and IFSB; 

understanding Islamic finance asset classes and products; Murabaha 

contracts (sales), defining murabaha contracts, Murabaha on credit – 

deferred payment, late payment treatment, Murabaha syndicate trade 

mechanics, revolving murabah, mudharabah, musharakah, letters of credit 

and guarantees in Islamic finance, the role of wakala and kafala in 

developing the structure 

763-263 การบัญชี 2       3(2-2-5) 

 Accounting II 

 หลักการและวิธีการบัญชีเก่ียวกับสินทรัพย สวนของเจาของและหนี้สินการ

จําแนกประเภทสินทรัพย หนี้สิน การรับรูและการวัดมูลคาสินทรัพยและหนี้สินการตี

ราคา การจัดแบงสวนสินทรัพยเปนตนทุนและคาใชจายตามหลักการบัญชี การดอยคา

ของสินทรัพย การแสดงรายการสินทรัพยในงบดุล การแสดงรายการหนี้สินในงบดุลและ

การเปดเผยขอมูลการบัญชีเก่ียวกับการจัดตั้งกิจการการดําเนินงานการแบงผลกําไร

ขาดทุนการเปลี่ยนแปลงสวนของเจาของการเลิกกิจการและการชําระบัญชีของหาง

หุนสวนบริษัทจํากัดและบริษัทมหาชนจํากัด และการเปดเผยขอมูลและงบกระแสเงินสด 

 Principle, and assets, equity capital and debts accounting, 

classification of assets and debts, acknowledgement and assets and debts 

value checking, appraisal, assets portioning capital and accounting 

principle expenses, impairment, assets declaration in balance, flotation 

account, operation, lost and profit–sharing, owner’s equity changes, 

defunct business and liquidation of partnership, limited company and 

public limited company along with business owner statements and 

information declaration 

763-364 การจัดการเชิงกลยุทธขององคการในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Strategic Management of Islamic Organization 
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 แนวคิดพ้ืนฐานของการจัดการเชิงกลยุทธ บรรษัทภิบาลและความรับผิดชอบ

ตอสังคม การวิเคราะหสภาพแวดลอมของธุรกิจ การกําหนดกลยุทธ การนํากลยุทธไปใช 

การประเมินผลและการควบคุมกลยุทธ การวิเคราะหกรณีศึกษา โดยเนนไปท่ีองคการใน

อิสลาม 

 Basic concepts of strategic management; corporate governance 

and social responsibility; environmental scanning; strategy formulation, 

implementation, evaluation and control; analysis of case studyfocusing on 

Islamic organization  

763-365 พฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) 

 Organization Behavior 

 ความสามารถบุคลิกภาพ ทัศนคติ ความพึงพอใจในการทํางาน ความเครียด

ในการทํางาน แรงจูงใจ การรับรูและการตัดสินใจ ในระดับพฤติกรรมกลุมประกอบดวย 

กลุมและทีม ผูนํา การสื่อสาร ความขัดแยงอํานาจและการเมืองในองคการ และ

พฤติกรรมระดับองคการ ประกอบดวย โครงสรางวัฒนธรรมองคการ การเปลี่ยนแปลง

องคการ และการพัฒนาองคการ 

 Ability, personality, attitude, work satisfaction, stress at work, 

motivation, perception; decision in group and team, leader, 

communication, conflict, power and politic in organization; behavior in 

organization, structure and culture of organization, organization changing 

and development 

763-366 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

 Business Law 

 ความรูเก่ียวกับกฎหมาย ท่ีมา ชนิด การใช การตีความ และการยกเลิก

กฎหมาย หลักท่ัวไปของกฎหมายแพงและพาณิชยวาดวยบุคคล นิติกรรม หนี้สัญญา 

การละเมิดสัญญา หลักกฎหมายวาดวยหางหุนสวนและบริษัท รวมท้ังเอกเทศสัญญาท่ี

สําคัญๆ  

 Knowledge of law: history, kinds, enforcement, interpretation 

and nullification of law; general principles of civil code and commercial 

law regarding personnel, legal act, obligation contract, and contract 

transgression; legal principles concerning partnership and company, 

including specific contracts 
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763-367 การจัดการทรัพยากรมนุษยและภาวะผูนํา 3(3-0-6) 

 Human Resource Managementand Leadership 

 ความสําคัญ ทฤษฎีและหลักการการบริหารงานบุคคล กระบวนการตางๆ ใน

การบริหารงานบุคคลท่ีมุงเนนในเรื่องความสําคัญของการบริหารทรัพยากรบุคคลใน

สมัยใหมจากมุมมองของบริษัท มุมมองของการพัฒนาในทฤษฎีความเปนผูนําจาก

ลักษณะทักษะ รูปแบบ ในสถานการณท่ัวไปและฉุกเฉิน และการเปนประโยชนตอ

ผูบริหารและผูนํา ภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงในการมีปฏิสัมพันธกับวัฒนธรรมของ

องคการและประสิทธิภาพในการทํางาน การพัฒนาทักษะการบริหารงานบุคคลและ

ภาวะผูนําในอิสลาม 

 Significance, theory, and principle of personnel management; 

personnel management process focusing on the modern day importance 

of HRM from corporate view; the view of development of leadership 

theories from trait, skill, style, situational, and contingency constructs and 

their utilization by managers and leaders; transformational leadership in 

the interaction with organizational culture and performance; development 

of personnel management skills and leadership in Islam 

763-368 การจัดการโลจิสติกส 3(3-0-6) 

 Logistics Management 

 ความสําคัญของปฏิบัติการ โลจิสติกส ตอองคการธุรกิจ ปฏิบัติการโลจิสติกส

ในองคการธุรกิจ ธุรกิจการใหบริการโลจิสติกส โลจิสติกสยอนกลับ โลจิสติกสระหวาง

ประเทศ การวิเคราะหคาใชจายของกิจกรรมโลจิสติกสเพ่ือการตัดสินใจทางธุรกิจ การ

วัดผลปฏิบัติการโลจิสติกสในองคการธุรกิจ การจัดโครงสรางองคการเพ่ือการจัดการโลจิ

สติกส การจัดการโซอุปทาน กรณีศึกษา 

 Impacts of logistics operations to business, logistics operations in 

business organizations, logistics service provider, reverse logistics, 

international logistics, logistics costs analysis for business decision making, 

measuring logistics performance, organizing for effective logistics, supply 

chain management, case studies 

763-369 พฤติกรรมผูบริโภค 3(3-0-6) 

 Consumer Behavior 
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 แนวโนมพฤติกรรมผูบริโภค และกลยุทธการตลาดในอนาคต ภาพรวมของ

พฤติกรรมผูบริโภค ความตองการและการจูงใจ บุคลิกภาพ การรับรู การเรียนรู ทัศนคติ 

การโนมนาวใจผูบริโภค การสื่อสารการตลาด การไดพบเห็นสินคา กลุมอิทธิพล 

ครอบครัว ชั้นสังคมและอํานาจซ้ือ วัฒนธรรม กระบวนการการตัดสินใจซ้ือของผูบริโภค 

 Trend of consumer behavior; future marketing strategy; overview 

of consumer behavior, demand and incentive; characteristics; recognition, 

learning, attitude; consumerconvincing, marketing communication, the 

influenced groups, purchasing power; culture and decision making process 

of the consumer  

763-370 การจัดการทางการเงิน 3(3-0-6) 

 Financial Management 

 เปาหมายและหนาท่ีทางการเงิน ตลาดเงินและสถาบันการเงิน เทคนิคและ

วิธีการในการบริหารการเงิน ท้ังในดานการจัดหาและจัดสรรเงินทุนระยะสั้น ระยะปาน

กลางและระยะยาว การตัดสินใจลงทุน นโยบายเงินปนผล การตัดสินใจเก่ียวกับการเงิน  

 Financial aims and roles; monetary market and financial 

institutions; techniques and processes of financial management: 

acquisition and allocation of short-, medium- and long-term capital; 

investment decision; structure and dividend policy; financial decision 

making 

763-371 การจัดการความเส่ียงในสถาบันการเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

 Risk Management in Islamic Financial Institutions 

 ประเภทของความเสี่ยงทางการเงิน ความเสี่ยงทางชารีอะฮการวัดมูลคาความ

เสี่ยง การศึกษาธรรมชาติของความเสี่ยงและการวิเคราะหความเสี่ยงทางการเงินท่ี

องคกรประสบ การวัดคาของความเสี่ยงเพ่ือเปรียบเทียบกับนโยบายความเสี่ยงของ

สถาบันการเงินอิสลามการแนะนําวิธีและเครื่องมือทางการเงินเพ่ือบริหารความเสี่ยงใหมี

ระดับท่ีสอดคลองกับนโยบายความเสี่ยง 

 Risk understanding; type of financial riskand shariah risk; risk 

evaluation; nature of risk; financial risk analysis; measurement of risk 

compared with the risk policy of the company; risk assessment; financial 

instrument for risk management consistent with the risk policy 

763-372 การบัญชีบริหาร 3(2-2-5) 
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 Managerial Accounting 

 รายวิชาบังคับกอน : 763-263 การบัญชี 2 

 ความสําคัญของการบัญชีบริหาร การวิเคราะหตนทุน-ปริมาณ-กําไร ตนทุน

ผนัแปร ตนทุนฐานกิจกรรม ตนทุนมาตรฐาน งบประมาณ การวิเคราะหงบการเงิน การ

ตัดสินใจภายใตความไมแนนอน การใชเทคนิคเชิงปริมาณ  

 Prerequisite: 763-263 Accounting II  

 Significance of managerial accounting; cost-volume-profit 

analysis; variable costing; activity-based costing; standard costs; budgets; 

financial statement analysis; decision making under uncertainty; 

quantitative method 

763-373 การจัดการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

 International Business Management 

 ระบบธุรกิจและสภาพแวดลอมของธุรกิจระหวางประเทศ  มูลเหตุจูงใจในการ

ทําธุรกิจระหวางประเทศ  การควบคุมและสงเสริมธุรกิจระหวางประเทศโดยการใชพิกัด

อัตราภาษีศุลกากร และกฎหมายระหวางประเทศ ศึกษาโครงสรางและการดําเนินงาน

ของบริษัทธุรกิจระหวางประเทศ 

 Business system and international business environment; 

motivation of doing international business; international business 

controlling and supporting by using tariff and international law; structure 

and operation of international business 

763-374 การจัดการธุรกิจฮาลาล 3(3-0-6) 

 Halal Business Management 

 ลักษณะพ้ืนฐาน องคประกอบและแนวทางในการประกอบธุรกิจฮาลาลประก

อบดวย การเริ่มตนธุรกิจ ความสัมพันธของธุรกิจกับสภาพแวดลอม การจัดการธุรกิจฮา

ลาลในดานตางๆ การบัญชีอิสลาม การเงินอิสลาม การตลาดในอิสลาม การบริหาร

บุคคลในอิสลาม การจัดการคุณภาพโดยรวมและมาตรฐานของธุรกิจ การดําเนินการขอ

มาตรฐานฮาลาล การควบคุมคุณภาพฮาลาล การพัฒนาธุรกิจ การประเมินผลธุรกิจและ

การศึกษาปญหาท่ีเก่ียวของในการดําเนินธุรกิจฮาลาล 

 General principles, components and guidance for Halal business; 

business start-up, business and stakeholders relationship; halal business 

management in Islamic accounting, Islamic finance, Islamic marketing, 
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human resources management in Islam, quality management; halal 

certification process, halal quality control; business development; 

business evaluation and issues in halal business management 

763-375 การจัดการทางการตลาด 3(3-0-6) 

 Marketing Management  

 บทบาทและหนาท่ีของตลาด ตลาดประเภทตาง ๆ การแบงสวนตลาด การ

พยากรณโอกาสทางการตลาด การวางแผนและการจัดการผลิตภัณฑ การจัดจําหนาย 

การสงเสริมการขาย และการกําหนดราคา พฤติกรรมของผูบริโภคในแตละวัฒนธรรม 

บทบาทและวัตถุประสงคของการโฆษณา  

 Role and function of marketing; types of market; market shares; 

market opportunity forecast; planning, packaging, distribution, sale 

promotion and pricing; consumer behavior in different cultures; role and 

objective of advertising 

763-376 การจัดการการลงทุนในอิสลาม 3(3-0-6) 

 Investment Management in Islam 

 ความสําคัญของการลงทุนในอิสลาม ความแตกตางระหวางกําไรและดอกเบี้ย 

การลงทุนกับการเก็งกาไร สิ่งจูงใจใหเกิดการลงทุน วิธีวิเคราะหการลงทุน ผลตอบแทน

จากการลงทุน การวิเคราะหภาวะเศรษฐกิจและภาวะอุตสาหกรรม แนวคิดเก่ียวกับ

มูลคาปจจุบัน การวิเคราะหแนวคิดอิสลามเก่ียวกับหุนกู หุนสามัญ หุนบุริมสิทธิ์ หุน

แปลงสภาพ และสิทธิในการซ้ือหุน การวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงราคาหุนสามัญ  

 Significance of Islamic investment; differences between profit 

and interest; investment and speculation; motivations for investment; 

investment analysis methods; return on investment; analysis of economic 

and industrial position; concept of present value; analysis of Islamic 

concepts about loan-stock, common-stock, preferred stock, transform 

stock, and stock warrants; analysis of change in common stock price 

763-377 การจัดการสินเช่ือ 3(3-0-6) 

 Credit Management 

 ความหมาย ขอบเขตและประเภทของสินเชื่อ การตัดสินใจในการใหสินเชื่อ 

การกําหนดหลักเกณฑ และนโยบายการใหสินเชื่อของสถาบันการเงิน การพิจารณา

โครงการ การควบคุมและติดตามหนี้ วิธีปฏิบัติกับหนี้สูญ ขอปฏิบัติทางกฎหมายเก่ียวกับ
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สินเชื่อ การใชสินเชื่อตางประเทศ การแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ การเรียกเก็บเงิน

ตางประเทศ การใชระบบขอมูลในการบริหารสินเชื่อ  

 Definition, scope, and types of credit; loan decision; credit 

determination and policy of financial institutions; project consideration; 

debt control and follow up; bad debt management; legal practice on 

credit; international credit; foreign exchange; foreign collection; 

information system for credit management 

763-378 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ  3(2-2-5) 

 Management Information Systems 

 แนวคิดในการจัดระบบขอมูลเพ่ือการจัดการ กระบวนการจัดขอมูล 

พัฒนาการของการจัดระบบขอมูล ความรูเก่ียวกับระบบคอมพิวเตอร โครงสราง

คลังขอมูล ระบบคอมพิวเตอรท่ีใชกับระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ การพัฒนา

โปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือประยุกตใชในการจัดการสารสนเทศ  

 Concept of management information system; data processing; 

development of data organization; knowledge of computer system; data 

warehouse structure; computer system for MIS; development of computer 

program for MIS 

 

763-379 การประกันภัยและตะกาฟุล  3(3-0-6) 

 Insurance and Takaful 

 หลักการของตะกาฟุล และการนําไปใชในปจจุบัน ผลกระทบทางสังคมและ

เศรษฐกิจของตะกาฟุล การประเมินสถาบันตะกาฟุล และปญหาท่ีเก่ียวของ  

 Principle of Takaful and current practice; social and economic 

impact of Takaful; evaluation of Takaful organization and related 

problems 

763-380 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคาปลีก  3(3-0-6) 

 Small Business Management and Retailing 

 แนวคิดและข้ันตอนในการวางแผนและการจัดการธุรกิจขนาดยอม การ

ควบคุมการเงินและแหลงเงินทุน การสํารวจตลาด การสงเสริมการขายและการควบคุม

สินคาคงเหลือ การใหสินเชื่อ การพยากรณตลาด การบริหารการคาปลีก การจัดราน 

การบริหารบุคคลและสินคา การบริหารการขายและการควบคุมในการคาปลีก  
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 Concept and process of small business planning and 

management; financial control and source of capital; market survey, sales 

promotion and inventory control; credit; market forecasting; retailing 

management; store arrangement; personal and product management; 

sales and retail management 

763-381 การจัดการซะกาต 3(3-0-6) 

 Zakat Management 

 ความหมาย แนวคิดและพัฒนาการของการจัดการซะกาต ทรัพยสินประเภท

ตางๆ ท่ีตองจายซะกาต พิกัดตํ่าสุด และอัตราการจายซะกาต ผูมีสิทธิไดรับซะกาต 

บทบาทของซะกาตท่ีเก่ียวเนื่องกับสวัสดิการสังคม หลักเกณฑและวิธีการจัดการซะกาต

สมัยใหม  

 Definition, concept, and evolution of zakat management; assets 

subject to zakat; minimum rate and distribution of zakat; eligible 

recipients of zakat; role of zakat in social welfare; principle and method of 

modern zakat management 

763-382 การภาษีอากร 3(3-0-6) 

 Taxation 

 การภาษีอากร แนวคิดและบทบาทของภาษีอากรในนโยบายการคลังของรัฐ 

วิธีการจัดเก็บภาษีอากร ผลกระทบของภาษีอากรตอการตัดสินใจในวงการธุรกิจ  

 Taxation; concept and role of taxation in government’s fiscal 

policy; methods of tax collection; tax impact on business decision 

763-383 การจัดการสถาบันการเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

 Islamic Financial Institutions Management  

 แนวคิดและหลักการในการจัดโครงสรางสถาบันการเงินและการธนาคารใน

อิสลาม ระบบงานบัญชี ลักษณะงานและการใหบริการ บทบาทของสถาบันการเงินใน

อิสลามตอระบบเศรษฐกิจของประเทศ ปญหาและแนวทางแกไขสถาบันการเงินใน

อิสลาม กฎหมายท่ีเก่ียวของกับสถาบันการเงินตางๆ และสถาบันการเงินในอิสลาม การ

พัฒนาของสถาบันการเงินตามแนวทางอิสลาม  

 Concept and principle of Islamic monetary institution and 

banking establishment; accounting system; practice and service; role of 

Islamic monetary institution in national economic system; problems and 



68 

solutions of monetary institution; laws concerning monetary institution 

and Islamic financial institution; development of monetary institution 

according to Islam 

763-384 การจัดการโครงการ 3(3-0-6) 

 Project Management 

 ความสําคัญของการบริหารโครงการ การวิเคราะหความเปนไปไดของ

โครงการ การประเมินคาของโครงการ การแกไขปญหาการบริหารโครงการ การวางแผน 

การติดตามผลและการรายงานผลจากงานภาคสนาม  

 Significance of project management; project feasibility analysis; 

project evaluation; problem-solving of project management; planning, 

follow-up and field report 

763-385 ชารีอะฮฺภิบาลในการจัดการ 3(3-0-6) 

 Shariah Governance Management  

 ความหมาย ความสําคัญและประโยชนของจริยธรรม คุณคา หลักและแนวคิด

จากชารีอะฮฺ ทางดานจริยธรรม ศีลธรรม ความยุติธรรมของธุรกิจ ตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

ความรับผิดชอบตอสังคม การนําหลักจากชารีอะฮฺมาใชในการตัดสินใจทางธุรกิจ และ

ขอจํากัดของการนําระบบจริยธรรมมาใช ภาพรวมของการกํากับดูแลกิจการ ปญหาของ

ตัวแทน การเปรียบเทียบระหวางกลไกการกํากับดูแลภายในและภายนอก บทบาทและ

จริยธรรมของผูบริหารและคณะกรรมการบริษัท บทบาทของคณะกรรมการหรือท่ี

ปรึกษาดานชารีอะฮฺ การคุมครองสิทธิของผูถือหุน กลไกของกฎหมายและหนวยกํากับ

เพ่ือสงเสริมการกํากับดูแลกิจการ 

 Meaning; significance and usefulness of ethics; principles; 

concepts of ethics from Shariah; fairness of business to stakeholders; the 

use of Shariah principle in business decision making and limitations of 

ethics in business; overview of corporate governance, agency problems; 

comparisons of internal and external governance mechanisms; roles and 

ethics of administrator and the board of directors, role of Shariah board; 

protection of shareholders’ rights; legal and regulatory mechanisms to 

enhance corporate governance 

763-386 การจัดการสถาบันวะกัฟและบัยตุลมาล  3(3-0-6) 

 Waqf and Baitul Mal Management 
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 นิยามและความหมายของวะกัฟและบัยตุลมาลการจําแนกประเภทและชนิด

ของวะกัฟและบัยตุลมาล การกํากับดูแลและการจัดการของวะกัฟและบัยตุลมาล 

ภาพลักษณของสถาบันวะกัฟ การวางแผนงบประมาณและการเงิน ตนทุนของเงิน การ

ประมาณกระแสเงินสด เทคนิคการทํางบประมาณทางการเงิน การตัดสินใจทางการเงิน 

กรอบดานชารีอะหและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับวะกัฟและบัยตุลมาล ประเด็นท่ีเก่ียวของ

ในวะกัฟและบัยตุลมาล 

 Overviewand defination of Waqf and Baitul Mal; classification 

and types of Waqf and Baitul Mal; governance and management of Waqf 

and Baitul Mal; corporate image of Waqf institution, overview of capital 

budgeting and financial Planning, costs of capital, cash flow estimation, 

capital budgeting technique, financial decision making, Shariah and legal 

framework of Waqf and Baitul Mal, issues in Waqf and Baitul Mal 

Management 

763-413  สหกิจศึกษา 6(0-36-0) 

 Cooperative Education 

 เง่ือนไขบังคับรายวิชา : ผานการอบรมเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 30 

ชั่วโมง 

 การปฏิบัติงานดานเศรษฐศาสตรหรือการจัดการในสถานประกอบการอยาง

เปนระบบ 

 (Prerequisite: collected 30 hours of pre-cooperative education) 

 Work-integrated learning course as full-time worker in a 

workplace 
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3.2 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ท่ี เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิ

ระดับ

อุดม-

ศึกษา 

สาขาวิชา สําเรจ็การศึกษาจาก ป 

พ.ศ. 

ภาระการสอนช.ม./ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 

แขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม 

1. 3930400115561 อาจารย นายธวัช นุยผอม Ph.D. 

 

M.A.  

 

M.Sc.  

B.B.A.  

- Islamic Banking 

and Finance 

- International 

Relations 

- Finance 

- Business 

Admistration 

- University of 

Durham,United Kingdom 

- University of 

Durham,United Kingdom 

- University Putra, Malaysia 

- International Islamic 

University, Malaysia 

 

2556 

 

2550 

 

2546 

2539 

300 300 300 300 

2. 3910500350856 อาจารย 
นายอริศ หัสมา 

 

 

M.Econ.  

 

ศศ.บ.  

- Economics 

 

- เศรษฐศาสตร 

- International Islamic 

University, Malaysia 

- มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

 

2553 

 

2549 

300 300 300 300 
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ท่ี เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิ

ระดับ

อุดม-

ศึกษา 

สาขาวิชา สําเรจ็การศึกษาจาก ป 

พ.ศ. 

ภาระการสอนช.ม./ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 

3. E3047870 อาจารย Mr.Darwish 

Mustafa 

Yacoub 

Moawad 

M.A.  

 

B.A.  

- Economics 

 

- Economics 

- Aligarh Muslim University, 

India 

- Aligarh Muslim University, 

India 

2525 

 

2523 

300 300 300 300 

แขนงวิชาการจัดการในอิสลาม 

4. 3901100867402 อาจารย นายหมะหมูด  

หะยีหมดั 

บธ.ด.  

วท.ม. 

บธ.บ.  

- บริหารธุรกิจ 

- ธุรกิจเกษตร 

- การเงินและการ

ธนาคาร 

- มหาวิทยาลยัขอนแกน 

- มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

2558 

2545 

2541 

300 300 300 300 

5. 3900400036777 อาจารย นางสาว 

ชุติกาญจน   

เพ็ชรแกว 

Ph.D. 

 

 

ศษ.ม. 

บธ.บ. 

- Business 

Administration/ 

Management 

- จิตวิทยาการศึกษา 

- บริหารธุรกิจ/การ

จัดการ 

- Universiti Utara Malaysia, 

Malaysia 

 

- มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

2558 

 

 

2544 

2536 

300 300 300 300 

6. R607161 อาจารย Ms.Seregbe 

Komara 

M.LIS. 

 

- Library Information 

System 

- International Islamic 

University, Malaysia 

2546 

 

300 300 300 300 
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ท่ี เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนง

ทาง

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิ

ระดับ

อุดม-

ศึกษา 

สาขาวิชา สําเรจ็การศึกษาจาก ป 

พ.ศ. 

ภาระการสอนช.ม./ปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 

B.MIS. 

 

- Management 

Information System 

- International Islamic 

University, Malaysia 

2554 

 

  

 

 

 

3.2.2 อาจารยพิเศษ 

ท่ี เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนงทาง

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา   

สาขาวิชา สําเรจ็การศึกษาจาก ป 

พ.ศ. 

1 1960800009070 อาจารย นายรุสลี นุห M.Econ.  

 

ศศ.บ.  

- Economics 

 

- เศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 

International Islamic 

University, Malaysia 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

2554 

 

2550 

2 3940100251656 รองศาสตราจารย นายอับดุลเลาะ อับร ู M.A.  

B.A.  

- Economics 

- Economics 

Lucknow University, India. 

Lucknow University, India. 

2521 

2519 

3 3940700242216 นักวิชาการอิสระ นายนายือมิง มาหามะ ศ.ม. -เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  2548 
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ท่ี เลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนงทาง

วิชาการ 

ช่ือ – สกุล คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา   

สาขาวิชา สําเรจ็การศึกษาจาก ป 

พ.ศ. 

ศ.บ. -เศรษฐศาสตร มหาวิทยาลยัรามคําแหง 2545 

4 3900300502571 อาจารย นายเกษตรชัย  และหีม ปร.ด. 

ศษ.ม.  

 

ศศ.บ.  

-วิธีวิทยาการวิจัย 

-การประเมินผลและการ

วิจัยทางการศึกษา 

-อิสลามศึกษา 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

2552 

2542 

 

2539 

5 1961100007091 นักวิชาการอิสระ นางสาวซูเฟยนนา ซารีแซ M. Econ. 

 

ศศ.บ. 

-Economics 

 

-เศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 

International Islamic 

University, Malaysia 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

2556 

 

2551 

6 1949900078811 นักวิชาการอิสระ นายอัลอามีน มะแต M.Sc.  

 

บธ.บ.  

-Finance 

 

-บริหารธุรกิจ 

International Islamic 

University, Malaysia 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

2558 

 

2553 

7 1102000256411 นักวิชาการอิสระ นายอาดัม ไกรสุทรังค M.Sc.  

ศศ.บ. 

-Finance 

-เศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 

Universiti Utara Malaysia 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

2555 

2551 

8 1930600108678 นักวิชาการอิสระ นายอับบาส หลับดวง บธ.ม. 

ศศ.บ.  

-การจัดการธุรกิจเกษตร 

-เศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

2557 

2554 
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (สหกิจศึกษา) 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 

1) มีทักษะในการปฏบิัติในสถานประกอบการ องคกรภาครัฐและหนวยงานเอกชน   
2) บูรณาการความรูเพ่ือนําไปแกปญหาเม่ือฝกประสบการณภาคสนาม ไดอยางเหมาะสม  
3) มีมนุษยสัมพันธและทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี รวมท้ังสามารถปรับตัวเขากับผูรวมงาน/

สถานประกอบการได  
4) มีความสามารถในการเปนผูนําและผูตาม รวมท้ังแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในการปฏิบัติงานอยาง

สรางสรรค  
5) มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และมีความซ่ือสัตยในการปฏิบัติงาน  
6) เขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรม   
7) มีความกลาในการแสดงออก และมีความคิดริเริ่มสรางสรรคในการพัฒนางานใหมีคุณภาพ

ยิ่งข้ึน 

4.2 ชวงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 1ของปการศึกษาท่ี 4 

(หรือภาคการศึกษาท่ี 1 ของปการศึกษาท่ี 5 สําหรับนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการแลกเปลี่ยน

นักศึกษาตางประเทศหรือนักศึกษามีความจําเปนอ่ืนๆ ท้ังนี้ใหเปนไปตามมติของท่ีประชุมอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร) 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 

กําหนดใหนักศึกษาปฏิบัติสหกิจศึกษา จํานวน 16 สัปดาห ณ สถานประกอบการท่ีรวม

จัดสหกิจศึกษากับสถานศึกษา 
 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําวิจัย 

5.1 คําอธิบายโดยยอ 

 ระเบียบวิธีวิจัยท้ังในแงทฤษฎีและปฏิบัติ กระบวนการจัดทําขอมูล การเลือกกลุมตัวอยาง 

การออกแบบการวิจัย การวิเคราะหและตีความขอมูล การฝกทําวิจัยเก่ียวกับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม การประยุกตใชผลงานวิจัย 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 
1) สามารถทํางานเปนทีม 
2) มีความเชี่ยวชาญในการใชเครื่องมือ โปรแกรม ในการทําโครงงาน 
3) โครงงานสามารถเปนตนแบบในการพัฒนาได 
4) มีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัย 
5) สามารถทํางานวิจัยเบื้องตนเพ่ือใชในการแกปญหาทางเศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลามได 
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6) สามารถเขียนผลงานวิจัยเพ่ือการสื่อสารได 
5.3 ชวงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 2 ของปการศึกษาท่ี 3 
5.4 จํานวนหนวยกิต  3(2-2-5) หนวยกิต 
5.5 การเตรียมการ 

1) มอบหมายอาจารยท่ีปรึกษาโครงการใหนักศึกษาเปนรายกลุม 
2) กําหนดชั่วโมงการใหคําปรึกษา ใหขอมูลขาวสารเก่ียวกับโครงงานทางเว็บไซต และ

ปรับปรุงใหทันสมัยเสมอ 
3) อาจารยท่ีปรึกษาใหคําปรึกษาในการเลือกหัวขอ และกระบวนการศึกษาคนควาและ

ประเมินผล 
4) จัดสรรสิ่งอํานวยความสะดวก และเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
5) จัดกิจกรรมเพ่ือใหนักศึกษานําเสนอผลงานตออาจารยประจํารายวิชา 

5.6 กระบวนการประเมินผล 
1) ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําโครงงาน  
2) ประเมินผลจากการนําเสนอปากเปลา และจากการเขียนรายงาน 
3) ผูเรียนประเมินผลการเรียนรูดวยตนเองตามแบบฟอรม  
4) ผูสอนประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนตามแบบฟอรม  
5) ผูสอนและผูเรียนประเมินผลการเรียนรูรวมกัน  
6) การเขารวมกิจกรรมของผูเรียนในการนําเสนอผลงาน 
7) ผูประสานงานรายวิชาประเมินผลการเรียนของผูเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด โดยความ

เห็นชอบของอาจารยประจํารายวิชา 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรูกลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. มีความสามารถดานการใช

ภาษาอังกฤษ ผานการทดสอบ

ภาษาอังกฤษ(Exit Exam) ตาม

ประกาศมหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

1. เขาคายฝกทักษะการใชภาษาอังกฤษ 

2. รวมกิจกรรมชมรมภาษาอังกฤษ 

3. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 

4. จัดกิจกรรมท้ังในชั้นเรียน และนอกชั้นเรียนโดยใช

ภาษาอังกฤษรวมดวยไมนอยกวารอยละ 50 

5. รวมกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของคณะ/

มหาวิทยาลัย ผานทางโปรแกรม Tell Me More 

6. สนับสนุนใหนักศึกษามีประสบการณดูงานหรือฝกงานใน

ตางประเทศ 

7. เปดโอกาสใหนักศึกษาเขารวมโครงการศึกษาแลกเปลี่ยน

ตางประเทศ อยางนอย 1 ครั้ง 

2. มีความสามารถดานเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 

 

 

 

1. จัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. จัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ เชน การสืบคนจากหองสมุด จากฐานขอมูล

ตางๆ การจัดการเรียนแบบ e-learning 

3. ใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน เชน ClassStart, 

Google Classroom, Kahoot, LMS1, LMS2 

4. สงเสริมใหนักศึกษาใชเทคโนโลยีในการนําเสนอผลงาน 

เชน Powerpoint, Prezi, VDO clip, Facebook Live 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

3. มีจิตวิญญาณของการดําเนินการ

เพ่ือประโยชนของเพ่ือนมนุษยเปน

กิจท่ีหนึ่ง มีลักษณะของบัณฑิต

มาตรฐานสากล (I-WiSe) 

1. จัดกิจกรรมในรายวิชากิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนน

ประโยชนของเพ่ือนมนุษยเปนกิจท่ีหนึ่ง 

2. สนับสนุนงบประมาณในการทําโครงการท่ีเนนประโยชน

ของเพ่ือนมนุษยเปนกิจท่ีหนึ่ง 

3. จัดกิจกรรมในการนําเสนอโครงการท่ีเนนประโยชนของ

เพ่ือนมนุษยเปนกิจท่ีหนึ่ง 

4. สนับสนนุการรวมโครงการในวันประโยชนของเพ่ือน

มนุษยเปนกิจท่ีหนึ่งของคณะ/มหาวิทยาลัย 

5. สอดแทรกจิตสํานึกของการดําเนินการเพ่ือประโยชนของ

เพ่ือนมนุษยเปนกิจท่ีหนึ่งในการเรียนการสอน และการทํา

กิจกรรมของนักศึกษา 

6. สนับสนุนการเขารวมกิจกรรมเพ่ือชวยเหลือและพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชน ผานทางโครงการ Social Enterprise 

and Economic Development (SEED) 

 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 ผลการเรียนรูคาดหวังของหลักสูตร      

1) ประพฤติตนในทางวิชาการและการทํางานในลักษณะท่ีสะทอนคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม 

มีความรับผิดชอบ มีบุคลิกความเปนผูนําและการอุทิศตนเองเพ่ือประโยชนของผูอ่ืนเปน

ท่ีตั้ง 

2) มีความเขาใจในองคความรูในเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม ท้ังแนวคิด โมเดล 

และหลักการในการวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณ ตลอดจนการประยุกตแนวคิดดังกลาวใน

บริบทสังคมปจุบันและบูรณาการกับศาสตรท่ีเก่ียวของได   

3) ออกแบบวิธีการแกไขปญหาทางเศรษฐศาสตรและธุรกิจไดอยางสรางสรรค มีทักษะในการ

วิเคราะหเชิงปริมาณ ผานทางเทคนิคทางคณิตศาสตรและสถิติ ตลอดจนการประยุกตใช

ในการจัดการขอมูลและแกปญหาทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

4) ใชทักษะการนําเสนอท้ังโดยวาจาและงานเขียน ทํางานรวมกับผูอ่ืน ทักษะการคิดแกไข

ปญหา ทักษะการจัดการขอมูล ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะการเรียนรู

ตลอดชีวิต มีความพรอมในการทํางาน 
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2.2 ผลการเรียนรูคาดหวัง กลยุทธการจัดเรียนการสอน และกลยุทธการประเมินผล 

ผลการเรียนรูคาดหวัง กลยุทธการจัดเรียนการสอน กลยุทธการประเมินผล 

ดานคุณธรรม จริยธรรม (Transferable Skills) 

1.1 ใหคุณคาการมีวินัย 

ซ่ือสัตย สุจริต เคารพกติกา 

สํานึกในหนาท่ี เคารพสิทธิ

และศักดิ์ศรีความเปนมนุษย  

1.2 ตระหนักและเห็นคุณคา

ในความตางและความ

หลากหลายของวัฒนธรรม

ทองถ่ินและนานาชาติ เคารพ

ความคิดเห็นของผูอ่ืน  

1.3 แสดงออกถึงการเสียสละ

และจิตสาธารณะท่ีถูกตองดี

งาม  

1.4 ประพฤติตนในการทํางาน
โดยสะทอนคุณธรรมจริยธรรม
และมีมารยาทท่ีสะทอน
คุณธรรมจรยิธรรมอิสลาม 

1) กําหนดกฎกติกา ขอตกลง

ในการเรียนการสอน การแตง

กายตามระเบียบมหาวิทยาลัย 

เพ่ือปลูกฝงใหนักศึกษามี

ระเบียบวินัยและกาลเทศะ 

2) อาจารยผูสอนสอดแทรก

คุณธรรม จริยธรรมในการสอน 

พรอมท้ังเปนแบบอยางในดาน

มารยาทและบุคลิกภาพท่ี

สะทอนคุณธรรมและจริยธรรม

ท่ีดี 

3) ออกแบบรางวัลสําหรับการ

ปฏิบัติตามขอตกลงในการเรียน

การสอนและบทลงโทษสําหรับ

การฝาฝนขอตกลงในการเรียน

การสอน 

4) จัดกิจกรรมสงเสริมการ

ปลูกฝงจิตวิญญาณ สราง

คานิยมท่ีดีของอิสลามและการ

อุทิศตนเองเพ่ือประโยชนของ

ผูอ่ืนเปนท่ีตั้ง 

5) จัดกิจกรรมจิตอาสา สงเสริม

ใหนักศึกษาไดมีโอกาสสราง

ประโยชนใหผูอ่ืน 

1) ความตรงเวลาในการเขา

รวมชั้นเรียน 

2) การสงงานท่ีไดรับ

มอบหมายตามเวลาท่ีกําหนด 

3) การเขารวมกิจกรรมตาม

เวลาท่ีกําหนด 

4) ประเมินพฤติกรรมโดยตัว

ผูเรียนเอง 

5)ประเมินพฤติกรรมโดยเพ่ือน

รวมชั้น 

6) ประเมินโดยผูมีสวนไดสวน

เสียในกิจกรรมนั้นๆ 
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ดานความรู 

(Discipline specific knowledge and competencies) 

ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 

2.1 เขาใจความรูพ้ืนฐานของ

ศาสตรสาขาตางๆ ท่ีเก่ียวของ

กับการดํารงชีวิต 

2.2 รอบรูโดยผสมผสาน

เนื้อหาในศาสตรตางๆ ทันตอ

การเปลี่ยนแปลงของสังคม

วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม 

2.3 แสวงหาความรูและทํา

ความเขาใจงานวิจัยหรือแหลง

เรียนรูอ่ืนๆ 

4.5 รับผิดชอบในการเรียนรู

อยางตอเนื่อง 

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การใหผลสะทอนกลับ 

ระหวางเรียน 

4) โครงงานกลุมและ

รายบุคคล 

5) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

6) หองเรียนกลับดาน

(Flipped classroom) 

7) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

8) การสัมมนา 

9) จัดใหมีการเรียนรูจาก

สถานการณจริง  

10) จัดบรรยายพิเศษโดย

วิทยากรภายนอกท่ีมีความ

เชี่ยวชาญ หรือมี

ประสบการณตรง 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 

4) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 

5) โครงงาน 

6) รายงานวิจัย 

7) ประเมินโดยผูมีสวนไดสวน

เสียในกิจกรรมนั้นๆ 

ความเขาใจในองคความรู 

2.4 แสดงใหเห็นถึงความรู
เก่ียวกับหลักการทาง
เศรษฐศาสตรหรือการจัดการ
ได 
2.5 แสดงใหเห็นถึงความรู
เก่ียวกับหลักการทาง
เศรษฐศาสตรอิสลามหรือการ
จัดการในอิสลามได 

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การใหผลสะทอนกลับ

ระหวางเรียน 

4) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

5) หองเรียนกลับดาน

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 
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2.6 อธิบายเทคนิคการใช
เครื่องมือทางคณิตศาสตรและ
สถิติได 
2.8 สาธิตและผลิตงาน
วิชาการหรืองานวิจัยได 

(Flipped classroom) 

6) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

7) การสัมมนา 

8) จัดใหมีการเรียนรูจาก

สถานการณจริง  

1) จัดบรรยายพิเศษโดย

วิทยากรภายนอกท่ีมีความ

เชี่ยวชาญ หรือมี

ประสบการณตรง 

4) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 

5) โครงงาน 

6) รายงานวิจัย 

การนําความรูและเทคนิคไปใช 

2.7 อธิบายโมเดลทาง
เศรษฐศาสตรหรือการจัดการ
และนําไปใชไดอยางเหมาะสม 

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การใหผลสะทอนกลับ

ระหวางเรียน 

4) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

5) หองเรียนกลับดาน

(Flipped classroom) 

6) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

7) การสัมมนา 

8) จัดใหมีการเรียนรูจาก

สถานการณจริง  

9) จัดบรรยายพิเศษโดย

วิทยากรภายนอกท่ีมีความ

เชี่ยวชาญ หรือมี

ประสบการณตรง 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 

4) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 

5) โครงงาน 

6) รายงานวิจัย 

7) ประเมินโดยผูมีสวนไดสวน

เสียในกิจกรรมนั้นๆ 

ทักษะทางปญญา 

(Discipline specific knowledge and competencies) 
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การวิเคราะหประเด็นสําคัญอยางมีวิจารณญาณ 

3.1 บูรณาการความรูใน

ศาสตรตางๆ ใหเกิดประโยชน

แกตนเองและสวนรวม 

3.2 สืบคนและประยุกตใช

ขอมูลจากแหลงเรียนรูท่ี

หลากหลาย 

3.3 คิดวิเคราะห รูเทาทัน

สถานการณ 

3.4 ใชความรูเชื่อมโยงกับภูมิ

ปญญาทองถ่ินเพ่ือทําความ

เขาใจและสรางสรรคสังคม 

3.5 วิเคราะหขอถกเถียงทาง
เศรษฐศาสตรอิสลามไดอยางมี
วิจารณญาณและเชื่อมโยงกับ
สภาพเศรษฐกิจจริงได 
3.6 วิเคราะหประเด็นทางการ
จัดการในอิสลามไดอยางมี
วิจารณญาณและเชื่อมโยงกับ
ปญหาทางการจัดการธุรกิจได 

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การใหผลสะทอนกลับ

ระหวางเรียน 

4) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

5) หองเรียนกลับดาน

(Flipped classroom) 

6) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

7) การสัมมนา 

8) จัดใหมีการเรียนรูจาก

สถานการณจริง  

9) จัดบรรยายพิเศษโดย

วิทยากรภายนอกท่ีมีความ

เชี่ยวชาญ หรือมี

ประสบการณตรง 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 

4) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 

5) โครงงาน 

6) รายงานวิจัย 

7) ประเมินโดยผูมีสวนไดสวน

เสียในกิจกรรมนั้นๆ 

ผลิตการนําเสนอท่ีกระชับและชัดเจน 

3.7 สรางคําอธิบายท่ีมีเหตุมี
ผลและเลือกใชโมเดลทาง
เศรษฐศาสตรหรือแนวคิด
ทางการจัดการไดอยาง
เหมาะสม 
3.8 ออกแบบวิธีการแกไข
ปญหาทางเศรษฐศาสตร
อิสลามและแนวคิดทางการ
จัดการนําเสนอผลลัพธได
อยางสรางสรรคโดยใชวิธีเชิง
ปริมาณท่ีชัดเจน  

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การใหผลสะทอนกลับ

ระหวางเรียน 

4) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

5) หองเรียนกลับดาน

(Flipped classroom) 

6) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 

4) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 

5) โครงงาน 
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 7) การสัมมนา 

8) จัดใหมีการเรียนรูจาก

สถานการณจริง  

9) จัดบรรยายพิเศษโดย

วิทยากรภายนอกท่ีมีความ

เชี่ยวชาญ หรือมี

ประสบการณตรง 

6) รายงานวิจัย 

7) ประเมินโดยผูมีสวนไดสวน

เสียในกิจกรรมนั้นๆ 

ประเมินคาดวยความเขาใจเชิงลึก 

3.9 ประเมินและหา
ความสัมพันธของวิจัยท่ี
เก่ียวของไดอยางมี
วิจารณญาณ 

 

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การใหผลสะทอนกลับ

ระหวางเรียน 

4) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

5) หองเรียนกลับดาน

(Flipped classroom) 

6) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

7) การสัมมนา 

8) จัดใหมีการเรียนรูจาก

สถานการณจริง  

9) จัดบรรยายพิเศษโดย

วิทยากรภายนอกท่ีมีความ

เชี่ยวชาญ หรือมี

ประสบการณตรง 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 

4) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 

5) โครงงาน 

6) รายงานวิจัย 

7) ประเมินโดยผูมีสวนไดสวน

เสียในกิจกรรมนั้นๆ 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ (Transferable skills) 

ทักษะการทํางานเปนทีม 

4.1 แสดงความรับผิดชอบตอ

หนาท่ีในฐานะผูนําหรือ

สมาชิกกลุม และทักษะการ

1) การฝกอบรมเรื่องทักษะ

การทํางานเปนทีม 

2) การทําโครงงานกลุม 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 
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ทํางานเปนทีม 

4.2 ปรับตัว รับฟง ยอมรบั

ความคิดเห็นและทํางาน

รวมกับผูอ่ืนไดท้ังในฐานะผูนํา

และสมาชิกกลุม 

4.3 แสดงมนุษยสัมพันธท่ีดี

กับผูรวมงานในองคกรและกับ

บุคคลท่ัวไป 

2) โครงงานกลุม 

ทักษะการแกไขปญหา 

4.4 แสดงใหเห็นถึงการ

กําหนดปญหาและ

กระบวนการแกปญหาไดอยาง

เหมาะสม ดํารงชีวิตไดอยางมี

ความสุข 

 

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การใหผลสะทอนกลับ

ระหวางเรียน 

4) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

5) หองเรียนกลับดาน

(Flipped classroom) 

6) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

7) การสัมมนา  

8) การทําโครงงานกลุม 

 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 

4) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 

5) โครงงาน 

6) รายงานวิจัย 

7) ประเมินโดยผูมีสวนไดสวน

เสียในกิจกรรมนั้นๆ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ(Transferable 

skills) 

ทักษะการสื่อสารท้ังการเขียนและทางวาจา 

5.1 แสดงการใชภาษาเพ่ือการ

สื่อสารในชีวิตประจําวันได

อยางมีประสิทธิภาพท้ังการฟง 

พูด อาน เขียน 

1) การฝกอบรมทักษะการพูด

นําเสนอ 

2) การฝกอบรมทักษะการ

เขียนเชิงวิชาการ 

3) การฝกอบรมทักษะการทํา

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) วิชาสัมมนา 

3) ประเมินจากการนําเสนอ
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ผลการเรียนรูคาดหวัง กลยุทธการจัดเรียนการสอน กลยุทธการประเมินผล 

ตัวชวยประกอบการ

นําเสนอ 

4) การนําเสนองานรายบุคคล 

5) การนําเสนองานรายกลุม 

6) การสัมมนา 

งาน 

4) ประเมินโดยผูมีสวนไดสวน

เสียในกิจกรรมนั้นๆ 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

5.3 เลือกใชกระบวนการทาง

คณิตศาสตรและสถิติท่ี

เหมาะสมในการแกปญหา 

 

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การใหผลสะทอนกลับ

ระหวางเรียน 

4) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

5) หองเรียนกลับดาน

(Flipped classroom) 

6) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

7) การสัมมนา  

8) การทําโครงงานกลุม 

9) การทําโครงงานรายบุคคล 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 

4) การสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 

5) โครงงาน 

6) รายงานวิจัย 

ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2 ใชทักษะเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีเหมาะสมกับ

สถานการณเพ่ือการสืบคน 

นําเสนอและสื่อสาร 

5.4 ใชโปรแกรมกระดาษ

คํานวณในการวิเคราะหและ

นําเสนอขอมูล 

5.5 ใชโปรแกรมทางสถิติใน

การวิเคราะหขอมูล 

 

1) การบรรยาย  

2) การอภิปรายในชั้นเรียน 

3) การเรียนการสอนเชิงรุก 

(Active learning) 

4) หองเรียนกลับดาน

(Flipped classroom) 

5) การเรียนในหองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร 

6) การทําโครงงาน 

1) การประเมินผลระหวาง

เรียน (Formative 

coursework) 

2) การประเมินผลสรุป 

(Summative 

coursework) 

3) การทดสอบยอย 

4) โครงงาน 

5) รายงานวิจัย 
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3.แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 

1)ดานคุณธรรมจริยธรรม 

1.1 ใหคุณคาการมีวินัย ซ่ือสัตย สุจริต เคารพกติกา สํานึกในหนาท่ี เคารพสิทธิและศักดิ์ศรีความ

เปนมนุษย  

1.2 ตระหนักและเห็นคุณคาในความตางและความหลากหลายของวัฒนธรรมทองถ่ินและ

นานาชาติ เคารพความคิดเห็นของผูอ่ืน  

1.3 แสดงออกถึงการเสียสละและจิตสาธารณะท่ีถูกตองดีงาม  

1.4 ประพฤติตนในการทํางานโดยสะทอนคุณธรรมจริยธรรมและมีมารยาทท่ีสะทอนคุณธรรม
จริยธรรมอิสลาม 

2)ดานความรู 

2.1 เขาใจความรูพ้ืนฐานของศาสตรสาขาตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการดํารงชีวิต 

2.2 รอบรูโดยผสมผสานเนื้อหาในศาสตรตางๆ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมวัฒนธรรมและ

สิ่งแวดลอม 

2.3 แสวงหาความรูและทําความเขาใจงานวิจัยหรือแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  

2.4 แสดงใหเห็นถึงความรูเก่ียวกับหลักการทางเศรษฐศาสตรหรือการจัดการได 
2.5 แสดงใหเห็นถึงความรูเก่ียวกับหลักการทางเศรษฐศาสตรอิสลามหรือการจัดการในอิสลามได 
2.6 อธิบายเทคนิคการใชเครื่องมือทางคณิตศาสตรและสถิติได 
2.7 อธิบายโมเดลทางเศรษฐศาสตรหรือการจัดการและนําไปใชไดอยางเหมาะสม 
2.8 สาธิตและผลิตงานวิชาการหรืองานวิจัยได 

3)ทักษะทางปญญา  

3.1 บูรณาการความรูในศาสตรตางๆ ใหเกิดประโยชนแกตนเองและสวนรวม 

3.2 สืบคนและประยุกตใชขอมูลจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย 

3.3 คิดวิเคราะห รูเทาทันสถานการณ 

3.4 ใชความรูเชื่อมโยงกับภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือทําความเขาใจและสรางสรรคสังคม 

3.5 วิเคราะหขอถกเถียงทางเศรษฐศาสตรอิสลามไดอยางมีวิจารณญาณและเชื่อมโยงกับสภาพ
เศรษฐกิจจริงได 
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3.6 วิเคราะหประเด็นทางการจัดการในอิสลามไดอยางมีวิจารณญาณและเชื่อมโยงกับปญหา
ทางการจัดการธุรกิจได 
3.7 สรางคําอธิบายท่ีมีเหตุมีผลและเลือกใชโมเดลทางเศรษฐศาสตรหรือแนวคิดทางการจัดการได
อยางเหมาะสม 
3.8 ออกแบบวิธีการแกไขปญหาทางเศรษฐศาสตรอิสลามและแนวคิดทางการจัดการนําเสนอ
ผลลัพธไดอยางสรางสรรคโดยใชวิธีเชิงปริมาณท่ีชัดเจน  
3.9 ประเมินและหาความสัมพันธของวิจัยท่ีเก่ียวของไดอยางมีวิจารณญาณ 

4)ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

4.1 แสดงความรับผิดชอบตอหนาท่ีในฐานะผูนําหรือสมาชิกกลุม และทักษะการทํางานเปนทีม 

4.2 ปรับตัว รับฟง ยอมรับความคิดเห็นและทํางานรวมกับผูอ่ืนไดท้ังในฐานะผูนําและสมาชิกกลุม 

4.3 แสดงมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป 

4.4 แสดงใหเห็นถึงการกําหนดปญหาและกระบวนการแกปญหาไดอยางเหมาะสม ดํารงชีวิตได

อยางมีความสุข 

4.5 รับผิดชอบในการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

5)ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 แสดงการใชภาษาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวันไดอยางมีประสิทธิภาพท้ังการฟง พูด อาน 

เขียน 

5.2 ใชทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสถานการณเพ่ือการสืบคน นําเสนอและสื่อสาร 

5.3 เลือกใชกระบวนการทางคณิตศาสตรและสถิติท่ีเหมาะสมในการแกปญหา 

5.4 ใชโปรแกรมกระดาษคํานวณในการวิเคราะหและนําเสนอขอมูล 

5.5 ใชโปรแกรมทางสถิติในการวิเคราะหขอมูล 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา(Curriculum Mapping) 

ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                

417-101 การฟงและการพูด

ภาษาอังกฤษ 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 

417-102 การอานและการเขียน

ภาษาอังกฤษ 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 

411-101 ภาษากับความคดิและการ

สื่อสาร 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 

411-102 ความคิดกับทักษะการฟง

และการพูด 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 

411-103 ชีวิตกับวรรณกรรม    -    - - - - -     - - - - -         - - 

411-104 ภาษาไทยมาตรฐาน    -    - - - - -     - - - - -         - - 

417-193 บันเทิงศึกษาภาษาอังกฤษ    -    - - - - -     - - - - -         - - 

281-xxx กีฬา    -    - - - - -     - - - - -         - - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

264-102 ทักษะชีวิต    -    - - - - -     - - - - -         - - 

282-201 ชีวิตและสุขภาพ    -    - - - - -     - - - - -         - - 

425-101 มนุษยกับมรดกทางอารยธรรม    -    - - - - -     - - - - -         - - 

437-101 ปรัชญาชีวิต    -    - - - - -     - - - - -       - - - - 

993-101 สุขภาวะกายและจิต    -    - - - - -     - - - - -         - - 

261-201 ทักษะการคิด    -    - - - - -     - - - - -         - - 

438-101 ศาสนวิถี    -    - - - - -     - - - - -        - - - 

761-105 วิถีชีวิตมุสลมิ    -    - - - - - -    - - - - -        - - - 

914-101 วัฒนธรรมและศลิปะไทย    -    - - - - -     - - - - -         - - 

914-102 สุนทรียภาพในงานศิลปะ    -    - - - - -     - - - - -         - - 

761-104 กิจกรรมประกอบหลักสตูร  -  - - -  - - - - -    - - - - - -     -  - - - - 

117-112 ภูมิปญญาในการดําเนินชีวิต    -    - - - - -     - - - - -        - - - 

299-101 วัฒนวิถีแหงการดํารงชีวิต    -    - - - - -     - - - - -         - - 

196-101 ชีวิตการเมืองและความเปน    -    - - - - -     - - - - -         - - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

พลเมือง 

427-103 มนุษยกับสังคม    -    - - - - -     - - - - -         - - 

428-101 วิถีชีวิตชุมชนชายแดนใต    -    - - - - -     - - - - -         - - 

117-111 โลกทัศนอาเซียน    -    - - - - -     - - - - -         - - 

426-104 มนุษยและสิ่งแวดลอม    -    - - - - -     - - - - -         - - 

426-105 ภูมิสังคมวัฒนธรรมอาเซียน    -    - - - - -     - - - - -         - - 

427-104 อนาคตศึกษา    -    - - - - -     - - - - -         - - 

870-101 ความรูเทาทันสื่อและการใช

สารสนเทศ 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 

746-105 คณิตศาสตรสําหรับ

สังคมศาสตร 
   -    - - - - -    - - - - - -         - - 

747-101 สถิติในชีวิตยุคใหม    -    - - - - -     - - - - -         - - 

748-101 เทคโนโลยสีารสนเทศ    -    - - - - -    - - - - - -         - - 

276-101 โพลและการสํารวจสําหรับ

คนรุนใหม 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

299-103 วิทยาศาสตร เทคโนโลย ี

และสังคม 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 

724-101 วิทยาศาสตรใน

ชีวิตประจําวัน 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 

724-103 วิทยาศาสตรกับสังคม    -    - - - - -     - - - - -         - - 

หมวดวิชาเฉพาะ                                 

1) หมวดวิชาแกน                                

761-100 โลกทัศนอิสลาม    -    - - - - -     - - - - -         - - 

761-101 อัลกุรอานและซุนนะฮ    -    - - - - -     - - - - -         - - 

761-200 สีเราะฮศึกษา    -    - - - - -     - - - - -         - - 

761-300 วะสะฏียะฮในอิสลาม    -    - - - - -     - - - - -         - - 

763-200 การเปนผูประกอบการ

เบ้ืองตน 
   -    - - - - -     - - - - -         - - 

2) หมวดวิชาเฉพาะ                                



91 

รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

761-121 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1   o -   o - - - - - o o  o - - - - - o  o o  o o  - - 

761-220 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 2   o -    - - - - - o  o o - - - - - o o  o  o o  - - 

761-320 ตัจญวีดและอัลกุรอาน3   o -   o - - - - - o o o o - - - - - o o  o  o o o - - 

763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาค

เบ้ืองตน 
 - - o - o o  -   - - - - - o -  - - o - -    o  - - 

763-101 เศรษฐศาสตรมหภาค

เบ้ืองตน 
 - - o - o o  -   - - - - - o -  - - o - -    o  - - 

763-102  หลักการจัดการ  - - o - o o  -   - - - - - - o  - - o - -    o  - - 

763-203  การบัญชี 1  - - o - o o  -   - - - - - - o  o - o - -   o -   - 

763-204 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 1 
 - - o -  o - o - - - - - - -   - - - o - -    o - - - 

763-205 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 2 
 - - o -  o - o - - - - - - -   - - - o - -    o - - - 

763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม  -   - o o   o  - - - - -   o - - o o -    o - - - 

763-207 ภาษาอังกฤษสําหรับ  - - o -    o - - -  - - - o o - - - o - -     - - - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

763-308 คอมพิวเตอรสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 
 - - o -   - -  - - o   - - - - - -  o -     o   

763-309  สถิติสาํหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการ 
 - - o -   - -  - - - -  - - - o - -  - -     o   

763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและ

บรรษัทภิบาล 
 o   - o o   - - - - - - o -  - - - o - -    - - - - 

763-311ระเบียบวิธีวิจัยสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม 
 - - o - - - - -   o - - - - o o    o   o     o  

763-221  คณิตศาสตรสําหรับ

เศรษฐศาสตร 
 - - o - - -  -   - - - - - - - -  - o - -      o - 

763-222  ทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค  - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -      - o 

763-323 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค  - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -      o o 

763-324 ทฤษฎีและการประยุกตใช

เศรษฐศาสตรอิสลาม 
 - - o -   o  - - - - - - -  - - - - o - -     - - - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

 

763-325  สังคมเศรษฐกิจจังหวัด

ชายแดนภาคใต 
   o -   o  - - - - - o  - - - - - o - -     - - - 

763-326  หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎี

เศรษฐศาสตรจุลภาค 
 - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -      - o 

763-327 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎี

เศรษฐศาสตรมหภาค 
 - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -      o o 

763-328 เศรษฐศาสตรการเงินและ

การธนาคารในอิสลาม    
 - - o - - -     - - - - -  -   - o - -      - - 

763-329  เศรษฐกิจประเทศอาเซียน   - o -    o - - - - o   - - - - - o - -     - - - 

763-330  ทฤษฎีเกมและการตดัสินใจ  -  o - - -  o   - - - - -  -   - o - -      - - 

763-331  เศรษฐมิตเิบ้ืองตน  - - o -   - -  o - - - - - - -  - - o - -        
763-332  เศรษฐศาสตรระหวาง

ประเทศ  
  - o - - -  -   - - - - -  -   - o - -     o - - 

763-333  ระบบการเงินระหวาง  - - o - - -  -   - - - - -  -   - o - -     o - - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

ประเทศและวิกฤตการณทางการเงิน 

763-334เศรษฐศาสตรวาดวยความ

เจริญเติบโตและการพัฒนา 
 - - o - - -  -   - - - - -  -   - o - -     o - - 

763-335 เศรษฐศาสตรวาดวย

พฤติกรรมในอิสลาม 
 -  o - - -  o   o - - - -  -   - o - -     o - - 

763-336 เศรษฐศาสตรการจดัการใน

อิสลาม 
 -  o - - -  o   o - - - -  -   - o - -     o - - 

763-337  เศรษฐศาสตรสหกรณใน

อิสลาม 
 - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -     o - - 

763-338  เศรษฐศาสตรแรงงานใน

อิสลาม 
 - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -     o - - 

763-339 เศรษฐกิจไทยและระบบ

เศรษฐกิจเปรียบเทียบ 
  - o -    o - - - o - -  - - - - - o - -     - - - 

763-340 การคลังสาธารณะในอิสลาม  - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -     o - - 

763-341 เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม   - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -     o - - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

763-342 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน  - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -     o - - 

763-343 เศรษฐศาสตรการเกษตรใน

อิสลาม  
 - - o - - -  o   - - - - -  -   - o - -     o - - 

763-344  การบูรณาการกลุมทาง

เศรษฐกิจและความรวมมือทาง

เศรษฐกิจระหวางประเทศมสุลมิ 
 - - o - - -  o   o - - - -  -   - o - -     o - - 

763-345 ประเด็นรวมสมยัใน

เศรษฐศาสตรอิสลาม 
 - - o - - -  o   o - - - -  -   - o - -     o - o 

763-261 การจัดการในอิสลาม  -  o - - -   o  - - - - - -  o o - o - -     o o - 

763-262  การเงินอิสลาม  -   - - -     - - - - - -   o - o - -     - o - 

763-263  การบัญชี 2  - - o - - -  -   - - - - - - o   - o - -    o o o - 

763-364  การจัดการเชิงกลยุทธของ

องคการในอิสลาม 
   o - - -   o  - - - - - -    -  o -     o o - 

763-365 พฤติกรรมองคการ      - - -   o  - - - - - -    -  o -     o o - 

763-366  กฎหมายธุรกิจ    - - o   - o - - - - - - - - -    - o - -     - o - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

763-367 การจัดการทรัพยากรมนุษย

และภาวะผูนํา 
    - - -   -  - - - - - -    -  o -     o o - 

763-368  การจัดการโลจิสติกส  - - o - - -   -  - - - - - -    - o - -      o - 

763-369 พฤติกรรมผูบริโภค   - o - - -   -  - - - - - -    - o - -      o o 

763-370  การจัดการทางการเงิน  - - o - - -   -  - - - - - -    - o - -      o - 

763-371  การจัดการความเสี่ยงใน

สถาบันการเงินอิสลาม 
 - - o - - -   -  - - - - - -    - o - -      o o 

763-372 การบัญชีบรหิาร  - -  - - -  -   - - - - - - o   - o - -    o o o - 

763-373  การจัดการธุรกิจระหวาง

ประเทศ 
  - o - - -   -  - - - - - -    - o - -     o o - 

763-374 การจัดการธุรกิจฮาลาล  -  o - - -   -  - - - - - -    - o - -     o o - 

763-375  การจัดการทางการตลาด  -  o - - -   -  - - - - - -    - o - -     o o - 

763-376 การจัดการการลงทุนใน

อิสลาม 
 - - o - - -   -  - - - - - -    - o - -     o o - 

763-377 การจัดการสินเช่ือ  - - o - - -  o -  - - - - - -    - o - -     o o - 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

763-378  ระบบสารสนเทศเพ่ือการ

จัดการ 
 - - o o   - - - o - -  o - - - - - - o - -     - o - 

763-379  การประกันภัยและตะกาฟุล  - - o - - -   -  - - - - - -    - o - -     - o - 

763-380 การจัดการธุรกิจขนาดยอม

และการคาปลีก 
 -  o - - -  o -  - - - - - -    - o - -     o o - 

763-381 การจัดการซะกาต  - - o - - -   -  - - - - - -    - o - -     - - - 

763-382 การภาษีอากร  - - o - - -  o -  - - - - - -    - o - -     - - - 

763-383  การจัดการสถาบันการเงิน

อิสลาม 
 - - o - - o   -  - - - - - -    - o - -     o o - 

763-384  การจัดการโครงการ  - -  - - -  o -  - - - - - -    - o - -      o - 

763-385  ชารีอะฮฺภิบาลในการจัดการ  - -  - - -   -  - - - - - -    - o - -     - - - 

763-386  การจัดการสถาบันวะกัฟ

และบัยตุลมาล 
 - -  - - -   -  - - - - - -    - o - -     - - - 

763-412 สัมมนาทางเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 
 o   -     - -  - - - - - -      o      - o 
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รายวิชา 1. ดาน

คุณธรรม 

จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะดานปญญา 4. ทักษะดานคสพ. 5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

763-413 สหกิจศึกษา     o  o - -   o - - -  o o   o   o     o o o 
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หมวดที ่5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

    เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

กระบวนการ ผูรับผิดชอบ กําหนดเวลา 

1. ประเมินความสอดคลองของ

ขอสอบ ถึงผลการเรียนรูตาม

กรอบมาตรฐานหลักสูตร 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา กอนสอบกลางภาคและ

ปลายภาค 10 วัน 

2. ประเมินความสอดคลองของ

ขอสอบกับผลการเรียนรูท่ี

คาดหวังของรายวิชา 

ประธานหลักสูตร กอนสอบกลางภาคและ

ปลายภาค 7 วัน 

3. คณะกรรมการประจําวิทยาลัย

รับรองผลการประเมินของ

รายวิชา 

หัวหนาภาค โดยการมอบอํานาจ

ของคณะกรรมการประจํา

วิทยาลัย 

กอนสอบกลางภาคและ

ปลายภาค 3 วัน 

4. ประเมินผลการฝกงาน/การ

ปฏิบัตงิานในสถานประกอบการ 

จากอาจารยผูสอน ผูเก่ียวของใน

สถานประกอบการ ผลงานของ

นักศึกษา 

อาจารยท่ีปรึกษาสหกิจศึกษา

และผูเก่ียวของในสถาน

ประกอบการ 

หลังสิ้นสุดกระบวนการฝก

ปฏิบัติงาน 

5. นักศึกษาประเมินผลสัมฤทธิ์

ของตนเอง 
นักศึกษา สัปดาหสุดทายของภาค

การศึกษา 
6. ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ผูใชบัณฑิต เม่ือสิ้นสุดปการศึกษา 
 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

1) เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 

2) เขารวมกิจกรรมตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

3) สอบผานภาษาอังกฤษตามเกณฑของมหาวิทยาลัย 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย 

 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

การเตรียมการในระดับมหาวิทยาลัย  

1) อาจารยใหมทุกคนตองเขารับการปฐมนิเทศอาจารยใหม  

2) อาจารยใหมทุกคนตองไดรับการฝกอบรมตามโครงการสมรรถนะการสอนของอาจารย 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

การเตรียมการในระดับคณะ 

1) อาจารยใหมทุกคนตองไดรับการปฐมนิเทศเก่ียวกับหลักสูตร ผลการเรียนรูของหลักสูตร การ

เรียนการสอน และการวัดและประเมินผล 

2) ภาควิชาแตงตั้งอาจารยพ่ีเลี้ยงใหแกอาจารยใหมทุกคน 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

การพัฒนาระดับมหาวิทยาลัย 

1) จัดแลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ เชน การจัดการเรียนการสอนรายวิชา

พ้ืนฐาน การสรางครูมืออาชีพ การสอนท่ีเนนactive learning  

2) มีโครงการพัฒนาสมรรถนะการสอนอาจารยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรซ่ึงครอบคลุมทักษะ

การจัดการเรียนการสอนข้ันพ้ืนฐาน และข้ันสูง การผลิตสื่อการสอน รวมท้ังการวัดและการ

ประเมินผล 

การพัฒนาระดับคณะ 

1) จัดอบรม/อบรมเชิงปฏิบัติการใหกับอาจารยใหม ในดานการเรียนการสอน  

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

การพัฒนาในระดับมหาวิทยาลัย 

1) มหาวิทยาลัยใหทุนสนับสนุนการไปเขารวมประชุมเพ่ือเสนอผลงานทางวิชาการใน

ตางประเทศ 

2) มหาวิทยาลัยมีโครงการพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก โดยการใหทุนสนับสนุน

เงินคาใชจายรายเดือนสําหรับผูเขารวมโครงการท่ีนําเสนอผลงานพัฒนาการเรียนการสอน 

และทําวิจัย 

การพัฒนาระดับคณะ 

1) วิทยาลัยจัดงบประมาณสนับสนุนการทําวิจัยใหกับอาจารย 
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2) วิทยาลัยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะการทําวิจัยและการเขียนบทความวิชาการ

ใหอาจารย 

3) วิทยาลัยจัดโครงการเพ่ือเปนเวทีใหอาจารยมีบทบาทในการบริการวิชาการและทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรมใหแกชุมชน 

4) วิทยาลัยจัดการประชุมวิชาการเพ่ือใหอาจารยเขารวมนําเสนอและแลกเปลี่ยนทางวิชาการ 

 

หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การกํากับมาตรฐาน 

1) มีกรรมการวิชาการระดับคณะดูแลคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรในภาพรวม 

2) มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทําหนาท่ี วางแผน ดําเนินการควบคุมคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอน ประเมินผล ปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูร 

3) มีผูรับผิดชอบหลักสูตร ทําหนาท่ีในการบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอน การพัฒนา 

หลักสูตรและการติดตามประเมินผลหลักสูตร 

4) มีอาจารยผูประสานงานรายวิชา ทําหนาท่ี จัดทํา มคอ.3 วางแผนการจัดการเรียนการสอน

รวมกับอาจารยผูสอน ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาท่ี

รับผิดชอบเปนไปอยางมีคุณภาพ 
2. บัณฑิต 

1)  มีการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทุกปเพ่ือนําขอมูลไปปรับปรุงหลักสูตร 

2)  มีการสํารวจการไดงานทําของบัณฑิตทุกป 
3. นักศึกษา 

    3.1 การรับนักศึกษา 

3.1.1 การรับนักศึกษา 
หลักสูตรกําหนดเกณฑและคุณสมบัติของนัก ศึกษาใหม โดยอิงตามประกาศของ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรและวิทยาลัยอิสลามศึกษา 

3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

หลักสูตรไดมีจัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาใหกับนักศึกษาชั้นปท่ี 1 โดยใหนักศึกษาทุก

คนเขารวมกิจกรรมในโครงการตางๆท่ีมหาวิทยาลัยและวิทยาลัยอิสลามศึกษาจัดข้ึน เพ่ือใหนักศึกษา

มีความพรอมท้ังดานวิชาการและดานการใชชีวิตกอนเขาศึกษา 

    3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 

3.2.1การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาในระดับปริญญา

ตรี 
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หลักสูตรไดเสนอชื่ออาจารยท่ีปรึกษาในการดูแลนักศึกษาแตละชั้นปแกภาควิชาฯ เพ่ือแตงตั้ง

และจัดอบรมแนวทางการใหคําปรึกษา โดยอาจารยท่ีปรึกษาจะเปนผูใหคําแนะนําดานวิชาการ การใช

ชีวิตและปญหาอ่ืนๆ หากปญหาดังกลาวเกินกําลังของอาจารยท่ีปรึกษาใหอาจารยท่ีปรึกษาแจง

หัวหนาแผนกเพ่ือประสานงานกับฝายท่ีเก่ียวของตอไป 

3.2.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

1) กลุมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation skills)  

หลักสูตรไดแจงอาจารยผูสอนใหใชเทคนิคการสอนท่ีเสริมทักษะดานนี้ในบางหัวขอของ

รายวิชาตางๆ ท่ีเปดสอน และรวมกับคณะจัดโครงการ IISN เพ่ือเปนการสรางโอกาสใหนักศึกษาได

แลกเปลี่ยนไปศึกษาตอยังตางประเทศ 

2) กลุมทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (Information, media and technology 

skills)  

หลักสูตรไดบรรจุทักษะดานนี้ในผลการเรียนรูในรายวิชาตางๆ  

3) กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ (Life and Career skills)  

หลักสูตรรวมกับภาควิชาไดจัดบริษัทจําลอง Dummy Company ใหนักศึกษาไดฝกการ

จัดการรานและการขาย ตลอดจนกิจกรรมอ่ืนๆ 

   3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 

         - มีการติดตามและรายงานผลการคงอยูของนักศึกษา 

         - มีการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาตอการบริหารหลักสูตรหลังสําเร็จการศึกษา 

         - มีการระบบการจัดการขอรองเรียน และมีการสํารวจความพึงพอใจตอผลการจัดการขอ

รองเรียนของนักศึกษา 

 
4.อาจารย 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 

4.1.1 ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 

หลักสูตรทําการสํารวจจํานวนและคุณวุฒิอาจารยประจําหลักสูตร เสนอภาควิชาอิสลาม

ศึกษาใหรับทราบเพ่ือวิเคราะหความตองการอาจารยในรอบ 5 ป อีกท้ังกําหนดเกณฑคุณสมบัติและ

วิธีการคัดเลือกของอาจารยใหม ในเรื่องผลการเรียน ผลงานวิชาการ ทักษะดานภาษาตางประเทศ 

ทัศนคติและบุคลิกภาพ โดยเนนความสอดคลองของสาขาวิชาท่ีจบโดยอาจารยใหมตองมีวุฒิ

การศึกษาระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอก ในสาขาเศรษฐศาสตรอิสลาม สาขาการเงินอิสลาม สาขา

บริหารธุรกิจ สาขาบัญชี หรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ อาจารยใหมจะไดรับการปฐมนิเทศ โดย

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย 
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หลักสูตรกําหนดในอาจารยประจําหลักสูตรตองเขารวมกิจกรรมพัฒนาอาจารย เชน ดานการ

เรียนการสอน ดานการทําวิจัย อยางนอย 1 กิจกรรมตอภาคการศึกษา โดยอาจารยประจําหลักสูตร

ตองนําผลท่ีไดจากกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาอาจารยมาแลกเปลี่ยนเรียนรูในการประชุมอาจารย

ประจําหลักสูตรเม่ืออาจารยประจําหลักสูตรพบเจออุปสรรคใดๆ ควรนําแจงปญหาและอุปสรรคใน

การทํางาน การเรียนการสอน ใหหัวหนาแผนกทราบเพ่ือดําเนินการแกไขตอไปอาจารยท่ีมีวุฒิ

ปริญญาโท ทางหลักสูตรและภาควิชากําหนดไววา ภายใน 2 ปจะตองไปเรียนตอในระดับปริญญาเอก 

โดยจะชวยประสานงานในเรื่องทุนการศึกษาจากแหลงตางๆ 

4.1.3 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  

 อาจารยในหลักสูตรจะตองเขาโครงการพัฒนาอาจารยในดานตางๆ ท่ีจัดโดยมหาวิทยาลัย

หรือหนวยงานอ่ืนๆ อยางนอย ปละ 1 ครั้ง 

     4.2คุณภาพอาจารย 

           - มีการติดตามและรายงานรอยละของอาจารยท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ 

           - มีการติดตามและรายงานการเผยแพรผลงานทางวิชาการของอาจารย 

     4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 

           - มีการรายงานอัตราการคงอยูของอาจารย 

           - มีการสํารวจความพึงพอใจของอาจารยตอการบริหารงานของหลักสูตร 

5.หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

      5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
  หลักสูตรจะทําการปรับปรุงทุก 5ป โดยคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรประธานหลักสูตร

จัดทํารางหลักสูตร แลวนําเสนอใหคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรทุกทานรวมพิจารณา โดยจะ

รวบรวมขอคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสียตอหลักสูตร และขอเสนอแนะจาก มคอ.5 ในแตละรายวิชา 

และมคอ.7 เพ่ือนํามาปรับปรุงในหลักสูตรคณะกรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห curriculum 

mapping ใหสอดคลองกับ learning outcomesคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรรับขอเสนอจาก

ผูทรงคุณวุฒิไปปรับปรุงแกไขหลักสูตร เพ่ือนําเสนอหลักสูตรปรับปรุงผานการเห็นชอบคณะกรรมการ

แตละระดับจนถึงสกอ. 

      5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

5.2.1  การพิจารณากําหนดผูสอน 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทําการประชุมเพ่ือรับทราบรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละภาค

การศึกษาหัวหนาแผนกฯ จัดรายวิชาใหผูสอนตามความถนัดและความเชี่ยวชาญของอาจารยผูสอน 

ตามจํานวนโหลดของแตละคน (อาจารยปกติ 20 LU/ปการศึกษา) 

5.2.2   การกํากับกระบวนการเรียนการสอนและตรวจสอบการจัดทํา มคอ. 3 และ มคอ. 4 
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  หลักสูตรมีการประเมินหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ TQF กํากับอาจารยผูสอน

รับทราบกําหนดสงรายงานรายวิชา มคอ.3 กอนเปดภาคการศึกษา 30 วัน ผานระบบ intranet 

ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือติดตามและพิจารณาตรวจสอบ มคอ.3 รวมกัน กอนเปดภาค

การศึกษาเพ่ือพิจารณาการบูรณาการการเรียนการสอนเขากับการวิจัย การบริการวิชาการและการ

ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมรายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา (มคอ.5) หลังปดภาคการศึกษา ไม

เกิน 30 วันการประเมินหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 หรือ SAR ใหกําหนดแลวเสร็จกอน 60 วันหลังจาก

จบปการศึกษา พรอมการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิ 

5.2.3 การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 
มีระบบอาจารยท่ีปรึกษาดานวิชาการโดยแบงตามชั้นป เพ่ือทําหนาท่ีใหคําปรึกษามีอาจารย

ท่ีปรึกษาในการทํากิจกรรมของนักศึกษามีคลินิกใหคําปรึกษาแกนักศึกษาประจําวิทยาลัย 

5.2.4 การอุทธรณของนักศึกษา 
นักศึกษาสามารถยื่นคํารองเพ่ือขออุทธรณในกรณีท่ีมีขอสงสัยเก่ียวกับการสอบ ผลคะแนน

และวิธีการประเมินผลจัดชองทางรับคํารองเพ่ือการขออุทธรณของนักศึกษาจัดตั้งคณะกรรมการใน

การพิจารณาการอุทธรณของนักศึกษา 

 5.3 การประเมินผูเรียน 

         - การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ท้ังการ

ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาและการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

6.ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

     6.1 การบริหารงบประมาณ 

คณะ/หลักสูตรจัดสรรงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือตํารา สื่อการ

เรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑคอมพิวเตอรอยางเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการเรียนการ

สอนในชั้นเรียนและสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา 

     6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

1) หนังสือ/ตํารา 

 หนังสือและตําราในหองพักอาจารยประจําแผนกวิชาฯและหองสมุดของท้ังวิทยาลัยและ

มหาวิทยาลัย 

2) สื่อการเรียนรู 

 ระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย ระบบการเรยีนการสอนออนไลน อุปกรณและสื่อการ

เรียนการเรียนรูของวิทยาลัย 

3) ครุภณัฑ 

 หองเรียนและอุปกรณในการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย 
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     6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
1) อาจารยประจําหลักสูตรแจงรายการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีจําเปนในท่ีประชุมแผนกวิชา 

ดานตอไปนี้ 

- ดานอุปกรณเทคโนโลยี 

- ตํารา หนังสือ หองสมุด 

- อุปกรณการเรียนการสอน 

2) หัวหนาแผนกทําเรื่องแจงไปยังภาควิชาและหนวยงานท่ีเก่ียวของในมหาวิทยาลัยรับทราบ 

เพ่ือดําเนินการจัดหาใหกับผูสอนและผูเรียน 

     6.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากรการเรียนรู 

1) ประเมินความเพียงพอจากผูสอน ผูเรียน และบุคลากรท่ีเก่ียวของ 

2) จัดระบบติดตามการใชทรัพยากร เพ่ือเปนฐานขอมูลประกอบการประเมิน 

 

7.ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 

80 มีการประชุมหลักสูตรเพ่ือวางแผน ติดตาม 

และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตรอยางนอยป

การศึกษาละสองครั้ง โดยตองบันทึกการประชุม

ทุกครั้ง 

 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ี

สอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ 

หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา(ถามี) 

 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของ

ประสบการณภาคสนาม (ถามี)  ตามแบบ มคอ.

3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแต

ละภาคการศึกษาใหครบทุกวิชา 

 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาและ

รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 

ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา 

ท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร

ตามมหาวิทยาลัย/สภาวิชาชีพกําหนด ภายใน 

60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม

มาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ

มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ี

เปดสอนในแตละปการศึกษา 

 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุง การจัดการเรียนการสอน 

กลยุทธการสอนหรือการประเมินผลการเรียนรู

จากผลการดําเนินงานท่ีรายงานในผลการ

ดําเนินการของหลักสูตรปท่ีผานมา 

 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศ

หรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 

⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

(9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทาง

วิชาการและ/หรือวิชาชีพอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) 

ไมนอยกวารอยละ 50 ไดรับการพัฒนาทาง

วิชาการและ/หรือวิชาชีพ  

อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 
 

⁄ 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/

บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไมนอย

กวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   ⁄ ⁄ 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต

ใหมเฉลี่ย ไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    ⁄ 

ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษา  

เพ่ือติดตามการดําเนินการตาม TQF ตอไป ท้ังนี้เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดําเนินงานตามขอ 

1–5 และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

1) ประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 

2) ประเมินกลยุทธการสอนโดยทีมผูสอนหรือระดับภาควิชา 

3) ประเมินจากผลการเรียนของนักศึกษา  

4) ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการอภิปราย การซักถามและการตอบคําถามในชั้น

เรียน 

5) ดําเนินการวิจัยเพ่ือการพัฒนากลยุทธการสอน 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

1) นักศึกษาประเมินอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา 

2) สังเกตการณ โดยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร/ทีมผูสอน 

3) รายงานผลการประเมินทักษะอาจารยใหแกอาจารยผูสอนและผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือใชใน

การปรับปรุงกลยุทธการสอนของอาจารยตอไป 

4) คณะรวบรวมผลการประเมินทักษะของอาจารยในการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา/ปรับปรุงทักษะ

กลยุทธการสอน 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

1) ผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมินหลักสูตรหลังสิ้นสุดการสอนแตละปโดยนักศึกษาในชั้นปนั้นๆ 
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2) แผนกวิชาประเมินหลักสูตรโดยนักศึกษาชั้นปสุดทาย 

3) มหาวิทยาลัยประเมินหลักสูตรบัณฑิตใหม 

4) มหาวิทยาลัยประเมินหลักสูตรโดยผูใชบัณฑิต 

5) คณะประเมินหลักสูตรโดยผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

 คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ดําเนินการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้  

(Key Performance Indicators) ในหมวดท่ี 7 ขอ 7  

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

1) ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทํารายงานการประเมินผลหลักสูตร 

2) ผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จัดประชุม สัมมนา เพ่ือนําผลการประเมินมาวางแผน

ปรับปรุงหลักสูตร และกลยุทธการสอน 

3) เชิญผูทรงคุณวุฒิพิจารณาและใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงหลักสูตรและกลยุทธการสอน  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก. ภาระงานสอนและผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

1. ดร.ธวัช นุยผอม 

ภาระงานสอน 

 รายวิชา จํานวน

หนวยกิต 

1 763-200 การเปนผูประกอบการเบื้องตน 3(3-0-6) 

2 763-102 หลักการจัดการ 3(3-0-6) 

3 763-203 การบัญชี 1 3(2-2-5) 

4 763-261 การจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

5 763-262 การเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

6 763-263 การบัญชี 2 3(2-2-5) 

7 763-370 การจัดการทางการเงิน 3(3-0-6) 

8 763-372 การบัญชีบริหาร 3(2-2-5) 

9 763-385 ชารีอะฮฺภิบาลในการจัดการ 3(3-0-6) 

10 763-386 การจัดการสถาบันวะกัฟและบัยตุลมาล 3(3-0-6) 

11 763-413 สหกิจศึกษา    6(0-36-0) 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจัยท่ีเสร็จแลว 

• สุทธิศักดิ์ ดือเระ, ธวัช นุยผอม, นิเลาะ แวอุเซ็ง. รูปแบบการพิพาททางเลือกในจังหวัดชายแดน

ภาคใต. โครงการ STEP-UNDP. 2559 

• ธวัช นุยผอม. การเขาถึงแหลงเงินทุน: กรณีศึกษามุสลิมในจังหวัดชายแดนภาคใตของประเทศ

ไทย. ธนาคารโลก. 2559 

บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการ 

• Tawat Noipom(2014). Can Islamic Micro-financing Improve the Lives of the Clients: 

Evidence from a Non-Muslim Country. Kyoto Bulletin of Islamic Area Studies. 

pp. 67-97 

บทความวิจัยตีพิมพในProceedings 

• Tawat Noipom (2016). Examining the Role of Islamic Finance in the Peacebuilding 

Processin Southernmost Provinces of Thailand. International Conference on 
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TriPEACE via ASEAN Muslim Societies: Muslim Societies, Knowledge and 

Peacebuilding in Southeast Asia. CSCD, Prince of Songkla University, Pattani. 

Pattani.  

• Tawat Noipom (2015). Islamic Financial Institutions & Alleviation of Poverty: The 

Way Forwards. The 3rd ASEAN International Conference on Islamic Finance 

(AICIF). UNISSULA. Semarang, Indonesia. 

• Tawat Noipom and Aris Hassama (2015). Waqf in a Non-Muslim Country: A 

Preliminary Survey of Waqf in Thailand. The First International Conference on 

Shariah Oriented Public Policy in Islamic Economic System (ICOSOPP 2015). 

Ar-Raniry State Islamic University, Indonesia. 

• Tawat Noipom (2014). The Role of Islamic Microfinance in Thailand: Poverty 

Alleviation or Financial Inclusiveness?, Annual International Conference on 

Islamic Economics (AICIE) 2014: Proceeding, Universitas Sebelas Maret, Solo, 

Indonesia. 

• Tawat Noipom (2014). WASATIYYAH OF ISLAMIC ECONOMY: IDEALS AND REALITIES 

WITH REFERENCE TO ISLAMIC FINANCE. The National Conference on 

Wasatiyyah. College of Islamic Studies, Prince of Songkla. 18 August 2014. 

• Tawat Noipom and Suthisak Duereh (2014). Islamic Microfinance Institutions in 

Thailand: Formation, Regulatory Frameworks, Operations and Performance. 

International Conference on Economics, Management, Accounting and Social 

Sciences (EMASS 2014). University of Guilan. Rasht. Iran. 21 June 2014. 

• Tawat Noipom (2013). Who Demands for Islamic Micro-financing in Thailand?: An 

Exploratory Study. Roundtable Discussion on Financial Inclusiveness of the 

Poor: Beyond Microfinancing. Universitas Islam Negari Maulana Malik Ibrahim 

Malang. Malang, Indonesia. 21 October 2013. 

• Tawat Noipom (2013). Islamic SME Financing & Islamic microfinancing: Thailand’s 

experience. International SMEs Conference. TUMSIAD, Istanbul, Turkey. 12-15 

September 2013. 
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• Tawat Noipom (2013). Can Islamic Micro-financing Improve the Lives of the 

Clients: Evidence from a Non-Muslim Country. International Workshop on Civil 

Society Organizations in the Middle East and Asia, part of the 7th Kyoto-

Durham Islamic Finance Workshop. Kyoto University, Kyoto, Japan. 1-2 October 

2013. 

• Tawat Noipom (2013). Who Demands for Islamic Micro-financing in Thailand?: An 

Exploratory Study. The 7th NRCT – ICSSR Joint Seminar on Inclusive Growth, 

Poverty Reduction. The National Research Council of Thailand. Bangkok, 

Thailand. 24-26 August 2013. 

2. ดร.หมะหมูด หะยีหมัด 

ภาระงานสอน 

 รายวิชา จํานวน

หนวยกิต 

1 763-375 การจัดการทางการตลาด  3(3-0-6) 

2 763-376 การจัดการการลงทุนในอิสลาม   3(3-0-6) 

3 763-377 การจัดการสินเชื่อ   3(3-0-6) 

4 763-380 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคาปลีก  3(3-0-6) 

5 763-368 การจัดการโลจิสติกส 3(3-0-6) 

6 763-369 พฤติกรรมผูบริโภค 3(3-0-6) 

7 763-374 การจัดการธุรกิจฮาลาล 3(3-0-6) 

8 763-379 การประกันภัยและตะกาฟุล 3(3-0-6) 

9 763-380 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคาปลีก  3(3-0-6) 

10 763-382 การภาษีอากร 3(3-0-6) 

11 763-413 สหกิจศึกษา    6(0-36-0) 

บทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการ 

• Hayeemad, M. & Buasri, R. (2015). Impact of the AEC on Migrant Workers: A Case 

Study of the Rohingya in Khon Kaen, Thailand. Journal of Asian Development, 

1(1), 23-33. 



113 

• Hayeemad, M., Jaroenwanit, P. and Khamwon, A. (2015). Brand Tribalism, Brand 

Relationships, and Halal Brand Equity: A Study in Muslim Consumers. The 

Macrotheme Review, 4(2), SI II, 90-101. 

• หมะหมูด  หะยีหมัด, กอพงษ  พลโยราช (2556). ความภักดีตอตราสินคาในมิติเชิงทัศนคติและ

มิติเชิงพฤติกรรม. วารสารบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร, ปท่ี 8 ฉบับท่ี 1 ตุลาคม 

2555 – มีนาคม 2556, หนา 67-73. 

บทความวิจัยตีพิมพในProceeding 

• Hayeemad, M., Jaroenwanit, P. and Khamwon, A. (2014). Brand Tribalism, Brand 

Relationships, and Halal Brand Equity: A Study in Muslim Consumers.Business and 

Social Science Research Conference (proceeding), December 19-20, 2014 Venue: 

Espace Vocation Paris Haussman saint-Lazare, Paris, France. 

• Khamwon, A., Hayeemad, M. and Jaroenwanit, P. (2014). Brand in Self-Concept, 

Brand Relationships, and Halal Brand Equity. Business and Social Science 

Research Conference (proceeding), December 19-20, 2014 Venue: Espace 

Vocation Paris Haussman saint-Lazare, Paris, France. 

• หมะหมูด  หะยีหมัด, รัฐการ  บัวศรีและรุธิร  พนมยงค (2555). การพัฒนาประสิทธิภาพการ

จัดการโลจิสติกสในบริการจัดสัมนาของโรงแรม. การจัดประชุมสัมมนาเชิงวิชาการประจําปดาน

การจัดการโลจิสติกสและโซอุปทาน ครั้งท่ี 12 “การจัดการความเสี่ยงในหวงโซอุปทาน”วันท่ี 21 

– 25 พฤศจิกายน 2555 จังหวัดเชียงใหม 

 

3. ดร.ชุติกาญจน  เพ็ชรแกว 

ภาระงานสอน 

 รายวิชา จํานวน

หนวยกิต 

1 763-309 สถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ  3(2-2-5) 

2 763-365 พฤติกรรมองคการ  3(3-0-6) 

3 763-364 การจัดการเชิงกลยุทธขององคการในอิสลาม  3(3-0-6) 

4 763-222 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค  3(3-0-6) 

5 763-311 ระเบียบวิธีวิจัยสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม  3(2-2-5) 

6 763-327 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3(3-0-6) 
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 รายวิชา จํานวน

หนวยกิต 

7 763-328 เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคารในอิสลาม 3(3-0-6) 

8 763-331 เศรษฐมิติเบื้องตน 3(3-0-6) 

9 763-336 เศรษฐศาสตรการจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

10 763-337 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม 3(3-0-6) 

11 763-383 การจัดการสถาบันการเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

 

งานวิจัยท่ีเสร็จแลว 

• ยูโซะ  ตาเละ,  ชุติกาญจน  เพ็ชรแกว  และยาฮารี  กาเซ็ง (2559). การวิจัยประเมินผล  

โครงการเครือขายอิสลามศึกษานานาชาติ. รายงานการวิจัยปตตานี  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

 

4.Mr.Darwish Moawad 

ภาระงานสอน 

 รายวิชา จํานวน

หนวยกิต 

1 763-332 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

2 763-333 ระบบการเงินระหวางประเทศและวิกฤตการณทางการเงิน 3(3-0-6) 

3 763-334 เศรษฐศาสตรวาดวยความเจริญเติบโตและการพัฒนา 3(3-0-6) 

4 763-338 เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม 3(3-0-6) 

5 763-340 การคลังสาธารณะในอิสลาม 3(3-0-6) 

6 763-341 เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม 3(3-0-6) 

7 763-342 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 3(3-0-6) 

8 763-343 เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม 3(3-0-6) 

9 763-344 การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจและความรวมมือทางเศรษฐกิจ

ระหวางประเทศมุสลิม 

3(3-0-6) 

10 763-367 การจัดการทรัพยากรมนุษยและภาวะผูนํา 3(3-0-6) 

ผลงานทางวิชาการ 

ตํารา 
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• Darwish Mustafa Yacoub Moawad (2010), Business Ethics in Capitalism, 

Socialism and Islamic Economics, College of Islamic Studies 

เอกสารประกอบการสอน 

• เอกสารประกอบการสอนวิชา English for Islamic Economics and Management พ.ศ.

2558 

• เอกสารประกอบการสอนวิชา International Economics พ.ศ.2558 

• เอกสารประกอบการสอนวิชา Monetary Theory and Policy พ.ศ.2558 

• เอกสารประกอบการสอนวิชา Growth and Development Economics พ.ศ.2558 

 

5. อาจารยอริศ หัสมา 

ภาระงานสอน 

 รายวิชา จํานวน

หนวยกิต 

1 763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบื้องตน  3(3-0-6) 

2 763-101 เศรษฐศาสตรมหภาคเบื้องตน  3(3-0-6) 

3 763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม  3(3-0-6) 

4 763-412 สัมมนาทางเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม    3(2-2-5) 

5 763-221 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตร 3(2-2-5) 

6 763-324 ทฤษฎีและการประยุกตใชเศรษฐศาสตรอิสลาม  3(3-0-6) 

7 763-326 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค 3(3-0-6) 

8 763-330 ทฤษฎีเกมและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 

9 763-335 เศรษฐศาสตรวาดวยพฤติกรรมในอิสลาม 3(3-0-6) 

10 763-345 ประเด็นรวมสมัยในเศรษฐศาสตรอิสลาม 3(2-2-5) 

ผลงานทางวิชาการ 

งานวิจยัท่ีทําเสร็จแลว (นักวิจัยรวม) 

• สุรชัย ไวยวรรณจิตร, พลเหลืองรังษี,  อริศ หัสมา, ธีรวัช จาปรัง, อัดนัน อัลฟารีตีย, คอลัฟ 

ตวนบูละ และมูฮําหมัดราพีร มะเก็ง (2559). การพ่ึงพิงอุตสาหกรรมยาสูบของมุสลิมและชุมชน

ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต ระยะท่ี 1. รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ-ผานการตรวจสอบจาก

ผูทรงคุณวุฒิ (ทุนสนับสนุนการวิจัยจากแผนงานสรางสุขมุสลิมไทย สสม.) (สัดสวน 10%) 
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• สรุชัย ไวยวรรณจิตร, ธีรวัช จาปรัง, มูฮําหมัดราพีร มะเก็ง, มาหะมะดารี แวโนะ, อริศ หัสมา, สุ

วิทย หมาดอะดํา, อับดุลคอเล็ด เจะแต, นูรมาน จินตารา และนภดล อนันทอภิพงษ (2558). 

โครงการการศึกษาและพัฒนากระบวนการเรียนรูของชุมชนชายแดนเพ่ือการปรับตัว รองรับ

ประชาคมอาเซียน : กรณีศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต. รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ-ผานการ

ตรวจสอบจากผูทรงคุณวุฒิ (ทุนสนับสนุนจากสํานักงานสงเสริมสังคมแหงการเรียนรูและพัฒนา

คุณภาพเยาวชน สสค.)(สัดสวน 30%) 

บทความวิจัยตีพิมพในProceeding 

• Tawat Noipom and Aris Hassama (2015). Waqf in a Non-Muslim Country: A 

Preliminary Survey of Waqf in Thailand In: The First International Conference On 

Shari’ah Oriented Public Policy In Islamic Economic System (ICOSOPP 2015), 30-31 

March 2015, Hermes Palace Hotel, Banda Aceh. 

เอกสารประกอบการสอน 

• เอกสารประกอบการสอนวิชาMonetary Institution Management in Islamพ.ศ.2558 

• เอกสารประกอบการสอนวิชาMacroeconomics Iพ.ศ.2558 

• เอกสารประกอบการสอนวิชาMacroeconomics IIพ.ศ.2558 

6. Ms.Seregbe Komara 

ภาระงานสอน 

 รายวิชา จํานวน

หนวยกิต 

1 763-207 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ  3(2-2-5) 

2 763-308 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ 3(2-2-5) 

3 763-323 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค   3(3-0-6) 

4 763-329 เศรษฐกิจประเทศอาเซียน 3(3-0-6) 

5 763-378 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 

6 763-384 การจัดการโครงการ 3(3-0-6) 

7 763-373 การจัดการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

8 763-381 การจัดการซะกาต 3(3-0-6) 

9 763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและบรรษัทภิบาล     3(3-0-6) 

10 763-371การจัดการความเสี่ยงในสถาบันการเงินอิสลาม 3(3-0-6) 
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ตํารา 

• Seregbe Komara, Wan Ali Wan Mamatand AhmadBakeri Abu Bakar. (2011) Usage 

of E-Book among University Community. Wan Mamat, W. A. & Abu Bakar, A. B. 

(Eds.), Contemporary Issues in Library and Information Science. (pp.48-59). 

IIUM Press. International Islamic University Malaysia. 

เอกสารประกอบการสอน 

• เอกสารประกอบการสอนวิชาAdministration and Management in Islam พ.ศ.2558 

• เอกสารประกอบการสอนวิชา English for Islamic Studies พ.ศ.2558 
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ภาคผนวก ข. ขอเสนอแนะของกรรมการผูทรงคุณวุฒิและการดําเนินการของหลักสูตร 

ความคิดเห็นของ รศ.ดร.เพ็ญศรี เจริญวานิช  

ความคิดเห็น ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ คําช้ีแจงและการดําเนินการ 

1.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรขอใหตรวจสอบ

ตามมาตรฐานของสกอ. เพราะหลักสูตรนี้มี 2 

แขนง ควรระบุวาอาจารยทานใดรับผิดชอบแขนง

ใด  เพราะตองมีอยางนอย 3 คนตอแขนงวิชา 

1.ไดปรับตามขอเสนอแนะในหนา 3-4 

2.รายละเอียดไมครบถวน เชน เรื่องงบประมาณ 2.ไดปรับตามขอเสนอแนะ ในหนา 13-14 

3.ควรมีผลการวิจัยท่ีมีรายละเอียดเพียงพอ และ

เปนแนวทางในการปรับหลักสูตร 

3.เนื่องจากเวลากระชั้นชิดจึงไมไดทําวิจัยเพ่ือ

สํารวจ อยางไรก็ตามหลักสูตรไดสอบถามความ

คิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสียตอหลักสูตร

ครบถวนแลว 

4.วิชาท่ีจัดสอนยังไมสอดคลองกับวัตถุประสงค

ของหลักสูตร โดยเฉพาะประเด็นในขอ 2,3,4,5,6 

ควรจัดรายวิชาท่ีสอดคลองสมบูรณกวานี้ และ

ปรับคําอธิบาย/เนื้อหารายวิชาใหครอบคลุมและ

ตรงวัตถุประสงค 

4.การจัดการเรียนการสอนในทุกรายวิชาจะสอด

รับและสงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามวัตถุประสงค

ของหลักสูตร (ผูเรียนจะไดทักษะตางๆตาม

วัตถุประสงคจากการบูรณาการทักษะท่ีผูสอน

ฝกฝนใหในแตละรายวิชา) 

5.แผนพัฒนาปรบัปรุง มีการปรบัเปลี่ยน

กระบวนการสอน (ท่ียังไมพบหลักฐานครบถวน

วาจะเปนเชนนั้นจริง) แตไมพบการเปลี่ยนแปลง

ท่ีจะเกิดกับนักศึกษา ท้ังสวนเนื้อหา/ความรู 

ดังนั้นควรมีการระบุหลักฐาน/ตัวบงชี้ท่ีจะเกิด

กับนศ.อยางชัดเจน และวัดไดเปนรูปธรรม 

5.ไดปรับปรุงตามขอเสนอแนะ ในสวนของ

กระบวนการสอนและตัวชี้วัดสวนรายละเอียด

วิธีการสอนอยูในตัวแผนการจัดการสอนของแต

รายวิชา 

6.จํานวนหนวยกิต นอยเกินไป สามารถเพ่ิม

จํานวนไดเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค 

6.คงหนวยกิตเชนเดิม แตใชการบูรณาการการ

จัดการเรียนการสอนใหตอบวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

7.มีรายวิชาเศรษฐศาสตรท่ีเปนรายวิชาแกนมาก

เกินไป และในการสอนอาจทําใหเนื้อหาในการ

สอนซํ้าไปมาได 

7.เนื่องจากหลักสูตรนี้มีสองแขนง จึงจําเปนตองมี

วิชาทางฝงเศรษฐศาสตรรวมดวยจํานวนหนึ่ง แต

ไมมากนัก 
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8.รายวิชาท่ีจะพัฒนาทักษะนศ.ทางเทคนิค

คณิตศาสตรและสถิตินอยเกินไป อาจไมบรรลุ

วัตถุประสงค 

8.ใชการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนให

ตอบโจทยแทนการเพ่ิมรายวิชา 

9.ไมพบรายวิชาท่ีจะพัฒนาทักษะการนําเสนอ 

การทํางานรวมกับผูอ่ืน  การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ และบุคลิกภาพความเปนผูนํา อาจไม

บรรลุวตัถุประสงค 

9.อยูในกระบวนการจัดการเรียนการสอนอยูแลว 

ไมจําเปนตองเพ่ิมรายวิชา 

10.รายวิชาท่ีจะพัฒนาจริยธรรมและ

จรรยาบรรณ นอยเกินไป อาจไมบรรลุ

วัตถุประสงค 

10.อยูในกระบวนการจัดการเรียนการสอนอยู

แลว ไมจําเปนตองเพ่ิมรายวิชา 

11.ไมมีรายวิชาท่ีจะชวยใหนศ.มีขีดความสามารถ

สอดคลองกับโลกยุคดิจิตอล เชน วิชาดาน E-

Commerce, E-marketing หรือวิชาเก่ียวกับ

ระบบสารสนเทศทางการจัดการ เปนตน 

11.อยูในกระบวนการจดัการเรียนการสอนอยู

แลว ไมจําเปนตองเพ่ิมรายวิชา 

12.คําอธิบายรายวชิา ควรปรับใหอยูในรูปแบบ

เดียวกัน เชนจะเริ่มดวยความหมาย ความสําคัญ 

ก็ควรจะเปนแบบเดียวกัน  ไมควรใชคําแตกตาง

กัน เชนบางวิชาใชคําวา คําจํากัดความ  และบาง

วิชาข้ึนตนดวยศึกษา.....  ซ่ึงไมจําเปนตองมีคําวา

ศึกษาก็ได 

12.ไดปรับปรุงตามท่ีเสนอแนะ 

13.ขอตั้งขอสังเกต เก่ียวกับวิธีการสอนท่ีจะเปน

แบบ Active learning หรือ การเรียนรูจาก 

best practice จะนําไปใสในคําอธิบายรายวิชา

ไดหรือไม อยางไร  เพราะหากอานคําอธิบาย

รายวิชาแลว จะไมทราบเลยวาการสอนจะมีวิธีอ่ืน 

เหมือนจะเนนการบรรยายเปนหลัก 

13.คงเดิม คําอธิบายรายวิชาเปนการอธิบาย

ขอบเขตเนื้อหารายวิชาเทานั้น การจัดการเรียน

การสอนจัดไวในอีกหมวดหนึ่ง 

14.พิจารณาปรับเพ่ิมหนวยกิตได เพ่ือให

สอดคลองตามวัตถุประสงค และมีสิ่งใหมเกิดข้ึน

จากการปรับหลักสูตร และจะไดเห็นการ

เปลี่ยนแปลงอยางชัดเจน 

14.คงหนวยกิตเชนเดิม แตใชการบูรณาการการ

จัดการเรียนการสอนใหตอบวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 
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ความคิดเห็นของ ดร.ศรนัย ศานติศาสน 

ความคิดเห็น ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ คําช้ีแจงและการดําเนินการ 

1.เพ่ือใหสอดคลองกับชื่อภาษาอังกฤษ ควรเปน 

“เศรษฐศาสตรและการจัดการอิสลาม” แตหาก

เห็นวาชื่อเดิมเหมาะสมชื่อภาษาอังกฤษควรเปน 

Economics and Management in Islam” 

1.คงเดิม ตามมติของวิทยาลัย 

2.ในสวนของวัตถุประสงคขอ 2) เทคนิคอีกอยาง

หนึ่งท่ีสําคัญนอกจากคณิตศาสตรและสถิติคือ 

“เศรษฐมิติ” 

2.คงเดิม เนื่องจากเศรษฐมิติอยูในหมวดของสถิติ

ข้ันสูงอยูแลว ไมจําเปนตองแยกออกมากลาวซํ้า 

3.ควรเพ่ิมการพัฒนาทักษะอีกดานคือการกลาคิด 

แสดงความคิดเห็นของตนเองและเคารพความ

คิดเห็นท่ีแตกตาง 

3.ไดเพ่ิมตามขอเสนอแนะ ในผลการเรียนรูหมวด

ทักษะความรับผิดชอบ 

4.คุณสมบัติของผูเขาศึกษาขอ 3) ควรมีโครงการ

คัดเลือกนักเรียนท่ีมีผลการเรียนดีแตขาดทุน

ทรัพย 

4.ไดเพ่ิมตามขอเสนอแนะ ในหนา 12 

5.คณาจารยมีความรูในสาขาวิชาท่ีเหมาะสม 

อยางไรก็ตามผมเปนหวงในภาระงานสอนท่ีดูจะ

คอนขางมาก ทําใหอาจารยอาจจะมีเวลานอยลง

ในการทํางานวิจัย 

5.จะพยายามเพ่ิมอาจารยพิเศษจากภาคธุรกิจ

และการเงินเพ่ือลดภาระงานสอนของอาจารย 

6.ควรมีการเชิญอาจารยพิเศษจากIndustry

เพ่ือใหนักศึกษาไดความรูและมุมมองจากผูท่ี

ปฎิบัติงานจริง 

6.จะพยายามเพ่ิมอาจารยพิเศษจากภาคธุรกิจ

และการเงินเพ่ือลดภาระงานสอนของอาจารย 

7.ในสองปแรกท้ังสองเอก ควรเรียนรวมกัน

เนื่องจากเปนวิชาพ้ืนฐานและเปนการประหยัด

ทรัพยากร พอข้ึนปท่ีสามจึงแยกเอกแลวเรียนวิชา

เฉพาะ 

7.ไดเพ่ิมเติมตามขอเสนอแนะ ในแผนการศึกษา 

หนา 25-28 

8.วิชาพ้ืนฐานท่ีควรมีในสองปแรกคือ กฎหมาย

และชารีอะฮและวิชาจิตวิทยา เนื่องจากใน

ปจจุบันบทบาทของการคาดการณ 

(expectations) มีสวนสําคัญตอผูบริโภค

ผูประกอบการ และการดําเนินนโยบายทาง

8.วิชากฎหมายและชารีอะฮ มีอยูในหลักสูตรแลว 

สวนวิชาจิตวิทยาคิดวาไมจําเปนมากนัก 

เนื่องจากมีเนื้อหาหลายๆ สวนอยูในรายวิชา

ตางๆ แลว อาทิ พฤติกรรมผูบริโภค การลงทุน 

ฯลฯ  
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เศรษฐกิจ 

9.สําหรับท้ังสองเอกควรมีการเรียนวิชา Micro 

and Macro Economics ตัวเบื้องตนในสองป

แรก (ผมคิดวาวิชา “เศรษฐศาสตรเบื้องตน” ไม

นาจะพอ) เพ่ือปูพ้ืนฐานใหแนน 

9.ไดเพ่ิมเติมตามขอเสนอแนะ ในกลุมวิชาบังคับ

รวม 

10.วิชา “เศรษฐมิติเบื้องตน” ควรเรียนในสองป

แรกสําหรับท้ังสองเอกเนื่องจากเปนเครื่องมือ

สําคัญสําหรับสังคมศาสตรใชไดท้ังในภาควิชาการ

(วิจัย)และเอกชน 

10.วิชาสถิติสําหรับเศรษฐศาสตรและการจัดการ

ในอิสลามเปดสอนท้ังสองเอก ไดบูรณาการเรื่อง 

regression ไวอยางเพียงพอแลว 

สวนวิชาเศรษฐมิติเบื้องตน เปนรายวิชาเอกเลือก

ของเอกเศรษฐศาสตรอิสลามอยูแลว 

11.คําอธิบายรายวิชาเหมาะสม อยางไรก็ตาม

คําอธิบายของบางวิชายังสั้นและกวางไปทําให

ผูเรียนนึกภาพไมออกวากําลังจะเรียนอะไร เชน

วิชา 

- โลกทัศนอาเซียน 

- เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม 

11.รายวิชาดังกลาวเปดกวางเนื่องจากให

นักศึกษาหยิบยกประเด็นท่ีนาสนใจมาศึกษาผาน

กระบวนการ research based learning 

12.ในสองปแรกท้ังสองเอกควรมีวิชาตลาด

การเงินและสถาบันการเงินการเงินและธนาคาร

อิสลาม และนโยบายการเงินเนื่องจากบทบาท

ของภาคการเงินมีความสําคัญตอภาคเศรษฐกิจ

จริง(Real Sector)มากข้ึนเรื่อยๆโดยเฉพาะในแง

ของการดําเนินธุรกิจ 

12.รายวิชาเหลานี้อยูในวิชาเอกเลือกของท้ังสอง

เอกอยูแลว นักศึกษาท่ีสนใจในเรื่องดังกลาว 

สามารถเลือกเรียนเปนวิชาเลือกเสรีได 

13.สําหรับเอกเศรษฐศาสตรอิสลามในปท่ีสาม

และสี่ผมแนะนําวิชาเพ่ิมเติมดังตอไปนี้ 

- Micro and Macro Economics ตัวท่ีสอง 

- Public Economics (เนนนโยบายการคลัง) 

- Behavioral Economics 

- Game Theory 

13.สอดคลองกับแผนการศึกษาอยูแลว 

14.สําหรับเอกการจัดการอิสลามในปท่ีสามและสี่

ผมแนะนําวิชาเพ่ิมเติมดังตอไปนี ้

- (International) Financial Management 

14.สอดคลองกับแผนการศึกษาอยูแลว 
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- Industrial Organization 

- (Islamic) Corporate Governance 

- Human Resource Management 

- Logistics Management 

- How to write a business proposal 

15.ท้ังนี้ท้ังสองเอกในชวงปสามข้ึนปสี่นักศึกษา

ควรฝกงานในองคกรหรือบริษัทท่ีเก่ียวของแลวทํา

รายงานสงภายในปท่ีสี่ 

15.อยูในรายวิชาสหกิจศึกษาอยูแลว ท่ีนักศึกษา

ตองฝกปฏิบัติงานในรูปแบบ Work Integrated 

Learning 100% 

16.ทักษะหนึ่งซ่ึงอาจารยควรสงเสริมนักศึกษาคือ

การออกไปเรียนรูคนควาดวยตนเอง (ไมใชรอรับ

ความรูจากอาจารยในหองเรียนอยางศึกษา)ดวย

การสงการบานประเภท Essay and Report 

16.ในหลายวิชาในหลักสูตรไดเลือกใชเทคนิกการ

จัดการเรียนการสอนตามขอเสนอแนะ  

 

ความคิดเห็นของ นายศิดดิก ลาลีวัน (รองผูจัดการใหญสหกรณอิสลามอิบนุ เอาฟ) 

ความคิดเห็น ขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ คําช้ีแจงและการดําเนินการ 

1.คิดวานักศึกษาท้ังสองแขนงวิชาควรเรียนวิชา

พ้ืนฐานท่ีเหมือนกันมากกวานี้เพ่ือเพ่ิมความ

เขมขนทางวิชาการ 

เชน - วิชาเศรษฐศาสตรจุลภาค 1  

      - วิชาเศรษฐศาสตรมหภาค 1 

      - วิชาความรูท่ัวไปเก่ียวกับการทําธุรกิจ 

1.ไดเพ่ิมเติมตามขอเสนอแนะ ในรายวิชาแลว 

2.วิชาเก่ียวกับฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม มีความเหมาะสม 

2.สอดคลองกับแผนการศึกษาท่ีวางไว 

3.กลุมวิชาเอกบังคับ (แขนงเศรษฐศาสตร

อิสลาม) ควรมี - วิชาเศรษฐศาสตรจุลภาค 2 

   - วิชาเศรษฐศาสตรมหภาค 2 เพ่ือใหมีความ

เขมขนในเนื้อหาวิชา หรือไวศึกษาตอ 

3.สอดคลองกับแผนการศึกษาท่ีวางไว 

4.ควรเปดรายวิชาเศรษฐศาสตรการเงินและการ

ธนาคารในอิสลามใหนักศึกษาไดลงเรียน เพราะ

จําเปนสําหรับผูท่ีจะไปทํางานตอยังสายสถาบัน

การเงินอิสลาม 

4.ไดจัดรายวิชาดังกลาวไวแลว นักศึกษาท่ีสนใจ

สามารถเลือกศึกษาได 
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ภาคผนวก ค. เอกสารเปรียบเทียบหลักสตูรเดิมกบัหลักสูตรปรับปรุงใหม            

(กรณีหลักสูตรปรับปรุง) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

ปรัชญา  ปรัชญา  

ผลิตบัณฑติสาขาเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลามใหเปน

ผูมีความรู มีคณุธรรมและ

จริยธรรม สามารถนําความรูไป

ประยุกตใชจริงในสังคม 

สอดคลองกับหลักการของ

อิสลาม และการดํารงตนในพหุ

สังคมไดอยางเหมาะสม 

 คงเดิม  

ความสําคัญ  ความสําคัญ  

1) ตอบสนองความตองการของ

ชุมชนในดานการพัฒนาองค

ความรู ความเช่ียวชาญในสาขา

เศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม 

2) พัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนบนพ้ืนฐานการเรียนรู

และเขาใจเก่ียวกับสังคม 

เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมใน

สังคมพหุวัฒนธรรม 

3) ตอบสนองการเปลี่ยนแปลง

ทางดานสังคม เศรษฐกิจ และ

วัฒนธรรม ในเชิงวิเคราะห

ปญหาทางเศรษฐกิจและการ

จัดการรวมสมัย และสามารถ

นําเสนอแนวทางแกปญหาทาง

เศรษฐกิจและการจัดการตาม

แนวทางอิสลาม 

4) แกปญหาความขาดแคลน

ของบุคลากรในวิชาชีพทาง

เศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม 

 1) หลักสูตรน้ีตอบสนองความตองการของชุมชน

ในดานการพัฒนาองคความรู ความเช่ียวชาญใน

สาขาเศรษฐศาสตรอิสลามและการจัดการใน

อิสลาม โดยใชวิจัยเปนฐาน สรางความเขมแข็งใน

ฐานะมหาวิทยาลัยวิจัย 

2)หลักสูตรน้ีพัฒนาความรูความสามารถและ

ทักษะของนักศึกษา ในดานเศรษฐศาสตรอิสลาม 

เพ่ือพัฒนาสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมใน

สังคมพหุวัฒนธรรมในประชาคมอาเซียน และใน

ดานการจดัการในอิสลาม เพ่ือพัฒนาธุรกิจ การ

บริหารองคการ ท่ีสอดคลองกับจรยิธรรมอันดขีอง

อิสลาม 

3)หลักสูตรมุงเนนใหนักศึกษาสามารถสามารถ

นําเสนอแนวทางแกปญหาทางเศรษฐกิจและ

แกปญหาการจัดการธุรกิจตามแนวทางอิสลาม 

ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม 

เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม  

4)หลักสูตรน้ีผลิตบัณฑิตเพ่ือแกปญหาความขาด

แคลนของบุคลากรในวิชาชีพทางเศรษฐศาสตร

อิสลามและการจัดการในอิสลาม อีกท้ังรองรับการ

เติบโตของภาคเศรษฐกิจและการเงินอิสลาม 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

วัตถุประสงค  วัตถุประสงค  

1) มีความรอบรูทางวิชาการ

และทักษะทางวิชาชีพในศาสตร

ทางเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม และสามารถ

เรียนรูศาสตรใหมไดดวยตนเอง 

2) มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิต

อาสาและความรับผดิชอบตอ

สังคมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

3) มีความรูความสามารถในการ

คิดวิเคราะหปญหาทาง

เศรษฐกิจและการจัดการใน

อิสลามอยางเปนระบบ และ

สามารถนําเสนอแนวทาง

แกปญหาทางเศรษฐกิจและการ

จัดการตามแนวทางอิสลาม

อยางสรางสรรค 

4) มีความสามารถในการทํางาน

กับผูอ่ืนไดทุกระดับอยาง

เหมาะสม สามารถพัฒนา

ตนเอง ท้ังดานความรู และ

คุณธรรมอยางตอเน่ือง และ

ประสานเจตคติในสังคมไดอยาง

สมดลุ 

5) มีความรูและความสามารถ

ในการใชเทคนิคพ้ืนฐานทาง

คณิตศาสตรในการประมวลและ

วิเคราะหขอมูลเพ่ือการวางแผน 

การจัดการและการพัฒนา 

6) มีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและ

ประยุกตใชในงานไดอยาง

เหมาะสม 

 1) เพ่ือใหนักศึกษาเกิดความเขาใจในองคความรู

ในเศรษฐศาสตรอิสลามและการจดัการในอิสลาม 

ท้ังแนวคิด โมเดล และหลักการในการวิเคราะห

อยางมีวิจารณญาณ ตลอดจนการประยุกตแนวคิด

ดังกลาวในบริบทสังคมปจุบันและบูรณาการกับ

ศาสตรท่ีเก่ียวของได 

2) พัฒนาทักษะในการวิเคราะหเชิงปริมาณของ

นักศึกษา ผานทางเทคนิคทางคณติศาสตรและ

สถิติ ตลอดจนการประยุกตใชในการจัดการขอมูล

และแกปญหาทางเศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม 

3) เตรียมความพรอมนักศึกษาสําหรับอาชีพท่ี

หลากหลายในอนาคต ในหนวยงานของรัฐ ธุรกิจ

เอกชน ภาคการเงินอิสลาม รวมท้ังการศึกษาตอ

ในระดับท่ีสูงข้ึน  

4) พัฒนาทักษะการนําเสนอของนักศึกษาท้ังโดย

วาจาและงานเขียน ทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน 

ทักษะการจัดการขอมูล ทักษะการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ และทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 

  

5) พัฒนาบุคลิกภาพความเปนผูนําของนักศึกษา

ในการทําประโยชนกับผูอ่ืน ประพฤติตนสะทอน

จริยธรรมตามหลักการอิสลามและมีจรรยาบรรณ

ในวิชาชีพ 

 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวย ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวย
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กิต กิต 

ตามหลักสูตรหมวดวิชาศึกษา

ท่ัวไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2550 

 ตามประกาศหลักสตูรหมวดวิชาศกึษาท่ัวไป ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2555 

 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 103 หนวย

กิต 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 91 หนวย

กิต 

1) กลุมวิชาแกน 31 หนวยกิต 1) กลุมวิชาแกน 15 หนวย

กิต 

761-101 โลกทัศนอิสลาม 2(2-0-4) 761-100 โลกทัศนอิสลาม 3(3-0-6) 

761-102 ชีวประวัตินบีมุหัมมดั 3(3-0-6) 761-101 อัลกุรอานและซุนนะฮ 3(3-0-6) 

761-103 จริยธรรมอิสลาม 2(2-0-4) 761-200 สีเราะฮศึกษา 3(3-0-6) 

761-201 ภาษาอัลกุรอาน 1 2(2-0-4) 761-300 วะสะฏียะฮในอิสลาม 3(3-0-6) 

761-202 ภาษาอัลกุรอาน 2 2(2-0-4) 763-200 การเปนผูประกอบการเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

761-205 อุลูมอัลกุรอาน 3(3-0-6)   

761-206 อุลูมอัลหะดีษ 3(3-0-6)   

761-207 อะกีดะฮ อิสลามียะฮ 3(3-0-6)   

761-208 ประวัติศาสตรอิสลาม 

1 

3(3-0-6)   

761-212 อัล หะดีษ 3(3-0-6)   

766-101 กฎหมายอิสลาม

เบ้ืองตน 

3(3-0-6)   

766-201 หลักกฎหมายอิสลาม 

1 

3(3-0-6)   

2) กลุมวิชาเอก    

2.1) กลุมวิชาพ้ืนฐานเอก  2.1) กลุมบังคับรวม 40 หนวย

กิต 

เดิมไมม ี  761-121 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1 1(1-0-2) 

 761-220 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1 1(1-0-2) 

 761-320 ตัจญวีดและอัลกุรอาน 1 1(1-0-2) 

 763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 763-101 เศรษฐศาสตรมหภาคเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 763-102 หลักการจดัการ 3(3-0-6) 

 763-203 การบัญชี 1 3(2-2-5) 

 763-204 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 1 

2(2-0-4) 
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 763-205 ฟกฮฺสําหรับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 2 

2(2-0-4) 

 763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 

 763-207 ภาษาอังกฤษสําหรับเศรษฐศาสตรและ

การจัดการ 

3(2-2-5) 

 763-308 คอมพิวเตอรสําหรับเศรษฐศาสตรและ

การจัดการ 

3(2-2-5) 

 763-309 สถิติสาํหรับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการ 

3(2-2-5) 

 763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและบรรษัทภิบาล 3(3-0-6) 

 763-311 ระเบียบวิธีวิจยัสําหรับเศรษฐศาสตร

และการจัดการในอิสลาม 

3(2-2-5) 

 763-412 สัมมนาทางเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 

3(2-2-5) 

2.2) เอกเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 

 2.2) บังคับแขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม  15 หนวย

กิต 

- กลุมวิชาเอกบังคับ 51 หนวย

กิต 

  

763-140 องคการและการ

จัดการในอิสลาม 

3(3-0-6) ปรับรหสัและช่ือวิชา ยายไปกลุมวิชาแกน  

763-210 เศรษฐศาสตรจุลภาค 

1 

3(3-0-6) ปรับรหสัและช่ือวิชา ควบรวมวิชา ยายไปกลุมวิชา

แกน 

 

763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 

1 

3(3-0-6)  

763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาแกน  

763-213 คอมพิวเตอรสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(2-2-5) 

 

ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาแกน  

763-214สถิติสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(3-0-6) 

 

ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาแกน  

763-316ฟกฮสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(3-0-6) 

 

ปรับรหสัวิชา แบงเปนสองวิชา ยายไปกลุมวิชา

แกน 

 

763-318 ทฤษฏีและหลักการ

ปฏิบัติในเศรษฐศาสตรอิสลาม 

3(3-0-6) ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาเอกบังคับ  

763-319 ภาษาอังกฤษสําหรับ 3(3-0-6) ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาแกน  
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เศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม 

763-341 การจัดการการตลาด 3(3-0-6) ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาเอกเลือกการจัดการ

ในอิสลาม 

 

763-342 หลักการบัญชีใน

อิสลาม 

3(2-2-5) ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาแกน  

763-344 การจัดการการเงิน 3(3-0-6) ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาเอกเลือกการจัดการ

ในอิสลาม 

 

763-419 จริยธรรมธุรกิจใน

อิสลาม 

3(3-0-6) ปรับรหสัและช่ือวิชา ยายไปกลุมวิชาแกน  

763-420 วิธีวิทยาการวิจัยทาง

เศรษฐศาสตร  และการจัดการ

ในอิสลาม 

3(3-0-6) ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาแกน  

763-421 เศรษฐศาสตรการ

จัดการในอิสลาม 

3(3-0-6) ปรับรหสัวิชา ยายไปกลุมวิชาเอกเลือก

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

 

763-317 คณิตศาสตรสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(3-0-6) 763-221 คณิตศาสตรสําหรับเศรษฐศาสตร 3(2-2-5) 

763-315 สังคมเศรษฐกิจ

จังหวัดชายแดนใต 

3(3-0-6) 763-325 สังคมเศรษฐกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 3(3-0-6) 

เดิมไมม ี  763-222 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรจุลภาค 3(3-0-6) 
เดิมไมม ี  763-323 ทฤษฎีเศรษฐศาสตรมหภาค 3(3-0-6) 
เดิมไมม ี  763-324 ทฤษฎีและการประยุกตใชเศรษฐศาสตร

อิสลาม 

3(3-0-6) 

-กลุมวิชาเอกเลือก 21 หนวย

กิต 

2.3) เลือกแขนงวิชาเศรษฐศาสตรอิสลาม 21หนวย

กิต 

กลุมเศรษฐศาสตร    

763-322 เศรษฐศาสตรจุลภาค 

2 

3(3-0-6) ปรับรายวิชา ยายไปกลุมเอกบังคบัเศรษฐศาสตร

อิสลาม 

 

763-323 เศรษฐศาสตรมหภาค 

2 

3(3-0-6) ปรับรายวิชา ยายไปกลุมเอกบังคบัเศรษฐศาสตร

อิสลาม 

 

763-324 ประวัติแนวคดิ

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

3(3-0-6) ปดรายวิชา นําเน้ือหาบางสวนไปใสในรายวิชา

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

 

เดิมไมม ี  763-326 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎีเศรษฐศาสตร

จุลภาค 

3(3-0-6) 
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เดิมไมม ี  763-327 หัวขอเลือกสรรทางทฤษฎีเศรษฐศาสตร

มหภาค 

3(3-0-6) 

763-325 เศรษฐกิจไทยและ

ระบบเศรษฐกิจเปรียบเทียบ 

3(3-0-6) 

 

763-339 เศรษฐกิจไทยและระบบเศรษฐกิจ

เปรียบเทียบ 

3(3-0-6) 

763-326 เศรษฐศาสตรการเงิน

และการธนาคารในอิสลาม 

3(3-0-6) 

 

763-328 เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคาร

ในอิสลาม 

3(3-0-6) 

763-327 การคลังสาธารณะใน

อิสลาม 

3(3-0-6) 763-340 การคลังสาธารณะในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-328 เศรษฐกิจประเทศ

เอเซีย 

3(3-0-6) 763-329 เศรษฐกิจประเทศอาเซียน 3(3-0-6) 

763-329 เศรษฐมิตเิบ้ืองตน 3(3-0-6) 763-331 เศรษฐมิตเิบ้ืองตน 3(3-0-6) 

763-429 ประเด็นรวมสมยัใน

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

3(3-0-6) 

 

763-345 ประเด็นรวมสมัยในเศรษฐศาสตร

อิสลาม 

3(2-2-5) 

763-430 การบูรณาการกลุม

ทางเศรษฐกิจและความรวมมือ

ทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ

มุสลมิ 

3(3-0-6) 

 

 

763-344 การบูรณาการกลุมทางเศรษฐกิจและ

ความรวมมือทางเศรษฐกิจระหวางประเทศมสุลมิ 

3(3-0-6) 

763-431 เศรษฐศาสตร

การเกษตรในอิสลาม 

3(3-0-6) 763-343 เศรษฐศาสตรการเกษตรในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-432 เศรษฐศาสตรระหวาง

ประเทศ 

3(3-0-6) 763-332 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

763-433 ทฤษฏีและนโยบาย

การเงิน 

3(3-0-6) 763-342 ทฤษฎีและนโยบายการเงิน 3(3-0-6) 

763-434 เศรษฐกิจการเมืองใน

อิสลาม 

3(3-0-6) 763-341 เศรษฐกิจการเมืองในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-435 เศรษฐศาสตรวาดวย

ความเจรญิเติบโตและการ

พัฒนา 

3(3-0-6) 

 

763-334 เศรษฐศาสตรวาดวยความเจรญิเตบิโต

และการพัฒนา 

3(3-0-6) 

763-436 เศรษฐศาสตรแรงงาน

ในอิสลาม 

3(3-0-6) 763-338 เศรษฐศาสตรแรงงานในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-437 เศรษฐศาสตรสหกรณ

ในอิสลาม 

3(3-0-6) 763-337 เศรษฐศาสตรสหกรณในอิสลาม 3(3-0-6) 

เดิมไมม ี  763-330 ทฤษฎีเกมและการตดัสินใจ 3(3-0-6) 

เดิมไมม ี  763-333 ระบบการเงินระหวางประเทศและ 3(3-0-6) 
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วิกฤตการณทางการเงิน 

เดิมไมม ี  763-335 เศรษฐศาสตรวาดวยพฤติกรรมใน

อิสลาม 

3(3-0-6) 

เดิมไมม ียายมาจากกลุม

วิชาเอกบังคับ 

 763-336 เศรษฐศาสตรการจดัการในอิสลาม 3(3-0-6) 

  2.4) บังคับแขนงวิชาจัดการในอิสลาม 15 หนวย

กิต 

เดิมไมม ี  763-261 การจัดการในอิสลาม 3(3-0-6) 

เดิมไมม ี  763-262 การเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

เดิมไมมี ยายมาจากกลุม

วิชาเอกเลือก 

 763-263 การบัญชี 2 3(3-0-6) 

เดิมไมมี ยายมาจากกลุม

วิชาเอกเลือก 

 763-364 การจัดการเชิงกลยุทธขององคการใน

อิสลาม 

3(3-0-6) 

เดิมไมม ี  763-365 พฤติกรรมองคการ 3(3-0-6) 

กลุมการจัดการ  2.5) เลือกแขนงการจัดการในอิสลาม 21หนวย

กิต 

763-345 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 763-366 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 

763-343 การบริหารทรัพยากร

มนุษย 

3(3-0-6) 763-367 การจัดการทรัพยากรมนุษยและภาวะ

ผูนํา 

3(3-0-6) 

763-346 การจัดการการลงทุน

ในอิสลาม 

3(3-0-6) 763-376 การจัดการการลงทุนในอิสลาม 3(3-0-6) 

763-347 การจัดการการผลติใน

อิสลาม 

3(3-0-6) ไมนํามาจัดในหลักสูตร  

763-348 การจัดการสินเช่ือ 3(3-0-6) 763-377 การจัดการสินเช่ือ 3(3-0-6) 

763-349 ระบบสารสนเทศเพ่ือ

การจัดการ 

3(3-0-6) 763-378 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 3(2-2-5) 

763-350 การวางแผนและการ

ควบคุมงานบริหาร 

3(3-0-6) 

3(3-0-6) 

ไมนํามาจัดในหลักสูตร 3(3-0-6) 

763-351หลักการและการ

ปฏิบัติตะกาฟูล 

3(3-0-6) 763-379 การประกันภัยและตะกาฟุล 3(3-0-6) 

763-451 การจัดการธุรกิจ

ขนาดยอมและการคาปลีก 

3(3-0-6) 763-380 การจัดการธุรกิจขนาดยอมและการคา

ปลีก 

3(3-0-6) 

763-452 ซะกาตและการภาษี 3(3-0-6) 763-381 การจัดการซะกาต 3(3-0-6) 



131 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

อากร 763-382 การภาษีอากร 3(3-0-6) 

763-453 การจัดการสถาบัน

การเงินในอิสลาม 

3(3-0-6) 763-383 การจัดการสถาบันการเงินอิสลาม 3(3-0-6) 

763-454 การจัดการโครงการ 3(3-0-6) 763-384 การจัดการโครงการ 3(3-0-6) 

763-455 การบัญชีบริหาร 3(3-0-6) 763-372 การบัญชีบริหาร 3(2-2-5) 

763-456การจัดการเชิงกลยุทธ 3(3-0-6) ปรับรายวิชา ยายไปกลุมเอกบังคบัการจัดการใน

อิสลาม 

 

763-457 สนทนามลายูเพ่ือ

ธุรกิจ 1 

3(3-0-6) ไมนํามาจัดในหลักสูตร  

763-458 สนทนามลายูเพ่ือ

ธุรกิจ  2 

3(3-0-6) ไมนํามาจัดในหลักสูตร  

  763-368 การจัดการโลจิสติกส 3(3-0-6) 

  763-369 พฤติกรรมผูบรโิภค 3(3-0-6) 

  763-370 การจัดการทางการเงิน 3(3-0-6) 

  763-371 การจัดการความเสี่ยงในสถาบันการเงิน

อิสลาม 

3(3-0-6) 

  763-373 การจัดการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

  763-374 การจัดการธุรกิจฮาลาล 3(3-0-6) 

  763-375 การจัดการทางการตลาด 3(3-0-6) 

  763-385 ชารีอะฮฺภิบาลในการจัดการและการ

ตรวจสอบบัญชี 

3(3-0-6) 

  763-386 การจัดการสถาบันวะกัฟและบัยตลุมาล 3(3-0-6) 

  4) กลุมวิชาสหกิจศึกษา 6 หนวย

กิต 

  763-413 สหกิจศึกษา 6(0-36-0) 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวย

กิต 

นักศึกษาสามารถเลือกเรียน

รายวิชาใดๆ ท่ีสนใจท่ีเปดสอน

ในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

หรือมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ใน

ประเทศหรอืตางประเทศ โดย

ความเห็นชอบของอาจารยท่ี

ปรึกษา 

 นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ท่ีสนใจท่ี

เปดสอนในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร หรือ

มหาวิทยาลยัอ่ืนๆ ในประเทศหรือตางประเทศ 

โดยความเห็นชอบของอาจารยผูรบัผิดชอบ

หลักสตูร 
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ง. หมวดวิชาฝกปฏิบัติงาน 300 ชั่วโมง

หรือ 6 

หนวยกิต 

  

763-460 ฝกงาน 300 ช่ัวโมง ไมนํามาจัดในหลักสูตร  

763-461 สหกิจศึกษา 6(0-0-18) ยายไปหมวดวิชาเฉพาะ  

จ. หมวดวิชาโท (สําหรับ

นักศึกษานอกหลกัสูตร) 

ไมนอยกวา 

20 หนวย

กิต 

จ. หมวดวิชาโท (สําหรับนักศึกษานอก

หลักสูตร) 

ไมนอย

กวา 20 

หนวยกิต 

บังคับ 18 หนวยกิต บังคับ 15 หนวย

กิต 

763-140 องคการและการ

จัดการในอิสลาม 

3(3-0-6) 763-102 หลักการจดัการ  

763-210 เศรษฐศาสตรจุลภาค 

1 

3(3-0-6) 763-100 เศรษฐศาสตรจุลภาคเบ้ืองตน  

763-211 เศรษฐศาสตรมหภาค 

1 

3(3-0-6) 763-101 เศรษฐศาสตรมหภาคเบ้ืองตน  

763-212 เศรษฐศาสตรอิสลาม 3(3-0-6) 763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม  

763-316 ฟกฮฺสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

3(3-0-6) ไมนํามาจัดในหลักสูตร  

763-419 จริยธรรมธุรกิจใน

อิสลาม 

3(3-0-6) 763-310 จริยธรรมธุรกิจอิสลามและบรรษัทภิบาล  

เลือก 2 หนวยกิต เลือก 5หนวยกิต 

เลือกเรยีนวิชาอ่ืนๆ จากกลุม

วิชาเอกเลือกสาขา

เศรษฐศาสตรและการจัดการใน

อิสลาม2 หนวยกิต 

 สําหรับนักศึกษาท่ีเลือกโทแขนงวิชาเศรษฐศาสตร

อิสลาม ใหเลือกรายวิชาเพ่ิมอีก 5หนวยกิต จาก

กลุมวิชาบังคับแขนงวิชาหรือเลือกแขนงวิชา

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

 

  สําหรับนักศึกษาท่ีเลือกโทแขนงวิชาการจัดการใน

อิสลาม ใหเลือกรายวิชาเพ่ิมอีก 5หนวยกิต จาก

กลุมวิชาบังคับแขนงวิชาหรือเลือกแขนงวิชาการ

จัดการในอิสลาม 
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ภาคผนวก ง.แบบฟอรมแสดงรอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูของแตละรายวิชาในหลักสูตรที่สะทอน Active Learning 

 
 

รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

1 763-200 การเปน

ผูประกอบการเบ้ืองตน 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

2 763-100 เศรษฐศาสตร

จุลภาคเบ้ืองตน 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

3 763-101 เศรษฐศาสตรมห

ภาคเบ้ืองตน 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

4 763-102 หลักการจัดการ 23 49 10 10 10 21 - - 100 

5 763-203 การบัญชี 1 23 49 - 10 20 21 - - 100 

6 763-204 ฟกฮฺสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ

ในอิสลาม 1      

23 49 - 10 20 21 - - 100 

7 763-205 ฟกฮฺสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ

23 49 - 10 20 21 - - 100 
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รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

ในอิสลาม 2 

8 763-206 เศรษฐศาสตรอิสลาม 23 49 - 10 20 21 - - 100 

9 763-207 ภาษาอังกฤษสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ  

23 49 - 10 20 21 - - 100 

10 763-308 คอมพิวเตอรสําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

23 49 - 10 20 21 - - 100 

11 763-309 สถิตสิําหรับ

เศรษฐศาสตรและการจัดการ 

23 49 - 10 20 21 - - 100 

12 763-310 จริยธรรมธุรกิจ

อิสลามและบรรษัทภิบาล  

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

13 763-311 ระเบียบวิธีวิจัย

สําหรับเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม 

23 49 - 10 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

14 763-412 สัมมนาทาง

เศรษฐศาสตรและการจัดการ

23 49 - 10 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 
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รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

ในอิสลาม   

15 763-221 คณิตศาสตรสําหรับ

เศรษฐศาสตร 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

16 763-222 ทฤษฎีเศรษฐศาสตร

จุลภาค 

30 65 - 10 10 15 - - 100 

17 763-323 ทฤษฎีเศรษฐศาสตร

มหภาค 

30 65 - 10 10 15 - - 100 

18 763-324 ทฤษฎีและการ

ประยุกตใชเศรษฐศาสตร

อิสลาม 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

19 763-325 สังคมเศรษฐกิจ

จังหวัดชายแดนภาคใต 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

20 763-326 หัวขอเลือกสรรทาง

เศรษฐศาสตรจุลภาค  

30 65 - 10 10 15 - - 100 

21 763-327 หัวขอเลือกสรรทาง 30 65 - 10 10 15 - - 100 
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รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

เศรษฐศาสตรมหภาค 

22 763-328 เศรษฐศาสตร

การเงินและการธนาคารใน

อิสลาม  

23 49 10 10 10 21 - - 100 

23 763-329 เศรษฐกิจประเทศ

อาเซียน 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

24 763-330 ทฤษฎีเกมและการ

ตัดสินใจ 

23 49 10 10 10 11 Work-integrated 

Learning 

10 100 

25 763-331 เศรษฐมิติเบ้ืองตน 23 49 10 10 10 21 - - 100 

26 763-332 เศรษฐศาสตร

ระหวางประเทศ  

23 49 10 10 10 21 - - 100 

27 763-333 ระบบการเงิน

ระหวางประเทศและ

วิกฤตการณทางการเงิน 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

28 763-334 เศรษฐศาสตรวาดวย 23 49 10 - 10 21 Work-integrated 10 100 
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รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

ความเจรญิเติบโตและการ

พัฒนา       

Learning 

29 763-335 เศรษฐศาสตรวาดวย

พฤติกรรมในอิสลาม 

23 49 10 10 10 11 Work-integrated 

Learning 

10 100 

30 763-336 เศรษฐศาสตรการ

จัดการในอิสลาม 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

31 763-337 เศรษฐศาสตร

สหกรณในอิสลาม 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

32 763-338 เศรษฐศาสตร

แรงงานในอิสลาม 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

33 763-339 เศรษฐกิจไทยและ

ระบบเศรษฐกิจเปรียบเทียบ   

23 49 10 10 10 21 - - 100 

34 763-340 การคลังสาธารณะใน

อิสลาม  

23 49 10 10 10 21 - - 100 

35 763-341 เศรษฐกิจการเมือง 23 49 10 10 10 21 - - 100 
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รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

ในอิสลาม 

36 763-342 ทฤษฎีและนโยบาย

การเงิน  

23 49 10 10 10 21 - - 100 

37 763-343 เศรษฐศาสตร

การเกษตรในอิสลาม  

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

38 763-344 การบูรณาการกลุม

ทางเศรษฐกิจและความรวมมือ

ทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ

มุสลมิ  

23 49 10 10 10 21 - - 100 

39 763-345 ประเด็นรวมสมยัใน

เศรษฐศาสตรอิสลาม 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

40 763-261 การจัดการในอิสลาม 23 49 10 10 10 21 - - 100 

41 763-262 การเงินอิสลาม 23 49 10 10 10 21 - - 100 

42 763-263 การบัญชี 2 23 49 - 10 20 21 - - 100 

43 763-364 การจัดการเชิงกล 23 49 10 10 10 21 - - 100 
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รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

ยุทธขององคการในอิสลาม 

44 763-365 พฤติกรรมองคการ  23 49 10 10 10 21 - - 100 

45 763-366 กฎหมายธุรกิจ   23 49 10 10 10 21 - - 100 

46 763-367 การจัดการ

ทรัพยากรมนุษยและภาวะผูนํา 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

47 763-368 การจัดการโลจิสติกส 23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

48 763-369 พฤติกรรมผูบริโภค  23 49 10 10 10 21 - - 100 

49 763-370 การจัดการทาง

การเงิน 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

50 763-371 การจัดการความ

เสี่ยงในสถาบันการเงินอิสลาม  

23 49 10 10 10 21 - - 100 

51 763-372 การบัญชีบริหาร  23 49 - 10 20 21 - - 100 

52 763-373 การจัดการธุรกิจ

ระหวางประเทศ 

23 49 10 10 10 21 - - 100 
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รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

53 763-374 การจัดการธุรกิจฮา

ลาล 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

54 763-375 การจัดการทาง

การตลาด 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

55 763-376 การจัดการการลงทุน

ในอิสลาม 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

56 763-377 การจัดการสินเช่ือ   23 49 10 10 10 21 - - 100 

57 763-378ระบบสารสนเทศเพ่ือ

การจัดการ 

23 49 10 10 10 21 - - 100 

58 763-379การประกันภัยและ

ตะกาฟุล 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

59 763-380 การจัดการธุรกิจ

ขนาดยอมและการคาปลีก 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

60 763-381 การจัดการซะกาต  23 49 10 10 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 



141 

 

รหัสรายวิชา/ชื่อรายวิชา/

หนวยกิต 

รอยละของกระบวนการจัดการเรียนรูแบบบรรยาย และการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน Active Learning 

รอยละของการสอนแบบ

บรรยายของจํานวนชั่วโมงตาม

หนวยกิต 

รอยละของการจัดการเรียนรูแบบตาง ๆ    

รวมรอย

ละ100 

ใชสื่อ/วิดีโอสั้นๆ 

ประกอบการจัดการ

เรียนรู การอภิปราย  

คนควาในชั้นเรียน 

แบบ

โครงงาน 

แบบใชปญหา 

เปนฐาน 

แบบเนนทักษะ

กระบวนการคิด 

แบบอ่ืนๆ 

  ระบุจํานวน 

ชั่วโมงบรรยาย 

 ระบุ 

รอยละ 

ระบุ 

การจัดการเรียนรู 

ระบุ 

รอยละ 

61 763-382 การภาษีอากร  23 49 10 10 10 21 - - 100 

62 763-383 การจัดการสถาบัน

การเงินอิสลาม 

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

63 763-384 การจัดการโครงการ 23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

64 763-385 ชารีอะฮภฺิบาลใน

การจัดการ  

23 49 10 - 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

65 763-386 การจัดการสถาบัน

วะกัฟและบัยตุลมาล  

23 49 - 10 10 21 Work-integrated 

Learning 

10 100 

66 763-413 สหกิจศึกษา 0 0 -  - - Work-integrated 

Learning 

100 100 

 

หมายเหตุ    - หลักสูตรนี้มีการจัดการเรียนการสอนที่เนน active learning ในรอยละ 70 ของรายวิชาทัง้หมด โดยแตละรายวิชาจัดการเรียนการสอนที่เนน 

active learning ไมนอยกวารอยละ 50 ของจํานวนชัว่โมงบรรยาย 

- ทุกรายวิชาในหลักสูตรนี้ใชภาษาอังกฤษรวมในการจัดการเรียนการสอนไมนอยกวารอยละ 50 ของการจัดการเรียนการสอนในรายวชิา  
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- หลักสูตรนี้มีรายวิชาที่สอดแทรก Work Integrated Learning ไมนอยกวารอยละ 30 ของรายวิชาในหลักสูตร 
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ภาคผนวก จ. ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เร่ืองแกไขประกาศ เร่ืองเกณฑ

มาตรฐานและแนวปฏิบัตกิารสอบวัดความรูภาษาอังกฤษเพ่ือรับปริญญาของนักศึกษา

หลักสูตรปริญญาตรี 
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ภาคผนวก ฉ. ประกาศมหาวทิยาลัยสงขลานครินทร เร่ืองเกณฑมาตรฐาน 

และแนวปฏิบัติการสอบวดัความรูภาษาอังกฤษเพ่ือรับปริญญาของนักศึกษาหลักสตูร

ปริญญาตรี 
 

(สําเนา) 

ประกาศ มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร 

เรื่อง เกณฑมาตรฐานและแนวปฏบัิติการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ 

เพ่ือรับปริญญาของนักศึกษาหลักสูตรระดับปรญิญาตร ี

-------------------------------------------- 

 ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดนโยบายและเปาหมายใหนักศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทรสามารถใช

ภาษาอังกฤษสื่อสารในชีวิตประจําวันและในการทํางานไดในระดับดี ซึ่งหมายถึงนักศึกษาสามารถอานและฟง

ภาษาอังกฤษเขาใจและสามารถสื่อสารใหผูอ่ืนเขาใจไดอยางถูกตองท้ังการพูดและการเขียน โดยท่ีประชุมสภา

มหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งท่ี 364(2/2558) เมื่อวันท่ี 14 มีนาคม 2558เห็นชอบการกําหนดเปาหมายดังกลาว 

และเห็นชอบการกําหนดเง่ือนไขความสามารถดานภาษาอังกฤษเพ่ือใหสอดคลองกับเปาหมายคือ กําหนดให

นักศึกษาใหมท่ีจะเขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา2559 เปนตนไป ตองสอบวัดความรูภาษาอังกฤษผานในระดับคะแนนท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดจึงจะมีสิทธ์ิไดรับปริญญาจากมหาวิทยาลัย น้ัน 

 เพ่ือดําเนินการตามมติขางตน มหาวิทยาลัยจึงกําหนดเกณฑมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษท่ี

นักศึกษาตองสอบผานเพ่ือรับปรญิญาของนักศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี และแนวปฎบัิติดังน้ี 

1. เกณฑมาตรฐานผลการทดสอบความรูภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยจึงกําหนดเกณฑมาตรฐานผลการสอบ

วัดความรูคภาษาอังกฤษท่ีนักศึกษาตองสอบผานตามเกณฑใดเกณฑหน่ึงเพ่ือรับปริญญาสาํหรับนักศึกษาท่ี

จะเขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา2559เปนตนไป ดังน้ี 

ประเภทของการทดสอบ ระดับคะแนนท่ีผาน 

PSU-Test ไมนอยกวารอยละ 50 

TOEIC ไมนอยกวาระดับคะแนน 390 

Tell Mc More: Placement/Progress Test ไมนอยกวาระดับคะแนน 5 

Tell Mc More:Achievement Test ไมนอยกวาระดับคะแนน 380 

TOEFL ไมนอยกวาระดับคะแนน 450 

IELTS ไมนอยกวาระดับคะแนน 5 

 

หมายเหตุ ผลการทดสอบความรูภาษาอังกฤษประเภทอ่ืนท่ีนอกเหนือจากท่ีกําหนด ใหเสนอ

มหาวิทยาลยัพิจารณาเปนรายกรณ ี

2. แนวปฏิบัติ มหาวิทยาลัยกําหนดแนวปฏิบัติในการดําเนินการ ดังน้ี 
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2.1 คณะจัดกระบวนการพัฒนาภาษาอังกฤษใหแกนักศึกษาอยางตอเน่ือง และใหนักศึกษาทดสอบ

ภาษาอังกฤษตามเกณฑใดเกณฑหน่ึงขางตน โดยระดับคะแนนท่ีถือวาผานตองไมนอยกวาเกณฑมาตรฐาน

ท่ีกําหนด 

2.2 นักศึกษายื่นการผลทดสอบภาษาอังกฤษในระดับผานพรอมหลกัฐานท่ีคณะตนสังกัดไดตั้งแตช้ัน

ปท่ี2 ภาคการศึกษาท่ี 2 เปนตนไปโดยตองเปนผลการทดสอบท่ีสอบมาแลวไมเกินสองปนับถึงวันท่ียื่นผล

การทดสอบ 

2.3 คณะตรวจสอบความถูกตอง ครบถวน และรับรองผลการทดสอบ 

2.4 คณะรวบรวมรายช่ือนักศึกษาและแจงผลการทดสอบพรอมหลักฐานแสดงผลการทดสอบไปยัง

มหาวิทยาลยั ในกรณีวิทยาเขตขอใหรวบรวมสงในภาพรวม 

2.5 มหาวิทยาลัยตรวจสอบความถูกตอง และแจงรายช่ือไปยังกองทะเบียนและประมวลผลเพ่ือ

บันทึกขอมูลผูสอบผานและมสีิทธ์ิรับปริญญา 

 

 ประกาศ ณ วันท่ี 27 กรกฎาคม พ.ศ. 2559 

        (ลงช่ือ) จุฑามาส ศตสุข 

   (รองศาสตราจารย ดร.จุฑามาส ศตสุข) 

รองอธิการบดีฝายการศึกษา ปฏิบัติการแทน 

   อธิการบดีมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 
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ภาคผนวก ช. อัตลักษณนักศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
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ภาคผนวก ซ. คําสั่งแตงตัง้คณะกรรมการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 
(สําเนา) 

คําสั่งมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

ท่ี๕๐๑๓๔/๒๕๕๙ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจดัการในอิสลาม 

-------------------------------------------- 

เพ่ือใหการดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการ

จัดการในอิสลาม วิทยาลัยอิสลามศึกษา เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามคําสั่ง

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ท่ี ๐๙๕๕/๒๕๕๘ ลงวันท่ี ๑มิถุนายน ๒๕๕๘ จึงแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงและ

พัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม ดังน้ี 

  คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

๑. รองศาสตราจารย ดร.เพ็ญศรี เจริญวานิช มหาวิทยาลยัขอนแกน 

๒. ดร.ศรันย ศานติศาสน   สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

ผูใชบัณฑิต 

๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วรวิทย บารู  ประธานสหกรณอิบนุอัฟฟานและประธาน

เครือขายสหกรณอิสลามภาคใต 

๒. นายศิดดิก ลาลีวัน   รองผูจัดการสหกรณอิสลามอิบนุเอาฟ 

  คณะกรรมการจัดทําหลักสูตร 

๑. นายอริศ หสัมา    ประธานกรรมการ 

หัวหนาแผนกวิชาเศรษฐศาสตรและการจัดการในอิสลาม 

๒. นายธวัช นุยผอม   กรรมการ 

๓. Mr.Darwish Mustafa Yacoub  กรรมการ 

๔. นายหมะหมดู หะยีหมัด   กรรมการและเลขานุการ 
   

  ท้ังน้ี ตั้งแตบัดน้ีเปนตนไป 
   

 สั่ง  ณ  วันท่ี  ๒๕มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

    (ลงช่ือ)      พัชรียา ไชยลังกา 

(ผูชวยศาสตราจารยพัชรียา ไชยลงักา) 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ วิทยาเขตปตตานี ปฏิบัติราชการแทน 

    อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

สําเนาถูกตอง 

ซาฟนี ลาเตะ 

(นางสาวซาฟนี ลาเตะ) 

นักวิชาการอุดมศึกษา 



148 

ภาคผนวก ฌ. ระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 

พ.ศ. 2558 
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(สําเนา) 

ระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร 

วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตร ี

พ.ศ. 2558 

------------------- 

ดวยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรไดพิจารณาเห็นสมควรปรับปรุงระเบียบวาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี

เสียใหมดังน้ันอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรพ.ศ. 2522 

และโดยมติสภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทรในคราวประชุมครั้งท่ี 367(5)/2558 เมื่อวันท่ี 25 กรกฎาคม 2558 จึง

ใหกําหนดระเบียบวาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรีไวดังน้ี 

ขอ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา  “ระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรีพ.ศ. 

2558” 

ข อ  2 ให ใช ร ะ เ บี ย บ น้ี สํ า ห รั บ นั ก ศึ ก ษ า ต า ม ห ลั ก สู ต ร ข้ั น ป ริ ญ ญ าต รี ซึ่ ง เข า ศึ ก ษ า ใน

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรตั้งแตปการศึกษา 2558 เปนตนไป 

ขอ 3 ใหยกเลิกระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรีพ.ศ. 2547 และ 

พ.ศ. 2552 บรรดาความในระเบียบขอบังคับคําสั่งหรือประกาศอ่ืนใดท่ีมีอยูกอนระเบียบฉบับน้ีและมีความกลาวไว

ในระเบียบน้ีหรือท่ีระเบียบน้ีกลาวเปนอยางอ่ืนหรือท่ีขัดหรือแยงกับความในระเบียบน้ีใหใชระเบียบน้ีแทน 

ขอ 4 ในระเบียบน้ีเวนแตจะมีขอความใหเห็นเปนอยางอ่ืน 

“มหาวิทยาลัย”  หมายความวา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

“อธิการบด”ี  หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

“คณะ”  หมายความวา คณะหรือวิทยาลยัหรือหนวยงานท่ีนักศึกษาสังกัดอยู 

“คณบด”ี  หมายความวา คณบดีของคณะหรือผูอํานวยการวิทยาลัยหรือผูบรหิาร

หนวยงานท่ีนักศึกษาสังกัดอยู 

“คณะกรรมการประจําคณะ” หมายความวาคณะกรรมการประจําคณะของคณะหรือ

คณะกรรมการประจําวิทยาลัยหรอืหนวยงานท่ีนักศึกษาสังกัดอยู 

“ภาควิชา” หมายความวา ภาควิชาหรือหนวยงานท่ีรับผิดชอบหลักสตูรสาขา

วิชาเอกท่ีนักศึกษาศึกษาอยู 

“หนวยกิตสะสม”  หมายความวา หนวยกิตท่ีนักศึกษาเรยีนสะสมเพ่ือใหครบตามหลักสูตร

สาขาวิชาน้ัน 

“สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน” หมายความวา สถาบันอุดมศึกษาของรัฐหรอืเอกชนท่ีมีคุณภาพและ

มาตรฐาน จดัตั้งถูกตองตามกฎหมาย ท้ังในหรือตางประเทศ หรือองคการระหวางประเทศ 

 ขอ 5 การรับนักศึกษา 

มหาวิทยาลยัรับนักศึกษาเขาศึกษาหลักสตูรข้ันปริญญาตรโีดยวิธีดังน้ี 

5.1 การคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาในระบบกลาง (Admissions) ซึ่ง

ดําเนินการโดยองคกรหรือหนวยงานของรัฐท่ีรับผิดชอบ 

5.2 การรับตามท่ีมหาวิทยาลยักําหนด ไดแก 
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5.2.1 การคัดเลือกโดยวิธีรับตรง 

5.2.2 การสอบคดัเลือกเขาศึกษาหลักสตูรตอเน่ือง 

5.3 การรับตามขอตกลงความรวมมือระหวางสถาบันหรือขอตกลงของเครือขายความรวมมือ

ระหวางสถาบัน 

5.4 การรับนักศึกษาเปนผูรวมเรียน ใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวาดวย

การศึกษาของผูรวมเรียนและประกาศผูรวมเรียนน้ัน ๆ 

5.5 วิธีอ่ืนๆ ท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 6 คุณสมบัติของผูมีสิทธ์ิข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา 

6.1 สําเร็จการศึกษาข้ันสูงสดุของการศึกษาข้ันพ้ืนฐานหรือการศึกษาอ่ืนท่ีเทียบเทา 

6.2 ผานการรับเขาเปนนักศึกษาตามความในขอ 5 

6.3 ไมเปนโรคติดตอรายแรง เรื้อรงัท่ีแพรกระจายไดหรือโรคท่ีเปนอุปสรรคตอการศึกษา 

ขอ 7 การรายงานตัวเปนนักศึกษา 

ผูมีสิทธ์ิข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาตองรายงานตัวและข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาตามกําหนดและ

รายละเอียดท่ีมหาวิทยาลัยจะประกาศเปนคราวๆไปมิฉะน้ันจะถือวาสละสิทธ์ิ 

 ขอ 8  คาธรรมเนียมการศึกษา 

คาธรรมเนียมการศึกษาท่ีตองชําระใหแกมหาวิทยาลัยใหเปนไปตามรายละเอียดท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนด 

ขอ 9  ระบบการศึกษา 

9.1 มหาวิทยาลัยอํานวยการศึกษาดวยวิธีประสานงานทางวิชาการระหวางคณะและภาควิชา

ตางๆคณะหรือภาควิชาใดมีหนาท่ีเก่ียวกับวิชาการดานใดมหาวิทยาลัยจะสงเสริมใหอํานวยการศึกษาในวิชาการดาน

น้ันแกนักศึกษาท้ังมหาวิทยาลัย 

9.2 มหาวิทยาลัยจัดการศึกษาโดยใชระบบทวิภาคเปนหลัก โดยปการศึกษาหน่ึงๆ มี 2 ภาค

การศึกษาปกติ ซึ่งเปนภาคการศึกษาบังคับคือภาคการศึกษาท่ีหน่ึงและภาคการศึกษาท่ีสองโดยแตละภาคการศึกษา

ปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาหและมหาวิทยาลยัอาจเปดภาคฤดูรอนเพ่ิมอีกไดซึ่งเปนภาคการศึกษาท่ี

ไมบังคับมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 7 สัปดาหแตใหมีจํานวนช่ัวโมงเรียนของแตละรายวิชาเทากับภาคการศึกษา

ปกต ิ

มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาระบบอ่ืนไดเชนระบบไตรภาคหรือระบบจตุรภาคโดยใหมีจํานวน

ช่ัวโมงเรียนของแตละรายวิชาเทากับภาคการศึกษาปกติของระบบทวิภาค 

9.3 การกําหนดปริมาณการศึกษาของแตละรายวิชาใหกําหนดเปนหนวยกิตตามลักษณะการ

จัดการเรียนการสอน ดังน้ี 

9.3.1 ภาคทฤษฎีใชเวลาบรรยายหรอือภิปรายปญหาหน่ึงช่ัวโมงตอสัปดาห ตลอดหน่ึง

ภาคการศึกษาปกติหรือจํานวนช่ัวโมงรวมไมนอยกวา 15 ช่ัวโมงใหนับเปนหน่ึงหนวยกิต 

9.3.2 ภาคปฏิบัติใชเวลาฝกหรือทดลอง 2 – 3 ช่ัวโมงตอสัปดาห ตลอดหน่ึงภาค

การศึกษาปกติหรือจํานวนช่ัวโมงรวมระหวาง 30 - 45 ช่ัวโมงใหนับเปนหน่ึงหนวยกิต 

9.3.3 การฝกงานการฝกภาคสนามหรือการฝกอ่ืนๆ ใชเวลา 3 - 6 ช่ัวโมงตอสัปดาห

ตลอดหน่ึงภาคการศึกษาปกติหรือจํานวนช่ัวโมงรวมระหวาง 45 - 90 ช่ัวโมงหรือเทียบเทาใหนับเปนหน่ึงหนวยกิต 
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9.3.4 สหกิจศึกษาเปนการศึกษาท่ีใชเวลาปฏิบัติงาน ในสถานประกอบการอยาง

ตอเน่ือง ไมนอยกวา 16 สัปดาหและไมนอยกวา 6 หนวยกิต ท้ังน้ีตองผานการเตรียมความพรอมกอนออกปฏิบัติสห

กิจศึกษาไมนอยกวา 30 ช่ัวโมง     

9.3.5 การศึกษาดวยตนเองเปนการศึกษาท่ีนักศึกษาตองศึกษาหรือวิเคราะหดวย

ตนเองเปนหลักโดยมีอาจารยผูสอนใหคําปรึกษาเชนรายวิชาโครงงานนักศึกษาปญหาพิเศษใชเวลา 2 – 3 ช่ัวโมงตอ

สัปดาหตลอดหน่ึงภาคการศึกษาปกติ หรือเทียบเทาท้ังในหองปฏิบัติการและนอกหองเรียนใหนับเปนหน่ึงหนวยกิต 

9.3.6 การศึกษาบางรายวิชาท่ีมีลักษณะเฉพาะมหาวิทยาลัยอาจกําหนดหนวยกิตโดย

ใชหลักเกณฑอ่ืนไดตามความเหมาะสม 

9.4 คณะอาจกําหนดเง่ือนไขการลงทะเบียนเรียนบางรายวิชาเพ่ือใหนักศึกษาสามารถเรียน

รายวิชาน้ันไดอยางมีประสิทธิภาพ การลงทะเบียนเรียนท่ีผิดเง่ือนไขใหถือเปนโมฆะในรายวิชาน้ัน   

ขอ 10 การลงทะเบียนเรียน 

10.1 กําหนดวันเวลาสถานท่ีและวิธีการลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษาใหเปนไปตามท่ี

มหาวิทยาลยักําหนด 

10.1.2 นักศึกษาท่ีไมไดลงทะเบียนเรียน เมื่อพนกําหนดสัปดาหแรกนับจากวันเปด

ภาคการศึกษาปกติ หรือพนกําหนดสองวันแรกภาคฤดูรอน จะหมดสิทธ์ิในการลงทะเบียนเรียนสําหรับภาค

การศึกษาน้ัน 

10.1.3 ในภาคการศึกษาปกติใดหากนักศึกษาไมไดลงทะเบียนเรียน ตองยื่นคํารองขอ

ลาพักการศึกษาภายใน 30 วัน นับจากวันเปดภาคการศึกษาน้ัน หากไมปฏิบัติดังกลาวมหาวิทยาลัยจะถอนช่ือ

นักศึกษาผูน้ันออกจากทะเบียนนักศึกษา 

10.1.4 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาตางๆ ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ี

ปรึกษามิฉะน้ันจะถือวาการลงทะเบียนเรียนดังกลาวเปนโมฆะ 

10.1.5 ในภาคการศึกษาปกติ นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนไมต่ํากวา 9 หนวยกิต 

และไมเกิน 22 หนวยกิต ยกเวนนักศึกษาในภาวะรอพินิจตามนัยแหงขอ 12 ของระเบียบน้ีตองลงทะเบียนเรียนไม

เกิน 16 หนวยกิตและสําหรับภาคฤดูรอนนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 9 หนวยกิต ยกเวนนักศึกษาในภาวะรอ

พินิจลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 6 หนวยกิต 

10.1.6 ภาคฤดูรอน นักศึกษาลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 9 หนวยกิต ยกเวนนักศึกษา

ในภาวะรอพินิจ และนักศึกษาในภาวะวิกฤตตามนัยแหงขอ 12 ของระเบียบน้ี ลงทะเบียนเรียนไดไมเกิน 6 หนวยกิต 

10.1.7 การลงทะเบียนเรียนโดยมีจํานวนหนวยกิตมากกวาหรือนอยกวาท่ีกําหนดไวใน

ขอ 10.1.5 และ 10.1.6 ตองขออนุมัติคณบดีโดยผานอาจารยท่ีปรึกษา มิฉะน้ันจะถือวาการลงทะเบียนเรียนดงักลาว

เปนโมฆะ 

10.1.8 ในกรณีมีเหตุอันควร มหาวิทยาลัยอาจประกาศงดการสอนรายวิชาใดวิชาหน่ึง 

หรือจํากัดจํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดก็ได 

10.1.9 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพ่ิม ตองกระทําภายในสัปดาหแรกของภาค

การศึกษาปกติ และภายใน 2 วันแรกของภาคฤดูรอน 

10.2 การถอน 

10.2.1 การถอนการลงทะเบียนเรียนรายวิชาใด ใหมีผลดังน้ี 
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10.2.1.1 ถาถอนภายใน 2 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติหรือภายใน

สัปดาหแรกของภาคฤดูรอนรายวิชาน้ันจะไมปรากฏในใบแสดงผลการศึกษา 

10.2.1.2 ถาถอนเมื่อพนกําหนด 2 สัปดาหแรก แตยังอยูภายใน 12 สัปดาห

หรือเมื่อพนกําหนดสัปดาหแรก แตยังอยูภายใน 5 สัปดาหแรกของภาคฤดูรอนจะตองไดรับความเห็นชอบจาก

อาจารยท่ีปรึกษาและผานอาจารยผูสอนและรายวิชาน้ันจะปรากฏในใบแสดงผลการศึกษา โดยจะไดสัญลักษณ W 

10.2.1.3 เมื่อพนกําหนดการถอนรายวิชาโดยไดสัญลักษณ W ตามขอ

10.2.1.2 แลวนักศึกษาจะถอนการลงทะเบียนเฉพาะรายวิชาไมไดยกเวนกรณีความผิดพลาดไมไดเกิดจากนักศึกษา 

ขอ 11  การวัดและประเมินผล 

11.1 มหาวิทยาลัยดําเนินการวัดและประเมินผลแตละรายวิชาท่ีนักศึกษาไดลงทะเบียนเรียนใน

ทุกภาคการศึกษา การวัดและประเมินผลเปนหนาท่ีและความรับผิดชอบของอาจารยผูสอนหรือผูท่ีคณะเจาของ

รายวิชาจะกําหนด ซึ่งอาจกระทําโดยพิจารณาจากพัฒนาการของผูเรียน ความประพฤติการสังเกตพฤติกรรมการ

เรียน การรวมกิจกรรม การสอบหรือวิธีอ่ืน ตามท่ีคณะเจาของรายวิชาจะกําหนดในแตละรายวิชา ซึ่งการสอบอาจมี

ไดหลายครั้ง และการสอบไล หมายถึง การสอบครั้งสุดทายของรายวิชาน้ัน 

11.2 ทุกรายวิชาท่ีลงทะเบียนเรียน นักศึกษาตองเขารับการวัดและประเมินผลตามกิจกรรมท่ี

อาจารยผูสอนรายวิชาน้ัน ๆ กําหนด และตองเขาเรียนตามแผนการสอนท่ีอาจารยผูสอนกําหนด 

11.3 การวัดและประเมินผลในแตละรายวิชาใหวัดและประเมินผลเปนระดับคะแนนหรือ

สัญลักษณ 

11.3.1 การวัดและประเมินผลเปนระดับคะแนนม ี8 ระดับ มีความหมายดังน้ี 

ระดับคะแนน ความหมาย  คาระดบัคะแนน (ตอหน่ึงหนวยกิต) 

 A              ดีเยี่ยม  (Excellent)  4.0 

 B+            ดีมาก   (Very Good)  3.5 

 B          ดี  (Good)   3.0   

 C+            พอใช  (Fairly Good)   2.5 

 C              ปานกลาง  (Fair)   2.0 

 D+            ออน  (Poor)   1.5 

 D              ออนมาก  (Very Poor)   1.0 

 E               ตกออก  (Fail)   0.0 

11.3.2 การวัดและประเมินผลเปนสัญลักษณมคีวามหมายดังน้ี 

11.3.2.1 รายวิชาท่ีไมมีจํานวนหนวยกิต เชน รายวิชาฝกงานและรายวิชาท่ี

มีจํานวนหนวยกิต แตหลักสูตรกําหนดใหมีการวัดและประเมินผลเปนสัญลักษณ เชน รายวิชาสหกิจศึกษา หรือ

รายวิชาท่ีกําหนดในระเบียบฯ ของคณะ กําหนดสัญลักษณ ดังน้ี 

 

 G (Distinction) หมายความวา ผลการศึกษาอยูในข้ันด ี

 P (Pass)  หมายความวา ผลการศึกษาอยูในข้ันพอใช  

 F (Fail)  หมายความวา ผลการศึกษาอยูในข้ันตก 
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11.3.2.2 รายวิชาท่ีไมนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม กําหนดสญัลกัษณ 

ดังน้ี  

 S (Satisfactory) หมายความวา ผลการศึกษาเปนท่ีพอใจ 

 U (Unsatisfactory) หมายความวา  ผลการศึกษาไมเปนท่ีพอใจ 

11.3.3 สัญลักษณอ่ืนๆ มีความหมายดังน้ี 

 I (Incomplete) หมายความวา การวัดและประเมินผลยังไมสมบูรณใช

เมื่ออาจารยผูสอนโดยความเห็นชอบของหัวหนาภาควิชาท่ีรับผิดชอบรายวิชาน้ันเห็นสมควรใหรอการวัดและ

ประเมินผลไวกอนเน่ืองจากนักศึกษายังปฏิบัติงานซึ่งเปนสวนประกอบการศึกษารายวิชาน้ันยังไมสมบูรณหรือใชเมื่อ

นักศึกษาไดรับการอนุมัติใหไดสญัลักษณ I จากคณะกรรมการประจําคณะตามความในขอ 16.1.2 แหงระเบียบน้ีเมื่อ

ไดสัญลักษณ I ในรายวิชาใดนักศึกษาตองติดตออาจารยผูสอนเพ่ือดําเนินการใหมีการวัดและประเมินผลภายใน 1 

สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติถัดไปหรือ 1 สัปดาหแรกของภาคฤดูรอนหากวานักศึกษาผูน้ันลงทะเบียนเรียน

ในภาคฤดูรอนดวยเมื่อพนกําหนดดังกลาวยังไมสามารถวัดและประเมินผลไดสัญลักษณ I จะเปลี่ยนเปนระดับ

คะแนน E หรือสัญลักษณ F หรือ U หรือ W หรือ R แลวแตกรณีทันที 

 W  (Withdrawn) หมายความวา ถอนหรือยกเลิกการลงทะเบียนเรียน ใช

เมื่อนักศึกษาไดรับการอนุมัติใหถอนหรือยกเลิกการลงทะเบียนเรียนวิชาน้ันตามความในขอ 10.2.1.2หรือขอ 16.1.2 

แหงระเบียบน้ี หรือเมื่อคณะกรรมการประจําคณะอนุมัติใหนักศึกษาท่ีไดสัญลักษณ I อยูลาพักการศึกษาในภาค

การศึกษาปกติถัดไป 

 R (Deferred) หมายความวาเลื่อนกําหนดการวัดและประเมินผลไปเปนภาค

การศึกษาปกติถัดไปใชสําหรับรายวิชาท่ีนักศึกษาไดสัญลักษณ I อยูและมิใชรายวิชาภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ซึ่ง

อาจารยผูสอนมีความเห็นวาไมสามารถวัดและประเมินผลไดกอนสิ้น 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติถัดไปโดย

มีสาเหตุอันมิใชความผิดของนักศึกษา 

 การใหสัญลักษณ R ตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะของคณะ

ท่ีรับผิดชอบรายวิชาน้ันและนักศึกษาท่ีไดสัญลักษณ R ตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาน้ันใหมในภาคการศึกษาปกติ

ถัดไปจึงจะมีสิทธ์ิไดรับการวัดและประเมินผลหากนักศึกษาไมลงทะเบียนเรียนภายใน 2 สัปดาหแรกของภาค

การศึกษาปกติสัญลักษณ R จะเปลี่ยนเปนระดับคะแนน  E ทันที 

11.4 นักศึกษาท่ีไดระดับคะแนน E หรือระดับคะแนนอ่ืนท่ีหลักสูตรกําหนด หรือสัญลักษณ F 

ในรายวิชาใดตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาน้ันซ้ําเวนแตรายวิชาดังกลาวเปนรายวิชาในหมวดวิชาเลือกตามหลักสูตร 

11.5 นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนซ้ํารายวิชาท่ีไดระดับคะแนนตั้งแต 2.00 ข้ึนไปหรือได

สัญลักษณ G หรือ P หรือ S มิไดเวนแตจะเปนรายวิชาท่ีมีการกําหนดไวในหลักสูตรเปนอยางอ่ืนการลงทะเบียน

เรียนรายวิชาใดท่ีผิดเง่ือนไขน้ีถือเปนโมฆะ 

11.6 การลงทะเบียนเรียนโดยไมนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม 

11.6.1 นักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีมิใชวิชาบังคับของหลักสูตร โดยไมนับ

หนวยกิตเปนหนวยกิตสะสมไดการวัดและประเมินผลรายวิชาน้ัน ใหวัดและประเมินผลเปนสัญลักษณ S หรือ U 

11.6.2 การนับจํานวนหนวยกิตสูงสุดท่ีนักศึกษามีสทิธ์ิลงทะเบียนเรียนไดในแตละภาค

การศึกษาตามความในขอ 10.1.5 และ 10.1.6 ใหนับรวมจํานวนหนวยกิตของรายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน 
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โดยไมนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสมเขาดวย แตจะไมนํามานับรวมในการคิดจํานวนหนวยกิตต่ําสุดท่ีนักศึกษาตอง

ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกต ิ

11.6.3 นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดโดยไมนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสมท่ี

ไดสัญลักษณ S หรือ U แลวภายหลังจะลงทะเบียนเรียนซ้ําโดยใหมีการวัดและประเมินผลเปนระดับคะแนนอีกมิได

เวนแตในกรณีท่ีมีการยายคณะหรือประเภทวิชาหรือยายสาขาวิชาและรายวิชาน้ันเปนวิชาบังคับในหลักสูตรใหม 

11.7 การนับจํานวนหนวยกิตสะสมใหนับรวมเฉพาะหนวยกิตของรายวิชาตามหลักสูตรท่ีได

ระดับคะแนนไมต่ํากวา 1.00 หรือไดสัญลักษณ G หรือ P แตบางหลักสูตรอาจกําหนดใหไดระดับคะแนนสูงกวา 

1.00 จึงจะนับหนวยกิตของรายวิชาน้ันเปนหนวยกิตสะสมก็ได 

11.8 ในกรณีท่ีนักศึกษาไดศึกษารายวิชาใดมากกวาหน่ึงครั้งใหนับหนวยกิตของรายวิชาน้ันเปน

หนวยกิตสะสมตามหลักสูตรไดเพียงครั้งเดียวโดยพิจารณาจากการวัดและประเมินผลครั้งหลังสุด 

11.9 มหาวิทยาลัยจะประเมินผลการศึกษาของนักศึกษาทุกคนท่ีไดลงทะเบียนเรียนโดยคํานวณ

ผลตามหลักเกณฑดังน้ี 

11.9.1 หนวยจุดของรายวิชาหน่ึงๆคือผลคูณระหวางจํานวนหนวยกิตกับคาระดับ

คะแนนท่ีไดจากการประเมินผลรายวิชาน้ัน 

11.9.2 แตมระดับคะแนนเฉลี่ยประจําภาคคือคาผลรวมของหนวยจุดของทุกรายวิชาท่ี

ไดศึกษาในภาคการศึกษาน้ันหารดวยหนวยกิตรวมของรายวิชาดังกลาวเฉพาะรายวิชาท่ีมีการประเมินผลเปนระดับ

คะแนน 

11.9.3 แตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมคือ คาผลรวมของหนวยจุดของทุกรายวิชาท่ีได

ศึกษามาตั้งแตเริ่มเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยหารดวยจํานวนหนวยกิตรวมของรายวิชาดังกลาวเฉพาะรายวิชาท่ีมีการ

ประเมินผลเปนระดับคะแนนและในกรณีท่ีมีการเรียนรายวิชาท่ีไดระดับคะแนน D หรือ E มากกวาหน่ึงครั้งใหนําผล

การศึกษาและหนวยกิตครั้งหลังสุดมาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

11.9.4 แตมระดับคะแนนเฉลี่ยประจําภาคและแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให

คํานวณเปนคาท่ีมีเลขทศนิยม 2 ตําแหนงโดยไมมีการปดเศษจากทศนิยมตําแหนงท่ี 3 

11.10 การทุจริตในการวัดผล 

เมื่อมีการตรวจพบวา นักศึกษาทุจริตในการวัดผล เชน การสอบรายวิชาใดใหผู ท่ี

รับผิดชอบการวัดผลครั้งน้ัน หรือผูควบคุมการสอบ รายงานการทุจริตพรอมสงหลักฐานการทุจริตไปยังคณะท่ี

นักศึกษาน้ันสังกัด ตลอดจนแจงใหอาจารยผูสอนรายวิชาน้ันทราบ โดยใหนักศึกษาท่ีทุจริตในการวัดผลดังกลาวได

ระดับคะแนน E หรือสัญลักษณ F หรือ U ในรายวิชาน้ัน และอาจพิจารณาโทษทางวินัยประการใดประการหน่ึง 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวาดวยวินัยนักศึกษา 

11.11 ระเบียบและขอพึงปฏิบัติอ่ืนๆเก่ียวกับการสอบท่ีมิไดระบุไวในระเบียบน้ีใหคณะเปนผู

พิจารณาประกาศเพ่ิมเติมไดตามความเหมาะสมกับสภาพและลักษณะการศึกษาของแตละคณะ 

ขอ 12  สถานภาพนักศึกษา 

มหาวิทยาลยัจะจําแนกสถานภาพนักศึกษาตามผลการศึกษาในทุกภาคการศึกษาท้ังน้ี ไมนับ

ภาคการศึกษาท่ีไดลาพักหรือถูกใหพัก 

  สถานภาพนักศึกษาม ี3 ประเภทคือนักศึกษาปกตินักศึกษาในภาวะวิกฤตและนักศึกษาในภาวะ

รอพินิจ 
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12.1 นักศึกษาปกติ คือ นักศึกษาท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 2.00 ข้ึนไป 

12.2 นักศึกษาในภาวะวิกฤต คือ นักศึกษาท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 1.00 – 1.99 

ในภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลยั 

12.3 นักศึกษาในภาวะรอพินิจ คอืนักศึกษาท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.00 โดย

ใหจําแนกนักศึกษาในภาวะรอพินิจดังน้ี 

12.3.1 นักศึกษาท่ีไดศึกษาในมหาวิทยาลัยครบ 2 ภาคการศึกษาปกติแลว และได

แตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในภาคการศึกษาท่ีสอง ตั้งแต 1.25 แตไมถึง 2.00 หรือนักศึกษาปกติท่ีไดแตมระดับ

คะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 1.50 แตไมถึง 2.00 ในภาคการศึกษาปกติถัดไป จะไดรับภาวะรอพินิจครั้งท่ี 1 

12.3.2 นักศึกษาท่ีอยูในภาวะรอพินิจครั้งท่ี 1 ท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 

1.70 แตไมถึง 2.00 ในภาคการศึกษาปกติถัดไปจะไดรับภาวะรอพินิจครั้งท่ี 2  

12.3.3 นักศึกษาท่ีอยูในภาวะรอพินิจครั้งท่ี 2 ท่ีไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 

1.90 แตไมถึง 2.00 ในภาคการศึกษาปกติถัดไปจะไดรับภาวะรอพินิจครั้งท่ี 3 

ขอ 13  การยายคณะหรือประเภทวิชาหรือสาขาวิชา 

13.1 การยายคณะหรือประเภทวิชาหรือสาขาวิชาตองไดรับความเห็นชอบจากผูปกครองและ

อาจารยท่ีปรึกษาและไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะท่ีเก่ียวของในการพิจารณาอนุมัติใหยึด

หลักเกณฑดังน้ี 

13.1.1 นักศกึษาท่ีขอยายคณะหรือประเภทวิชา หรือสาขาวิชาตองไดศึกษาอยูในคณะ

หรือประเภทวิชาหรือสาขาวิชาเดิมไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษาปกติ ท้ังน้ี ไมนับรวมภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูก

ใหพัก 

13.1.2 การกําหนดเง่ือนไขหลักเกณฑการใหนักศึกษายายเขาศึกษาใหอยูในดุลยพินิจ

ของคณะกรรมการประจําคณะท่ีนักศึกษาขอยายเขา 

13.2  นักศึกษาท่ีไดรับการอนุมัติใหยายคณะหรือประเภทวิชาหรือสาขาวิชาอาจมีสิทธ์ิไดรับการ

เทียบโอนหรือรับโอนบางรายวิชารายวิชาท่ีไดรับการเทียบโอนหรือรับโอนใหไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมและ

ใหนับหนวยกิตรายวิชาดังกลาวเปนหนวยกิตสะสมแตไมนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉลีย่สะสมโดยนักศึกษาตอง

ดําเนินการยื่นขอรับโอนหรือเทียบโอนใหแลวเสร็จภายในสองสัปดาห หลังจากไดรับอนุมัติใหยายคณะ หรือประเภท

วิชาหรือสาขาวิชา และคณะตองแจงผลการพิจารณาใหมหาวิทยาลัยทราบ กอนสิ้นสุดการสอบกลางภาคของภาค

การศึกษาน้ัน ๆ 

13.3 การรับโอนรายวิชา ท่ีเปนรายวิชาเดียวกันกับรายวิชาในหลักสูตรหรือสาขาวิชาใหม หรือ

รายวิชาท่ีไมไดเปดสอนในมหาวิทยาลัย แตไดรับความเห็นชอบจากคณะท่ีนักศึกษาสังกัดรายวิชาน้ันจะตองมีระดับ

คะแนน D ข้ึนไป สวนการเทียบโอนรายวิชา ท่ีมีเน้ือหาเทียบเทากันกับรายวิชาในหลักสูตรหรือ สาขาวิชาใหม ใหมี

หลักเกณฑตามความในขอ 14.6 

ขอ 14  การเทียบโอนและการรับโอนรายวิชา 

14.1 ผู ท่ีเคยศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน และผานการ

คัดเลือกเขาศึกษาในมหาวิทยาลัย มีสิทธ์ิไดรับการรับโอนหรือเทียบโอนบางรายวิชา โดยนักศึกษาตองดําเนินการยื่น

ขอรับโอนหรือเทียบโอนใหแลวเสร็จ ภายในสองสัปดาหแรกท่ีเขาศึกษาและคณะตองแจงผลการพิจารณาให

มหาวิทยาลัยทราบ กอนสิ้นสุดการสอบกลางภาคของภาคการศึกษาน้ัน ๆ 
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14.2 นักศึกษาท่ีรับโอนมาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน มีสิทธ์ิไดรับการพิจารณาเทียบโอนบาง

รายวิชาโดยนักศึกษาตองดําเนินการขอเทียบโอนใหแลวเสร็จภายในสองสัปดาหแรกท่ีเขาศึกษาและคณะตองแจงผล

การพิจารณาใหมหาวิทยาลัยทราบ กอนสิ้นสุดการสอบกลางภาคของภาคการศึกษาน้ัน ๆ 

14.3 การเทียบโอนหรือรับโอนรายวิชาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท้ังภายในและตางประเทศ ตอง

ไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะกอน 

14.4 รายวิชาท่ีไดรับการรับโอนหรือเทียบโอนใหไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิม และใหนับ

หนวยกิตรายวิชาดังกลาวเปนหนวยกิตสะสมและนํามาคํานวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

14.5 นักศึกษาไมมีสิทธ์ิลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมอีกเวนแต

เมื่อผลการศึกษารายวิชาท่ีสัมพันธกับรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมต่ํากวามาตรฐานท่ีคณะหรือ

ภาควิชากําหนดใหลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมน้ันซ้ําอีกได และใหนับหนวยกิตราย

วิชาดังกลาวเปนหนวยกิตสะสมไดเพียงครั้งเดียว 

14.6 การเทียบโอนหรือรับโอนรายวิชาตองไดรับการอนุมัติจากภาควิชาท่ีเก่ียวของโดยมี

หลักเกณฑในการพิจารณาดังน้ี 

14.6.1 เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษา หรือเทียบเทา ท่ี

ไดรับการรับรองจากหนวยงานของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายในการกํากับดูแล  

14.6.2 เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชา ท่ีมีเน้ือหาสาระอยูในระดับเดียวกันและมี

ปริมาณเทากัน หรือไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชา หรือกลุมรายวิชาท่ีขอเทียบ หรืออยูในดุลยพินิจของภาควิชา 

14.6.3 เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชา ท่ีมีผลการศึกษาไมต่ํากวาระดับคะแนน C หรือ

เทียบเทา หรือสัญลักษณ S  

14.6.4 ใหมีการรับโอนหรือเทียบโอนรายวิชา หรือกลุมรายวิชา ไดไมเกินสามในสี่ของ

จํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรใหม   

14.7 การเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิตจากการศึกษานอกระบบและหรือการศึกษาตาม

อัธยาศัยเขาสูการศึกษาในระบบ 

14.7.1 การเทียบความรูจะเทียบเปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาตามหลักสูตรท่ี

มหาวิทยาลัยเปดสอน 

14.7.2 การเทียบประสบการณ จากการทํ างานจะคํ านึ งถึงความรู ท่ี ได จาก

ประสบการณเปนหลัก 

14.7.3 วิธีการประเมินเพ่ือการเทียบความรูในแตละรายวิชาหรือกลุมรายวิชา และ

เกณฑการตัดสินใหอยูในดุลยพินิจของภาควิชาท่ีนักศึกษาขอเทียบโอนความรู 

14.7.4 ผลการประเมินตองเทียบไดไมต่ํากวาระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเทา จึงจะ

ใหจํานวนหนวยกิตของรายวิชาหรือกลุมรายวิชาน้ันแตไมใหเปนระดบัคะแนนและไมนํามาคํานวณแตมระดับคะแนน

เฉลี่ยสะสม 

14.7.5 การบันทึกผลการเรียนใหบันทึกตามวิธีการประเมินดังน้ี 

14.7.5.1 ถาไดหนวยกิตจากการทดสอบมาตรฐานใหบันทึก CS(credits 

from standardized test) 
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14.7.5.2 ถาไดหนวยกิตจากการทดสอบท่ีไมใชการทดสอบมาตรฐานให

บันทึก CE (credits from exam) 

14.7.5.3 ถาไดหนวยกิตจากการประเมินการศึกษา หรือการอบรมท่ีจัดโดย

หนวยงานอ่ืนใหบันทึก CT (credits from training) 

14.7.5.4 ถาไดหนวยกิตจากการเสนอแฟมสะสมผลงานใหบันทึก CP 

(credits from portfolio) 

14.7.6 ให เทียบรายวิชาหรือกลุมรายวิชาจากการศึกษานอกระบบและหรือ

การศึกษาตามอัธยาศัยไดไมเกินสามในสี่ของจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตร และตองใชเวลาศึกษาอยูใน

มหาวิทยาลัยอยางนอยหน่ึงปการศึกษา 

ขอ 15 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

15.1 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อาจรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

15.2 การรับโอนนักศึกษา ตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะท่ีนักศึกษาขอโอน

เขาศึกษา และอธิการบดีหรือผูท่ีอธิการบดีมอบหมาย โดยนักศึกษาตองศึกษาอยูในสถาบันเดิมมาแลว ไมนอยกวา 1 

ภาคการศึกษาปกติ ท้ังน้ีไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกใหพัก 

15.3 การสมัครขอโอนยายใหยื่นคํารองถึงมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรอยางนอย 2 เดือน กอน

กําหนดการลงทะเบียนเรียนของภาคการศึกษาท่ีจะโอนเขาศึกษา 

ขอ 16 การลา 

16.1 การลาปวยหรือลากิจ 

16.1.1 การลาไมเกิน 7 วัน ในระหวางเปดภาคการศึกษา ตองไดรับการอนุมัติจาก

อาจารยผูสอนและแจงอาจารยท่ีปรึกษาทราบ ถาเกิน 7 วันตองไดรับการอนุมัติจากคณบดีโดยผานอาจารยท่ีปรึกษา 

สําหรับงานหรือการสอบท่ีนักศึกษาไดขาดไปในชวงเวลาน้ัน ใหอยูในดุลยพินิจของอาจารยผูสอน ซึ่งอาจจะอนุญาต

ใหปฏิบัติงานหรือสอบทดแทน หรือยกเวนได 

16.1.2 ในกรณีท่ีปวยหรือมีเหตุสุดวิสัย ทําใหไมสามารถเขาสอบไลไดนักศึกษาตองขอ

ผอนผันการสอบไลตอคณะภายในวันถัดไป หลังจากท่ีมีการสอบไลรํายวิชาน้ัน เวนแตจะมีเหตุผลอันสมควร 

คณะกรรมการประจาคณะเปนผูพิจารณาการขอผอนผันดังกลาว โดยอาจอนุมัติใหไดสัญลักษณ I หรือใหยกเลิกการ

ลงทะเบียนเรียนรายวิชาน้ันเปนกรณีพิเศษ โดยใหสัญลักษณ W หรือไมอนุมัติการผอนผัน โดยใหถือวาขาดสอบก็ได 

16.2 การลาพักการศึกษา  

16.2.1 การลาพักการศึกษาเปนการลาพักท้ังภาคการศึกษา และถาไดลงทะเบียนไป

แลวเปนการยกเลิกการลงทะเบียนเรียนโดยรายวิชาท่ีไดลงทะเบียนเรียนท้ังหมดในภาคการศึกษาน้ันจะไมปรากฏใน

ใบแสดงผลการศึกษา 

16.2.2 การขอลาพักการศึกษาใหแสดงเหตุผลความจําเปนพรอมกับมีหนังสือรับรอง

ของผูปกครอง ผานอาจารยท่ีปรึกษาการลาพักการศึกษาตองไดรับการอนุมัติจากคณบดี 

16.2.3 การลาพักการศึกษาจะลาพักเกิน 2 ภาคการศึกษาปกติติดตอกันไมได 

16.2.4 ในสองภาคการศึกษาปกติแรกท่ีไดเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยนักศึกษาจะลาพัก

การศึกษาไมไดเวนแตกรณท่ีีปวย หรือถูกเกณฑหรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการและหรอืไดรบัทุนตางๆ

ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นวาเปนประโยชนกับนักศึกษา 



158 

16.2.5 การลาพักการศึกษานอกเหนือจากหลักเกณฑตามความในขอ 16.2.3 และขอ 

16.2.4 ตองไดรับการอนุมัติจากอธิการบดีเปนกรณีพิเศษ โดยการเสนอของคณบดี 

16.2.6 นักศึกษาจะตองชําระคารักษาสถานภาพนักศึกษาทุกภาคการศึกษาท่ีไดรับ

การอนุมัติใหลาพัก ตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดยกเวนภาคการศึกษาท่ีไดลงทะเบียนเรียนไปกอนแลว 

16.3 การลาปวยและการลาพักการศึกษาเน่ืองจากปวย นักศึกษาตองแสดงใบรับรองแพทยจาก

สถานพยาบาลของรัฐดวยทุกครั้ง 

16.4 การใหพักการศึกษาในกรณีท่ีคณะกรรมการแพทยซึ่งอธิการบดีแตงตั้งข้ึนวินิจฉัยวาปวย

และคณะกรรมการประจําคณะเห็นวาโรคน้ันเปนอุปสรรคตอการศึกษาและหรือเปนอันตรายตอผูอ่ืนคณะกรรมการ

ประจําคณะอาจเสนอใหนักศึกษาผูน้ันพักการศึกษาได 

16.5 การลาออก นักศึกษายื่นใบลาออกพรอมหนังสือรับรองของผูปกครองผานอาจารยท่ี

ปรึกษาเพ่ือขออนุมัติตออธิการบดีผูท่ีจะไดรับการอนุมัติใหลาออกไดตองไมมีหน้ีสินกับมหาวิทยาลัย 

16.6 นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนรายวิชาครบถวนตามหลักสูตรกําหนดแลว แตมีผลสอบวัด

ระดับความรูภาษาอังกฤษ และ/หรอืภาษาจีนไมถึงเกณฑสําเร็จการศึกษาท่ีกําหนดไวในหลักสูตร และ/หรือไมผาน

การเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรและอ่ืน ๆ ตามหลักสูตรกําหนด และ/หรือมหาวิทยาลัยกําหนดใหรักษา

สถานภาพนักศึกษาและชําระคารักษาสถานภาพ 

ขอ 17  การเสนอช่ือเพ่ือรับปรญิญาและการอนุมตัิใหปริญญา 

17.1 นักศึกษาท่ีจะไดรับการเสนอช่ือเพ่ือรับปริญญาตองมีคณุสมบัตคิรบถวนดังน้ี 

17.1.1 ไดศึกษาและผานการวัดและประเมินผลรายวิชาตางๆครบถวนตามหลักสูตร

และขอกําหนดของสาขาวิชาท่ีจะรับปริญญาโดยไมมีรายวิชาใดท่ีไดสัญลักษณ I หรือ R คางอยูท้ังน้ีนับรวมถึง

รายวิชาท่ีไดรับการเทียบโอนและท่ีรับโอนดวย และนักศึกษาจะตองผานการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือ

พัฒนานักศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดดวย 

17.1.2 ยังมีสถานภาพเปนนักศึกษาอยูและไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 

2.00 หากเปนนักศึกษาท่ีโอนยายมาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ๆ จะตองศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

อยางนอยหน่ึงปการศึกษา 

17.1.3 ระยะเวลาการสาํเร็จการศกึษา 

17.1.3.1 หลักสูตร 4 ป สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 6 ภาคการศึกษาปกติ 

สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมกอน 14 ภาคการศึกษาปกติ สาหรับการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

17.1.3.2 หลักสูตร 5 ป สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 8 ภาคการศึกษาปกติ 

สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมกอน 17 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลา 

17.1.3.3 หลักสูตรไมนอยกวา 6 ป สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 10 ภาค

การศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไมกอน 20 ภาคการศึกษาปกติ สํารับการลงทะเบียนเรียน

ไมเต็มเวลาท้ังน้ี ใหยกเวนนักศึกษาท่ีไดรับการรับโอนหรือเทียบโอนรายวิชา 

17.1.4 ไมอยูในระหวางการรอรับโทษทางวินัยท่ีระบุใหงดการเสนอช่ือเพ่ือ

รับปริญญาช่ัวระยะเวลาหน่ึง 

17.1.5 ไดปฏบัิติตามระเบียบตางๆครบถวนและไมมีหน้ีสินใดๆตอ

มหาวิทยาลยั 
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17.1.6 ไดดําเนินการเพ่ือขอรับปรญิญาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

17.2 นักศึกษาท่ีจะไดรับการเสนอช่ือเพ่ือรับปริญญาเกียรตินิยมอันดบัหน่ึงตองมีคุณสมบัติ

ครบถวนดังน้ี 

17.2.1 มีคุณสมบัติตามความในขอ 17.1 

17.2.2 ไดแตมระดับคะแนนเฉลีย่สะสมตั้งแต 3.50 ข้ึนไป 

17.2.3 ไมเคยไดระดับคะแนนต่ํากวา 2.00 หรือสัญลักษณ F หรือ U ในรายวิชาใดๆ 

17.2.4 ใชเวลาศึกษาไมเกินจํานวนปการศึกษาตอเน่ืองกัน ตามแผนการศึกษาของ

สาขาวิชาท่ีจะไดรับปริญญา ท้ังน้ีไมนับรวมภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษากรณีท่ีปวย หรือถูกเกณฑ

หรือระดมเขารับราชการทหารกองประจําการ หรือไดรับทุนตาง ๆ หรือไปศึกษารายวิชา หรือฝกอบรมจาก

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ซึ่งมหาวิทยาลัยเห็นวาเปนประโยชนกับนักศึกษา 

17.2.5 ไมเคยเปนผูมีประวัติไดรับการลงโทษเน่ืองจากผิดวินัยอยางรายแรง 

17.3 นักศึกษาท่ีจะไดรับการเสนอช่ือเพ่ือรับปริญญาเกียรตินิยมอันดบัสองตองมีคุณสมบัติ

ครบถวนดังน้ี 

17.3.1 มีคุณสมบัติตามความในขอ 17.1 

17.3.2 ไดแตมระดับคะแนนเฉลีย่สะสมตั้งแต 3.25 ข้ึนไปแตเปนผูไมมีสิทธ์ิไดรับ

ปริญญาเกียรตินิยมอันดับหน่ึง 

17.3.3 ไมเคยไดระดับคะแนนต่ํากวา 2.00 ในรายวิชาเอกใดๆของหลักสตูรสาขาวิชา

น้ัน 

17.3.4 ไมเคยไดระดบัคะแนน E หรือสัญลักษณ F หรือ U ในรายวิชาใดๆ 

17.3.5 มีคุณสมบัติตามความในขอ 17.2.4 

17.3.6 มีคุณสมบัติตามความในขอ 17.2.5 

17.4 มหาวิทยาลัยจะเสนอรายช่ือนักศึกษาท่ีมีสิทธ์ิไดรับการเสนอช่ือเพ่ือรับปริญญา หรือ

ปริญญาเกียรตินิยมในสาขาวิชาตางๆ เพ่ือขออนุมัติปริญญาตอสภามหาวิทยาลัย 

17.5 ปริญ ญ าท่ี ให สํ าหรับหลักสูตรรวม  ระหว างมหาวิทยาลั ยสงขลานครินทร กับ

สถาบันอุดมศึกษาตางประเทศ 

17.5.1 ปริญญารวม หมายความวา นักศึกษาไดปริญญา 1 ใบ ซึ่ งรับรองโดย

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรและสถาบันอุดมศึกษาตางประเทศท่ีรวมกันจัดหลักสูตร 

17.5.2 ปริญญา 2 ใบ หมายความวา นักศึกษาไดรับปริญญามากกวา 1 ใบโดย

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรและสถาบันอุดมศึกษาตางประเทศ ท่ีรวมกันจัดหลักสูตร เปนผูมอบใหสถาบันละ 1 ใบ 

ขอ 18  การขอเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสอง 

18.1 นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาข้ันปริญญาตรจีากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรหรือ

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีเทียบเทาอาจขอเขาศึกษาตอในหลักสูตรปรญิญาตรีสาขาวิชาอ่ืนเปนการเพ่ิมเติมได 

18.2 การรับเขาศึกษาตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการประจาํคณะท่ีนักศึกษาขอเขา

ศึกษาและอธิการบด ี

18.3 การเทียบโอนและการรับโอนรายวิชา 
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18.3.1 รายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีนักศึกษาไดศึกษาในสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษาจะ

ไดรับการพิจารณารับโอนและเทียบโอน โดยรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีไดรับการรับโอนและเทียบโอน ใหได

สัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิม ใหนับหนวยกิตรายวิชาหรือกลุมรายวิชาดังกลาว เปนหนวยกิตสะสมและนํามา

คํานวณแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม โดยนักศึกษาตองดําเนินการยื่นขอรับโอนหรือเทียบโอนใหแลวเสร็จ ภายใน

สองสัปดาหแรกท่ีเขาศึกษา และคณะตองแจงผลการพิจารณาใหมหาวิทยาลัยทราบ กอนสิ้นสุดการสอบกลางภาค

ของภาคการศึกษาน้ัน ๆ 

18.3.2 นักศึกษาไมมีสิทธ์ิลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนน

เดิมเวนแตเมื่อผลการศึกษารายวิชาท่ีสัมพันธกับรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมต่ํากวามาตรฐานคณะ

หรือภาควิชากําหนดใหลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีไดสัญลักษณหรือระดับคะแนนเดิมซ้ําอีกไดและใหนับหนวยกิตราย

วิชาดังกลาว เปนหนวยกิตสะสมไดเพียงครั้งเดียว 

18.3.3 การเทียบโอนและการรับโอนรายวิชาตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการ

ประจําคณะโดยมีหลักเกณฑในการพิจารณาตามความในขอ 14.6 

ขอ 19  การศึกษาสองปริญญาพรอมกัน 

  19.1 นักศึกษาท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อาจขอศึกษาสองปริญญาพรอมกันได 

โดยตองเปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 2 หลักสูตร ท่ีใหผูเรียนศึกษาพรอมกัน โดยผูสําเร็จการศึกษาจะไดรับ

ปริญญาจากท้ังสองหลักสูตร 

19.2 รายละเอียดตางๆ ใหเปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 20  การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

20.1 ตายหรือลาออก 

20.2 ถูกใหออกหรือไลออกเน่ืองจากตองโทษทางวินัย 

20.3 ไมไดลงทะเบียนเรียนภายใน 30 วันนับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติโดยมิไดรับการ

อนุมัติใหลาพักการศึกษา หรือไมไดรักษาสถานภาพ 

20.4 ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.00   

20.5 ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.25 ในภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษาใน

มหาวิทยาลัยท้ังน้ีไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกใหพัก 

20.6ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.50 ยกเวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน ในสอง

ภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษาในมหาวิทยาลัย 

20.7 ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.70 ในภาคการศึกษาปกติถัดไปหลังจากไดรับ

ภาวะรอพินิจครั้งท่ี 1 

20.8 ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.90 ในภาคการศึกษาปกติถัดไปหลังจากไดรับ

ภาวะรอพินิจครั้งท่ี 2 

20.9 ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 2.00 ในภาคการศึกษาปกติถัดไป หลังจากไดรับ

ภาวะรอพินิจครั้งท่ี 3 

20.10 ไดข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยมาแลวเปนระยะเวลาเกิน 2 เทาของจํานวนป

การศึกษาตอเน่ืองกัน ท่ีไดกําหนดไวในแผนกําหนดการศึกษาของสาขาวิชาท่ีศึกษาอยูสําหรับนักศึกษาท่ีรับโอนให

นับเวลาท่ีเคยศึกษาอยูในสถาบันเดิมรวมเขาดวย 



161 

20.11 ไดรับการอนุมัติปริญญา  

20.12 ไดรับการวินิจฉัยโดยคณะกรรมการแพทยซึ่งแตงตั้งโดยอธิการบดีวาปวย จนเปน

อุปสรรคตอการศึกษาหรือเปนอันตรายตอผูอ่ืนท้ังน้ีตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะ 

ขอ 21 ใหอธิการบดีรักษาการตามระเบียบน้ี ในกรณีท่ีจะตองมีการดําเนินการใด ๆ ท่ีมิไดกําหนดไวใน

ระเบียบน้ี หรือกําหนดไวไมชัดเจน หรือในกรณีท่ีมีความจําเปนตองผอนผันขอกําหนดในระเบียบน้ีเปนกรณีพิเศษ 

เพ่ือใหการดาเนินการจัดการศึกษาช้ันปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยเปนไปโดยเรียบรอย ใหอธิการบดีมีอาจตีความ 

วินิจฉัยสั่งการ และปฏิบัติตามท่ีเห็นสมควร และใหถือเปนท่ีสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทเฉพาะกาล 

ใหนําระเบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรวาดวยการศึกษาข้ันปรญิญาตรี พ.ศ. 2547 และพ.ศ. 2552 มา

ใชบังคับนักศึกษาตามหลักสูตรข้ันปริญญาตรซีึ่งเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรกอนปการศกึษา 2558 ไป

จนกวาจะสําเร็จการศึกษา 

ประกาศณ วันท่ี 4 สิงหาคม 2558 

 

     (ลงช่ือ)      จรัส สุวรรณเวลา 

(ศาสตราจารยจรสั สุวรรณเวลา) 

นายกสภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

สําเนาถูกตอง         

 

วนิดา ตันติธรรมภูษิต       วนิดา/พิมพ/ทาน 

(นางสาววนิดา ตันติธรรมภูษิต)  

นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 
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